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1. Igualdad y Derechos
Alineacion Programa de Gobierno 2019- 2024 1.1 Derecho alaeducacion
1.1.3 Fortalecer y ampliar la cobertura de la educacion media superior en las demarcaciones periféricas

Alineacion al Objetivo del Desarrollo
Sostenible

4 Educacion de calidad

Programa presupuestario EO086 Fortalecimiento a la educacién media superior Unidad Responsable Instituto de Educacion Media Superior

Clasificacion Funcional

Finalidad 2 Funcion s Subfuncion: 2

Medios de Verificacion Supuestos

RESTIE (oS
META ANUAL
Tipo-
NIVEL Objetivos Nombre del Indicador Definicion Método de calculo Unidad de medidaj Dimension- | Indicador | Numerador jDenominador
Frecuencia
Contribuir al satisfactorio acceso al derecho a
laEMS de la poblacion de muy bajo y bajo Poblacién con menos de tres Estratéaico /
indice de desarrollo socia en la Ciudad de Porcentaje de la poblacion en Poblacion cuyos ingresos sean menores atres salarios minimos/ Total dela . ateg
FIN L : L . . : 2 . - . : - INDICE Eficacia/ 0 0 0
México, mediante el aumento en la condicion de pobreza patrimonial salarios minimos en la Ciudad de México poblacion en la Ciudad de México
) L Descendente
permanenciay la disminucion del abandono X 100
escolar
Adolescentes y jévenes que habiten en (Total de estua ?'?t% que egresan L
: ) . - , - por generacion / Total de Estratégico /
. contextos de muy bajo y bajo IDS concluyen Tasade permanenciay egreso en la Es el total de la poblacion que ingresaen relacion a . . . A
PROPOSITO S . . : - . . S . ~ estudiantes que ingresan por INDICE Eficacia/ 0 0 0
la educacion media superior en la Ciudad de Educacion Media Superior la poblacidn que egresa en un periodo de 4.5 afios - > .
py generacion en un periodo maximo Ascendente
México A
de 4.5 afos) X 100
Aumento en planta docente para la prestacion . -
0 I=0N|Z\AFS  delos servicios educativos del tipo medio . Incremento de la planta docente parala atencion de (FENE doc?w BEIEIELEENE TASA DE Estrgteg ol
) ) . Tasa de incremento de docentes . IEMS en €l afio t/ Planta docente en - Eficacia/ 0 0 0
1 superior modalidad escolar y semiescolar del estudiantes en nuevos planteles IEM S ~ VARIACION .
IEMS el IEMSen €l afo t-1) x 100 Nominal
. (Presupuesto aplicado para plazas 2
Actividad 1 Aplicacion de recursos presupuestarios en €l Porcentgje de pres .|pge,:sto Aplicacién de recursos presupuestarios parala de docentesen el afiot/ . Gestl on !
. programado para creacion de . - . INDICE Eficiencia/ 0 0 0
Componente 1 incremento de plazas docentesen € IEMS. solicitud de creacién de plazas para docentes Presupuesto asignado para plazas
plazas personal docente ~ Ascendente
de docentesen € afio t) x 100
Adolescentes y jovenes que habitan en contextos de (PELEEEN EL2rD 1D
Porcentaje de absorcion de MLV baio v Baio |DS inscritos en los planteles del ninguna opcién de estudios en €l Gestion |/
COMPONENTE Optimizacion de infraestructura de los adolescentes y jovenes que habitan y baoy bao y b ) nivel bachillerato en la Ciudad de . S
- . . ) . IEMS en relacion ala poblacion que ha concluido . . : INDICE Eficacia/ 0 0 0
2 plantel es educacién media superior. en contextos de muy bajo y bajo . . Meéxico / Estudiantes de primer )
S sus estudios de secundariay que no tuvo accesoa . o Nominal
IDSinscritosen el IEMS : - : : . ingreso inscritosen el IEMS) X
ninguna opcion de ingreso en el nivel bachillerato. 100
: . (Estudiantes regulares que aprueban -
Actividad 1 Avance en latrayectoria escolar de los Porcentaje de avance t rayectoria . . el semestre / Estudiantes regulares . G_est| on /
. - : . escolar de los estudiantes de Indice de estudiantes que aprueban el semestre . ) o INDICE Eficacia/ 0 0 0
Componente 2 estudiantes de educacion media superior . ) . registrados por cadanivel a inicio .
educacion media superior Nominal
del semestre) X 100
COMPONENTE Ao acion gz Iqs modellos educatlyos 22/ Indice de planesy programas de NuUmero de planesy programas de estudio PERES0E estl_Jd| DEEIE 22805 Estrgtegl coi
educacién media superior con opciones . . ) . Planes de estudio programados para PORCENTAJE Eficacia/ 0 0 0
3 . . estudio actualizados actualizados durante €l ciclo escolar : ~ )
vinculadas al desarrollo laboral y profesional. actualizar durante €l afo Nominal
(NUmero de estudiantes dados de
Actividad 1 indice de abandono escolar por no  Desercion o abandono escolar motivado por lafalta baja o que no seinscriben d Estratégico /
G Disminucion en € indice de abandono escolar  contar con opciones vinculadas a de oportunidades de desarrollo a concluir los siguiente ciclo/ Numero de INDICE Eficacia/ 0 0 0
P desarrollo laboral y profesional. estudios de bachillerato estudiantes inscritos al principio del Descendente

ciclo) X 100

Factores no relacionados con el aumento en €l
egreso de estudiantes a nivel medio superior
incidan en la consecucion de la meta

Estadistica presentada por CONEVAL sobre la
evolucién de la pobreza

Aumento en la matricula por optimizacién de
Estadistica proporcionada por €l INEGI, CONEVAL espacios 0 cambios en la estructura
0 por la Secretaria de Educacion Publica sobre la poblacional o que permita una mayor
permanenciay el egreso absorcién de estudiantes del nivel medio
superior

Datos sobre la poblacion de docentes contratados

por el IEMS bagjo las diversas modalidades (base,
estructura o némina educacion) proporcionado por la
Direccion de Asuntos Académicos y confirmado por
la Subdireccion de Administracién de Capital
Humano

Autorizacién de creacion de plazas por la
Secretaria de Finanzas y confirmado por las
diversas instancias gjecutoras (CEGEMDA,
Direccién General de Administracion de
Personal, Subsecretaria de Egresos)

Autorizacion de creacion de plazas por la
Secretaria de Finanzas y confirmado por las
diversasinstancias gjecutoras (CEGEMDA,
Direccion Genera de Administracion de
Personal, Subsecretaria de Egresos)

Informacién proporcionada por la Direccion de
Administracion sobre |os recursos asignados de
origen paralacreacion de plazasy € presupuesto
gjercido en dichas plazas

Registro de lamatriculaqueingresaa IEMSvs

informacién proporcionada por INEGI, CONEVAL Que se optimicen espaciosen el IEMS que

0 por la Secretaria de Educaci én Publica sobre permita una mayor cobertura o se instrumente
poblacion sin acceso a servicios de educacion en el el bachillerato tecnol6gico a distancia

nivel medio superior

Se instrumentan apoyos y acompariamiento
gueincide en el aumento de estudiantes que
aprueban sus materias

Datos sobre estudiantes que aprueban através de los
registros de la Direccion de Asuntos Estudiantiles

Creacion de comités académicos que
permitan la actualizacion eficiente de los
planesy programas académicos

Registro de planesy programas actualizados durante
el ciclo escolar

Proporcionar los medios para evitar la
desercion y el abandono escolar mediante el
acompafnamiento permanente alos
estudiantes del IEMS

Registro de estudiantes que son dados de baja
proporcionado por la Direcciéon de Asuntos
Estudiantiles
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5. Cero Agresion y Més Seguridad
Alineacion Programa de Gobierno 2019- 2024 5.3. Proteccion civil
5.3.3. BEvitar nuevos riesgos

Programa presupuestario NOO1 Cumplimiento de los programas de proteccién civil Unidad Responsable Instituto de Educacion Media Superior

Alineacion al Objetivo del Desarrollo

Sogtenible 11 Ciudades y comunidades sostenibles

Clasificacion Funcional

2

N

Finalidad 1 Funcion 7 Subfuncion:

| META ANUAL

1 | T7ip | [ ] ]
Método de calculo Unidad de medida] Dimension- | Indicador Denominador Medios de Verificacion Supuestos
Frecuencia

2000 servidores publicos del IEMS

Resultados

Objetivos Nombre del Indicador Definicion

Evidencia documental y fotogréfica que demuestra que se

Contribuir a salvaguardar laintegridad fisica

. . - Conocimiento de los protocolosde  Servidores publicos del IEMS con conocimiento o - Estratégico / han llevado a cabo las tareas para que | os servidores o :
de los habitantes de la Ciudad de México iy . . . . con conocimiento sobre protocolos de ACCION = o Contar con la participacion efectiva de
. : y actuacion en materia de proteccion sobre protocolos de seguridad en materia de . . - Eficacia/ 0 0 0 publicos que laboran en el IEM S conozcan |os protocol os . :
mediante la implementacién de protocolos en g S seguridad en materia de proteccion PERMANENTE . : . - lacomunidad del Instituto
. D civil proteccion civil . Ascendente de atencion en caso de riesgo en materia de proteccion
materia de proteccion civil civil civil
Lapoblacion del Instituto de Educacion . , . L . : P o Tener establecido un calendario con las
. : : - : . -, : . . - Acciones en materia de proteccion Estratégico / Evidencias de capacitacion, simulacrosy sefidéticaclara . . :
. Media Superior dela Ciudad de México  Acciones en materiade proteccion = Porcentaje de acciones en materiade proteccion . . . . " 2 . . . . principal es acciones que se
PROPOSITO . . . ~ . civil efectuadas/ Acciones en materia ACCION Eficacia/ 0 0 0 y precisaen lasinstalaciones del IEMS, debidamente . ~ .
cuenta con suficientes mecanismos de civil efectuadas en el ano civil efectuadas L . L programaran en €l afio en materiade
- : L de proteccion civil programadas Ascendente documentada por €l &rea encargada de proteccion civil SR
prevencion en materia de proteccion civil. proteccion civil
e Gestion / Incluir dentro del programa anual de
COMPONENTE Conocimiento de los protocol os de Indice de capacitacion alos Servidores publicos capacitados en materia de programados para capacitacion / , S Evidencia sobre |as capacitaciones efectuadas a personal o prog
o ) B - : 5 . - INDICE Eficacia/ 0 0 0 - - capacitacion del IEM S temas
1 proteccion civil servidores publicos del IEMS prevencion de riesgos NUmero de servidores publicos del instituto, sobre todo a brigadistas : DO
. Ascendente rel acionados con proteccion civil
capacitados
Campafia de difusion para el I e.' so_nal en oficinas centrales que tiene Campafias de difusién sobre . . . Lo ~ Programacion de campafias adicionales
. L .. conocimiento sobre que hacer antes, durante y . Gestion/ Evidencia fotogréfica o documental sobre las campatias : .
Actividad 1 Aplicacién de protocolos en oficinas personal sobre el protocolo de . protocolo de seguridad efectuadas / . o promovidas por la Secretaria de
: después de presentarse un evento que pone en - e s DIFUSION Eficacia/ 0 0 0 efectuadas entre el personal del IEMS sobre los - )
Componente 1 centralesdel IEMS seguridad en caso de desastre . . . . : ~ Campaiias de difusion sobre ) . Gestion Integral de Riesgos en
riesgo su integridad fisica gracias ala campaia de . Ascendente protocol os de seguridad e higiene L .
natural difusion protocolo de seguridad programadas coordinacion con las Alcaldias
. - o RS 1EL de~| ngtfal CEENE0e Plantelesy oficina central del IEMS que cuentan  Plantelesy oficinacentral del IEMS Gestion / . : - o g : SIS con.el B8 00 S.Uf' SIS
Actividad 2 Adecuado uso y colocacion de sefial ética IEMS con sefial ética adecuada o . T . . o Evidencia sobre la colocacion de sefial ética para prevenir para garantizar que se adquiera el
. P con sefial ética adecuada para prevenir desastres  con sefial ética actualizada/ Total de INDICE Eficacia/ 0 0 0 - . L . i~ .
Componente 1 claray precisa sobre prevencion de desastres - riesgos en materia de proteccion civil material grafico necesario paralas
DO naturales plantelesy oficinacentral del IEMS Ascendente : ;
naturalesy proteccion civil instalaciones que ocupa el IEMS
I . Porcentaj e de presupuesto Presupuesto gjercido en €l periodo en materiade = Presupuesto gercido en e periodo / Gestion / . -
COMPONENTE [iielies empl_ OS para prevenir riesgos en programado para proteccion civil proteccion civil comparado con el presupuesto Presupuesto programado en €l PORCENTAJE  Eficiencia/ 0 0 0 Indicadores sobre el gjercicio presupuestal Planeacion e integracion adecuada del
materia de proteccion civil . ; . . . proyecto de presupuesto
gjercido en €l periodo programado para ese periodo periodo Nominal
Gestion |/ Verificar las opciones parala
Actividad 1 Adquisicion de equipo de seguridad para Porcentaje de brigadistas con Brigadistas que cuentan con el equipo de NuUmero de brigadistas con equipo de iNDICE Eficacia/ 0 0 0 Evidencia sobre la compray asignacion de equipos para  adquisicién de equipo de seguridad
Componente 2 brigadistas equipo de seguridad seguridad minimo para efectuar su labor seguridad / Total de brigadistas Ascendente los brigadistas del IEMS mediante |a adhesién de compras
consolidadas
Inmuebles del IEM S que contaron con 4 inmuebles con mantenimiento para Gestion / Contar con programas de
Actividad 2 Mantenimiento efectuado aplantelesdel ~ NUmero de inmuebles que tuvieron ~ mantenimiento para garantizar la seguridad e . ) b o Bitacora de mantenimiento preventivo y correctivo mantenimiento por cada plantel para
o : : garantizar la seguridad en sus INMUEBLE Eficacia/ 0 0 0 - -
Componente 2 IEMS mantenimiento integridad de las personas que hacen uso de las : . efectuados en plantelesdel IEMS solicitar el presupuesto suficiente para
. ) instalaciones Ascendente
instal aciones [levar acabo las tareas
Actividad 3 Proaramas de broteccion Givil Elaboracién de los Programas en Materia de 2 broaramas de proteccion civil Gestion / Determinar estrategias para solicitar el
Programas de proteccion civil registrados g P Proteccion Civil delos plantelesy areas Prog P PROGRAMA Eficacia/ 0 0 0 Registro de programas de proteccion civil registro de los programas de proteccion

elaborados registrados

Componente 2

administrativas del IEMS Ascendente civil enlos plantelesdel IEMS
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