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1. Igualdad y Derechos

Alineacién Programa de Gobierno 2019- 2024 1.6 Derecho alaigualdad e inclusion Alineacion al Objetivo del Desarrollo Sostenible 3 Salud y bienestar

1.1.4 Fortalecer y ampliar la cobertura de la educacion superior publica
Programa presupuestario E165 Servicios especiales para personas con discapacidad Unidad Responsable Instituto de las Personas con Discapacidad
Clasificacion Funcional

Finalidad - Funcion 6 Subfuncion: 8 Adividadingtituiciond: 8

META ANUAL
Objetivos Nombre del Indicador Definicion Método de calculo uni d‘?d o2 Tipo-Di MENSIon= Indicador Numerador Denominador | Medios de Verificacion] Supuestos
medida Frecuencia
Brindar servicios suficientes para atender la exclusion de personas con

Resultados

contribuir aladisminucion dela - Total de acciones realizadas por €l Instituto de las : : : . S . > Estratégico / .
N Servicios para personas . : ! - discapacidad en la Ciudad de México, contribuir alainclusiéon delas - 2 Informes trimestrales y .
marginacion de |as personas con con discapaci dad Personas con Discapacidad a través de servicios en ersonas con di cidad. en iqualdad de condiciones aue |as demas ACCION Eficacia/ 0 0 0 cuenta pablica no aplica
discapacidad mediante servicios de calidad . materia de Derechos de |as Personas con Discapacidad P e ' pgrsonas g Ascendente P
. . , - . brindar servicios para atender la exclusién de personas con discapacidad en Estratégico / .
PROPOSITO las Sonas con Dlgc_apaa dad _de laCDMX servicios realizados brindar SerVicios para atender Ia exclusion d © Personas con la Ciudad de México.Total de acciones realizadas por €l Instituto de las ACCION Eficacia/ 0 0 0 ! nformes}tn_mestral&s Y o aplica
tienen servicios de calidad discapacidad en la Ciudad de México. : : cuenta publica
Personas con Discapacidad Ascendente
. . Servicios parapersonas brindar servicios para atender la exclusion de personas con . . . . . - Estr_at egl £ Informes trimestrales y .
COMPONENTE 1 ferias de empleo para PcD redlizadas : . : i ) - Total de acciones realizadas por €l Instituto de las Personas con Discapacidad ACCION Eficacia/ 0 0 0 o no aplica
con discapacidad discapacidad en la Ciudad de M éxico. Ascendente cuenta publica
. elaboracion de un registro de Personas con - , - . Estratégico / .
Actividad 1 Discapacidad contratadas en las ferias del SCrVICIOS para personas brindar Servicios para atender Ig exclusion d € PEASONAS CON 14l de acciones realizadas por e Instituto de las Personas con Discapacidad ACCION Eficacia/ 0 0 0 ! nform&s,tn_m&ctrales Y o aplica
Componente 1 con discapacidad discapacidad en la Ciudad de M éxico. Ascendente cuenta publica

empleo
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5. Cero Agresion y Més Seguridad Alineacion al Objetivo del Desarrollo

Alineacién Programa de Gobierno 2019- 2024 1.3 Derecho alaculturafisicay la précticadel deporte . 11 Ciudades y comunidades sostenibles
: > , , : e Sostenible
1.1.3 Fortalecer y ampliar la cobertura de la educacion media superior en las demarcaciones periféricas
Programa presupuestario NOO01 Cumplimiento de los programas de proteccion civil Unidad Responsable Instituto de las Personas con Discapacidad
Clasificacion Funcional

Finalidad 1 Funcion 7 Subfuncién: 2 ~ Actividad Ingtitucional:

META ANUAL

Resultados

Tipo-
Objetivos Nombre del Indicador Definicion Método de calculo Unidad de medida Dimensién- | Indicador | Numerador | Denominador | Medios de Verificacion
Frecuencia
(Cantidad de capacitaciones, cursosy talleres realizados en
Implementar, disefiar y gjecutar con Cantidad de capacitaciones. cursos v talleres redlizados en cumplimiento ala normatividad vigente en materia de Proteccién Edtratéqico / Programa Interno de
base en |as leyes de la Ciudad de Cumplimiento ala e cap 5, cl y : Civil dela Ciudad de México Realizadas / Cantidad de . aleg Proteccion Civil, listasde  Faltade integracion del Programa
g . cumplimiento ala normatividad vigente en materia de o : o CAPACITACION Eficacia/ 0 0 0 . . R
México un Programa Interno de Normatividad . . ‘s capacitaciones, cursosy talleres realizados en cumplimiento ala asistencia, minutas portal  Interno de Proteccion Civil
D Proteccion Civil de la Ciudad de M éxico L ) ) L . Regular :
Proteccion Civil normatividad vigente en materia de Proteccion Civil de la Ciudad de transparencia
de México Programadas) * 100
Contribuir en salvaguardar lavida, (Ca_nntl_dad de capamtac_l ONES, CUrsosy talleres reahzados en . - .
. . . o : cumplimiento ala normatividad vigente en materia de Proteccion - Insuficiente personal capacitado,
bienesy entorno de la poblacion o Cantidad de capacitaciones, cursosy talleres realizados en L . . . . Estratégico / . . . o ;
. . g Cumplimiento ala . . . : Civil dela Ciudad de México Realizadas / Cantidad de , 2 Base de datos, registro de  condiciones climatol ogicas, equipo
PROPOSITO mediante la adecuada Gestion Integral ) cumplimiento ala normatividad vigente en materia de . ) . CAPACITACION Eficacia/ 0 0 0 o | L
. = Normatividad . . s capacitaciones, cursosy talleres realizados en cumplimiento ala incidentes de emergencia insuficiente y desconocimiento del
de Riesgos, en relacion con la Proteccion Civil de la Ciudad de M éxico L . ) A : Regular .
L : normatividad vigente en materia de Proteccion Civil de la Ciudad actuar de la poblacion
normatividad vigente .
de México Programadas) * 100
El programa Interno de Proteccién Civil es un documento
Contribuir aun correcto disefio y donde se presentara el andlisis de riesgos del inmuebl e sede del Estratégico /
©0)IZON|SNIF=KN elaboracion del Programa Interno de Programq I,nter_nqlde |n§t WWOEEIE: Persolnas con Dlspapau £EL rTedliante d|\{grsos Anual PROGRAMA Eficacia/ 0 0 0 SIELTEEE 0] [T | 2 Qe PEEERE capac .ta(.jlo en
Proteccion Civil Proteccion Civi metod_os como ejemplo:e Lm_eaml entos_ para aE aborac_l on de Regular Interno materia de Proteccion Civi
Estudios de Riesgo en materia de Gestion Integral de Riesgos
y Proteccién Civil
(Cantidad de capacitaciones, cursosy talleres realizados en
Contribuir aun correcto disefio El Programa Interno de Proteccién Civil esun documento  cumplimiento ala normatividad vigente en materia de Proteccion Etratéaico / Reoortes fisicos. Correos
Actividad 1 . o . - ' Programa de donde se presenta el analisis de riesgos del inmueble del Civil dela Ciudad de México Realizadas / Cantidad de . rategi eporte: ' Fallas de |os medios electronicos
implementacion y g ecucion del . . : . . - : o CAPACITACION Eficiencia/ 0 0 0 electronicos parala e .
Componente 1 . Proteccion Civil Instituto de las Personas con Discapacidad delaCiudad de  capacitaciones, cursosy talleres realizados en cumplimiento ala o de difusion
Programa de Proteccién Civil ‘- ) . ) e . Ascendente capacitacion del personal
Meéxico. normatividad vigente en materia de Proteccion Civil de la Ciudad
de México Programadas) * 100
Cumplimiento ala Actualizacion del equipamiento para dar cumplimiento ala (Cantidad de actualizaciones de equipamiento realizadas ) Estratégico /
COMPONENTE 2 Equipamiento adecuado Pimien normatividad vigente en materia de Proteccion Civil dela /Cantidad de actualizaciones de equipamiento programadas) ACCION Eficacia/ 0 0 0
Normatividad : .
Ciudad de México *100 Regular
. Contri bglr am antener actuaJ! %adc.) tp(.:io Actualizacion de Equipos, piezas o dispositivos que evitan que una persona (Cantidad de actualizaciones de equipamiento realizadas Gestion /
Actividad 1 el equipamiento de proteccion civil; . . - . : . ) . ! . . S
o ) equipamiento de  tenga contacto directo con |los peligros de ambientes riesgosos, /Cantidad de actualizaciones de equipamiento programadas) ACCION Eficacia/ 0 0 0
Componente 2 para su 6ptimo manejo en caso de o ; *
proteccion civil. los cuales pueden generar lesionesy enfermedades. 100 Regular

siniestro.
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1. Igualdad y Derechos . . "
1.6 Derecho alaigualdad einclusion ClirEzEen Al e el DiEstneli

Alineacion Programa de Gobierno 2019- 2024 3 Salud y bienestar

1.6.4 Personas con discapacidad SeEEElLE
Planeacion, seguimiento y evaluacion a politicas
Programa presupuestario PO31 publicas para el desarrollo de las personas con Unidad Responsable Instituto de las Personas con Discapacidad
discapacidad
Clasificacion Funcional
Finalidad 2 Funcién 6 Subfuncion: 8

Resultados

META ANUAL
Tipo-

Unidad de medida Dimensi6n- I ndicador
Frecuencia

Medios de
Verificacion

Método de calculo Supuestos

Objetivos Nombre del Indicador Definicion

Total de acciones realizadas por €l Instituto de las Personas con

Desarrollar mecanismos suficientes para atender la Di acidad atraves de- Cursos. Actividades recreativas - Asesorias. (Total de acciones realizadas Estratégico / Informes I nsuficientes mecanismos para atender 1a exclusion
exclusion de personas con discapacidad en laCiudad ~ Actividades realizadas cap - e s : / Total de acciones ACCION Eficacia/ 0 0 0 trimestralesy de personas con discapacidad en la Ciudad de
. Talleress Promocién y difusion en materia de Derechos de las Personas con s L
de México. . . programadas) * 100 Ascendente cuenta publica Meéxico.
Discapacidad
Desarrollar mecanismos suficientes para atender la Di ;Oti;j;azc:t?gvzzﬂ_'_zaﬁgg :Ic:isfggggfgf:mﬁgwla:;%?ias (Tota de acciones realizadas ) Estratégico / Informes Suficientes mecanismos para atender la exclusion
2200 SRIOMN exclusion de personas con discapacidad enlaCiudad ~ Actividades realizadas P - e s o &, ' / Total de acciones ACCION Eficacia/ 0 0 0 trimestralesy de personas con discapacidad en la Ciudad de
L Talleres, Promocion y difusion en materia de Derechos de |as Personas con N s L
de México. . . programadas) * 100 Ascendente cuenta publica Mexico.
Discapacidad
COMPONENTE Implementar Politicas PUblicas para atender y evitar Realizacion de Cursos, Actividades recreativas, Asesorias, Talleres, (Total de acciones realizadas Estratégico / Informes Fallas en laimplementacién de Politicas Pablicas
1 laexclusién de personas con discapacidad en la Actividades realizadas Promocion y difusion en materia de Derechos de las Personas con / Total de acciones ACCION Eficacia/ 0 0 0 trimestralesy para atender y evitar la exclusion de personas con
ciudad de México. Discapacidad programadas) * 100 Ascendente cuenta publica discapacidad en la ciudad de México.

Actividad 1 Capacitacion a personas servidoras publicas para una ) Gestion / Informes Inadecuada comunicacion entre personas servidoras
Optima comunicacion y relacion con personas con Asesoria Asesoria parala Discapacidad Fisicay Sensorial Asesorias a canzadas ASESORIA Eficacia/ trimestralesy . : b
Componente 1 . . o publicasy personas con discapacidad.
discapacidad Ascendente cuenta publica
Actividad 3 e - E=En) Jie s Falta de sensibilizacién y concientizacién en
Sensibilizacion enfocados ala Cursosyy talleres enfocados ala sensibilizacion Acciones a canzados ACCION Eficacia/ trimestralesy . y . .
Componente 1 Y s relacion con |as Personas con Discapacidad.
sensibilizacion Ascendente cuenta publica
. Apoyo a personas con y sin discapacidad através de Asesorias, cursos, Gestion / Informes .
AT 2 conferencias virtuales, circulos de estudio, cursosy  taleresy actividades Asesoria parala Discapacidad Intelectual y Mental Acciones alcanzadas ACCION Eficacia/ trimestralesy Falta de apoyo a personas en materia de Derechos
Componente 1 y . o Humanos
talleres en relacion a Derechos Humanos recreativas Ascendente cuenta publica
A=A Registro de personas con Discapacidad habitantes de Ezlomny IErilEs Deficiente registro de personas con Discapacidad
€9 P . . Registro Registro de Personas con Discapacidad Registros al canzados CONSULTA Eficacia/ trimestralesy . cgIstro dep ..
Componente 1 la Ciudad de México et habitantes de la Ciudad de México
Ascendente cuenta publica
Actividad 5 ) Gestion / Informes Deficientes instalaciones para un mejor traslado de
e Asesorias en materia de Accesibilidad Asesoria Asesoriaen Accesibilidad - Asesorias alcanzadas ASESORIA Eficacia/ trimestralesy las Personas con Discapacidad dentro de la Ciudad
P Ascendente cuenta publica de México.
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