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2. Ciudad Sustentable
2.2 Desarrollo urbano sustentable e incluyente
2.2.2 Ampliacion de parques, espacios publicos y mejora de servicios urbanos

Alineacion a Objetivo del Desarrollo

Alineacion Programa de Gobierno 2019- 2024 Sostenible

11 Ciudades y comunidades sostenibles

Programa presupuestario E187 Servicios publicos Unidad Responsable Alcaldia Cugjimalpade Morelos

Clasificacion Funcional

Finalidad
Resultados

Objetivos

Promover las medidas especiales y de carécter temporal para

Nombre del

I ndicador

Funcion

Definicion

Promover el conocimiento y €l gercicio pleno de los

Método de célculo

Por gjecucién y resolucion de

Unidad de

medida

Subfuncion:

META ANUAL

Tipo-
Dimension-
Frecuencia

Medios de Verificacion

Supuestos

Promover el conocimiento y el gjercicio pleno de los Usar las medidas especiales y de caréacter temporal

disminuir las brechas de género y el conocimiento sustentable dentro - derechos humanos de las mujeres y las nifias para o, . ) Estratégico / derechos humanos de las mujeresy lasnifiaspara  paradisminuir las brechas de género llevando
. e Servicios . A verificacion administrativay . e : A ~ L
del pleno de los derechos humanos de las mujeres y las nifias para Pliblicos combatir todas las formas de discriminacion que se establecimientos dentro del ACCION Eficacia/ combatir todas las formas de discriminacion que se  campafias para fomentar una mayor participacion
combatir todas las formas de discriminacion que se presenten en presenten en espacios publicos, comunitariosy en - Ascendente presenten en espacios publicos, comunitariosy en  ciudadana de las mujeres, nifias y nifios, dentro del
: - . marco de actuacion - - .
espacios publicos, comunitarios y en los hogares. los hogares. los hogares Servicios Publicos en Alcaldias.
Promover las medidas especialesy de carécter temporal para Promover el conocimiento y el gercicio pleno delos . . . Promover el conocimiento y €l gjercicio pleno de los Usar las medidas especiales y de caracter temporal
o . - . o Por gecucion y resolucion de - . T S )
disminuir las brechas de género y el conocimiento sustentable dentro - derechos humanos de las mujeresy las nifias para S . ) Estratégico / derechos humanos de las mujeresy lasnifiaspara  paradisminuir las brechas de género llevando
- . o Servicios . A verificacion administrativay . 2 : AN ~ L
PROPOSITO del pleno de los derechos humanos de las mujeres y las nifias para Plblicos combatir todas las formas de discriminacion que se establecimientos dentro del ACCION Eficacia/ combatir todas las formas de discriminacion que se  campafias para fomentar una mayor participacion
combatir todas las formas de discriminacion que se presenten en presenten en espacios publicos, comunitariosy en . Ascendente presenten en espacios publicos, comunitariosy en  ciudadana de las mujeres, nifias y nifios, dentro del
. s I marco de actuacion - - .
espacios publicos, comunitarios y en los hogares. los hogares. los hogares Servicios Publicos en Alcaldias.
Promover las medidas especialesy de carécter temporal para Promover el conocimiento y el gercicio pleno delos . - - Promover el conocimiento y el gjercicio pleno de los Usar las medidas especiales y de caracter temporal
. . - . o Por gecucion y resolucion de - . T S .
disminuir las brechas de género y el conocimiento sustentable dentro - derechos humanos de las mujeresy las nifias para NN . ) Estratégico / derechos humanos de las mujeresy lasnifiaspara  paradisminuir las brechas de género llevando
COMPONENTE . o Servicios . AT verificacion administrativay - .S : NN ~ S
1 del pleno de los derechos humanos de las mujeres y las nifias para Plblicos combatir todas las formas de discriminacion que se establecimientos dentro del ACCION Eficacia/ combatir todas las formas de discriminacion que se  campafias para fomentar una mayor participacion
combatir todas las formas de discriminacion que se presenten en presenten en espacios publicos, comunitariosy en . Ascendente presenten en espacios publicos, comunitariosy en  ciudadana de las mujeres, nifias y nifios, dentro del
: s I marco de actuacion - B .
espacios publicos, comunitarios y en los hogares. los hogares. los hogares Servicios Publicos en Alcaldias.
Promover las medidas especialesy de carécter temporal para Promover el conocimiento y el gercicio pleno delos : - . Promover el conocimiento y el gercicio pleno de los Usar las medidas especialesy de caracter temporal
o . - . o Por gecucion y resolucion de - . T S .
. disminuir las brechas de género y el conocimiento sustentable dentro . derechos humanos de las mujeres 'y las nifias para S . . Estratégico / derechos humanos de las mujeresy lasnifas para  paradisminuir las brechas de género llevando
Actividad 1 i o Servicios . A verificacion administrativay . 2 : AR ~ S
del pleno de los derechos humanos de las mujeresy las nifias para o combatir todas |las formas de discriminacion que se . ACCION Eficacia/ combatir todas las formas de discriminacion que se - campaiias para fomentar una mayor participacion
Componente 1 ) AR Publicos . e L establ ecimientos dentro del . e o ) : o o
combatir todas las formas de discriminacion que se presenten en presenten en espacios publicos, comunitariosy en Ascendente presenten en espacios publicos, comunitariosy en  ciudadana de las mujeres, nifias y nifios, dentro del

espacios publicos, comunitariosy en los hogares.

los hogares.

marco de actuacion

los hogares

Servicios Publicos en Alcaldias.
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2. Ciudad Sustentable

2.1 Desarrollo econémico sustentable e incluyente y generacion de empleo
2.1.5 Fomento al turismo

Alineacion al Objetivo del Desarrollo

Alineacion Programa de Gobierno 2019- 2024 Sostenible

11 Ciudades y comunidades sostenibles

E188 Educacion, cultura, deporte y recreacion

Unidad Responsable

Programa presupuestario Alcaldia Cugjimalpade Morelos

Clasificacion Funcional

Finalidad

Funcion

Subfuncion: 2

Resultados

Objetivos

Promover las medidas especiaesy de carécter temporal
para disminuir las brechas de género y el conocimiento

Nombre del Indicador

Definicion

Promover el conocimiento y el gjercicio pleno de los

Método de célculo

medida

Por gecucion y resolucion de

Unidad de

META ANUAL

Tipo-
Dimension-
Frecuencia

I ndicador | Numerador || Denominador

Medios de Verificacion

En su mayoria se encuentra dirigido alos
métodos de Educacion, cultura, deportey

Supuestos

Mejorar la Educacion, cultura,

derechos humanos de las mujeres 'y las nifias para S . ) Estratégico / iy L deporte y recreacion en de los
sustentable dentro del pleno de |os derechos humanos de . _— . A verificacion administrativay . o recreacion en paralaparticipaciondelas 7 DR
. .N . Servicios Publicos combatir todas las formas de discriminacion que se - ACCION Eficacia/ 0 0 0 - o . métodos parala participacion
las mujeresy las nifias para combatir todas las formas de : s o establ ecimientos dentro del nifias y nifios en el marco de Educacion, . -
A . - presenten en espacios publicos, comunitariosy en los . Ascendente . delas nifiasy nifios, dando un
discriminacion que se presenten en espacios publicos, marco de actuacion cultura, deporte y recreacion en . -2
T hogares. ; mejor servicio
comunitariosy en los hogares. Alcaldias.
Promover las medidas especiales y de caracter temporal - o En su mayoria se encuentradirigido alos ,, . .
A . - Promover el conocimiento y €l gercicio pleno de los . - - . S Mejorar la Educacion, cultura,
para disminuir las brechas de género y el conocimiento . - Por gecucion y resolucion de - meétodos de Educacion, cultura, deportey -
derechos humanos de las mujeresy las nifias para o, . ) Estratégico / - L deporte y recreacion en de los
" sustentable dentro del pleno de |os derechos humanos de - - . A verificacion administrativay " = recreacion en paralaparticipaciondelas 7 R
PROPOSITO ) o . Educacion, cultura, deporte 'y recreacion combatir todas las formas de discriminacion que se - ACCION Eficacia/ 0 0 0 - . g métodos para la participacion
las mujeresy las nifias para combatir todas las formas de . s o establ ecimientos dentro del nifias y nifios en e marco de Educacion, o -
SR : - presenten en espacios publicos, comunitariosy en los . Ascendente . delas nifiasy nifios, dando un
discriminacion gque se presenten en espaci os publicos, marco de actuacion cultura, deportey recreacion en . 7
S hogares. ; mejor servicio
comunitariosy en los hogares. Alcaldias.
Promover las medidas especiales y de caracter temporal _— S En su mayoria se encuentradirigidoalos ,, . -
A . o Promover el conocimiento y el gercicio pleno de los . . - . . Mejorar la Educacion, cultura,
para disminuir las brechas de género y el conocimiento : o Por gecucion y resolucion de - métodos de Educacién, cultura, deportey g
derechos humanos de las mujeres 'y las nifias para o, - ) Estratégico / iy o deporte y recreacion en de los
@0)\'IZ0\[=\JIS sustentable dentro del pleno de los derechos humanos de - - . A verificacion administrativay " o recreacion en paralaparticipaciondelas 7 R
. o ) Educacion, cultura, deporte y recreacion combatir todas las formas de discriminacion que se . ACCION  Eficacia/ 0 0 0 - o .. métodos para la participacion
las mujeresy las nifias para combatir todas las formas de : s o establ ecimientos dentro del nifias y nifios en e marco de Educacion, . o
SR . - presenten en espacios publicos, comunitariosy en los - Ascendente . delas nifias y nifios, dando un
discriminacion que se presenten en espacios publicos, marco de actuacion cultura, deportey recreacion en . -2
S hogares. K Mejor Sservicio
comunitariosy en los hogares. Alcaldias.
Promover las medidas especialesy de carécter temporal = Promover las medidas especialesy de caracter temporal  Promover las medidas especiales y de caracter temporal En su mayoria se encuentradirigido alos ,, . -
o R - o i - o B} - . s - . . Mejorar la Educacion, cultura,
paradisminuir las brechas de género y el conocimiento ~ paradisminuir las brechas de géneroy el conocimiento  para disminuir las brechas de género y e conocimiento  Por g ecucion y resolucion de - meétodos de Educacion, cultura, deportey y
. o, . ) Estratégico / > o deporte y recreacion en de los
Yo i\le =B sustentable dentro del pleno de los derechos humanos de  sustentable dentro del pleno de los derechos humanos de  sustentable dentro del pleno de los derechos humanos de  verificacion administrativay . o recreacion en paralaparticipacion delas R
: o ) . i ) . o ) - ACCION Eficacia/ 0 0 0 - o ., metodos parala participacion
o eicA =M |as mujeresy las nifias para combatir todas lasformasde las mujeresy las nifias para combatir todas lasformasde las mujeresy las nifas para combatir todas lasformasde  establecimientos dentro del Ascendente nifias y nifios en el marco de Educacion, de las nifias y nifios, dando un

discriminacion que se presenten en espacios publicos,
comunitariosy en los hogares.

discriminacion que se presenten en espacios publicos,
comunitariosy en los hogares.

discriminacion que se presenten en espacios publicos,
comunitariosy en los hogares.

marco de actuacion

cultura, deporte'y recreacion en
Alcaldias.

mejor servicio



Y

B k8 o o GOBIERNO DE LA | SECRETARIA DE

W “ CIUDAD DE MEXICO ADMINISTRACION Y FINANZAS
o

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Programa presupuestario

E189 Servicios de salud en Alcaldias

EJERCICIO FISCAL 2024

CIUDAD INNOVADORA
¥ DE DERECHOS



o

ﬂQ o GORBRIERNO DE LA SECRETARIA DE

d CIUDAD DE MEXICO | ADMINISTRACION Y FINANZAS
(]

2. Ciudad Sustentable
2.1 Desarrollo econdmico sustentable e incluyente y generacion de empleo
2.1.7 Derechos humanos'y empleo

Alineacion al Objetivo del Desarrollo

Alineacion Programa de Gobierno 2019- 2024 Sostenible

11 Ciudades y comunidades sostenibles

Programa presupuestario E189 Servicios de salud en Alcaldias

Unidad Responsable

Alcaldia Cugjimalpade Morelos

| META ANUAL

: Tipo-
U”'da.d de Dimension- | Indicador | Numerador |Denominador
medida ;
Frecuencia

Clasificacion Funcional

Finalidad 2 Funcion 3 Subfuncion: 2

Resultados

M étodo de calculo

Definicion

Objetivos Nombre del Indicador Medios de Verificacion Supuestos

Promover las medidas especiales y de carécter
temporal para disminuir las brechas de géneroy el

En su mayoria se encuentra
dirigido alos métodos de

Promover el conocimiento y el gercicio pleno de los Mejorar la Servicios de

conocimiento sustentable dentro del pleno de los derechos humanos de las mujeres 'y las nifias para Por gjecucién y resolucion de verificacion Estratégico / L Salud en de los métodos
. Servicios de Salud en parala
derechos humanos de las mujeres 'y las nifias para Servicios de Salud combatir todas las formas de discriminacion que se  administrativay establecimientos dentro del marcode ACCION  Eficacia/ articinacion de las ni r”?as parala participacion de
combatir todas las formas de discriminacion que se presenten en espacios publicos, comunitariosy en los actuacion Ascendente Ei Fos gn o marco de Servi%:i o5 las nifias y nifios, dando
presenten en espacios publicos, comunitariosy en los hogares. de Salud en Alcaldias. un mejor servicio.
hogares.
Promover las medidas especialesy de carécter Promover las medidas especialesy de carécter Promover las medidas especialesy de caracter Promover las medidas especialesy de carécter EN su mavoria se encuentra
temporal paradisminuir |as brechas de géneroy temporal paradisminuir las brechas de géneroy e temporal paradisminuir las brechas de géneroy temporal paradisminuir las brechas de géneroy e N S may . Mejorar la Servicios de
- - - - L dirigido alos métodos de .
conocimiento sustentable dentro del pleno de los conoci miento sustentable dentro del pleno de los conocimiento sustentable dentro del pleno de los conocimiento sustentable dentro del pleno de los Estratégico / Servicios de Salud en parala Salud en de los métodos
PROPOSITO derechos humanos de las mujeresy las nifas para derechos humanos de las mujeresy las nifas para derechos humanos de las mujeresy las nifias para derechos humanos de las mujeresy las nifas para ACCION  FEficacia/ articipacion de las ni rE:as parala participacion de
combatir todas las formas de discriminacion que se ~ combatir todas las formas de discriminacién quese ~ combatir todas las formas de discriminacion que se combatir todas |as formas de discriminacion que se Ascendente Ei Fos gn o marco de Servi)::i 05 las nifias y nifios, dando
presenten en espacios publicos, comunitariosy enlos  presenten en espacios publicos, comunitariosy enlos  presenten en espacios publicos, comunitariosy enlos  presenten en espacios publicos, comunitariosy en los de Salud en Alcaldias un mejor servicio.
hogares hogares hogares hogares )
Promover las medidas especialesy de carécter Promover las medidas especialesy de carécter Promover las medidas especialesy de carécter En su mavoria se encuentra
temporal para disminuir las brechas de géneroy €l temporal para disminuir las brechas de géneroy €l temporal paradisminuir las brechas de género y el N SU may . Mejorar la Servicios de
] . ] . ., . e g - dirigido alos métodos de .
COMPONENTE MRS miento sustentable deptro del pl eno delos conoci miento sustentable deptro del pl eno delos conocimiento sustentable deptro del pl eno delos . I?or gecuciony respl ucion de verificacion ) Estrgtegl co/ Sarvicios de Salud en parala Salud en dg Ips metodos
derechos humanos de las mujeres y las nifias para derechos humanos de las mujeres y las nifias para derechos humanos de las mujeresy lasnifisspara  administrativay establecimientos dentro del marcode ACCION  Eficacia/ artiCinacion de |as nifias parala participacion de
combatir todas las formas de discriminacion quese  combatir todas las formas de discriminaciéon quese  combatir todas las formas de discriminacion que se actuacion Ascendente Ei Fos (E,)n o marco de Servi{:i 05 las nifias y nifios, dando
presenten en espacios publicos, comunitariosy enlos presenten en espacios publicos, comunitariosy en los  presenten en espacios publicos, comunitariosy en los de Salud en Alcaldias un mejor servicio.
hogares. hogares. hogares. '
Promover Ias_me(_j| dz_as especidesy de c:‘aracter _ L En su mayoria se encuentra . -
temporal para disminuir las brechas de géneroy el Promover el conocimiento y €l gercicio pleno de los L . Mejorar la Servicios de
- ) o . ., ., e L dirigido alos métodos de .
. conocimiento sustentable dentro del pleno de los derechos humanos de las mujeres 'y las nifias para Por gecucion y resolucion de verificacion Estratégico / . Salud en de los métodos
Actividad 1 : o . ) A L i 2 oo Servicios de Salud en parala L
derechos humanos de las mujeresy las nifas para Servicios de Salud combatir todas las formas de discriminacién que se  administrativay establecimientos dentro del marcode  ACCION  Eficacia/ L . parala participacion de
Componente 1 . A : A o _, participacion de las nifias y o i~
combatir todas las formas de discriminacion que se presenten en espacios publicos, comunitariosy en los actuacion Ascendente las nifias y nifios, dando

presenten en espacios publicos, comunitariosy en los hogares.
hogares.

nifios en € marco de Servicios
de Salud en Alcaldias.

un mejor servicio.
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2. Ciudad Sustentable

2.3 Medio Ambiente y Recursos Naturales ) ) Alineacion al Objetivo del Desarrollo
2.3.4 Regenerar las condiciones ecol dgicas de la ciudad: Areas de Vaor Ambiental, Areas Naturales Protegidasy Suelo de Sostenible

Conservacion

Alineacion Programa de Gobierno 2019- 2024 15 Vida de ecosistemas terrestres

Programa presupuestario E190

Servicios de atencién animal

Unidad Responsable

Alcaldia Cuajimalpade Morelos

Clasificacion Funcional
Finalidad 2
Resultados

Nombre del

Objetivos Indicador

Promover las medidas especialesy de carécter temporal para

Funcion

Definicion

Promover el conocimiento y €l gercicio pleno de

Método de calculo

Unidad de

medida

Subfuncion:

META ANUAL

Indicador § Numerador §Denominador

Tipo-
Dimension-
Frecuencia

Medios de Verificacion

Promover el conocimiento y €l gercicio pleno de

Supuestos

Mejorar la Servicios de atencion

disminuir las brechas de género y el conocimiento sustentable dentro Serviciosde  |os derechos humanos de las mujeresy las nifias Por gjecucién y resolucion de verificacion Estratégico / los derechos humanos de las mujeres 'y las nifias ) .
. o g . o - : o . 2 : SRR animal delos métodos parala
del pleno de los derechos humanos de las mujeresy lasniflaspara  atencion para combatir todas las formas de discriminacion  administrativay establecimientos dentro del marco ACCION Eficacia/ para combatir todas las formas de discriminacion artiCinacion de 13 nifias
combatir todas las formas de discriminacion que se presenten en animal gue se presenten en espacios publicos, de actuacion Ascendente gue se presenten en espacios publicos, particip . y
. - . - oo nifios, dando un mejor servicio.
espacios publicos, comunitariosy en los hogares. comunitariosy en los hogares. comunitariosy en los hogares.
Promover las medidas especiales y de caracter temporal para Promover el conocimiento y €l gercicio pleno de Promover el conocimiento y el gercicio pleno de . . .
o . - . : o : ., ., e g L. . o Mejorar la Servicios de atencion
disminuir las brechas de género y € conocimiento sustentable dentro Serviciosde |os derechos humanos de las mujeresy las nifias Por g ecucion y resolucion de verificacion Estratégico / los derechos humanos de las mujeres 'y las nifias animal de los métodos parala
PROPOSITO del pleno de los derechos humanos de las mujeresy lasniflaspara ~ atencion ~ paracombatir todas las formas de discriminacion ~ administrativay establecimientos dentro del marco ACCION Eficacia/ para combatir todas las formas de discriminacion articiacion de |as ni ﬁgs
combatir todas las formas de discriminacion que se presenten en animal gue se presenten en espacios publicos, de actuacion Ascendente gue se presenten en espacios publicos, particip . y
. s o o s nifios, dando un mejor servicio.
espacios publicos, comunitarios y en los hogares. comunitariosy en los hogares. comunitariosy en los hogares.
Promover |as medidas especiales y de caracter temporal para Promover el conocimiento y el gercicio pleno de Promover el conocimiento y el gercicio pleno de . - .
o . - . : o : - . e g - : o Mejorar la Servicios de atencién
disminuir las brechas de género y & conocimiento sustentable dentro Serviciosde |os derechos humanos de las mujeresy las nifias Por gecucion y resolucion de verificacion Estratégico / los derechos humanos de las mujeres 'y las nifias ) .
COMPONENTE . . p : S - : o " = : SRR animal de los métodos parala
del pleno de los derechos humanos de las mujeresy lasnifiasspara  atencion ~ para combatir todas las formas de discriminacion  administrativay establecimientos dentro del marco ACCION Eficacia/ para combatir todas las formas de discriminacion arti Cinacion de 1 nifias
combatir todas las formas de discriminacion que se presenten en animal que se presenten en espacios publicos, de actuacion Ascendente que se presenten en espacios publicos, particip : y
. s . o oo nifios, dando un mejor servicio.
espacios publicos, comunitarios y en los hogares. comunitarios y en los hogares. comunitarios y en los hogares.
Promover las medidas especialesy de carécter temporal para Promover el conocimiento y el gercicio plenode Promover e conocimientoy €l gjercicio pleno de los Promover &l conocimiento y €l gercicio pleno de . - 2
o . - . : o . o - . o Mejorar la Servicios de atencion
. disminuir las brechas de género y & conocimiento sustentable dentro Serviciosde los derechos humanos de las mujeresy lasnifias ~ derechos humanos de las mujeresy las nifias para Estratégico / los derechos humanos de las mujeres 'y las nifias ) .
Actividad 1 . - g . T . A 2 2 : NI animal de los métodos parala
del pleno de los derechos humanos de las mujeresy lasniflaspara  atencion para combatir todas las formas de discriminacion ~ combatir todas las formas de discriminacion que se ACCION Eficacia/ para combatir todas las formas de discriminacién L o
Componente 1 ) N . . - . o L : o participacion de las nifias y
combatir todas las formas de discriminacion que se presenten en animal gue se presenten en espacios publicos, presenten en espaci os publicos, comunitariosy en Ascendente gue se presenten en espacios publicos,

espacios publicos, comunitariosy en los hogares.

comunitariosy en los hogares.

los hogares.

comunitariosy en los hogares.

nifios, dando un mejor servicio.
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SECRETARIA DE

0
Q o GOBIERNO DE LA
ADMINISTRACION Y FINANZAS

ﬂd CIUDAD DE MEXICO
o

2. Ciudad Sustentable
2.1 Desarrollo econdmico sustentable e incluyente y generacion de empleo
2.1.7 Derechos humanos y empleo

Alineacion al Objetivo del Desarrollo

Alineacion Programa de Gobierno 2019- 2024 Sostenible

11 Ciudades y comunidades sostenibles

Programa presupuestario E198 Servicios de cuidado infantil

Unidad Responsable

Alcaldia Cugjimalpade Morelos
META ANUAL

. Tipo-
Umda_d de Dimension- | Indicador | Numerador |Denominador
medida ;
Frecuencia

Clasificacion Funcional

Finalidad 2 Funcion 2 Subfuncion: 1

Resultados

Nombre del Indicador

Objetivos Definicion Método de calculo Medios de Verificacion

Supuestos

Promover las medidas especialesy de carécter
temporal para disminuir las brechas de géneroy €l

Promover las medidas especialesy de carécter
temporal paradisminuir las brechas de géneroy el

Promover las medidas especialesy de carécter
temporal paradisminuir las brechas de géneroy el

En su mayoria se encuentra
dirigido alos métodos de

Usar las medidas especiales y de caracter
temporal paradisminuir las brechas de

conocimiento sustentable dentro del pleno de los conocimiento sustentable dentro del pleno de los conocimiento sustentable dentro del pleno delos  Por gecucion y resolucion de verificacion Estratégico / - : ) . . ~
. o . o . o ) . . . 2 Servicios de cuidado infantil para género llevando campafias para fomentar
derechos humanos de las mujeresy lasnifiaspara ~ derechos humanos de las mujeresy lasnifiaspara  derechos humanos de las mujeresy lasnifiaspara  administrativay establecimientosdentro ACCION  Eficacia/ AR o S
. A . A ) A - la participacion de las nifias y una mayor participacion ciudadana de las
combatir todas las formas de discriminacion que se  combatir todas las formas de discriminacion que se  combatir todas las formas de discriminacion que se del marco de actuacion Ascendente - Servici . .y -
resenten en espacios publicos, comunitariosy en resenten en espacios publicos, comunitariosy en resenten en espacios publicos, comunitariosy en MRESENE] MEEYEDSEMEEse s | MUEES TSy Mes, CEmpves
P P y P P y P P y cuidado infantil en Alcaldias. Servicios de cuidado infantil en Alcaldias.
los hogares. los hogares. los hogares.
Promover Ias_mec_ll dz_as especialesy de garacter - o Promover el conocimiento y el gercicio En su mayoria se encuentra Usar las medidas especiales y de caracter
temporal paradisminuir las brechas de géneroy el Promover el conocimiento y el gercicio pleno de los L . o
- . o pleno de los derechos humanos de las L dirigido alos métodos de temporal paradisminuir las brechas de
conocimiento sustentable dentro del pleno de los derechos humanos de las mujeres y las nifias para . o . Estratégico / - : ) . , ~
. . o . . : . . A mujeresy las nifias para combatir todas . = Servicios de cuidado infantil para género llevando campafias para fomentar
PROPOSITO derechos humanos de las mujeresy las nifas para Servicios de cuidado infantil combatir todas las formas de discriminacion que se L T ACCION  Eficacia/ R . D
. A . . . las formas de discriminacién que se la participacion de las nifias y unamayor participacion ciudadana de las
combatir todas las formas de discriminacion que se presenten en espacios publicos, comunitariosy en . - Ascendente - - . iy o
resenten en esnaci os plblicos. comunitarios v en los hogares. presenten en espacios publicos, nifios en el marco de Serviciosde mujeres, nifiasy nifios, dentro del
presen =¥ los Fk)logares’ y d comunitariosy en los hogares. cuidado infantil en Alcaldias. Servicios de cuidado infantil en Alcaldias.
Promover las medidas especiales y de carécter . . : .
L ! _— . En su mayoria se encuentra Usar las medidas especiales y de caracter
temporal para disminuir las brechas de géneroy €l Promover el conocimiento y €l gercicio pleno de los L . T
] . o . - - e - dirigido alos métodos de temporal paradisminuir las brechas de
conocimiento sustentable dentro del pleno de los derechos humanos de las mujeresy las nifias para  Por g ecucion y resolucion de verificacion Estratégico / - : ) : . ~
COMPONENTE . o - . . . . A ) . . - o Servicios de cuidado infantil para género llevando campafias para fomentar
derechos humanos de las mujeres 'y las nifias para Servicios de cuidado infantil combatir todas las formas de discriminacion que se  administrativay establecimientosdentro ACCION  Eficacia/ AR o S
. A . - L - la participacion de las nifias y una mayor participacion ciudadana de las
combatir todas las formas de discriminacion que se presenten en espacios publicos, comunitariosy en del marco de actuacion Ascendente o . . Y o
e &R Ees TE cer A asy & los hooares. nifios en el marco de Serviciosde mujeres, nifiasy nifios, dentro del
P =P P y 9 cuidado infantil en Alcaldias. Servicios de cuidado infantil en Alcaldias.
los hogares.
Promover las medidas especialesy de caracter . . : .
A ! I~ o En su mayoria se encuentra Usar las medidas especiales y de caracter
temporal paradisminuir las brechas de géneroy el Promover el conocimiento y el gercicio pleno delos L . T
- . o . ., . e L dirigido alos métodos de temporal paradisminuir las brechas de
. conocimiento sustentable dentro del pleno de los derechos humanos de las mujeresy las nifias para  Por g ecucion y resolucion de verificacion Estratégico / - : . . 3 ~
Actividad 1 . o - . : . . A | . o . N Servicios de cuidado infantil para género llevando campafias para fomentar
derechos humanos de las mujeresy las nifias para Servicios de cuidado infantil combatir todas las formas de discriminacion que se  administrativay establecimientosdentro  ACCION  Eficacia/ AR o D
Componente 1 . A : o . - la participacion de las nifias y unamayor participacion ciudadana de las
combatir todas las formas de discriminacion que se presenten en espacios publicos, comunitariosy en del marco de actuacion Ascendente

presenten en espacios publicos, comunitariosy en
los hogares.

los hogares.

nifios en € marco de Servicios de
cuidado infantil en Alcadias.

mujeres, nifias y nifos, dentro del
Servicios de cuidado infantil en Alcaldias.
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6. Ciencia, Innovacion y Transparencia
1.5 Derechos de las Mujeres
1.1.2 Ampliar y fortalecer la educacion inicial

Alineacion al Objetivo del Desarrollo

Alineacion Programa de Gobierno 2019- 2024 Sostenible

16 Paz, justicia e instituciones solidas

Programa presupuestario E200 Gobierno y seguridad en Alcaldias

Unidad Responsable

Alcaldia Cugjimalpade Morelos
Clasificacion Funcional

Subfuncion: 1

META ANUAL
Tipo-

Dimension- | Indicador | Numerador |Denominador

Finalidad 2 Funcion 2

Resultados

Unidad de
medida

Nombre del

Indicador Medios de Verificacion

Definicion M étodo de calculo

Objetivos

Supuestos

Promover las medidas especiaesy de carécter temporal para disminuir las

Promover el conocimiento y el gjercicio pleno de los

Por gjecucion y resolucion de

Frecuencia

En su mayoria se encuentradirigido alos

Mejorar laInfraestructura urbana de

brechas de género y el conocimiento sustentable dentro del pleno de los Gobierno 'y : " . o, ) ) Estratégico / . . L
: . . . derechos humanos de las mujeres y |as nifias para combatir verificacion administrativay " . meétodos de Infraestructura urbana parala los métodos para la participacion de
derechos humanos de las mujeres 'y las nifias para combatir todas lasformasde  seguridad en T2 - ACCION Eficacia/ . - e I Y )
o ) s o . todas las formas de discriminacion que se presentenen  establecimientos dentro del marco participacion de las nifias y nifiosen el marco las nifiasy nifios, dando un mejor
discriminacion que se presenten en espacios publicos, comunitariosy en los Alcaldias . - o s Ascendente . .
hogares espacios publicos, comunitariosy en los hogares de actuacion de Infraestructura de drengje. servicio.
Promover las r,ned| das espeual_eﬁ_y de caracter temporal para disminuir las . Promover el conocimiento y el gjercicio pleno de los Por gjecucion y resolucion de L En su mayoria se encuentradirigido alos Mejorar laInfraestructura urbana de
brechas de género y el conocimiento sustentable dentro del pleno de los Gobiernoy : " . S o ) Estratégico / . . L
- . . . . derechos humanos de las mujeres y |as nifias para combatir verificacion administrativay . o meétodos de Infraestructura urbana parala los métodos para la participacion de
=200 RIOMN derechos humanos de las mujeresyy las nifias para combatir todas lasformasde  seguridad en I - ACCION Eficacia/ . - o o Y )
RN . s - . todas las formas de discriminacion que se presentenen  establecimientos dentro del marco participacion de las nifiasy nifios en e marco las nifiasy nifios, dando un mejor
discriminacion que se presenten en espaci os publicos, comunitariosy en los Alcaldias . - o . Ascendente . I
hogares espacios publicos, comunitarios y en los hogares. de actuacion de Infraestructura de drengje. servicio.
FETISET 6= r,ned| = espemal_es_y e e . Promover el conocimiento y el gercicio pleno de los Por g ecucién y resolucion de - En su mayoria se encuentra dirigido alos Mejorar laInfraestructura urbana de
brechas de género y el conocimiento sustentable dentro del pleno de los Gobiernoy . " . S . ) Estratégico / . By L
COMPONENTE . o . . derechos humanos de las mujeres 'y |as nifias para combatir verificacion administrativay . 2 métodos de Infraestructura urbana parala los métodos para la participacion de
derechos humanos de las mujeres y las nifias para combatir todas lasformasde  seguridad en AT - ACCION Eficacia/ N o o o Y )
T ) s - . todas las formas de discriminacion que se presentenen  establecimientos dentro del marco participacion de las niflas y nifios en el marco las nifiasy nifios, dando un mejor
discriminacion que se presenten en espaci os publicos, comunitariosy en los Alcaldias : e . L Ascendente : .
hogares. espacios publicos, comunitarios y en los hogares. de actuacion de Infraestructura de drengje. servicio.
Promover las ',“ed' das esqoeC|a!e§y de caracter temporal para disminuir las . Promover el conocimiento y el gjercicio pleno de los Por gjecucion y resolucion de - En su mayoria se encuentradirigido alos Mejorar laInfraestructura urbana de
. brechas de género y el conocimiento sustentable dentro del pleno de los Gobiernoy . i . S . ) Estratégico / . . L
Actividad 1 . . . : derechos humanos de las mujeres 'y |as nifias para combatir verificacion administrativay . o= métodos de Infraestructura urbana parala los métodos para la participacion de
derechos humanos de las mujeres 'y las nifias para combatir todas lasformasde  seguridad en T - ACCION Eficacia/ . o o o Y )
mponente T ) -~ . . odas las formas de discriminacion que se presenten en ecimientos dentro del marco articipacion de las nifiasy nifiosen el marco las nifiasy nifios, dando un mejor
Ol
discriminacion que se presenten en espacios publicos, comunitariosy en los Alcaldias Ascendente

hogares.

espacios publicos, comunitarios y en los hogares.

de actuacion

de Infraestructura de drengje.

servicio.
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2. Ciudad Sustentable | y Alineacion al Objetivo del Desarrollo
2.1 Desarrollo econémico sustentable e incluyente y generacion de empleo

Alineacion Programa de Gobierno 2019- 2024 8 Trabajo decente y crecimiento econémico

2.1.3 Fortalecer la economia social y el emprendimiento SeEEEllsE
Programa presupuestario FO37 Turismo, empleo y fomento econémico Unidad Responsable Alcaldia Cugimalpade Morelos
Clasificacion Funcional
Finalidad 3 Funcién 1 Subfuncion:

Resultados

Objetivos

Promover las medidas especiales y de caracter temporal para disminuir

Nombre del

I ndicador

Definicion

Promover el conocimiento y €l gercicio pleno de los

Método de célculo

medida

Tipo-
Dimension-
Frecuencia

META ANUAL

Unidad de Indicador | Numerador | Denominador

Medios de Verificacion

I nsuficientes procesos de Turismo, empleo y fomento

Supuestos

. 7 Turismo, . o Por gjecucioén y resolucion de - L L - Se llevaran campafias para fomentar una
las brechas de género y el conocimiento sustentable dentro del pleno de derechos humanos de las mujeres y las nifias para S - ) Estratégico / econdmico parala participacion de la poblacion en el AR
: i ) empleoy . R verificacion administrativay " 2 . L mayor participacion ciudadana de las
los derechos humanos de las mujeres y |as nifias para combatir todas las combatir todas las formas de discriminacion que se . ACCION Eficacia/ marco de Turismo, empleo y fomento econdmico en ; y o
SN . - fomento : s . establ ecimientos dentro del marco . . » mujeresy Accion social nifias en esta
formas de discriminacion gque se presenten en espacios publicos, o presenten en espacios publicos, comunitariosy en los - Ascendente Alcaldias, dentro dela Alcaldia Cuagjimalpa de - .
L €conomico de actuacion Alcadia Cuagimalpade Morelos.
comunitariosy en los hogares hogares. Morelos
Promover las medidas especialesy de caracter tempora para disminuir . Promover el conocimiento y €l gercicio pleno delos . . ., I nsuficientes procesos de Turismo, empleo y fomento ~
. 7 Turismo, : o Por g ecucién y resolucion de L . L - Se llevaran camparias para fomentar una
las brechas de género y el conocimiento sustentable dentro del pleno de derechos humanos de las mujeresy las nifias para S . ) Estratégico / econdmico parala participacion de la poblacion en el AR
. . o . empleoy . A verificacion administrativay B 2 . L mayor participacion ciudadana de las
=020 RIOMN |0s derechos humanos de las mujeres y las nifias para combatir todas las combatir todas las formas de discriminacion que se - ACCION Eficacia/ marco de Turismo, empleo y fomento econdmico en " g o
LT . - fomento . L o establ ecimientos dentro del marco . . . mujeresy Accion social nifias en esta
formas de discriminacion que se presenten en espacios publicos, L presenten en espacios publicos, comunitariosy en los - Ascendente Alcaldias, dentro dela Alcaldia Cuagjimalpa de : -
o econémico de actuacion Alcaldia Cugiimalpa de Morelos.
comunitariosy en los hogares. hogares. Morelos
Promover las medidas especialesy de caracter tempora para disminuir . Promover el conocimiento y €l gercicio pleno de los . - . I nsuficientes procesos de Turismo, empleo y fomento ~
. 7 Turismo, . - Por gecucion y resolucion de - - L - Se llevaran camparias para fomentar una
las brechas de género y el conocimiento sustentable dentro del pleno de derechos humanos de las mujeres 'y las nifias para S . ) Estratégico / econdmico parala participacion de la poblacion en el AP
COMPONENTE . o . empleoy . A verificacion administrativay . 2 . L mayor participacion ciudadanade las
los derechos humanos de las mujeres y |as nifias para combatir todas las combatir todas las formas de discriminacion que se - ACCION Eficacia/ marco de Turismo, empleo y fomento econdmico en ? iy .
1 LT . - fomento : . o establ ecimientos dentro del marco . . » mujeresy Accion social nifias en esta
formas de discriminacién gue se presenten en espacios publicos, o presenten en espacios publicos, comunitariosy en los - Ascendente Alcaldias, dentro de la Alcaldia Cugjimalpa de - .
L econdmico de actuacion Alcadia Cugimapade Morelos.
comunitariosy en los hogares. hogares. Morelos
Promover las medidas especialesy de caracter tempora para disminuir . Promover el conocimiento y €l gercicio pleno de los . - - I nsuficientes procesos de Turismo, empleo y fomento ~
. 7 Turismo, ) o Por gecucion y resolucion de - - L - Se llevaran camparias para fomentar una
. las brechas de género y el conocimiento sustentable dentro del pleno de derechos humanos de las mujeres 'y las nifias para S . . Estratégico / econdmico parala participacion de la poblacion en el AR
Actividad 1 . o . empleoy . A verificacion administrativay . 2 . L mayor participacion ciudadana de las
los derechos humanos de las mujeres y |as nifias para combatir todas las combatir todas las formas de discriminacion que se . ACCION Eficacia/ marco de Turismo, empleo y fomento econdmico en . g o
Componente 1 R . - fomento : . o establecimientos dentro del marco . . » mujeres y Accion social nifias en esta
formas de discriminacidn que se presenten en espacios publicos, P presenten en espacios publicos, comunitariosy en los - Ascendente Alcaldias, dentro dela Alcaldia Cugjimalpa de p .
econdmico de actuacion Alcaldia Cugjimalpade Morelos.

comunitariosy en los hogares.

hogares.

Morelos
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6. Ciencia, Innovaciony Transparencia

501G ciadivulgacitn Alineacion al Objetivo del Desarrollo

Alineacion Programa de Gobierno 2019- 2024

11 Ciudades y comunidades sostenibles

6.2.4 Promover condiciones Optimas para el desarrollo e innovacion tecnol 6gicos SeEiEllele
Programa presupuestario K023 Infraestructura urbana Unidad Responsable Alcaldia Cugjimalpade Morelos
Clasificacion Funcional
Finalidad 2 Funcién 2 Subfuncién: 1 Y

Resultados

META ANUAL
Nombre del Unidadde | . 1'P%
Objetivos : Definicion Método de calculo : Dimension- i i Medios de Verificacion Supuestos
Indicador medida .
Frecuencia
Promover las medidas especialesy de carécter temporal para Promover el conocimiento y €l gercicio pleno de Promover el conocimiento y el gercicio pleno de Meiorar |a I nfraestructura urbana
disminuir las brechas de género y &l conocimiento sustentable dentro los derechos humanos de las mujeresy las nifias Por gecucion y resolucion de verificacion Estratégico / los derechos humanos de las mujeres y las nifias 9 .
. - Infraestructura . AR - : o " = . R de los métodos parala
del pleno de los derechos humanos de las mujeres y |as nifas para urbana para combatir todas las formas de discriminacion ~ administrativay establecimientos dentro del marco  ACCION Eficacia/ para combatir todas las formas de discriminacion articinacion de las nifias
combatir todas |las formas de discriminacion que se presenten en gue se presenten en espacios publicos, de actuacion Ascendente gue se presenten en espacios publicos, particip : y
. s L o o nifios, dando un mejor servicio.
espacios publicos, comunitarios y en los hogares. comunitariosy en los hogares comunitariosy en los hogares.
Promover las medidas especidlesy de caracter temporal para Promover el conocimiento y €l gercicio pleno de Promover el conocimiento y €l gercicio pleno de Meiorar la Infraestructura urbana
disminuir las brechas de género y el conocimiento sustentable dentro Infraestructura los derechos humanos de las mujeres 'y las nifias Por gjecucién y resolucion de verificacion ) Estratégico / los derechos humanos de las mujeresy las nifias deeijos métodos parala
PROPOSITO del pleno de los derechos humanos de las mujeres y las nifias para urbana para combatir todas las formas de discriminacion ~ administrativay establecimientos dentro del marco ~ ACCION Eficacia/ para combatir todas |as formas de discriminacion arti ciacion depl as nifias
combatir todas |as formas de discriminacion que se presenten en gue se presenten en espacios publicos, de actuacion Ascendente gue se presenten en espacios publicos, particip : Yo
. e o - o nifios, dando un mejor servicio.
espacios publicos, comunitarios y en los hogares. comunitariosy en los hogares. comunitariosy en los hogares.
Promover las medidas especialesy de caracter temporal para Promover el conocimiento y €l gercicio pleno de Promover el conocimiento y €l gercicio pleno de Meiorar |a I nfraestructura urbana
disminuir las brechas de género y el conocimiento sustentable dentro los derechos humanos de las mujeresyy las nifias Por gjecucién y resolucion de verificacion Estratégico / los derechos humanos de las mujeres y las nifias 5 .
COMPONENTE . - Infraestructura : S - : o , 2 . AR de los métodos parala
del pleno de los derechos humanos de las mujeres y |as nifias para urbana para combatir todas las formas de discriminacion ~ administrativay establecimientos dentro del marco  ACCION Eficacia/ para combatir todas las formas de discriminacion artiCinacion de |as nifias
combatir todas las formas de discriminacion que se presenten en gue se presenten en espacios publicos, de actuacion Ascendente gue se presenten en espacios publicos, particip : y
. - . o oo nifios, dando un mejor servicio.
espacios publicos, comunitarios y en los hogares. comunitariosy en los hogares comunitariosy en los hogares.
Promover las medidas especiaesy de caracter tempora para Promover el conocimiento y el gjercicio pleno de los Promover el conocimiento y el gercicio pleno de Meiorar |a | nfraestructura urbana
. disminuir las brechas de género y & conocimiento sustentable dentro derechos humanos de las mujeresy las nifas para Estratégico / los derechos humanos de las mujeresyy las nifias 9 .
Actividad 1 . - Infraestructura . R 2 o= . R de los métodos parala
del pleno de los derechos humanos de las mujeres y las nifias para Infraestructura urbana combatir todas las formas de discriminacion quese = ACCION Eficacia/ para combatir todas las formas de discriminacion L o
Componente 1 ) AR urbana . s o . s participacion delas nifasy
combatir todas las formas de discriminacion que se presenten en presenten en espacios publicos, comunitariosy en los Ascendente gue se presenten en espacios publicos,

espacios publicos, comunitariosy en los hogares.

hogares.

comunitariosy en los hogares.

nifios, dando un mejor servicio.
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5. Cero Agresion y Més Seguridad
Alineacion Programa de Gobierno 2019- 2024 5.3. Proteccion civil
5.3.3. BEvitar nuevos riesgos

Programa presupuestario NOO1 Cumplimiento de los programas de proteccién civil Unidad Responsable Alcaldia Cugjimalpade Morelos
Clasificacion Funcional

Alineacion a Objetivo del Desarrollo

Sostenible 11 Ciudades y comunidades sostenibles

Finalidad 1 Funcion 7 Subfuncion: 2
Resultados

Tipo-
Objetivos Nombre del Indicador Definicion Método de calculo Dimensién- | Indicador | Numerador |Denominador Medios de Verificacion
Frecuencia
Promover las medidas especialesy de carécter Promover las medidas especialesy de caracter Usar las medidas especialesy de
temporal paradisminuir las brechas de géneroy Promover el conocimiento y €l gercicio pleno temporal para disminuir las brechas de géneroy carécter temporal para disminuir las
el conocimiento sustentable dentro del pleno de de los derechos humanos de las mujeresy las Por gjecucion y resolucion de verificacion Estratégico / el conocimiento sustentable dentro del pleno de brechas de género llevando
los derechos humanos de las mujeresy las proteccion civil nifias para combatir todas las formas de administrativay establecimientos dentro del ACCION  Eficacia/ 0 0 0 los derechos humanos de las mujeresy las campanias para fomentar una mayor
nifias para combatir todas las formas de discriminacion que se presenten en espacios marco de actuacion Ascendente nifias para combatir todas las formas de participacion ciudadana de las
discriminacion que se presenten en espacios publicos, comunitariosy en los hogares. discriminacion que se presenten en espacios mujeres, nifias y nifios, dentro del
publicos, comunitariosy en los hogares. publicos, comunitariosy en los hogares. Gobierno y Atencion Ciudadana.
Promover las medidas especialesy de caracter  Promover las medidas especialesy de carécter  Promover las medidas especialesy de caracter  Promover las medidas especialesy de carécter Promover las medidas especialesy de carécter  Usar las medidas especialesy de
temporal paradisminuir las brechas de géneroy temporal paradisminuir las brechas de géneroy temporal paradisminuir las brechas de géneroy temporal para disminuir las brechas de género y temporal paradisminuir las brechas de géneroy carécter temporal para disminuir las
el conocimiento sustentable dentro del pleno de el conocimiento sustentable dentro del pleno de e conocimiento sustentable dentro del pleno de el conocimiento sustentable dentro del pleno de Estratégico / el conocimiento sustentable dentro del pleno de brechas de género llevando
PROPOSITO los derechos humanos de las mujeresy las los derechos humanos de las mujeresy las los derechos humanos de las mujeresy las  los derechos humanos de las mujeresy lasnifias  ACCION  Eficacia/ 0 0 0 los derechos humanos de las mujeresy las campanfias para fomentar una mayor
nifias para combatir todas las formas de nifias para combatir todas las formas de nifias para combatir todas las formas de para combatir todas |as formas de discriminacion Ascendente nifias para combatir todas las formas de participacion ciudadana de las
discriminacion que se presenten en espacios discriminacion que se presenten en espacios discriminacion que se presenten en espacios gue se presenten en espacios publicos, discriminacion que se presenten en espacios muijeres, nifiasy nifios, dentro del
publicos, comunitariosy en los hogares. publicos, comunitariosy en los hogares. publicos, comunitariosy en los hogares. comunitariosy en los hogares. publicos, comunitariosy en los hogares. Gobierno y Atencién Ciudadana.
Promover las medidas especialesy de carécter Promover las medidas especialesy de caracter  Promover las medidas especialesy de caracter  Promover las medidas especialesy de carécter Promover las medidas especialesy de caracter Usar las medidas especialesy de
temporal paradisminuir las brechas de géneroy temporal paradisminuir las brechas de género y temporal para disminuir las brechas de géneroy temporal paradisminuir las brechas de género 'y temporal para disminuir las brechas de géneroy carécter temporal para disminuir las
el conocimiento sustentable dentro del pleno de el conocimiento sustentable dentro del pleno de el conocimiento sustentable dentro del pleno de el conocimiento sustentable dentro del pleno de Estratégico / el conocimiento sustentable dentro del pleno de brechas de género llevando
COMPONENTE : . : : i - N ) ~
los derechos humanos de las mujeresy las los derechos humanos de las mujeresy las los derechos humanos de las mujeresy las  los derechos humanos de las mujeresy lasnifias  ACCION  Eficacia/ 0 0 0 los derechos humanos de las mujeresy las campanias para fomentar una mayor
nifias para combatir todas las formas de nifias para combatir todas las formas de nifias para combatir todas las formas de para combatir todas las formas de discriminacién Ascendente nifias para combatir todas las formas de participacion ciudadana de las
discriminacion que se presenten en espaci0s discriminacion que se presenten en espacios discriminacion que se presenten en espacios que se presenten en espacios publicos, discriminacion gque se presenten en espacios mujeres, nifiasy nifios, dentro del
publicos, comunitariosy en los hogares. publicos, comunitariosy en los hogares. publicos, comunitariosy en los hogares. comunitarios y en los hogares. publicos, comunitariosy en los hogares. Gobierno y Atencion Ciudadana.
Promover las medidas especialesy de caracter  Promover las medidas especialesy de cardcter  Promover las medidas especialesy de caracter  Promover las medidas especialesy de carécter Promover las medidas especialesy de carécter  Usar las medidas especialesy de
temporal paradisminuir las brechas de géneroy temporal para disminuir las brechas de géneroy temporal paradisminuir las brechas de géneroy temporal para disminuir las brechas de género y temporal paradisminuir las brechas de géneroy caréacter temporal para disminuir las
. el conocimiento sustentable dentro del pleno de el conocimiento sustentable dentro del pleno de e conocimiento sustentable dentro del pleno de el conocimiento sustentable dentro del pleno de Estratégico / el conocimiento sustentable dentro del pleno de brechas de género llevando
Actividad 1 : : . . - 2 S . ~
los derechos humanos de las mujeresy las los derechos humanos de las mujeresy las los derechos humanos de lasmujeresy las  los derechos humanos de las mujeresy lasnifias  ACCION  Eficacia/ 0 0 0 los derechos humanos de las mujeresy las campafias para fomentar una mayor
Componente 1 s . s . o . . NS e~ . NS
nifias para combatir todas las formas de nifias para combatir todas las formas de nifias para combatir todas las formas de para combatir todas las formas de discriminacion Ascendente nifias para combatir todas las formas de participacion ciudadana de las
discriminacion que se presenten en espacios discriminacion que se presenten en espacios discriminacion que se presenten en espacios gue se presenten en espacios publicos, discriminacion que se presenten en espacios mujeres, nifiasy nifios, dentro del

publicos, comunitariosy en los hogares. publicos, comunitariosy en los hogares. publicos, comunitariosy en los hogares. comunitariosy en los hogares. publicos, comunitariosy en los hogares. Gobierno y Atencién Ciudadana.
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2. Ciudad Sustentable

2.2 Desarrollo urbano sustentable e incluyente Allizsslan el Qlrenoesl Desziells

16 Paz, justicia e instituciones solidas

Alineacion Programa de Gobierno 2019- 2024

2.2.2 Ampliacion de parques, espacios publicos y mejora de servicios urbanos SeEEllele
Programa presupuestario R0O02 Presupuesto participativo Unidad Responsable Alcaldia Cugjimalpade Morelos
Clasificacion Funcional
Finalidad 2 Funcion 2 Subfuncion: - 263

Resultados

NIVEL

Objetivos

Nombre del Indicador

Definicion

Método de célculo

Unidad de

medida

Tipo-
Dimension-

Frecuencia

META ANUAL

I ndicador § Numerador | Denominador

Medios de Verificacion

Supuestos

Promover el conocimiento y €l gercicio pleno Promover el conocimiento y el gjercicio pleno Promover el conocimiento y el gjercicio pleno Promover e conocimiento y el gjercicio pleno La cantidad de procesos dentro de los cuales Insuficientes procesos de Infraestructura
de los derechos humanos de las mujeresy las = de los derechos humanos de las mujeresy las  de los derechos humanos de las mujeresy las  de los derechos humanos de las mujeresy las Estratégico / carecen de métodos de Infraestructura urbana para la participacion de la poblacion
FIN nifias para combatir todas las formas de nifias para combatir todas las formas de nifias para combatir todas las formas de nifias para combatir todas las formas de ACCION Eficacia/ urbana parala participacion delasnifiassy  en el marco de Cumplimiento de los
discriminacion que se presenten en espacios  discriminacion que se presenten en espacios  discriminacion que se presenten en espacios  discriminacion que se presenten en espacios Ascendente nifios en el marco de Cumplimiento delos  programas de Presupuesto participativo,
publicos, comunitariosy en los hogares. publicos, comunitariosy en los hogares. publicos, comunitariosy en los hogares. publicos, comunitariosy en los hogares. programas de Presupuesto participativo. dentro de la Alcaldia Cugjimalpa de Morelos
Promover el conocimiento y el gercicio pleno Promover el conocimiento y €l gjercicio pleno Promover el conocimiento y el gjercicio pleno Promover el conocimiento y el gjercicio pleno La cantidad de procesos dentro de los cuales  Insuficientes procesos de I nfraestructura
de los derechos humanos de las mujeresy las = de los derechos humanos de las mujeresy las  de los derechos humanos de las mujeresy las = de los derechos humanos de las mujeresy las Estratégico / carecen de métodos de Infraestructura urbana para |a participacion de la poblacién
PROPOSITO nifias para combatir todas las formas de nifas para combatir todas las formas de nifias para combatir todas las formas de nifas para combatir todas las formas de ACCION Eficacia/ urbana paralaparticipacion delasnifiassy  en el marco de Cumplimiento de los
discriminacion que se presenten en espacios  discriminacion que se presenten en espacios  discriminacion que se presenten en espacios  discriminacion que se presenten en espacios Ascendente nifios en el marco de Cumplimiento delos  programas de Presupuesto participativo,
publicos, comunitariosy en los hogares. publicos, comunitariosy en los hogares. publicos, comunitariosy en los hogares. publicos, comunitariosy en los hogares. programas de Presupuesto participativo. dentro de la Alcaldia Cugjimalpa de Morelos
Promover el conocimiento y €l gercicio pleno Promover el conocimiento y el gjercicio pleno Promover el conocimiento y el gjercicio pleno Promover e conocimiento y el gjercicio pleno La cantidad de procesos dentro de los cuales  Insuficientes procesos de Infraestructura
de los derechos humanos de las mujeresy las  de los derechos humanos de las mujeresy las  de los derechos humanos de las mujeresy las  de los derechos humanos de las mujeresy las Estratégico / carecen de métodos de Infraestructura urbana para |a participacion de la poblacién
COMPONENTE - : o : - : o : . 2 o o .
1 _nifias para combatir todas las formas dg _nifias para combatir todas las formas dg _nifias para combatir todas las formas dg _nifias para combatir todas las formas dg ACCION Eficacia/ u_rbana parala participacion .de. lasnifissy  en e marco de Cumplimiento qle_ Ios_
discriminacion que se presenten en espacios  discriminacion que se presenten en espacios  discriminacion que se presenten en espacios  discriminacion que se presenten en espacios Ascendente nifios en el marco de Cumplimiento delos  programas de Presupuesto participativo,
publicos, comunitariosy en los hogares. publicos, comunitariosy en los hogares. publicos, comunitariosy en los hogares. publicos, comunitariosy en los hogares. programas de Presupuesto participativo. dentro de la Alcaldia Cugjimalpa de Morelos
Promover el conocimiento y €l gercicio pleno Promover el conocimiento y el gjercicio pleno Promover el conocimiento y el gjercicio pleno Promover e conocimiento y el gjercicio pleno La cantidad de procesos dentro de los cuales  Insuficientes procesos de Infraestructura
. de los derechos humanos de las mujeresy las  de los derechos humanos de las mujeresy las  de los derechos humanos de las mujeresy las  de los derechos humanos de las mujeresy las Estratégico / carecen de métodos de Infraestructura urbana para |la participacion de la poblacién
Actividad 1 - : o . o : o . 2 N L o .
Componente 1 nifias parq,combail r todas las formas dg _nifias parg'combatl r todas las formas dg _nifies para ,combatl r todas las formas dg _nifias parg'combatl r todas las formas dg ACCION Eficacia/ urE)ana parala participacion .de. lasnifiassy  en e marco de Cumplimiento c_Jg Ios.
discriminacion que se presenten en espacios  discriminacion que se presenten en espacios  discriminacion que se presenten en espacios  discriminacion que se presenten en espacios Ascendente nifios en el marco de Cumplimiento delos  programas de Presupuesto participativo,

publicos, comunitariosy en los hogares.

publicos, comunitariosy en los hogares.

publicos, comunitariosy en los hogares.

publicos, comunitariosy en los hogares.

programas de Presupuesto participativo.

dentro de la Alcaldia Cugjimalpa de Morelos
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2. Ciudad Sustentable
2.1 Desarrollo econdmico sustentable e incluyente y generacion de empleo
2.1.6 Mgorar la proteccion socia para el desempleo

Alineacion al Objetivo del Desarrollo

Alineacion Programa de Gobierno 2019- 2024 Sostenible

10 Reduccion de las desigual dades

Programa presupuestario S234 Programa de apoyo para el bienestar familiar

Unidad Responsable Alcaldia Cugjimalpade Morelos

Clasificacion Funcional

Finalidad 2 Funcion 6 Subfuncion: 3

META ANUAL

Resultados

Objetivos

Promover las medidas especialesy de carécter

Nombre del Indicador

Promover las medidas especialesy de carécter
temporal para disminuir las brechas de géneroy el temporal para disminuir las brechas de géneroy el temporal para disminuir las brechas de géneroy el temporal para disminuir las brechas de género y el

Definicion

Promover las medidas especiales y de carécter

Método de célculo

Promover las medidas especialesy de carécter

Tipo-
Dimension-
Frecuencia

Medios de Verificacion

En su mayoria se encuentra dirigido
alos métodos de Infraestructura

Supuestos

Insuficientes procesos de
Infraestructura urbana parala

conocimiento sustentable dentro del pleno delos conocimiento sustentable dentro del pleno delos  conocimiento sustentable dentro del pleno delos  conocimiento sustentable dentro del pleno de los ) Estratégico / urbana para la particinacion de las participacion de la poblacion en el
derechos humanos de las mujeresy las nifias para derechos humanos de las mujeresy las nifias para derechos humanos de las mujeresy lasnifias para  derechos humanos de las mujeresy las nifiaspara  ACCION Eficacia/ nifias F:]i fos ef‘)l o erco de marco de Cumplimiento de los
combatir todas las formas de discriminacion que  combatir todas las formas de discriminacion que  combatir todas las formas de discriminacion que combatir todas las formas de discriminacion que se Ascendente cum }I/imi ento de 10s broaramas de programas de Apoyo para el bienestar
Se presenten en espacios publicos, comunitariosy  se presenten en espacios publicos, comunitariosy  se presenten en espacios publicos, comunitariosy — presenten en espacios publicos, comunitariosy en P : program familiar, dentro de la Alcaldia
Apoyo para el bienestar familiar. .
en los hogares. en los hogares. en los hogares. los hogares. Cugimalpade Morelos
Promover las medidas especialesy de carécter En su mavoria se encuentra dirigido Insuficientes procesos de
temporal paradisminuir las brechas de géneroy el Promover el conocimiento y €l gercicio pleno de alosm étag dos de Infraestru ctura? Infraestructura urbana parala
conocimiento sustentable dentro del pleno de los los derechos humanos de las mujeres y las nifias Por gjecucion y resolucion de verificacion Estratégico / urbana para.la particiacion de |as participacion de la poblacion en €
==0]=0SREOMM derechos humanos delas mujeresy las nifas para Apoyo parael bienestar familiar para combatir todas las formas de discriminacion  administrativay establecimientos dentro del marco  ACCI ON Eficacia/ nifias Fr)li FoS efl o mgrco de marco de Cumplimiento de los
combatir todas | as formas de discriminacion que gue se presenten en espacios publicos, de actuacion Ascendente y_ . programas de Apoyo para el bienestar
. o . L Cumplimiento de los programas de o .
Se presenten en espacios publicos, comunitarios y comunitariosy en los hogares. ) - familiar, dentro de la Alcaldia
Apoyo para el bienestar familiar. "
en los hogares. Cugiimalpa de Morelos
Promover las medidas especialesy de carécter En su mavoria se encuentra dirigido Insuficientes procesos de
temporal para disminuir las brechas de géneroy el Promover el conocimiento y €l gercicio pleno de alosm étac})/ dos de Infr a&tructura? Infraestructura urbana parala
conocimiento sustentable dentro del pleno de los los derechos humanos de las mujeres y las nifias Por gjecucion y resolucion de verificacion Estratégico / L, participacion de lapoblacion en el
COMPONENTE . o . . ) Y TR .. : . z o urbana para la participacion de las =l
derechos humanos de las mujeres 'y las nifias para Apoyo para €l bienestar familiar para combatir todas las formas de discriminacion administrativay establecimientos dentro del marco  ACCION Eficacia/ nifias v nifios en & marco de marco de Cumplimiento de los
combatir todas las formas de discriminacion que gue se presenten en espacios publicos, de actuacion Ascendente y il programas de Apoyo para el bienestar
) L o o Cumplimiento de los programas de 2 ,
Se presenten en espacios publicos, comunitarios y comunitariosy en los hogares. . . familiar, dentro dela Alcaldia
Apoyo para el bienestar familiar. ..
en los hogares. Cugjimalpade Morelos
Promover las medidas especialesy de carécter En su mavoria se encuentra diricido Insuficientes procesos de
temporal paradisminuir las brechas de géneroy €l Promover el conocimiento y €l gercicio pleno de alosm étag dos de Infraestru cturag Infraestructura urbana parala
.. conocimiento sustentable dentro del pleno de los los derechos humanos de las mujeres y |las nifias Por gjecucion y resolucion de verificacion Estratégico / L, participacion de lapoblacion en €
Actividad 1 : . : - . T LA - 2 oo urbana para la participacion de las .
derechos humanos de las mujeresy las nifas para Apoyo parael bienestar familiar para combatir todas las formas de discriminacion administrativay establecimientos dentro del marco  ACCION  Eficacia/ - " marco de Cumplimiento de los
Componente 1 ; AR . L -, nifias y nifios en e marco de )
combatir todas las formas de discriminacion que gue se presenten en espaci os publicos, de actuacion Ascendente programas de Apoyo para el bienestar

Se presenten en espacios publicos, comunitarios y
en los hogares.

comunitariosy en los hogares.

Cumplimiento de los programas de
Apoyo para el bienestar familiar.

familiar, dentro de la Alcadia
Cugiimalpade Morelos
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