
Programa presupuestario

E193 Actividades culturales, recreativas y deportivas para jóvenes

EJERCICIO FISCAL 2023

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS



Alineación Programa de Gobierno 2019- 2024
1. Igualdad y Derechos
1.6 Derecho a la igualdad e inclusión
1.6.2 Jóvenes

Alineación al Objetivo del Desarrollo
Sostenible

3 Salud y bienestar 

Programa presupuestario E193 Actividades culturales, recreativas y deportivas para jóvenes Unidad Responsable Instituto de la Juventud

Clasificación Funcional

Finalidad 2 Función 4 Subfunción: 1 Actividad Institucional: 85

Resultados

META ANUAL

NIVEL Objetivos Nombre del Indicador Definición Método de cálculo Unidad de medida
Tipo-

Dimensión-
Frecuencia

Indicador Numerador Denominador Medios de Verificación Supuestos

FIN

Contribuir en el desarrollo de actividades
culturasles, deportivas y recreativas para

coadyuvar en la recontrucción del tejido social
de las personas jóvenes de 12 a 29 años de la

Ciudad de México.

Porcentaje de acciones integrales en
materia de cultural, deportes y recreacion

dirigido a las personas jóvenes en la
Ciudad de México.  

Porcentaje de acciones integrales en
materia de cultural, deportes y recreacion

dirigido a las personas jóvenes en la
Ciudad de México.  

(Número de acciones sociales o actividades recreativas
realizadas en el periodo a favor de las personas jóvenes en
la Ciudad de México que contribuyan a la integración y la

equidad/Número de acciones programadas) *100  

PORCENTAJE
Estratégico /
Eficiencia /
Ascendente

0 0 0

CEPAL:Panorama sobre la medición
de la inclusión y la cohesión social.
INEGI estadísticas enfocadas en
personas jóvenes.

El ambiente de integración y no
discriminación mejora la unificación
de las personas jóvenes.

PROPÓSITO

Mejorar la pertenencia e identidad comunitaria
de los jóvenes de la Ciudad de México, a través
de acciones sociales y de actividades deportivas,

culturales y recreativas.   

Porcentaje de personas jóvenes que asisten
a las actividades deportivas, culturales y

recreatvas.

Porcentaje de personas jóvenes que
asisten a las actividades deportivas,

culturales y recreativas.  

(Número de personas jóvenes que acuden a las
actividades/número de personas jóvenes a los que se

planea impactar) *100  
PORCENTAJE

Estratégico /
Eficiencia /
Ascendente

0 0 0
INEGI. Estadísticas enfocadas en
personas jóvenes.

Aumento de participación de los
jóvenes en actividades deportivas,
culturales y recreativas en la Ciudad
de México

COMPONENTE
1

Talleres, conferencias y exposiciones en materia
de cultura.    

Porcentaje de actividades deportivas,
culturales y recreativas implementadas

para fortalecer la integración de las
personas jovenes en la Ciudd de México.

Porcentaje de actividades deportivas,
culturales y recreativas implementadas

para fortalecer la integración de las
personas jovenes en la Ciudd de México.  

(Número de actividades recreativas realizadas para
fortalecer la cohesión social en el periodo/número de

actividades programadas para fortalecer la cohesión social
2022) *100  

PORCENTAJE
Estratégico /
Eficiencia /
Ascendente

0 0 0
"Informes anuales administrativ os.
Informes de operación."

Aumento de la participación de los
jóvenes en las distintas actividades
deportivas, culturales y recreativas
en la Ciudad de México.

Actividad 2
Componente 1

A2, C1.- Otorgar a las personas jóvenes talleres,
conferencias y exposiciones.

S050 PROMOCIÓN DE ACTIVIDADES
CULTURALES Y RECREATIVAS

Porcentaje de personas jóvenes que
reciben los talleres, exposiciones y

conferencias.

(Número de personas jóvenes que reciben talleres,
exposiciones y conferencias realizadas en el periodo/
Número de personas jóvenes programadas en el año

2022)*100

PORCENTAJE
Gestión /
Eficacia /

Ascendente
0 0 0

Informe de seguimiento de las
acciones sociales y actividades
culturales, deportivas y recreativas.

Aumento de participación de los
jóvenes en actividades deportivas,
culturales y recreativas en la Ciudad
de México

Actividad 3
Componente 1

A3 C1.- Informes de las actividades. Porcentaje de informes elaborados. Porcentaje de informes elaborados. Relativa PORCENTAJE
Gestión /
Eficacia /

Ascendente
0 0 0

Informes anuales administrativos.
Evaluación interna de las actividades
culturales, deportivas y recreativas.

Aumento de la participación de los
jóvenes en las distintas actividades
deportivas, culturales y recreativas
en la Ciudad de México.

Actividad 1
Componente 1

- Plantear estructura de las actividades
desportivas, culturales y recreativas.   

Porcentaje de actividades deportivas,
culturales y recreativas realizadas.    

Porcentaje de actividades deportivas,
culturales y recreativas realizadas.    

(Número de actividades deportivas, culturales y
recreativas realizadas en el periodo/ Número de
actividades deportivas, culturales y recreativas

programadas en el año 2022) *100  

PORCENTAJE
Gestión /
Eficacia /

Ascendente
0 0 0

Informes anuales administrativos.
Informes de operación.

Las personas jóvenes asisten a
actividades deportivas, culturales y
recreativas en la Ciudad de México.

COMPONENTE
2

Conciertos.
Porcentaje de conciertos implementados

para robustecer la inclusión cultural.
Porcentaje de conciertos implementados

para robustecer la inclusión cultural.

(Número de conciertos realizados para fortalecer la
integración cultural en el periodo/número de conciertos

programados para fortalecer la integración cultural 2022)
*100

PORCENTAJE
Gestión /
Eficacia /

Ascendente
0 0 0

Informes anuales administrativos.
Informes de operación.

Aumento de la participación de los
jóvenes en las distintas actividades
deportivas, culturales y recreativas
en la Ciudad de México.

Actividad 1
Componente 2

A1, C2.- Realizar conciertos en los espacios
designados.

Porcentaje de conciertos llevados a cabo en
espacios comunitarios.

Tipo de valor de la meta
(Número de conciertos en espacios comunitarios

realizados en el periodo/Número de conciertos en espacios
comunitarios programados en el periodo)*100

PORCENTAJE
Gestión /

Eficiencia /
Ascendente

0 0 0

Informe de seguimiento de los
conciertos y eventos deportivos asi
como de recreacion. Informes de
operación.

El ambiente de integración y no
discriminación mejora la unificación
de las personas jóvenes.

Actividad 2
Componente 2

Informes de las actividades. Porcentaje de informes elaborados. Porcentaje de informes elaborados.
Unidad de medida(Número de informes referentes a las

actividades realizadas en el año 2022/Número de informes
referentes a las actividades programadas en el 2022)*100

PORCENTAJE
Gestión /

Eficiencia /
Ascendente

0 0 0
Informes anuales administrativos.
Evaluación Interna de las activiades
culturales, deportivas y receativas.

Aumento de la participación de los
jóvenes en las distintas actividades
deportivas, culturales y recreativas
en la Ciudad de México.



Programa presupuestario

N001 Cumplimiento de los programas de protección civil

EJERCICIO FISCAL 2023

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS



Alineación Programa de Gobierno 2019- 2024
5. Cero Agresión y Más Seguridad
5.3. Protección civil
5.3.3. Evitar nuevos riesgos

Alineación al Objetivo del Desarrollo
Sostenible

11 Ciudades y comunidades sostenibles

Programa presupuestario N001
Cumplimiento de los programas de protección
civil

Unidad Responsable Instituto de la Juventud

Clasificación Funcional

Finalidad 1 Función 7 Subfunción: 2 Actividad Institucional: 2

Resultados

META ANUAL

NIVEL Objetivos Nombre del Indicador Definición Método de cálculo
Unidad de

medida

Tipo-
Dimensión-
Frecuencia

Indicador Numerador Denominador Medios de Verificación Supuestos

FIN

Refleja la implementacion de un programa de proteccion civil, asi
como la verificacion de que se esten cumplinedo las medidas

preventivas para cumplir con lo establecido en la Ley General de
Protección Civil, Reglamento de la Ley General de Protección Civil

y Ley del Sistema de Protección Civil del Distrito Federal.

Porcentaje de las acciones
realizadas en materia de

proteccion civil dentro de los
inmubles del Insituto de la
Juventud de la Ciudad de

Mexico.

Tipo de
Valor de la

meta

Acciones de implementacion y
actualizaciones relacionadas al
porgrama de proteccion civil  y
sus capacitaciones establecidas.

ÍNDICE
Estratégico /
Eficiencia /
Ascendente

2 2 1

PAGINA WEB DEL INSITUTO DE LA JUVENTUD, MEDIANTE LOS
INFORMES REPORTADOS A LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS EN EL APARTADO DE TRANPARENCIA.
https://www.injuve.cdmx.gob.mx/armonizacion-contable

Eficientes protocolos de actuación del
INJUVE antes fenómenos naturales y
antropogénicos.

PROPÓSITO

Refleja la implementacion de un programa de proteccion civil, asi
como la verificacion de que se esten cumplinedo las medidas

preventivas para cumplir con lo establecido en la Ley General de
Protección Civil, Reglamento de la Ley General de Protección Civil

y Ley del Sistema de Protección Civil del Distrito Federal.

Porcentaje de las acciones
realizadas en materia de

proteccion civil dentro de los
inmubles del Insituto de la
Juventud de la Ciudad de

Mexico.

Tipo de
Valor de la

meta

Acciones de implementacion y
actualizaciones relacionadas al

porgrama de proteccion civil y sus
capacitaciones establecidas.

ÍNDICE
Estratégico /
Eficiencia /
Ascendente

2 2 1

PAGINA WEB DEL INSITUTO DE LA JUVENTUD, MEDIANTE LOS
INFORMES REPORTADOS A LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS EN EL APARTADO DE TRANPARENCIA.
https://www.injuve.cdmx.gob.mx/armonizacion-contable

Creación, elaboración e implementación
de programas, poíticas y capacitaciones
que permitan garantizar la seguridad del
personal adscrito y visitantes del
Instituto.

COMPONENTE
1

Refleja la implementacion de un programa de proteccion civil, asi
como la verificacion de que se esten cumplinedo las medidas

preventivas para cumplir con lo establecido en la Ley General de
Protección Civil, Reglamento de la Ley General de Protección Civil

y Ley del Sistema de Protección Civil del Distrito Federal.

Porcentaje de las acciones
realizadas en materia de

proteccion civil dentro de los
inmubles del Insituto de la
Juventud de la Ciudad de

Mexico.

Tipo de
Valor de la

meta

Acciones de implementacion y
actualizaciones relacionadas al

porgrama de proteccion civil y sus
capacitaciones establecidas.

ÍNDICE
Estratégico /

Eficacia /
Ascendente

2 2 1

PAGINA WEB DEL INSITUTO DE LA JUVENTUD, MEDIANTE LOS
INFORMES REPORTADOS A LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS EN EL APARTADO DE TRANPARENCIA.
https://www.injuve.cdmx.gob.mx/armonizacion-contable

Creación, elaboración e implementación
de programas, poíticas y capacitaciones
que permitan garantizar la seguridad del
personal adscrito y visitantes del
Instituto.

Actividad 1
Componente 1

Refleja la implementacion de un programa de proteccion civil, asi
como la verificacion de que se esten cumplinedo las medidas

preventivas para cumplir con lo establecido en la Ley General de
Protección Civil, Reglamento de la Ley General de Protección Civil

y Ley del Sistema de Protección Civil del Distrito Federal.

Porcentaje de las acciones
realizadas en materia de

proteccion civil dentro de los
inmubles del Insituto de la
Juventud de la Ciudad de

Mexico.

Tipo de
Valor de la

meta

Numero de capacitaciones
impartidas contra el numero de

capacitaciones establecidas en el
ejecicio fiscal

ÍNDICE
Estratégico /
Eficiencia /
Ascendente

2 2 1

PAGINA WEB DEL INSITUTO DE LA JUVENTUD, MEDIANTE LOS
INFORMES REPORTADOS A LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS EN EL APARTADO DE TRANPARENCIA.
https://www.injuve.cdmx.gob.mx/armonizacion-contable

Creación, elaboración e implementación
de programas, poíticas y capacitaciones
que permitan garantizar la seguridad del
personal adscrito y visitantes del
Instituto.



Programa presupuestario

S004 Apoyos para el desarrollo integral de los jóvenes

EJERCICIO FISCAL 2023

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS



Alineación Programa de Gobierno 2019- 2024
1. Igualdad y Derechos
1.6 Derecho a la igualdad e inclusión
1.6.2 Jóvenes

Alineación al Objetivo del Desarrollo
Sostenible

3 Salud y bienestar 

Programa presupuestario S004 Apoyos para el desarrollo integral de los jóvenes Unidad Responsable Instituto de la Juventud

Clasificación Funcional

Finalidad 2 Función 6 Subfunción: 9 Actividad Institucional: 117

Resultados

META ANUAL

NIVEL Objetivos Nombre del Indicador Definición Método de cálculo
Unidad de

medida

Tipo-
Dimensión-
Frecuencia

Indicador Numerador Denominador Medios de Verificación Supuestos

FIN

Contribuir en el fortalecimiento del acceso a
bienes y servicios culturasles para coadyuvar

en la recontrucción del tejido social de las
personas jóvenes de 12 a 29 años de la

alcaldía Gustavo A. Madero.

Porcentaje de accciones en materia de capacitación
realizadas a personas jóvenes en la alcaldía Gustavo A.

Madero.

Porcentaje de accciones en materia de capacitación
realizadas a personas jóvenes en la alcaldía Gustavo A.

Madero.

(Número de acciones realizadas en el periodo
a favor de las personas jóvenes en la alcaldía
GAM que contribuyan en el acesso a bienes y

servicios culturales/Número de acciones
programadas) *100

PORCENTAJE
Estratégico /

Eficacia /
Regular

3.4483 100 29

Informes anuales administrativos.
Informes de operación. Evaluación
Interna del Programa. Informe
Estadístico del Programa.
COPRED.

Permanencia de
beneficiarios finales en el
programa.

PROPÓSITO

Fortalecimiento del acceso a bienes y
servicios culturales de las personas jóvenes
de entre 12 a 29 años de la alcaldía Gustavo

A. Madero.

Porcentaje de personas jóvenes beneficiarias facilitadoras
de servicios evaluadas.

Porcentaje de personas jóvenes beneficiarias facilitadoras
de servicios evaluadas.

(Número de beneficiarios que registran para
ingresasar a los cursos /número de

beneficiarios inscritos en el periodo)*100
PORCENTAJE

Estratégico /
Eficacia /
Regular

3.4483 100 29
Padrón de personas beneficiarias,
Informes anuales administrativos

Permanencia de las personas
beneficiarias en el programa.

COMPONENTE
1

Capacitaciones impartidas

Porcentaje de capacitaciones impartidas a través de
cursos, talleres y dinámicas para desarrollar habilidades

para el reconocimiento de sus Derechos Humanos;
impulsar habilidades para la vida y prevención de

factores de riesgo; así como de cuidado de la salud física
y emocional.

Porcentaje de capacitaciones impartidas a través de
cursos, talleres y dinámicas para desarrollar habilidades

para el reconocimiento de sus Derechos Humanos;
impulsar habilidades para la vida y prevención de

factores de riesgo; así como de cuidado de la salud física
y emocional.

(Cursos, capacitaciones, talleres y dinamicas
impartidos en el periodo/ ursos,

capacitaciones, talleres y dinamicas impartidos
programados en 2022) *100.

PORCENTAJE
Estratégico /

Eficacia /
Regular

3.4483 100 29

Informes anuales administrativos.
Informes de operación. Evaluación
Interna del Programa. Informe
Estadístico del Programa.

Cursos impartidos
desarrollan habilidades en
las personas jóvenes.

Actividad 1
Componente 1

A1, C1.- Plantear estructura de los talleres,
cursos y dinámicas.

Porcentaje de talleres y cursos programados. Porcentaje de talleres y cursos programados.

(Número de talleres, capacitaciones y cursos
realizadas en el periodo/ Número de talleres,

capactiaciones y cursos programadas en el año
2022) *100

PORCENTAJE
Gestión /

Eficiencia /
Ascendente

3.4483 100 29

Informes anuales administrativos.
Informes de operación. Evaluación
Interna del Programa. Informe
Estadístico del Programa.

Las personas beneficiarias
asisten a los cursos,
capacitaciones o talleres

Actividad 2
Componente 1

A2, C1.- Seleccionar a las personas
facilitadoras de servicios encargadas de

impartir talleres
Porcentaje de personas facilitadoras de servicios activas Porcentaje de personas facilitadoras de servicios activas

(Número de personas facilitadoras de servicios
que imparten talleres en el perido/Número de

personas facilitadoras de servicios
programadas para impartir talleres en e el año

2022) *100

PORCENTAJE
Gestión /
Eficacia /

Ascendente
3.4483 100 29

Informe de seguimiento del
programa

Las personas beneficiarias
asisten a los cursos,
capacitaciones o talleres

Actividad 3
Componente 1

A3, C1.- Otorgar a las personas beneficiarias
cursos, talleres y dinámicas.

Porcentaje de talleres y cursos realizados. Porcentaje de talleres y cursos realizados.

(Número de personas facilitadoras de servicios
que imparten talleres en el perido/Número de

personas facilitadoras de servicios
programadas

PORCENTAJE
Estratégico /
Eficiencia /
Ascendente

3.4483 100 29
Informe de seguimiento del
programa

Las personas beneficiarias
asisten a los cursos,
capacitaciones o talleres

COMPONENTE
2

Apoyos Económicos Entregados Apoyo Económicos Entregados

Porcentaje de apoyos económicos entregados a las
personas beneficiarias facilitadoras de servicios para
incrementar la independencia económica y reducir la

brecha de desigualdad social.

(Porcentaje de apoyos económicos entregados
por el programa en el periodo/Total de apoyos

económicos programados para el año 2022)
*100.

PORCENTAJE
Estratégico /

Eficacia /
Ascendente

3.4483 100 29

Informes anuales administrativos.
Informes de operación. Evaluación
Interna del Programa. Informe
Estadístico del Programa.

Los apoyos económicos
otorgados son utilizados
para fortalecer la
independecia de las personas
jóvenes

Actividad 2
Componente 2

A2, C2.- Mantener actualizado el padrón de
personas beneficiarias.

A2, C2.- Mantener actualizado el padrón de personas
beneficiarias.

Indice de variación porcentual de padrón de personas
beneficiarias.

(Número de personas inscritas en el periodo
actual/ Número de personas inscritas en el

perido pasado)
PORCENTAJE

Gestión /
Eficiencia /
Ascendente

3.4483 100 29
Informe de seguimiento del
programa

La administración del
padrón se realiza
correctamente

Actividad 3
Componente 2

A3, C2.- Otorgar apoyo económico A3, C2.- Otorgar apoyo económico Porcentaje de apoyos económicos
(Número de personas beneficiarias validas en
el perido/Número de personas beneficiarias

programadas en el periodo) *100.
PORCENTAJE

Gestión /
Eficiencia /
Ascendente

3.4483 100 29
Informe de seguimiento del
programa

Los apoyos económicos
otorgados son utilizados
para fortalecer la
independecia de las personas
jóvenes

Actividad 1
Componente 2

A2, C2.- Mantener actualizado el padrón de
personas beneficiarias.

A1, C2.- Selección de las personas beneficiarias
facilitadoras de servicios

Indice de variación porcentual de padrón de personas
beneficiarias.

(Número de personas inscritas en el periodo
actual/ Número de personas inscritas en el

periodo pasado)
PORCENTAJE

Gestión /
Eficiencia /
Ascendente

3.4483 100 29
Informe de seguimiento del
programa

Permanencia de las personas
beneficiarias en el programa.



Programa presupuestario

S025 Los jóvenes unen al barrio

EJERCICIO FISCAL 2023

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS



Alineación Programa de Gobierno 2019- 2024
1. Igualdad y Derechos
1.6 Derecho a la igualdad e inclusión
1.6.2 Jóvenes

Alineación al Objetivo del Desarrollo
Sostenible

3 Salud y bienestar 

Programa presupuestario S025 Los jóvenes unen al barrio Unidad Responsable Instituto de la Juventud

Clasificación Funcional

Finalidad 2 Función 6 Subfunción: 9 Actividad Institucional: 117

Resultados

META ANUAL

NIVEL Objetivos Nombre del Indicador Definición Método de cálculo
Unidad de

medida

Tipo-
Dimensión-
Frecuencia

Indicador Numerador Denominador Medios de Verificación Supuestos

FIN
Contribuir a la equidad e inclusión social de personas jóvenes de 12 a 29 años que habitan

en colonias, barrios y pueblos con bajo IDS yaltos índices de violencia de la Ciudad de
México mediante el fortalecimiento de sus competencias socioemocionales.

Porcentaje de
intervención en

espacios comunitarios

Tipo de valor de la
meta

(Número acciones de intervención comunitarias
realizadas en el periodo/Número de acciones de

intervención comunitaria programadas en el
periodo)*100

ÍNDICE
Estratégico /
Eficiencia /
Ascendente

0.64 48 75
CEPAL: Panorama sobre la medición de la
inclusión y la cohesión social. INEGI
estadísticas enfocadas en personas jóvenes.

Las condiciones de estabilidad
social mejoran la inclusión
social de las personas jóvenes

PROPÓSITO
Fortalecimiento de las competencias socioemocionales de las personas jóvenes entre 12 y 29
años de colonias, pueblos y barrios de la Ciudad de México con bajo IDS y altos índices de

violencia . 

Porcentaje de
intervención en

espacios comunitarios

Porcentaje de
intervención en

espacios comunitarios

(Número acciones de intervención comunitarias
realizadas en el periodo/Número de acciones de

intervención comunitaria programadas en el
periodo)*100

ÍNDICE
Estratégico /
Eficiencia /
Ascendente

0 0 0
Porcentaje de personas jóvenes beneficiarias
evaluadas.

Permanencia de las personas
beneficiarias en el programa.

COMPONENTE
1

Fortalecimiento de las competencias socioemocionales de las personas jóvenes entre 12 y 29
años de colonias, pueblos y barrios de la Ciudad de México con bajo IDS y altos índices de

violencia . 

Porcentaje de
intervención en

espacios comunitarios

Porcentaje de
intervención en

espacios comunitarios

(Número acciones de intervención comunitarias
realizadas en el periodo/Número de acciones de

intervención comunitaria programadas en el
periodo)*100

ÍNDICE
Estratégico /

Eficacia /
Ascendente

0 0 0
Informes anuales administrativos. Informes
de operación. Evaluación Interna del
Programa. Informe Estadístico del Programa.

Cursos impartidos desarrollan
habilidades en las personas
jóvenes.

Actividad 1
Componente 1

Fortalecimiento de las competencias socioemocionales de las personas jóvenes entre 12 y 29
años de colonias, pueblos y barrios de la Ciudad de México con bajo IDS y altos índices de

violencia . 

Porcentaje de
intervención en

espacios comunitarios

Porcentaje de
intervención en

espacios comunitarios

(Número acciones de intervención comunitarias
realizadas en el periodo/Número de acciones de

intervención comunitaria programadas en el
periodo)*100

ÍNDICE
Estratégico /

Eficacia /
Ascendente

0 0 0
Informes anuales administrativos. Informes
de operación. Evaluación Interna del
Programa. Informe Estadístico del Programa.

Las personas beneficiarias
asisten a los cursos, capacitación
es o talleres
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