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1. Igualdad y Derechos

1.6 Derecho alaigualdad e inclusion AllrzzeEne O gEees] DEs il

Alineacién Programa de Gobierno 2019- 2024

3 Salud y bhienestar

1.6.2 Jovenes Se=CilelG
Programa presupuestario E193 Actividades culturales, recreativas y deportivas para jovenes Unidad Responsable Instituto de la Juventud
Clasificacion Funcional
Finalided 2 Funcién 4 Subfuncién: 1 Advidadinsitiond: &

Resultados

META ANUAL

Tipo-
Unidad de medidaj Dimension- | Indicador § Numerador jDenominador
Frecuencia

Método de célculo

Definicion Medios de Verificacion Supuestos

Objetivos Nombre del Indicador

Contribuir en € desarrollo de actividades

Porcentaje de acciones integrales en Porcentaje de acciones integrales en

(NUmero de acciones sociales o actividades recreativas

CEPA L :Panorama sobre la medicion

SLiEles, SEnies y tecreanv_gs para materia de cultural, deportesy recreacion materia de cultural, deportesy recreacion realizadas en el periodo afavor de las personas jovenes en Est_ra_uteg| co J delainclusion y la cohesion social. E.I a‘T‘b'.e”te. (,je ! nt_egracmn yno -
coadyuvar en larecontruccion del tejido socia . . . - ; . . ) y PORCENTAJE  Eficiencia/ . discriminacion mejorala unificacion
~ dirigido alas personas jévenes en la dirigido alas personasjovenesenla  laCiudad de México que contribuyan alaintegraciony la INEGI estadisticas enfocadas en iy
de las personas jovenes de 12 a 29 afios de la . s . e . . . . Ascendente - de las personas jovenes.
: . Ciudad de México. Ciudad de México. equidad/NUumero de acciones programadas) * 100 personas jovenes.
Ciudad de México.
Mejorar la pertenencia e identidad comunitaria Porcentaje de personas jovenes que asisten Porcentaje de personas jovenes que (NUmero de personas jovenes que acuden alas Estratégico / Aumento de participacion de os
" de los jovenes de la Ciudad de México, através aedep I€ 9 : a4 pexs J > N ep J 4 raeg INEGI. Estadisticas enfocadas en jévenes en actividades deportivas,
PROPOSITO . . o . alas actividades deportivas, culturalesy asisten alas actividades deportivas, actividades/nimero de personas jovenes alos que se PORCENTAJE  Eficiencia/ Iy ) .
de acciones sociales y de actividades deportivas, . ) . personas jovenes. culturalesy recreativas en la Ciudad
. recreatvas. culturalesy recreativas. planea impactar) * 100 Ascendente e
culturalesy recreativas. de México
Porcentaje de actividades deportivas, Porcentaje de actividades deportivas, (NUmero de actividades recreativas realizadas para Estratégico / Aumento de la participacién de los
@0)\'|=0\[=\FI= Talleres, conferenciasy exposiciones en materia  culturalesy recreativas implementadas culturalesy recreativas implementadas fortalecer la cohesién socia en e periodo/namero de rategi "Informes anuales administrativ os.  jévenes en las distintas actividades
: . : . . . PORCENTAJE  Eficiencia/ e : :
1 de cultura. parafortalecer laintegracion de las parafortalecer laintegracion delas  actividades programadas para fortalecer la cohesion social Ascendente Informes de operacion. deportivas, culturalesy recreativas
personas jovenes en la Ciudd de México. personas jovenes en la Ciudd de México. 2022) *100 en la Ciudad de México.
Porcentaje de personas jévenes que (Numero de personas jovenes que reciben talleres, Gestion / Informe de seguimiento de las Aumento de participacion de os
Ao A A2, C1.- Otorgar alas personas jovenestalleres, S050 PROMOCION DE ACTIVIDADES centay b Jovenes q exposiciones y conferencias realizadas en el periodo/ o . . ) jévenes en actividades deportivas,
: . reciben los talleres, exposicionesy X - ~ PORCENTAJE Eficacia/ acciones sociaesy actividades ) .
Componente 1 conferenciasy exposiciones. CULTURALESY RECREATIVAS . NUmero de personas jovenes programadas en €l afio . . culturalesy recreativas en la Ciudad
conferencias. N Ascendente culturales, deportivasy recreativas. e
2022)*100 de México
— Gesicn riormes ke amnsravos A0 SO ol
A3 Cl.- Informes de las actividades. Porcentaje de informes elaborados. Porcentaje de informes elaborados. Relativa PORCENTAJE Eficacia/ Evaluacion interna de las actividades ; :
Componente 1 : . deportivas, culturalesy recreativas
Ascendente culturales, deportivasy recregtivas. . y
en la Ciudad de México.
(NUmero de actividades deportivas, culturalesy Gestion |/ L as personas | bvenes asisten a
Actividad 1 - Plantear estructura de las actividades Porcentaje de actividades deportivas, Porcentaje de actividades deportivas, recreativas realizadas en el periodo/ Nimero de C Informes anual es administrativos. > P jover
: . : . ; ) = . . PORCENTAJE Eficacia/ - actividades deportivas, culturalesy
Componente 1 desportivas, culturalesy recreativas. culturalesy recreativas realizadas. culturalesy recreativas realizadas. actividades deportivas, culturalesy recreativas Informes de operacion. . . L
~ Ascendente recreativas en la Ciudad de México.
programadas en el afio 2022) *100
(NUumero de conciertos realizados parafortalecer la Gestion / Aumento de la participacion de los
COMPONENTE . Porcentgje de conciertos implementados ~ Porcentgje de conciertos implementados ~ integracion cultural en el periodo/nimero de conciertos o Informes anuales administrativos. jovenes en las distintas actividades
Conciertos. : . : . . g PORCENTAJE Eficacia/ - : .
2 para robustecer lainclusion cultural. para robustecer lainclusion cultural. programados para fortalecer laintegracion cultural 2022) Informes de operacion. deportivas, culturalesy recreativas
. Ascendente . ‘s
100 en la Ciudad de México.
. : . - . Informe de seguimiento de los . . -
Actividad 1 A1, C2.- Realizar conciertos en los espacios  Porcentaje de conciertos llevados a cabo en . . (Ndmero ge conc erto§ N e5pacios (_:omumtan oS Ga' on / conciertos y eventos deportivos asi E.I an_"|b|_ente_ (,je ! nt_egrau onyno ,
) . o Tipo de valor de lameta realizados en el periodo/NUmero de conciertos en espacios  PORCENTAJE = Eficiencia/ . discriminacion mejorala unificacion
Componente 2 designados. espacios comunitarios. - : como de recreacion. Informes de -
comunitarios programados en el periodo)* 100 Ascendente operacion de las personas jovenes.
Actividad 2 Unidad de medida(Numero de informes referentes alas Gestiéon / Informes anual es administrativos. %?,Znegzr?f}alsa d?g&f;‘;ﬁgcig%:
Componente 2 Informes de |as actividades. Porcentaje de informes elaborados. Porcentaje de informes elaborados. actividades realizadas en € afio 2022/Numero deinformes PORCENTAJE  Eficiencia/ Evaluacion Interna de las activiades Jd ortivas. culturales v recreativas
P referentes alas actividades programadas en el 2022)* 100 Ascendente culturales, deportivasy receativas. P ' y

en la Ciudad de México.
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5. Cero Agresion y Més Seguridad

5.3, Proteccion Givil Alineacién al Objetivo del Desarrollo

Alineacion Programa de Gobierno 2019- 2024

11 Ciudades y comunidades sostenibles

5.3.3. Evitar nuevos riesgos sesterllble
Programa presupuestario NOO01 gtj/irrpl WIETHE € DTS PIEg TS 2RIEHEEEIEn Unidad Responsable Instituto de la Juventud
Clasificacion Funcional
Finalidad 1 Funcion 7 Subfuncion: 2 AdividadInsituciona:

Resultados

| META ANUAL

Objetivos

Reflgjalaimplementacion de un programa de proteccion civil, asi

Nombre del Indicador

Porcentaje de las acciones
realizadas en materia de

Definicion

Método de célculo

Acciones de implementacion y

Tipo-
Dimension-
Frecuencia

Medios de Verificacion

PAGINA WEB DEL INSITUTO DE LA JUVENTUD, MEDIANTE LOS

Supuestos

como laverificacion de que se esten cumplinedo lasmedidas oo civil dentrodelos P2 %€ acualizaciones relacionadasal S tegEn) INFORMES REPORTADOS A LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y SMEELE L ERRs0EE et
preventivas para cumplir con lo establecido en laLey General de . . Vaor dela T INDICE Eficiencia/ INJUVE antes fenOmenos naturales y
R . inmubles del Insituto de la porgrama de proteccion civil 'y FINANZAS EN EL APARTADO DE TRANPARENCIA. -
Proteccion Civil, Reglamento de la Ley General de Proteccion Civil ) meta o . Ascendente ) - . antropogéni cos.
k 2 g Juventud de la Ciudad de sus capacitaciones establecidas. https://www.injuve.cdmx.gob.mx/armonizacion-contable
y Ley del Sistema de Proteccion Civil del Distrito Federal. Mexico
Reflgjalaimplementacion de un programa de proteccion civil, asi Porcgntaje delas acgi ones : . . Creacion, elaboracion e implementacion
como laverificacion de aue se esten curmplinedo las medida’ls realizadas en materia de Tio de Acciones de implementacion y Estratégico / PAGINA WEB DEL INSITUTO DE LA JUVENTUD, MEDIANTE LOS de proar ' s Doiti capacitaciones
) . Jeq Imp proteccion civil dentro de los P actualizaciones relacionadasa rategie INFORMES REPORTADOS A LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y programas, polticas y capacit:
PROPOSITO preventivas para cumplir con lo establecido en laLey Genera de . . Vaor dela S INDICE  Eficiencia/ que permitan garantizar la seguridad del
R . inmubles del Insituto dela porgrama de proteccion civil y sus FINANZAS EN EL APARTADO DE TRANPARENCIA. . -
Proteccion Civil, Reglamento de laLey General de Proteccion Civil ) meta o . Ascendente ) - . personal adscrito y visitantes del
k L S Juventud de la Ciudad de capacitaciones establecidas. https://www.injuve.cdmx.gob.mx/armonizacion-contable i
y Ley del Sistema de Proteccion Civil del Distrito Federal. Mexico Instituto.
Refleja laimplementacion de un programa de proteccion civil, asi Porcgntaje 12 acqi ones : . : Creacion, elaboracion e implementacién
como la verificacion de que se esten cumplinedo las medidés TEE [ SSED i e S Tipo de AEELETESe Sl Y Estratégico / HAC I eSS NS LIRS g NI L 2L A NIS0 S de pro ra;mas oiticas y capacitaciones
COMPONENTE . Jeq IMp proteccion civil dentro de los P actualizaciones relacionadas al . aleg INFORMES REPORTADOS A LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y programas, poiticas y )
preventivas para cumplir con lo establecido en laLey Genera de . ) Vdor dela N INDICE  Eficacial que permitan garantizar la seguridad del
R e inmubles del Insituto dela porgrama de proteccion civil y sus FINANZAS EN EL APARTADO DE TRANPARENCIA. ; -
Proteccion Civil, Reglamento de la Ley General de Proteccion Civil . meta o . Ascendente ) - . personal adscrito y visitantes del
\ e o Juventud de la Ciudad de capacitaciones establecidas. https://www.injuve.cdmx.gob.mx/armonizacion-contable :
y Ley del Sistemade Proteccion Civil del Distrito Federal. Mexico Instituto.
Reflegjalaimplementacion de un programa de proteccion civil, asi Porc_entaje delas acqi Ones o Creacion, elaboracion e implementacién
como laverificacion de aue se esten cumolinedo las medidz;s realizadas en materia de Tino de Numero de capacitaciones Estratéaico / PAGINA WEB DEL INSITUTO DE LA JUVENTUD, MEDIANTE LOS de oroar ' S, Dot Citaciones
Actividad 1 . cacion deq Mp proteccion Givil dentro de los P impartidas contrael numerode rategie INFORMES REPORTADOS A LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y programas, polticas y capaci:
preventivas para cumplir con lo establecido en laLey Genera de . . Vdor dela o : INDICE Eficiencia/ que permitan garantizar la seguridad del
Componente 1 AR e inmubles del Insituto dela capacitaciones establecidas en €l FINANZAS EN EL APARTADO DE TRANPARENCIA. ; -
Proteccion Civil, Reglamento de la Ley General de Proteccion Civil : meta S Ascendente ) - . personal adscrito y visitantes del
Juventud de la Ciudad de gecicio fiscal https://www.injuve.cdmx.gob.mx/armonizacion-contable

y Ley del Sistema de Proteccion Civil del Distrito Federal.

Mexico.

Instituto.
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1. Igualdad y Derechos Alineacion a Objetivo del Desarrollo

Alineacion Programa de Gobierno 2019- 2024 1.6 Derecho alaiguadad einclusién . 3 Salud y bienestar
. Sostenible
1.6.2 Jovenes
Programa presupuestario S004 Apoyos para el desarrollo integral de los jovenes Unidad Responsable Instituto de la Juventud

Clasificacion Funcional

Finalidad 2 Funcion 6 Subfuncioén: 9

META ANUAL

Resultados

: Tipo-
Objetivos Nombre del Indicador Definicion Método de calculo Ur?]'sd‘r’%ge Dimension- | Indicador § Numerador | Denominador Medios de Verificacion Supuestos
Frecuencia
Contribuir en €l fortalecimiento del acceso a (NUmero de acciones realizadas en el periodo Informes anual es administrativos.
bienesy servicios culturasles paracoadyuvar ~ Porcentaje de accciones en materia de capacitacion Porcentaje de accciones en materia de capacitacion afavor delas personas jovenes en la alcaldia Estratégico / Informes de operacion. Evaluacion Permanenciade
en larecontruccién del tejido social delas  realizadas a personas jovenes en laalcaldia Gustavo A.  realizadas a personas jovenes en laalcaldia Gustavo A.  GAM que contribuyan en el acesso abienesy PORCENTAJE  Eficacia/ 3.4483 100 29 Internadel Programa. Informe beneficiarios finalesen el
personas jovenes de 12 a 29 afios de la Madero. Madero. servicios culturales/NUmero de acciones Regular Estadistico del Programa. programa.
alcaldia Gustavo A. Madero. programadas) * 100 COPRED.
Fortalecimiento del acceso abienesy (NUmero de beneficiarios que registran para Estratégico /
. servicios culturales de las personas jovenes  Porcentaje de personas jévenes beneficiarias facilitadoras Porcentaje de personas jovenes beneficiarias facilitadoras . quereg b aleg Padrén de personas beneficiarias, Permanencia de las personas
PROPOSITO ~ . C - ingresasar alos cursos /numero de PORCENTAJE  Eficacia/ 3.4483 100 29 - . L
de entre 12 a 29 afios de la a caldia Gustavo de servicios evaluadas. de servicios evaluadas. benefi ciarios inscri : . Informes anuales administrativos  beneficiarias en e programa.
A Madero. eneficiarios inscritos en el periodo)* 100 Regular
Porcentaje de capacitaciones impartidas a través de Porcentaje de capacitaciones impartidas através de
cursos, talleres y dinamicas para desarrollar habilidades = cursos, taleresy dinamicas para desarrollar habilidades  (Cursos, capacitaciones, talleresy dinamicas Estratéaico / Informes anuales administrativos. Cursos imoartidos
COMPONENTE o . . para el reconocimiento de sus Derechos Humanos, para el reconocimiento de sus Derechos Humanos, impartidos en el periodo/ ursos, aeg Informes de operacion. Evaluacion partido
Capacitaciones impartidas . - . - : 1 : . o . . . PORCENTAJE  Eficacia/ 3.4483 100 29 desarrollan habilidades en
impulsar habilidades paralaviday prevencion de impulsar habilidades paralaviday prevencion de capacitaciones, talleres y dinamicas impartidos Reaular Interna del Programa. Informe |85 DErsonas i Gvenes.
factores de riesgo; asi como de cuidado de lasalud fisica factores de riesgo; asi como de cuidado de la salud fisica programados en 2022) *100. cd Estadistico del Programa. P J
y emocional. y emocional.
(NUmero detalleres, capacitacionesy cursos Gestion / Informes anuales administrativos. L as personas beneficiarias
Feiletell Al, C1.- Plantear estrgcﬁur.a delostalleres, Porcentaje de talleres y cursos programados. Porcentaje de talleres y cursos programados. reali zgd asen el periodo/ Numero de tall . PORCENTAJE FEficiencia/  3.4483 100 29 Informes de operacion. Evaluacion asisten alos cursos,
Componente 1 cursosy dindmicas. capactiacionesy cursos programadas en €l afio Ascendente Internadel Programa. Informe capacitacionss o talleres
2022) *100 Estadistico del Programa. P
(NUmero de personas facilitadoras de servicios
Actividad 2 A2, Cl.- Seleccionar alas personas gue imparten talleres en el perido/NUmero de Gestion / Informe de sequimiento del L as personas beneficiarias
facilitadoras de servicios encargadasde  Porcentaje de personas facilitadoras de servicios activas  Porcentaje de personas facilitadoras de servicios activas personas facilitadoras de servicios PORCENTAJE  Eficacia/ 3.4483 100 29 0 asisten alos cursos,
Componente 1 : : : : - programa et
impartir talleres programadas para impartir talleres en e €l afo Ascendente capacitaciones o talleres
2022) *100
(NUmero de personas facilitadoras de servicios Estratégico / L as personas beneficiarias
fedisee s A3 Cl- Otorgar alas personas _beneflmanas Porcentaje de talleres y cursos realizados. Porcentaje de talleres y cursos realizados. que imparten tal Ie_rgs end perldo/l\_l Umero de PORCENTAJE Eficiencia/  3.4483 100 29 Informe de seguimiento del asisten alos cursos,
Componente 1 Cursos, talleres y dinamicas. personas facilitadoras de servicios programa .
Ascendente capacitaciones o talleres
programadas
Porcentaje de apoyos econdmicos entregados a las (Porcentaje de apoyos econdmicos entregados - Informes anuales administrativos. O SO0 economicos
T - . . Estratégico / - .. otorgados son utilizados
COMPONENTE L I personas beneficiarias facilitadoras de serviciospara  por el programaen el periodo/Total de apoyos o= Informes de operacion. Evaluacion
Apoyos Econémicos Entregados Apoyo Economicos Entregados . ) : L : L ~ PORCENTAJE  Eficacia/ 3.4483 100 29 parafortalecer la
2 incrementar laindependencia econémicay reducir la econdmicos programados para €l afio 2022) Ascendente Internadel Programa. Informe ndenendecia de |as personas
brecha de desigualdad social. *100. Estadistico del Programa. jévc;eﬁes P
. ) : ] ) : . : L . (NUmero de personas inscritas en el periodo Gestion / _ Laadministracion del
e\ e=0 A A2, C2.- Mantener actual !zfad(_) el padronde A2, C2.- Mantener actual !zgd(_) el padrén de personas Indice de variacion porcent_ual_ de padron de personas actual/ NGmero de personasinscritasenel PORCENTAJE  Eficiencia/  3.4483 100 29 Informe de seguimiento del padrén se redliza
Componente 2 personas beneficiarias. beneficiarias. beneficiarias. . programa
perido pasado) Ascendente correctamente
L os apoyos econdmicos
Actividad 3 (NUmero de personas beneficiarias validas en Gestion / Informe de seauimiento del otorgados son utilizados
A3, C2.- Otorgar apoyo econdémico A3, C2.- Otorgar apoyo econdémico Porcentaje de apoyos econdémicos el perido/NUmero de personas beneficiarias PORCENTAJE Eficiencia/  3.4483 100 29 =9 parafortalecer la
Componente 2 . programa : .
programadas en el periodo) *100. Ascendente independecia de | as personas
jovenes
. ] : . i . L . N . (NUmero de personas inscritas en €l periodo Gestion/ _— .
AeiES R A2, C2.- Mantener actual !zadg el padron de Al, C2. Selec_(:l_on delas personas beneficiarias Indice de variacion porceflt_ual_ de padron de personas actual/ NGmero de personasinscritasenel  PORCENTAJE | Eficiencia/  3.4483 100 29 Informe de seguimiento del Permgnenpla de las personas
Componente 2 personas beneficiarias. facilitadoras de servicios beneficiarias. programa beneficiarias en € programa.

periodo pasado) Ascendente
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1. Igualdad y Derechos : . _

Alineacion Programa de Gobierno 2019- 2024 1.6 Derecho alaigualdad einclusion Al fieacion ¢l Clijetvensl deszrolle 3 Salud y bienestar

. Sostenible

1.6.2 Jovenes

Programa presupuestario S025 Los jovenes unen al barrio Unidad Responsable Instituto de la Juventud

Clasificacion Funcional

Finalidad 2 Funcion 6 Subfuncioén: 9

Resultados

META ANUAL

Tipo-

Objetivos Nombre del Indicador Definicion Método de calculo Uggdﬁ%ge Dimensién- | Indicador | Numerador | Denominador Medios de Verificacion
Frecuencia
Contribuir alaequidad e inclusion socia de personas jovenes de 12 a 29 afios que habitan Porcentagje de Tino de valor dela gg;ggrdgsagﬁ' ;nz?gég;ﬁzrin;fggg?ggﬁ ) Estratégico / CEPAL: Panoramasobrelamediciéon dela  Las condiciones de estabilidad
en colonias, barrios y pueblos con bajo IDS yaltos indices de violencia de la Ciudad de intervencion en P meta ntervencion cgmuni taria.proaramadas en INDICE  Eficiencia/ 0.64 48 75 inclusién y la cohesion socia. INEGI socia mejoran lainclusién
México mediante el fortalecimiento de sus competencias socioemocionales. espaci 0s comunitarios periodo)* 1%09 Ascendente estadisticas enfocadas en personas jovenes.  socia de las personas jovenes
Fortalecimiento de las competencias socioemocionales de |as personas jovenes entre 12 y 29 Porcentagje de Porcentaje de ﬁg‘;ljgsrdzsagﬁ' ;ni?ségmz;n;g)ggg?;gﬁ Estratégico / Porcentsie de personas iGvenes beneficiarias  Permanencia de las personas
PROPOSITO anos de colonias, pueblosy barrios de la Ciudad de México con bgjo IDSy atos indices de intervencion en intervencién en . =" € perodorh INDICE Eficiencia/ 0 0 0 a P J S b
) . : L . - intervencion comunitaria programadas en €l evaluadas. beneficiarias en el programa
violencia. espacios comunitarios = espacios comunitarios ) . Ascendente
periodo)* 100
COMPONENTE Fortalecimiento de las competencias socioemocionales de las personas jovenes entre 12 'y 29 Porcentaje de Porcentaje de gggljlr;]:rdzsagg ;nz?gégﬁﬁzgnéfggg?&g'gz Estratégico / Informes anuales administrativos. Informes  Cursos impartidos desarrollan
1 afos de colonias, pueblosy barrios de la Ciudad de México con bajo IDSy altos indices de intervencion en intervencién en ntervencion cgmuni taria proaramadas en INDICE Eficacia/ 0 0 0 de operacién. Evaluacion Interna del habilidades en las personas
violencia. espacios comunitarios  espacios comunitarios periodo)* 1%09 Ascendente Programa. Informe Estadistico del Programa. jovenes.
Actividad 1 Fortalecimiento de las competencias socioemocionales de las personas jovenes entre 12 y 29 Porcentagje de Porcentaje de ﬁg;ljggdgsagﬁ' ;ni?ségjﬁgﬂéfggﬁ?&gﬁ ) Estratégico / Informes anuales administrativos. Informes  Las personas beneficiarias
Componaie 1 anos de colonias, pueblosy barrios de la Ciudad de México con bgjo IDSy atos indices de intervencion en intervencion en ntervenci on cgmuni taria proaramadas en & INDICE Eficacia/ 0 0 0 de operacion. Evaluacion Interna del asisten alos cursos, capacitacion
P violencia. espacios comunitarios  espacios comunitarios brog Ascendente Programa. Informe Estadistico del Programa. es o talleres

periodo)* 100
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