| COMPUTO, COMUNICAGIONES ¥ MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS CDMX

CIUDAD DE MEXICO

Formato: Matriz de s para Resultados del Programa Presupuestario
‘Datos de identificacian dl
Programa Presupuestario Unidad Responsable del Gasto Modalidad (Clasificacion especifica del PP)
ESTADISTICA, INFORMACIGN Y DATOS A LAS INSTITUCIONES DE LA CDMX CENTRO DE COMANDO, CONTROL, COMPUTO, COMUNICACIONES Y CONTACTO CIUDADANO
Alineacién
Plan Estatal de Desarrolio 2016-2021
Eje 2. i idad y ién Ciudadana
Area de Oportunidad 2. Prevencién del Delito
Objetivo 3. Inhibir las acciones punitivas que afectan al tefido social, los i de intelij policial que permitan prevenir el delito,
Meta 1. ei la policial, que permitan la prevencion del delito.
Linea de Accién i de io de nf delictiva con ias de los tres drdenes de gobierno, i conla publica y con que cuenten con ién o
INDICADORES A\
MEDIOS DE <
RESUMEN NARRATIVO METAS - FUENTES DE INFORMACION SUPUESTOS
INDICADOR FORMULA TIPO DE INDICADOR DIMENSION FREGUENCIA DELA VERIFICACION
MEDICION .
Vatiacion paceimiral "T::: :-::dr:flnl::ldt::-ai::v::o 1 htto://www.inegl.or;
Se a reducir las de en | anualdelaTasade CDMX afio actual / Tasa de Fe/satadsnransa/bole TASA DE INCIDENCIA DELICTIVA &
FIN la Ciudad de México la entrega de i G idencia delictiva por R A ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL mafssiedeprena/bole | \re o ANTERSIOIR Y ARO
rdenad. i cesible eada 100 mil habitantes| incidencia delictiva por cada cien tines/2017/envipe/env| ACTUAL
ARSRESES IS 89 en la COMX mil habitantes en COMX afio ip=2017 03.pdf
anterior)-1)*100
& {{intervenciones con . &
PROPGSITO Las instituciones de Seguridad Ciudadana toman v'd“:::,:;::“m.l informacion oportuna durante el I:Lr:;:::‘::;::c:' Bases de datos de la Direccién g ? Coordinacis jonal 3
4 decisiones de manera oportuna en el cumplimiento de sus| % afio actual/intervenciones con ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL ' | General de Anlisis Estratégico del g E TR o pamEann e
Objetivo del Programa 5 intervencionescon |, 2 Direccién General de &0 campo
funciones et GpoRtin informacidn oportuna durante el SRE s S
po afio anterior}-1)*100 i £5
°
N
o
de 5 Total de Convenios Direccion General de E
C 1 f ordenada recibida firmados por fil {Total de Eficiencia Trimestral Operaciones y Registros de la Direccién Juridica 2 de las|
po atendidas Direccidn Juridica €5 £ con el 5
institucién a8 de os|
- COMPONENIES g £ litemas e infraestructura
Bienes y servicios que °
reciben los § 2 para  captura,
Beneficiedcs E_ S .lcteso 3 transmisién de ||
6 9
. Tatal de minutos utlizados en fa mf;:";:‘::: Registros de a Direccion General | 3
Componente 2 A Tiempo promedio de | entrega de i) ién / Total Eficiencia Trimestral & < ’ | de Andlisis Estratégico, Direccidn E
v accesible recibida entrega de informacién de reportes emitidos Diraceidn Ganeral g General de Operaciones €5 E
Operaciones C5 P a
a



Finanzas-CDMX
Texto escrito a máquina

Finanzas-CDMX
Texto escrito a máquina

Finanzas-CDMX
Texto escrito a máquina


Informacién Ordenada recibida

-
H
Atencién de fallas y Porcentaje de fallas y (Fallas y requerimientos &
Actividad 1.1 requerimientos de los sistemas fTotal de fallas y Gestién Calidad Trimestral Bipeeckin Gensial de Reporte de fallas y requerimientos. =
H Tecnologias C5 £
tecnolégicos técnicos 100 Reporte de atendidas : 'E
i 5
:
Porcentaje de personal s
Gestidn de la capacitacidn-en i % Direccién General de
|Actividad 1.2 uso de herramientas i) e 1 o 100 Gestién Eficacia Trimestral Operaciones y u”;ﬁi;:z:::::ﬁ:d' .
tecnolégicas del ¢S Direccién General de 3
tecnologicas del CS Administracién del ¢S Administracién
Informacién completa, oportuna y accesible recibida
ACTIVIDADES O
PROCESOS DE
GESTION Y .g
PRODUCCION DE lacién e impl 6n de i {sistemas tecnolGgicos Direccion General de : g
COMPONENTES | a yiuidad 2.1 tecnologias y sistemas ;"":“"6"" "';‘;;’:“ fsi Gestién Eficacia Trimestral Tecnologissy | """’x’ dilos s:f'"‘"‘b:,’l:d J 2
especializados oldglcad - instalados)*100 Direccién General de | "0 2€10N €N uso, dispanibilida §
Operaciones C5 y datos generados 3 SA 2.4 Marcos normativos
¥ adecuados y vigentes para la
El vinculacién interinsticional y
TR - ] definicién de procesos
ivacio s e usuatio H técnicos y adminlstrati
Actividad 2.2 [t cuentys e Porcentaede cuentas | activas/total de cuentas de Gestién Eficacla Trimestral Direccién General de s i s - Y i
usuario)*100 Tecnologias del 5 ™ -g SA 2.5 Las Instituciones de
2 Seguridad ciudadana realizan
3 la Vinculacién institucional.
on Y i Direccién General de w
= A ((Reuniones afio 3
dela de de trabajo N . Andlisis Estratégico y _
Actividad 2.3 10 s genera, yunallza |para presentacion de actual/reuniones afio anterior)- Gestién Eficacia Trimestral Direccién General de Actasy mmn:.as :e reuniones §.
para su solicitud informacién Operaciones C5 bt a
RESPONSABLE DE LA OPERACION DEL PRQGRAMA PRESUPUESTARIO RESPONSABLE DEL SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
- .’ 4
ol - Y i o -
e w e
NOMBRE C~Zricliins yareia casas— LIC. JUAN CARMB GOS0 { ANGEL 504 GUDIRO
CARGO _~DIRECTOR GENERAL DE ANALISIS ESTRATEGICO DIRECTOR DE N‘GALISIS ESTRATEGICO SUBDIRECTOR DE INTEGRACJON DE INFORMACION
\ 3
NOMBRE LLES'SANCHEZ ING. AN RARDO PEREZ MUROZ Z BUENDIA
CARGO NERAWBE TECNOLOGIAS \ DIRECTOR DE BQUIPEMIENTO MISION CRITICA SUBDIRECCION DESISTEMAS = ___
A ) "
e -~ - > )
e - B
-
NOMBRE LIC. JOSE ANGEL SANCHEZ SANTOS \ ARCELIA ROQUE RIOS
CARGO _—DIRECTOR GENERAL DE OPERACIONES ™ ~ SUBDIRECCION DE ENLACE

NOMBRE
CARGO

. JOANA VANESS GUZEAN/QUINTANAR

SUBDIRECTORA DE CONSULTA Y NORMATIVIDAD

Matriz de Indicadores para Resultados en el marco del Convenio CC-006/2017 celebrado con el Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas Publicas (INDETEC).
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5 ) CENTRO DE COMANDO, CONTROL, COMPUTO,
L4 COMUNICACIONES Y CONTACTO CIUDADANO

Formato: Matriz de Indicadores para Resultados del P ma Presupusstario

\
N

Datos de identificacion del Programa
Programa F Unidad del Gasto dalidad (Clasificacion especifica del PP)
Situaciones Imprevistas que ponen en riesgo la integridad fisica, social y Centro de Comando, Control, Cémputo, C 6n y Contacto Ciudad; de la COMX
imonial de la lacio y Flotante de la Ciudad de México,
Alineacion
Plan Estatal de Desarrollo 20162021
Eje 2. Gob bilidad, Seguridad y P Ciud;
Area de Oportunidad 3. Seguridad en espacios publicos
1. izar en én con las dell que el acceso y el uso del espacio publico se lleve a cabo con el minimo de aterceras tanto en actividades de io como en i masivas en
Objetivo s % A5 e " a4 "
eventos religiosos, culturales y deportivos y que toda |a expresion politica y social sea de manera r y pueda sus
1, Fortalecer y ampliar los i de dinacié i del | para el manejo adi do de i masivas (culturales, religi deportivas, politicas y sociales)en materia de p én de riesgos y
Meta seguridad. 2. C¢ lidar los égicos de prevencian, gestion y di onde los efectos ivos de las i politicas y soclales, con el fin de garantizar la convivencia y el respeto de los derechos humanos de las
Elaborar un p de dinaci para eventos masivos en materia de i6n de riesgos y idad que tome en cuenta la dicién de género y ional y los d h Mejorar la coordinacion con las
del, i para la impl; én del p lo de dinacid i en eventos masivos. |a seguridad y d en los publicos para la apr ion por parte de la sociedad de los mismos,
Linea de Accién do las ificas de mujeres, nifias y nifios, adultos may y con di idad. Unificacr los p: de én de las de la ciudad das en el manejo de las manifestaciones y sus
efectos en el espacio publico. Fortalecer la cooperacién con el gobierno federal para la integral de las dirigidas a su dmbito de Generar social medi fias en medios de comunicacion,
con el fin de que se reconozca el derecho a la protesta social y se promueva el respeto a la ciudad y sus espacios publicos.
INDICADORES
RESUMEN NARRATIVO TIPO DE < | FRECUENCIADE | METAS MEDIOS DE VERIFICACION FUENTES DE INFORMACION SUPUESTOS
INDICADOR FORMULA INDICADOR DIMENSION LA MEDICION
((Tasa de incidencia delictiva por|
Se contribuye a crear un entorno seguro,|Variacién | ||cada cien mil habif en CDMX| TASA DE INCIDENCIA
mediante servicios de telefonia, botén de|de la Tasa de incidencialafio actual / Tasa de Incidencia http://www.inegi.org.mx/saladeprensa/b |DELICTIVA
FIN auxilio, sistema de altavoz e informacion de|delictiva por cada 100 mil|delictiva por cada cien mil ESTRATEGICO EFIEACAY ANUAL oletines/2017/envipe/envipe2017 09.pdf |INEGI ANO ANTERIOIR Y ARO
lectores de placas vehiculares, habitantes en la CDMX habitantes en CDMX  aiio ACTUAL
anterior)-1)*100
Bases de datos del Centro de é
(indice de seguridad fisica, social . 5 3
ORGETo LOS CIUDADANOS Y VISITANTES DE LA CDMX,|Variacién porcentual anually patrimonial del afio g::ﬁﬁ;' D:’;e:::': d ::n d[s:’: “C? Eoman;ﬂ;.ﬂ;::::mf, c:o':::::e' g Mejora la percepcién de la
PR EXPERIMENTAN MEJORIA EN SU SEGURIDAD|de la Seguridad Fisica, Social|actual/indice de idad fisica,[ESTRATEGICO  [EFICACIA ANUAL Ricg; (onal £ | ormin: Y & £ |Gobernabilidad
Objetivo del Programa " Procuradurfa General de Justicia de la|Cludadano de la Ciudad de| 4
FSICA, SOCIAL Y PATRIMONIAL. y Patrimonial. social y patrimonial del afio 54 4
anterlor)-1)*100 COMX. México. Bases de datos de las| g
denuncias de la PGJ. =3
3
::n’:::nd: Ilh;:::nn::i:: Direccion ~ General de  Anilisis
’ 2 'IPROMEDIO DE SERVICIOS|Total de servicios 911, 089 y Estratégico, Direccién de Estadistica C5.|Bases de datos relativas a la
Componente 1 IS!::I’:ZS d "f:'::: o 911, 089 Y  LOCATEL|locatel reaizados / total de dias TEGICO EFICIENCIA' TRIMESTRAL Procuraduria General de lusticia de I lefénica pi di
it (814 pALizaD0S POR DIA contablizados en el trimestre comx
" " Bases de datos relativas a las| &
P sobre el (Total de de 0 4
Servicio sobre % sily S Direccién  General de  Anilisis|solicitudes de atencién de| S
Componente 2 e de de [Total|[ESTRATEGICO EFICACIA TRIMESTRAL ;
COMPONENTES en via publica atendidos en via publica realizadas.  |de Solicitudes recibidas)*100 Estratégico, Direccién de Estadistica C5 [emergencias por botén de i Gidadants utite: fod
Bienes y servicios que auxilio. 3
diferentes servicio ante una
reciben I i
beneficlarios emergencia
" " Bases de datos relativas a las| O
Serviclo  de romedio  de Total de Direccion ~ General de  Analisis
EFICACIA ESTRA
Componsnte 3 preventivos recibidos prerventivos recibidos recibidos / Total de dias ESTRATEGICO rRM E Estratégico, Direcclén de Estadistica C5 sollchides dematzn:lén de
contabilizados en el trimestre mensajes por altavoces.
i rte  di
Serviclos de captacion de :lr:::dm de r:::ltullu: Total de reportes de nplacas| Bases de datos relativos a las;
i lares vinculad
Companiiited P!lﬂ‘l vehiculares que “Em Vinculadss  @n hackios vehiculare: culadasa un he:!no EsTRATEGICO EFICACIA TRIMESTRAL Dlreczl(.m General de Tecnologias.|solicitudes de servicios de -
a un pl delictivos delictivo / total de dias Direccién de Sistemas y Servicios C5 captaclén de placas
hecho delictivo recibidos, contabilizados en el trimestre vehiculares, =

N

A
/1

)
s
7




COMPONENTE 1: Servicio fénico sobre y i6n de reportes (911, 089 y LOCATEL).
g
Je de Tt 3 % |Los operadores de los|
de lendari dej(Servicios de mantenimiento Cantrita. dé * prastacidn da 3 E|servicios telefénicos
F
Actividad 11 |p y al i y|realizados/servicios de|GESTION EFICACIA TRIMESTRAL ién General de T jascs, [servidos de mantemlento) T £ 6
' de ivo a los sl N Anal®: preventivo y correctivo a los| w g
100 iterans e talarios 8 £ [sobre el funiconamiento del
telefonfa. e & S sistema
=3
3
w
COMPONENTE 2: Servicio de Atencion sobre emergencias en via piblica recibida.
je de I
Servicios de N PPN del(servicios de mantenimiento Contrato de prestacién de El proveedor realiza los|
ividad2.1  |pi « al y dos/ fel de|GESTION EFICACIA TRIMESTRAL Direccién General de Tecnologlas ¢s,  [*7Viclos de k de 4
sistemas de STV's. carrectivo & Jos sl s pr 14100 preventivo y correctivo a los  [Prevencién y correccién de
STV's. STV's % los STV's
£
2
P de v § El proveedor mantiene la
ACTIVIDADES 0 e i de|(Servicios  de  mantenimient Contrato de prestacion de[ 3 “| del Si
PROCESOS DE GESTION|Actividad 2.2 Servicios de enlace. A realizados/ Serviclos de|GESTION EFICACIA [TRIMESTRAL Direccion General de Tecnologias C5. servicios de Enlaces de 5
P mantenimiento de servicios o A de Comunlcaciones a través,
Y PRODUCCION DE e matenimiento programados)*100 comunicacién para los STV's o
COMPONENTES e
COMPONENTE 3: Serviclo de mensajes preventivos recibidos.
je de 3 .
servicio de 5 de|(servidos de  mantenimiento Contrato de prestacion de| > .E El proveedor realiza los
iidad he Tiya ds i 1 s ici imi
31 pr y / Serviclos de|GESTION EFICACIA ITRIMESTRAL Direccion General de T loglas ¢5. da < 5 de
Altavoces. preventivos y correctivos a|matenimiento programados)*100 praventivo y ‘carrectiva a los E‘ prevencién y correccién de
altavoces, STV's S los STV's
COMPONENTE 4: Serviclos de 6n de placas vehicul; que estén vii aunp hecho delictiv
o " Porcentaje de placas < Y Los d I
de iclones| \ iculares reportadas que (Total de placas vehiculares Bases de datos relativa al 3 ‘3
Actividad 4.1 fon efectivamente estin|Cfectivamente vinculadas a un| ooy a— peticiones relacionadas con| T & de."fmfl" "l'd?".':’“ con
s probablemente vinculados a hecho delictivo / Total de placas EEICACIA TRIMESTRAL Direccién General de O 5 babl = & 7
hechos delictivos. vlncul.ldas 4l ‘un; hacho vehiculares reportadas)*100 Inculad .hg:hlns‘ lictl E |Vinculad L hechas
delictive S |delictivos
7 y
o oot RESPONSABLE DE LA OPERACKON DEL PROGRAMA
RESPONSABLE DEL DISENO DEI RAMTA PRESUPUESTARIO PR UPUESTCAQ o RESPONSABLE DEL SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
NOMBRE
RGO
\
NOMBRE / ING. ANT RARDO PEREZ MUIGOZ___——>
CAiico Son, = 7 4 DIRECTOR DE EQUIPAMIENT! RGICA _— o
<
/ = \
-~ .
NOMBRE LCT10SE ANGEL SANCHEZ SANTOS 7 ™
CARGO _~ DIRECTOR GENERAL DE CPERACIONES AN DIRECTOR DE CEATRAL DE LLAM,
> b
/ l

Matriz de Indicadores para Resultados en el marco del Convenio CC-006/2017 celebrado con el Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas Piblicas (INDETEC).



TORIDAD
DEL ESPACIO PUBLICO

MATRIZ DE INDICADORES PARA
RESULTADOS CDMX

Programa Presupuestario

Formato: Matriz de Indicadores para Resultados del Programa Présupuestario

Unidad Responsable del Gasto

ESPACIOS PUBLICOS DE LA CDMX

AUTORIDAD DEL ESPACIO PUBLICO

:

4. Habitabilidad y Servicios, Espacio Publico e Infraestructura
Area de Oportunidad 2. Espacio Publico
Objetivo 1. Crear, recuperar y mantener los espacios publicos emblematicos, las reas verdes urbanas a diferentes escalas y en diferentes zonas de la Ciudad y las calles como elementos articuladores del espacio piiblico, a fin de
generar lazos de p social, sentido de p ncia y de para los y
Meta 1. Rescatar, regenerar y crear espacios ptiblicos para propiciar el mejoramiento social y cultural del entorno urbano, garantizando que se mantengan limpios y libres de violencia, incluyan criterios de igualdad de género y
sean accesibles a los grupos sociales vulnerables. '
= Ampliar el y de urbanos como espacios peatonales, ramblas y parques lineales, asi como la 6n de y otros espacios publicos para interconexién y
Linea de Accion
|recreacion de barrios y colonias.
INDICADORES
MEDIOS DE 2
RESUMEN NARRATIVO METAS 4 FUENTES DE INFORMACION SUPUESTOS
INDICADOR FORMULA Yl DIMENSION FRECUENGIAIDELA VERIFIcaclon
INDICADOR MEDICION
SE CONTRIBUYE AL MEJORAMIENTO DE LA Variacién porcentual de
IMAGEN URBANA MEDIANTE ACCIONES DE recuperacion, ((m2AROT / M2 Las delegaciones y dependencias
FIN RECUPERACION, REHABILITACION, rehabilitacién, ANOT-1)-1)*100 | ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL OF'C"\'I:‘SF g i';“ AER: 'NF::y:LD:EGL?:::';NO contribuyen al mejoramiento de la
REGENERACION Y CREACION DE ESPACIOS regeneracion y creacion imagen urbana de la Ciudad de
PUBLICOS de espacios piiblicos . México.
°
Promedio de . )
recuperacion, ':‘Ejﬁ:;::::llz DATOS DEL INEGI, ESTUDIOS 'é
PROPOSITO EL ESPACIO PUBLICO ES ACCESIBLE E rehabilitacion, DENSIDAD DE ESTRATEGICO EFICIENCIA ANUAL PAGINA WEB INEGI Y | DE VIDA PUBLICA DE LA AEP, S £ Saneamiento del
Objetivo del Programa INCLUYENTE PARA LA POBLACION regeneracion ycreacion | | o S OFICINAS DE LA AEP FICHA DE ANALISIS DE e = espacio pliblico
del espacio ptiblico por PROYECTO b
CDMX 3
habitante. a
a
(NUMERO DE M2
RECUPERACION DEL Porcentaje de
- RECUPERADOS / OFICINAS DE LA AEP, INFORME DE AVANCE
Componente 1 ;SE:?E;,P‘:JBUCO racupnrlc‘ljil;':slspldos NOMERO DE M2 POR ESTRATEGICO EFICACIA SEMESTRAL INFO DF TRIMESTRAL
P! RECUPERAR)*100
REHABILITACION DEL Porcentaje de (NUMERO DE M2 1
Componente 2 ESPACIO PUBLICO rehabilitacion de Ng:;":"gr:ngs?{)ﬁ ESTRATEGICO EFICACIA SEMESTRAL OFICIN"A\‘S DE LA/AE INFORME DE AVANCE L
COMPONENTES REALIZADA tmclos pohlicos ko ey FODE (TRIMESTRAL SCS. Las delegaciones y
Bienes y servicios que REHABILITAR)*100 dependencias realizan
reciben los el mantenimiento de
beneficiarios 0 los espacios ptiblicos.
i (NUMERO DE M2
REGENERACION DEL Porcentaje de O
- REGENERADOS / OFICINAS DE LA AEP, INFORME DE AVANCE
Componente 3 iSET‘ALf;I:!DTBLICD rl.anlrl:t;il;'::susplclos NOMERO DE M2 POR ESTRATEGICO EFICACIA SEMESTRAL INFO DF TRIMESTRAL
P REGENERAR)*100
(NUMERO DE M2
CREACION DEL ESPACIO Porcentaje de creacion | CREADOS / NUMERO OFICINAS DE LA AEP, INFORME DE AVANCE
Componented | 8110 REALIZADA de espacios piblicos DE M2 POR ESTRRIEGICO ERCACtE ARG INFO DF TRIMESTRAL
CREAR)*100




ACTIVIDADES O
PROCESOS DE
GESTION Y
PRODUCCION DE
COMPONENTES

RECUPERACION DEL ESPACIO PUBLICO REALIZADA

Adecuacién geométrica y
recuperacién de

Porcentaje de superficie

((SUPERFICIE GANADA
A +SUPERFICIE

Actividad 1.1 5 GANADA B) / GESTION EFICACIA TRIMESTRAL OFICINAS DE LA AEP | INFORME DE AVANCE FISICO
remanentes urbanos ganada para el peatén
e SUPERFICIE TOTAL) *
. 100
Elaboracién de Estudio Tiempo promedio para la TIEMPO DE
Actividad 1.2 i e elaboracin de Estudio |  ELABORACION / GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL OFICINAS DE LA AEP |  CONSULTORIA EXTERNA
Costo Beneficio TOTAL DE ESTUDIOS
f%ﬁ:ﬁ:'}‘ DATOS DEL INEGI / TRABAJO SALGLES
Reivindis do proyecto | POTeentale de personas ot S et e — PAGINA WEB INEGI Y |  DE CAMPO CON VECINOS dapendanelse
atendidas RESIDE A0 OFICINAS DE LA AEP |  RECIDENTES (ENCUESTAS, livolicradas de 1
M)*100 REUNIONES) CDMX emiten sus
Vistos Buenos y
Elaboracién de proyecto Pma:::lc:d:::: T T|  vance por INFORME DE AVANCE R
Actividad 1.4 i prey, Leboume e e o +cto| CONCEPTOS/TOTALDE|  GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL OFICINAS DE LA AEP R
At e acionde proy CONCEPTOS)*100
ejecutivo.
LEY DE OBRAS PUBLICAS Y
SERVICIOS RELACIONADOS
TIEMPO DE DIARIO OFICIALDE L | CON LAS MISMIAS/ LEY DE
Tiempo promedio para la .\ o oo FEDERACION) GACETA | OPRAS PUBLICAS DELDF Y SU
Actividad 1.5 Licitacion de obra elaboracisn de licitacion ! GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL REGLAMENTO / POLITICAS,
de licitaciones OFICIAL DE LA CDMX /
de obra. autorizadns COMPRANET BASES Y LINEAMIENTOS EN
MATERIA DE OBRA PUBLICA Y
SERVICIOS RELACIONADOS
CON LAS MISMAS
REHABILITACION DEL ESPACIO PUBLICO REALIZADA
Elaboracion de Estudio | TiSmP@ promedio para la TIEMPO DE
Actividad 2.1 c:s:";‘ °:ﬁ:° elaboracién de Estudio |  ELABORACION / GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL OFICINAS DE LAAEP |  CONSULTORIA EXTERNA
- Costo Beneficio TOTAL DE ESTUDIOS
(‘:’TOEE:\‘LSEEI}' DATOS DEL INEGI / TRABAIO
" Porcentaje de personas 2 " PAGINA WEB INEGIY | DE CAMPO CON VECINOS
Actividad 2.2 de proyecto e POBLACION GESTION EFICACIA TRIMESTRAL HENASDELAASD! | [RECIDENTRS(ENCRSTAS.
RESIDENTE A 500 S iiokE]
M)*100
SA2.5 Las dependencias
Porcentaje de avance por involucradas de la
(AVANCE POR 2
Elaboracién de proyecto concepto en la < INFORME DE AVANCE CDMX emiten sus
Actividad 2.3 CONCEPTOS/TOTALDE|  GESTION EFICACIA TRIMESTRAL OFICINAS DE LA AEP .
EHvies ejecutivo elabaoracicn de proyecto| cEmI:Ts Ao MENSUAL DE PROYECTO Vistos Buenos y
ejecutivo. ON )1 Autorizaciones
LEY DE OBRAS PUBLICAS Y
SERVICIOS RELACIONADOS
. . * TIEMPO DE DIARIO OFICIAL DE LA o LAS MISMAS /{LEY DE
Tiempo promedio para la . (o ot roTaL FEDERACION] GACETA | OBRAS PUBLICAS DELDE YSU
Actividad 2.4 Licitacion de obra slaboracién de licitacién |~ e o L GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL OFICIAL DE LA oy /| RESLAMENTO/ POLITICAS,
de obra. ATOREADAS IS BASES Y LINEAMIENTOS EN

MATERIA DE OBRA PUBLICA Y
SERVICIOS RELACIONADOS
CON LAS MISMAS




REGENERACION DEL ESPACIO PUBLICO REALIZADA
Hlaboracién de Estudio | TiemPO promedio para la TIEMPO DE
Actividad 3.1 n c“""’ : Er’l U0 | olaboracién de Estudio |  ELABORACION / GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL OFICINAS DE LA AEP CONSULTORIA EXTERNA
erioianeticlo Costo Beneficio TOTAL DE ESTUDIOS
STZ::‘:IE;";' DATOS DEL INEGI / TRABAJO
) i ! Porcentaje de personas : PAGINA WEB INEGI Y |  DE CAMPO CON VECINOS
Actividad 3.2 Socializacién de proyecto ol POBLACION GESTION EFICACIA TRIMESTRAL SERINKETETAAED || HECTREICTES (BNCTRSTAS,
RESIDENTE A 500 RS
M)*100
Porcentaje de avance por| /s ce poR S SA3.5 Las dependencias
16 " NFORME DE AVANCE ; ;
Actividad 3.3 Elsborgcishide proyacto concaptoenig CONCEPTOS/TOTALDE|  GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL OFICINAS DE LA AEP ! involucradas de la
ejecutivo elabooracién de proyecto y MENSUAL DE PROYECTO o S
CONCEPTOS)*100
ejecutivo. Vistos Buenos y
Autorizaciones
LEY DE OBRAS PUBLICAS Y
SERVICIOS RELACIONADOS
TIEMPO DE CON LAS MISMAS / LEY DE
DIARIO OFICIAL DE LA >
Tiempo promedio parala|  ELABORACION / FEDERACION) GACETA | OBRAS PUBLICAS DELDF YSU
Actividad 3.4 Licitacién de obra | elaboracién de licitacion TOTAL DE GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL OFICIAL DE LA coMx /| REGLAMENTO / POLITICAS,
de obra, LICITACIONES AN BASES Y LINEAMIENTOS EN
AUTORIZADAS MATERIA DE OBRA PUBLICA Y
ACTIVIDADES 0 55"";‘333‘::2;’:‘5‘”05
PROCESOS DE
GESTION Y
PRODUCCION DE > -
COMPONENTES CREACIGN DEL ESPACIO PUBLICO REALIZADA
e e ((SUPERFICIE GANADA
ecuacion geométr
de ALSURERICIE ; INFORME DE AVANCE FISICO
Actividad 4.1 : . sslls GANADA B) / GESTION EFIICACIA TRIMESTRAL OFICINAS DE LA AEP L
rTTanen!es urbanos y ganada parael peaton | o\ \oepeyie Toral o
viales 100
AR e e Tiempo promedio para la TIEMPO DE
Actividad 4.2 i ""ﬁ w i elaboracién de Estudio |  ELABORACION / GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL OFICINAS DE LAAEP |  CONSULTORIA EXTERNA
<t i Costo Beneficio TOTAL DE ESTUDIOS
D SAQS Las
orcentaje de avance por 8 :
k: (AVANCE POR TR ' dependencias
Actividad 4.3 Elabaracion delprovecto i ‘°"‘_'j"‘: Ll 10| CONCEPTOS / TOTAL GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL OFICINAS DE LA AEP | ot PROYECTO Involticradas dalia
glecutivo we "“’"‘f“’"ﬂ“ Proveetel he concepTos)*100 CDMX emiten sus
skt Vistos Buenos y
Autorizaciones
LEY DE OBRAS PUBLICAS Y
SERVICIOS RELACIONADOS
TIEMPO DE CON LAS MISMAS / LEY DE
> DIARIO OFICIAL DE LA >
Tiempo promedio parala|  ELABORACION / FEDERACION] GACETA | OBFAS PUBLICAS DELDF YU
Actividad 4.4 Licitacion de obra elaboracion de licitacién TOTAL DE GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL OFICIAL DE LA Cox /| REGLAMENTO / POLITICAS,
de obra. LICITACIONES S BASES Y LINEAMIENTOS EN
AUTORIZADAS MATERIA DE OBRA PUBLICA Y
SERVICIOS RELACIONADOS
CON LAS MISMAS
o ’LA 5 RESPONSABLE DELSEGUIMIENTO DEL PRQGRAMA
RESPONSABLE DEL DISER! PRESUPUESTARIO RESPONSABLE DE LA OPERACION DEL PROGRAMA PRESUPUES iU ESTARIA
. /
DITH MEN
DIRECTORA GR
P W) SR W T p
NOMBRE Ve vasgquelivinerva . de Vieneses AR -
RGO rectara e Proyectos, Construccion Coordinador Géneral @€} Mitorfdad del Espacio Plblico / / Director Ejecutivo de Admistracién
emtraestructura & V

Matriz de Indicadores para Resultados en el marco del Convenio CC-006/2017 celebrado con el Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas Publicas (INDETEC).



ATR D D ADOR PARA R ADO

SECTUR
DAD D o

Programa Presupuest: Unidad Responsable del Gasto
ACCESO A ATRACTIVOS TUR[STIFOS DE INTERES DE LA CIUDAD DE SECRETARIA DE TURISMO CDMX
MEXICO
TR ST
3. Desarrollo econdmico sustentable.
Area de Oportunidad 6. Desarrollo empresarial y competitividad.
Objetivo 3. Promover la creacién y financiamiento de MIPYMES en las industrias ligeras, como es el caso del turismo y de servicios de alto valor agregado.
Meta 2. Promover el posicionamiento internacional de la Ciudad de México como destino turistico.
Tinea de Accion 5. Promover a Ta Ciudad de México como destino de turismo cultural, deportivo, educative y madico,
INDICADORES
RESUMEN NARRATIVO . TIPO DE . FRECUENCIA DE LA|  METAS MEDIOS DE VERIFICACION | FUENTES DE INFORMACION SUPUESTOS
INDICADOR FORMULA INDICADOR DIMENSION MEDESR
R=:Tr/Te} 100
PORCENTAJE DE TURISTAS |DONDE RES LA :X:é;‘;‘;';z ';E ngs
QUE RECOMIENDAN RECOMENDACION, Tr SON |  ESTRATEGICO CALIDAD ANUAL www.turismo.cdmx.gob.mx NO APLICA
TURISTAS QUE VISITAN LA
VISITAR A LA CDMX LOS TURISTAS QUE CIODAD DE MEXD
RECOMIENDAN Te SON
LOS TURISTAS
SE CONTRIBUYE A POSICIONAR A LA CDMX ENTREVISTADOS
i COMO UN DESTINO TURISTICO ATRACTIVO A -
TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE To/Te:x1m
RECORRIDOS TURISTICOS
DONDE Rv ES LA
oo st ISP S s
E Www.turismo. .gob.; NO AP
\c/zlt;er »;chAom:zcﬁmw VISITA, To SON LoS ESTRATEGICO CALIDAD ANUAL wwwturismo.cdmgob x|/ o A LicA
TURISTAS QUE DESEAN CIUDAD DE MEXICO
REGRESAR, Te SON EL
TOTAL DE LOS TURISTAS
ENTREVISTADOS
((ATRACTIVOS TURISTICOS .
PROPOSITO 102 HABITANTES Y;VISTANTES DE;LA CDAfX X:’:II:LCIDEE PAOT':QC:C’\'ITIIII\LIIOA; ZCS':'E(A’[S/DE'I{:;(E;IEVSC?SNO REGISTRO INTERNO DE g : INCREMENTO DEL
i -
ACCEDEN A LOS ATRACTIVOS TURISTICOS Y N £GICO El \CIA NU, .turis X .gob.| " gL .
Objetivo del Programa ool TURISTICOS Y SITIOS DE|TURISTICOS Y SITIOS DE ESTRATES EIEA ANUAL v turismo.cdmgoh.mX | o CTivos TURsTICoS 28 [NOMERO DE VisTANTES
INTERES INTERES ANO ANTERIOR)- &g
1)x100 &
]
PORCENTAIE DE| H
ACCESOS GRATUITOSA  |HABITANTES Y VISITANTES|(VISITANTES CON ACCESO i e 2
Componente 1 LAS ATRACCIONES DE LA CDMX CON ACCESO|GRATUITO / TOTAL DE ESTRATEGICO CALIDAD SEMESTRAL dmx.gob.m: &
RECIBIDOS GRATUITO A LOS|VISITANTES )*100 s
ATRACTIVOS TURISTICOS 4
2
H
COMPONENTES REGISTRO INTERNO DE :
Bienes y servicios que INFORMACION DE TOTAL DE CONSULTAS $
; OMEDIO DE CONSULTAS|
reciben los Componente 2 ATRACTIVOS  TURISTICOS| ::M“A"ﬁ A:':s e CONTABILIZADAS A LA GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL - www.turismo.cdmx.gob.mx ;;le:g: EL?:FS("L';Z;';:‘DE §
beneficiarios DE LA CDMX RECIBIDA WEB / 12 SEMANAS A 8
TURISTICA g
S
A
g
PROMEDIO DE| BENEFICIARIOS QUE g
RECORRIDOS  TURISTICOS| BENEFICIARIOS QUE|ACCEDEN A LOS . . REGISTRO INTERNO DE g
” L g X o
Componente 3  ites e A Los|RecoRmDOS TURisTicos /| ESTRATEGICO EFICIENCIA SEMESTRAI v turismo.cdmgobamx | Ce T forieos E
|RECORRIDOS TURISTICOS | TOTAL DE RECORRIDOS &




ACTIVIDADES O
PROCESOS DE
GESTION Y
PRODUCCION DE
COMPONENTES

COMPONENTE 1: ACCESOS GRATUITOS A LAS ATRACCIONES RECIBIDAS

2 e
B E
g2
2 & |ACUERDO VIGENTE CON
ION DE ALIANZAS| GN  PORCENTUAL|({ALIANZAS ANO ACTUAL / REGISTRO INTERNO DE 5 E  |auToRIDADES DE
Actividad 1.1 CON ATRACCIONES| DE ALIANZAS| ALIANZAS ANO ANTERIOR)-|  GESTION EFICACIA ANUAL turi m.goB X |00 CIONES ALIADAS 83 |aTRAcCioNES
TURISTICAS GESTIONADAS 1)*100 g % |TURISTICAS PARA EL
2 & |ACCESO GRATUITO
9e
£s
R
COMPONENTE 2: INFORMACION DE ATRACTIVOS TURISTICOS DE LA CDMX RECIBIDA
H
&
§2 2
. (VISITAS REALIZADAS A LOS F REGISTRO INTERNO DE $eE
DIFUSIGN  DE  SITIOS DIRECCION GENERAL DE $s2
: PORCENTAJE DE VISITAS A|  SITIOS WEB / VISITAS " ACCESO A LOS SITIOS WEBDE [ 3
4 % £l a
Actividad 2.1 ::T:T\ll:;: EN LA COMKX| C'coe WEB A H GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PLANEA( IT?:;; TITZZARROLLD e e e g %
WEB /*100 TURISTICA §23
=82
She1®
El
(INTERACCIONES sYegr
= %8 3
DIFUSION ~ DE  SITIOS|PORCENTAJE DE REA“;‘Z?:L?:/"DES DIRECCIGN GENERAL DE /':ii':sz“; :_';?:;%:;,EB el £57 8
Actividad 2.2 TURISTICOS EN LA CDMX|INTERACCIONES EN REDES| INTERACCIONES GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PLANEACION Y DESARROLLO DIFUSION E INFORMACION E E g
ENLAED POELES PROYECTADAS EN REDES {LRETCO TURISTICA §3°5
SOCIALES /*100 8
Ve COMPONENTE 3: RECORRIDOS TURISTICOS REALIZADOS
P
o (Total de pécorridos ga_¢
PLANEACION ~ DE LA ( Ak e DIRECCION GENERAL DE REGISTRO INTERNO DE 2,7 E
Actividad 3.1 LOGISTICA ~ DE  LOS pelg A GESTION EFICACIA TRIMESTRAL - B Os TURKTIEDS CALENDARIZACIGNDE | 58 E §
RECORRIDOS TURISTICOS RECORRIDOS TURISTICOS | 2 B 8 £
progfamados)*100 ] s
=}

NOMBRE
CARGO

wa. Goreyff off
Direr:!oriG efal T
-

RESPONSABLE DEL DISENO, OPERACION Y SEGUIMIENT]

PRESUPUESTAR}

—o—

o

PROGRAMA

forge soeGarcia /

istracién

_Airectgpefutivo de Ag
—

RESPONSABLE DEL DISENO, OPERACION Y SEGUIMIENTO DEL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO
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SECRETARIA DE

T

se

URISMO

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

CDMX

CIUDAD DE MEXICO

T T

___Datos de identificacion del

Programa Presupuestario

sificacion especifica del PP)

e & 0 =
Unidad Responsable del Gasto

FONDO DE GARANTIA
iy ¥ =

Secretaria de Turismo de la Ciudad de México

e

kol

3. Desarrollo econémico st

ustentable.

Area de Oportunidad

6. Desarrollo empresarial

y competitividad.

Objetivo 3. Promover la creacidn y financiamiento de MIPYMES en las industrias ligeras, como es el caso del turismo y de servicios de alto valor agregado.
Meta 2. Promover el posicionamiento internacional de la Ciudad de México como destino turistico.
Linea de Accién 5. Promover a la Ciudad de México como destino de turismo cultural, deportivo, educativo y médico.
INDICADORES FUENTES DE
RESUMEN NARRATIVO TIPO DE ’ FRECUENCIA DE LA METAS MEDIOS DE VERIFICACION 2 SUPUESTOS
INDICADOR FORMULA Sle) , INFORM, N
2 INDICADOR DIMENSION MEDICION AEI0
B=(Tr/Te)el00
PROCENTAJE DE Donde R es | dacié ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL Www. dmx.gob.mx EVALUACIO: E: II:A NO APLICA
RECOMENDACIONES onde R es z' recomendacion, PERIENCI 0s
EMITIDAS Tr son los turistas que TURISTAS QUE VISITAN
recomiendan Te son los LA CIUDAD DE MEXICO
FIN SE CONTRIBUYE A POSICIONAR A LA CDMX turistas entrevistados
COMO UN DESTINO TURISTICO ATRACTIVO A Pr={(Tp/Te1e100
TRAVES DE UNA MEJORA EN LA CALIDAD DE LOS
SERVICIOS TURISTICOS Donde Rv es la respuesta
PORCENTAJE DE 3"5'?",’3 aTe' de’e[° de regresar|  eorpatéqico EFICACIA ANUAL www.turismocdmx.gob.mx ?ﬁmﬂ g: LLS NO APLICA
RESPUESTAS POSIIVAS le visita, Tp son los turistas ! S
EMITIDAS que desean regresar, Te son TURISTAS QUE VISITAN
el total de los turistas LA CIUDAD DE MEXICO
entrevistados
(Productos turisticos 13 Dis‘;‘”idé" d‘f
i N - n productos turisticos
PROPOSITO Los prestadores de servicios turisticos mejoran Vana:mntpn:ce'nt:a[ de m:]o;ados ey ?cfual / ESTRATEGICO IDAD N . o " Encuestas de 8 novedosos
Objetivo del Programa| las condiciones de la oferta de sus productos. produc ?s uristicos B "ol ucto~s tunstlcfas i CaLl ANUAL Wt Bob.mx isfaccid k]
mejorados mejorados afio anterior) - 1 2
(100) a
Oficios de presentacién <
de candidaturas a z
{Candidaturas presentadas NAFIN. (3
Proftestes de Variacion porcentual afio actual / Candidaturas Base de datos generada
(o 1 i d: pos o ] ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL SECTURCDMX 3 2
e anual de candidaturas | presentadas afio anterior) - 1 por SECTURCDMX :g
COMPONENTES realizadas (100) § | NAFIN otorga créditos a
Bienes y servicios que E los PST, mediante la
reciben los g f izacién de los
beneficiarios g contratos
i n2 @
ierwcfos de . et MiAE de |(psT afo Relac{:ndde PST Q
Componente 2 . prestadores de servicios |actual/PST capacitados GESTION EFICACIA ANUAL SECTURCDMX ol 2
Prestadores Turisitocs = < 5 Base de datos generada o
o turisticos capacitados anterior)-1(100) &
recibida por SECTURCDMX 5




Propuestas de candidaturas realizadas a NAFIN
Fomento a la (PST solicitantes afio actual /
sk, 2 - i6 T
Actividad 1.1 participacion en el | Variacion porcentualde | oo opiciantes afio anterior) | GESTION EFICACIA ANUAL Base e datos generada por | Relacin de PS
pst solicitantes SECTURCDMX inscritos »
PRELIT 1(100) 8
- El crédito es aprobado
é y entregado por
Relacié Nacional Financiera
inscripcién en el A oo Total de Base de datos generada por 'n:;ﬂ;:::s 5
ACTIVIDADES O Actividad 1.3 Registro Turistico INSCRIPCIONES POR inscripciones/prestadores de GESTION EFICACIA SEMESTRAL SECTURCDMX, Estadi stica;)econémlcas
Py st INEG!
PROCESPS DE CDMX PRESTADOS DE SERVICIO servicios turisticos Bases de datos INEGI INEG!
GESTION Y
PRODUCCION DE COMPONENTE 2: SERVICIOS DE CAPACITACION
COMPONENTES
1 teri
Actividad 2.1 D“a":i:é‘:;c’:a erial | o Aplica indicador N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
]
£
H
o, .. (Prestadores de servicios Relacién de PST S
Inscripcion de porcentaia e capacitados / prestadores de inscritos, E
Actividad 2.2 p di de servicios| p! di de servicios B = P! 3 Gestion Efiacia Anual SECTURCDMX ¥ ] N/A
itads o servicios inscritos en el Base de datos generada ©
parselcapacianos F proceso de capacitacion)*100 por SECTURCDMX
!
[ RESPONSABLE DEL DISENO, OPERACION Y SEGUIIYIIENTO DEL PROGRAMA RESPONSABLE DEL DISENO, OPERACION Y TO DEL
RESPONSABLE DEL DIS§NO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO PRESUPUESTARIO PROGRAMA PRESUPUESTARIO

NOMBRE Roberto A){zquez Guerrero \

CARGO Director Gen;(ﬁde Programas Estratégicos

S

Err&to PéreﬁQ

Director de' quiqémie})e Turistico

oS 1

/B{ector Ejf “’ﬁ/o dey‘(ninistracién \

Matriz de Indicadores para Resultados en el marco del Convenio CC-006/2017 celebrado con el Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas Publicas (INDETEC).



NATURAL Y CULTURAL DE LA HUMANIDAD EN
XOCHIMILCO, TLAHUAC Y MILPA ALTA

MATRIZ DE INDICADORES PARA
RESULTADOS

B—

CDMX

ZIUDAD DE MEXICO

Programa Presupurstarla Unidad Responsakle def Gasta
PATRIMONID CULTURAL TANGIBLE £ INTANGIBLE DE LA ZONA PATRIMONIO | AUTORIDAD DE LA ZONA PATRIMONIG MUNDIAL NATURAL Y CULTURAL DE LA HUMANIDAD EN XOCHULES TLAHUAC ¥ MILPA ALTA
Efe 1. EQUIDAD E INELUSION SOCIAL PARA EL DESARROLLO HUMANG
Area de Oportunidad 4. Poca visibilidad de la dimensién cultural como un componente de desarrolla y bienestar de l2 poblacién en la Cudad de Maxico.
Objetiva 2 v, v divulgar of io cultural y natural, can el prapésita du fortalecer los vinculos da identidad, Is apropiacicn de s herencia cultural y de la cuftura inea de fa I
Meta 1. Mejorar y ampliar los para la visibi I usa y disfrute del patrimonio cultural y natural del Distrito Federal,
Linea d Aceldn * Fomentar el conccimiento dal patrimonio cultural y natural dal Distrito Federal, para fortalecer ol derecho a |a memoria, el santido de pertenencia, fa yel als
INDICADORES
RESUMEN NARRATIVO METAS MEQIOS DE VERIFIcACion | TUENTES DE SUPUESTOS
INDICADOR FORMULA TIPODE INDICADOR|  DiMgnsioN | FRoCHENCHA DE LA ESSREES
MEDICION
Percantaje de proyactes dir Gaseta oficial de |a Ciudzd
al mantenimtento, rehabititacién y de Mixlco
- SECONTRIDUYE h CONSERVAR LA 20N DEL PATRIMONIO | recuperacidn de expacios publicos | (Proyectas conluidos fTotalde | 0o I ANUAL hitp:/fwww.ordenjuridica|  Proyectas
MUNDIALY NATURAL DE LA HUMANLDAD EN XOEHIMILCO, |  catalogados de interés o valor |  prayatos aprobados) *100 gobmx/DorumentosfEst | aprobados
TUAHUAC Y MILPA ALTA, patrimanfal en I3 Zona de atal/Distrito% 20Federal/
competencia. wo104405.pdf
0 . il pethilades siariles | csmeaTEGico £ CONSERVACIGN DE L0S
HOMBRES ¥ MUJERES INTERESADOS EN PARTICIPAREN LA | (1 o e et S 100 ) 1. CALIDAD 1. AHVAL Direccion de - 2 RECONOCIMIENTOS
PROPGSITO PRESERVACION ¥ CONSERVACION DE COSTUMBRES, cultutales realizadas alicitadas) Infraestructura y ;i "°: :.'; 2, NACIONALES E
Objetlva del Programa| TRADICIONES ¥ MONUMENTOS HISTORICOS DE LA ZONA - . - Dasarrall de la m’p.:";m" . g INTERNACIONALES
PATRIMNIO e ce 5 : 3 Comuni nes % HACIA LA ZONA
reshabjlitades [Total de solicitudes de 2) ESTRATEGICO 2 CALIDAD 2 AnuaL omunidad [
. a PATRIMONIOQ.
rehabilitaciin}*100 H
d
Porcentaje da poyos ecanomlcas (ABOYDS EEoROMICOS In:ir:ld:;uv.l Fadidpics
Componentel | APOYOS ECONOMICOS RECIBIDOS ) "d";:os H RECIBIDOS/APOYOS ESTRATEGICO CALDAD ANUAL P A I: solfcitantes, 2
. 3
ECONOMICOS SOLCTADOS)*100 Comunldad supanvisionnes . ~§_
@ T Direccion de Padrén da ‘E
POYOS EN E
COMPONENTES Infraestructura y ! -4
N ESPECIE RECI, i £ LIDAI ANL: i
Blenes f sarvicios que | COMPOTENta 2 APOYOS B RECIBIDOS | Porcantale de apoyos an espacis | ReCIBIDOS/APOYOS EN EsPecie ESTRATEGICO CALIDAD AL e o sollcnlurmu, g
recllan los $alICmADos)*100 Comunided e e 2
beneficiarlos E
3
Direccion de ]
PORCENTAIE DE PERSONAL | {PERSONAL QUE CONCLUYG LA Infrasstracturay | Listas de agistencia, H
TACIGN IMPARTIOA : ES FICAC! SEMESTRAL g H
S ELLLEOE) CAPALT CAPACITADO CAPACITACION / PERSONAL IERTESC0 ERICACIA Dasarrallo dela bitacora. a
PROGRAMADO}*100 Comunidad “

\?\1




APOYOS ECONOMICOS RECIBIDOS

AUTORZACION Y
. LIBERACION DE LOS
CALENDARIZACIGN DE LAS K3 RECURSGS
Activided 1.1 T ARG NfA NJA NfA N/A NfA NfA NfA é 3 FINANCIERGS POR LA
3 i SECRETARIA DE
< g FANANZAS
§ & [ APRoBACiON POREL
P PUBLICACION DE LAS REGLAS DE . o - B . o o H comiTE
QERITERS OPERACION A
APOYQS EN ESPECIE RECIBIDGS
FIRMA DE CONTRATO
d PUBLICACIDN DE LAS REGLAS DE PaR EL
(el OPERACION BB BES /A /A NiA CpEs NfA COORDINABOOR
ACTIVIDADES O
ROCESOS BE GENERAL DE LA AZP
o w
GESTION ¥ .
PRODUCCION DE CALENDARIZACION DE LAS
e Actividzd 2.2 e P NyA nya N7A NiA WA N/A N/ NJA
Direceion da
{RECURSOS EJERCIDGS EN LA INFORME
Actividad 2.3 ADOUISICION DE BIENES ua: gsitmi':;'::;ﬁg: pg| ADQUISICION DE BIERES / TOTAL GESTION ECONOMIA SEMESTRAL ';:’:::I‘l‘:‘::'l: PRESUPUESTAL
-
o e DE PRESUPUEST EfERCIDO100 e INTERNG
CAPACITACIGN IMPARTIDA
(CURSES BDE CAPACITACION Direccion de B FIRMA DE CONVENIO
a t J ia, H
. GALENDARIZACION DE LOS T REALIZADOS/CURSOS DE stsTidN e semremAl infraestracturay | Ustasde asistencia, | 3 T
CURsOS e usmnsu = CAPACITACION Desarrollo de Ix bitacora. LR
PROGRAMADS)*100 Comunidad 2 E
22
P Diraccion de 5E
E s de difusidn g " £
- - Infr d A
Actividad 3.2 CAMPARIAS DE DIFUSION Porcantaje de compaties de | L dae f Campaias de difusién GESTION EFICACIA SERAESTRAL Infraestructur USTRs dR astciendy £
difusion 100 Dasarrolla de fa bitacora. £
programus] Comunidad v
= . RESPONSABLE DEL SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA
RESPONSABLE DEL DISERO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO RESPONSABLE DE LA OPERACIGN DELPROGRAMA PRESUPUESTARIO Pt
. )
A\ e A \ Mores Rl
ErcosheTE v adaNen Sadhion. \ TN
NOMBRE N A I
CARGO B s ond [ NP N /

NN W =X

= e
«

i

J"\-'- u'3LA-\o4

- ac_n...‘_,@_\\:« Sw"kf\—' ?

Ve= Came i o e

X

Matriz de Indicadores para Resultados en el marco del Convenio CC-006/2017 celebrado con el Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas Publicas (INDETEC).
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CDMX

AUTORIDAD DE LA ZONA PATRIMONIO MUNDIAL
NATURAL Y CULTURAL DE LA HUMANIDAD EN ATRIZ DE INDICADORES PARA RESUL ADOS
XOCHIMILCO, TLAHUAC Y MILPA ALTA L
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
"PRESERVACION DE ECOSISTEMAS DE LA ZONA PATRIMONIO
(RESCATE Y CONSERVACION DE TA ZONA CHINAMPERA)
Datos de dal Programa )
Programa Presupuestario Unidad del Gasto (c especffica dal PP)
HONDE EEaohe DE LAZONA MUNDIAL NATURAL Y CULTURAL DE LA HUMANIDAD EN XOCHIILCO TLAHUAC Y MILPA ALTA
(RESCATE Y DELAZONAC ) P AT CULTURAL DE LA A
3 i : Plan Estatal de Dasarroila 2016.2021
Ejo 3.DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE
Area de Oportunidad 1. SUELO DE CONSERVACION
objétiic 2. DESARROLLAR PROGRAMAS DE ALTO IMPACTO ECONGMICO Y SOCIAL PARA EL APRO ADO Y E DEL A ION DE LOS ECC LA Y LOS SERVICIOS £S TOMANDO FO 0 LA
PARTICIPACION CIUDADANA
Meta 3. INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LOS Y DE LAS AlA v ION DE LOS EC
Linea da Accién 2.IENTIFICAR LOS TERRITORIOS DEGRADADOS O SUCEPTIBLES PARA LARAC DE ION ECOLOGICA O EL ESARROLLO DE LOS SERVICIOS AMBIENTALES.
INDICADORES .
RESUMEN NARRATIVO METAS MEDIOS DE VERIFICACIGN SUPUESTOS
INDICADOR FORMULA TIPO DE INDICADOR| ~ DIMENSION | RECUENCIA DELA INFORMACIGN
MEDICION
SE CONTRIBUYE A CONSERVAR LA PORCENTAIE DE PROYECTOS ] ) 1. LOS ORGANISMOS INTERNACIONALES, LAS
AT et Tong DIRIEIDe S ATA AR TERIMIENTD) Gaseta oficial de la Ciudad de INSTITUCIONES ACADEMICAS, DE GOBIERNO Y DE
- PATRIMONIO, MUNDIAL Y NATURAL DE LA | REHABILITACION Y RECUPERACION DE | (proyectos coneluidos / total de proyectos ErTEGiEG SRCREiR = e e 5ob]| IHFORMERNEAIURERS, LASOCIERAD CIVIL ;‘:R;'cz'gm ENELRESCATE Y
HUMANIDAD EN XOCHIMILCO, TLAHUAC Y BIENES PATRIMONIALES aprobados) *100 . 4
MILP/ A RO S, N LES Y o
ARLT i DU(;I;IJ\:?UR A::su i ©%20Federal/wo104405.pdf 2. EL GOBIERNO DE LA CDMX ATIENDE LAS
- NECESIDADES DE LA ZONA PATRIMONIO.
L ((CHINAMPAS CONSERVADAS ARO
ACTUAL / CHINAMPAS CONSERVADAS ANO
1. VARIACION PORCENTUAL ANUAL DE ANTERIOR) -1)*100
CONSERVACION DE LOS BIENES =
LOS HABITANTES Y POBLACION FLOTANTE | PATRIMONIALES PRODUCTIVOS. | 2. (BIENES PATRIMONIALES NATURALES =
DE LA ZONA PATRIMONIO RECUPERAN Y RESCATADOS Y CONSERVADOS ANO N 'Nm":ﬁ';: CUENTA H A ’:;':;'Aé:c::;z:g‘;“:"“
PROPGSITO LOS BIENES PA 2. VARIACION PORCENTUAL ANUALDE|  ACTUAL/BIENES 1 1. EFICACIA 1. ANUAL AN OTNACION et H PRESERVACION ¥ RESCAL: e
Objetivo del PRODUCTIVOS, NATURALES Y RESCATE Y CONSERVACION DE LOS | NATURALES RESCATADOS Y CONSERVADOS | 2. ESTRATEGICO 2. EFICACIA 2. ANUAL T PUBER INFORME ANUAL UNESCO H SN AT ME e
. B RI S NATURALES. ARO ANTERIOR) -1)*100 . ESTRATE 3.EFICACIA s «-
Programa CULTURALES. IENES PATRIMONIALES NATURAL ANTERIOR) -1) 3. ESTRATEGICO EFICA ANUAL SINFORTIACIN CUBTA F PRODTCTVOSTRATURALES Y
i
3. VARIACION PORCENTUAL ANUAL | 3. (BIENES PATRIMONIALES CULTURALES pUBtica, H CULTURALES.
DEL RESCATE Y C DELOS Y ko a
BIENES PATRIMONIALES CULTURALES. | ACTUAL/BIENES PATRIMONIALES
CULTURALES RESCATADOS ¥ ¢
ANO ANTERIOR -1)*100
(1APOYOS ECONOMICOS AR ACTUAL
APOYOS PROYECTQ DE
ANo
¢ 1 05 | o e " A ATe / AFCYOS o] ESTRATEGICO EFICACIA TRIMESTRAL 'N""T“R':';::r:xf““ PRESUPUESTO ANUAL DE
OTORGADOS ‘ LA AZP
£
8
2
APOYOS EN ESPECIE | PORCENTAIE DE APOYOS OTORGADOS | (APOYOS EN ESPECIE OTORGADOS /APOYOS| INFORME DE AVANCE PRIVECTORS 2
Componante 2 i i Sbuchiiiiae ESTRATEGICO CALIDAD TRIMESTRAL RTRAL PRESUPUESTO ANUAL DE 0
COMPONENTES LAAZP 2 LA POBLACIGN INVOLUCRADA
Bienes y servicios H UTILIZA Y APLICA LOS APOYOS
que reciben los 2 EN LOS CULTIVO AMIGABLES
beneficiarios I RO £ CON EL MEDIO AMBIENTE
CLts0s 8 PORCENTAJE DE BENEFICIARIOS WEIEEAE SESIONES DELCOMITEDE | D/AGNOSTICO ANUAL DE é
Componente3 | CAPACITACION e anon ITANTES DE o CALIDAD SEMESTRAL T ETACON NECESIDADES DE s
0TORGADOS CAPACITACION RECIBIDAS ) *100 CAPACITACION %
a
g
2
(ESTUDIOS E INVESTIGACIONES REALIZADOS|
ESTUDIOS E PROYECTO DE
PORCENTAIE DE ESTUDIOS ARO ACTUAL/ ESTUDIOS E INFORME DE AVANCE
VESTH RATI in TRIMESTRAL
ST R RE Al‘;:ﬂg:“ REALIZADOS INVESTIGACIONES REALIZADOS ARO bt e i TRIMESTRAL “ESU'U:““:;:NUA" &
ANTERIOR -1)*100




'APOYOS ECONOMICOS OTORGADOS
k 1.LA POBLACION INVOLUCRADA|
PARTICIPA CON PROYECTOS
Actividad 1.1 RSCEAION oF: Ll GESTION EFICACIA TRIMESTRAL DIRECCIONES QPERATIVAS BASE DE DATOS
: SOUCITUDES APROBADAS INGRESADAS]*100 2,145 CONDICIONES FISICAS
PERMITEN LA REALIZACION DE
: 105 PROYECTOS
'APOYOS EN ESPECIE GTORGADOS
LA POBLACION INVOLUCRADA
: PARTICIPA CON PROYECTOS
€ oE DE ‘BASE DE DATOS DE
Activid . ESTION F HMESTRAI
ks SOLICITUDES ATENDIDAS INGRESADAS]*100 gesnol 1 ™ ; 2, LAS CONDICIONES FISICAS
PERMITEN LA REALIZACION DE
LOS PROYECTOS
o
PROCESOS DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES REALIZADOS
GESTION Y
el : DIAGNOSTICO ANUAL DE ELPR CiTA
COMPONENTES | . |CALENDARIZACION |  PORCENTAIE DE CURSOS DE (CURSOS REALIZADOS / CURSOS aoay ety e, sesionespeLcommépe | PASIOTTEE P = ";‘;‘3’:':::::
. ¢
DECURSOS CAPACITACION PROGRAMADOS)*100 CAPACITACION o ik Y s,
3
2
.
£
2
oE SESIONES DELCOMITE DE £ EL PRESUPUESTO ANUAL DE
E = ¥
Actividad 3.2 e emaoor. | €O5TO POR cosTo DE TOTALDECURSOS|  GESTION ECONOMIA SEMESTRAL ot 1 CONVENIOS Y CONTRATOS L] e
=
5
3
2
< LOS ORGANISMOS
8 INTERNACIONALES, LAS
sonmuwt:;«;e . _ (CONVENIOS REALIZADOS ARO o o D O TRCTOE H INSTITUCIONES ACADEMICAS DE
Actividad 4.1 g ACTUAL afio GESTION EFICACIA TRIMESTRAL INFORME ANUAL UNESCO g GOBIERNO Y DE LA SOCIEDAD
ESTUDIOS £ REALIZADOS ESPECIALES H
R, ANTERIOR-1]*100 CIVIL PARTICIPAN EN EL
RESCATE Y CONSERVACION DE
LA ZONA PATRIMONIO.
RESPONSABLE DEL DISENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO RESPONSABLE DE LA OPERACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E DEL DEL
4
. ot o S e Sl weload Hensowm Minsrziz
TrasTe =w sasiian Do Do pedisid Mooz KlpzaZ572 )
— D ma - - Foze 7
NOMBRE [« ! T B bl ’ /
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

CDMX

CIUDAD OF MEXICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIC: >
"FORMACION DE ASPIRANTES A POLICIAS PREVENTIVOS"
Datos de identificacién del Programa
Programa Presupuestario ‘ Unidad Responsable def Gasto | Modalidad {Clasificacién especifica del PP}
on de Aspl 2 Policias | Universidad de (a Policfa de ta Cludad de México [
Alineacidn
Plan Estatal de Desarrolio 2016-2021
Ee 2. dad, \i
Area de Oportunidad 2. prevencién del delito.
Ohjetive 2. Profesionalizar ol personal policial a efecto de {as para el di gral de fos y del servicio que se presta, do de igual forma de mejoras ? ¥
Meta 2. fa inlcial, de esp de de mandos y ascensos del personal operativo.
tinea de Accién 1. Actualizar los d seleccidn e i al sistema de carrera policial, do fa y del personal operativo,
INDICADORES
RESUMEN NARRATIVO . FRECUENCIA DE LA METAS FUENTES DE INFORMACION MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
INDICADOR FORMULA TIPQ DE INDICADOR DIMENSION .
MEDICION
{{Tass de incidencia delictiva por
Se contriby ficay | Vatacion poceriual amal fele | s cen """l’;"‘“‘:“'fs St htto/ /s inegi org.m/salad | TASA DE INCIDENCIA DELICTIVA
N patrimonial de fa poblacién a través de scclones | 1053 4 Incidencia delictiva por | - afio actual  Tasa da Incldencia ESTRATEGICO EFICACHA ANUAL cprersa/boletices/2017/ervipe| INEGI AN ANTERIOR Y ARG
que dismuniyan fa Incidencia delictiva cada 100 mil habitantes enfa delictiva por cada clen mil orvipe2017 09.pcf ACTUAL
) COMX habitantes en COMX afio anterlor): {niesilil let
1)*100
§
&
Plantiila de personal de la £
PROPOSITO L Pl g fos para I P::::l:::e .:pr:'n n;?:ﬁ?:i” {total de aspirantes que logran su Direccion General de Direceién General de 8 Respeto y apego alos
Objetivo def Programa el dpterrpetio g (ss mclones de s pilci) o‘la swmariyal:lb Seguridad aay Ll = S ANUAL HEReronN S de:feraonal de 1 g d::ech; hzeni\anos
0! preventiva, - ¥ /Total de egresados)*100 Ia SSPCDMX y biase de datos de| SSPCDMX g "
Publica de la Ciudad de México g
personal egresado g
&
2 gue {total de que
Certificado del Cursa
el do det del curso bisice de Base de datos de personal Departamento de Controf

Componente 1 Bi;::; ’dT el " & policial ntimero total de ESTRATEGICO EFICACIA TRIMESTRAL egresado Escolar %
°F policlal aspirantes)*100 -g
3
Unidad de transparencia del ;
instituto Técnico de Formacién &
Andlitico presupuestal del Policial denominiado, &
Rorcentaje de recursos {Racursos ejercidos para f Instituto Téenico de de la Policia de fa i

Componente 2 Becas recibidss. evonémicos ejercidosenel | otorgaminnto de becas/ total del GESTION ECONOMIA TRIMESTRAL Policial darominado Cludad de México * g Evaluaciones de

CDMFONEWES otorgamiento de becas presupuesto autorizado}*100 Universidad de Ja Policia de fa é Control de Conflanza
Bllenes‘y sirvluos que Cludad de Mexico * E saplicadas y
veciben los beneficiarios E acraditadas.
8
= rotald =g Subdirecion de Instrucelén H
« 3 edaje recibido. conel serviciode | f serviclo de fTotal de 0 CALIDAD SEMESTRAL Encuestas de satisfaccién el H
daji por Aug v
{Total de aspirantes que recibieron
4 bidos, | PoTeentale de asplrantes que | o o fTotal de uniformes ESTRATEGICO EFICIENCIA ANUAL Listas de recepcién Recursos materlales
recibleron uniforme adeirldos)*100




Certificado del Curso Bésico de Formacién Rolicial recibido.

3 Tiempo promedio para E
Actualizacién de planes Tiempo real en actualizar planes de Base de datos de personal woy
Actividad 1.1 Pt anuﬂlz.ﬂé:; :z‘nn |:s planes de estudio /Ttotal de planes GESTION EFICACIA SEMESTRAL egresado Control Escolar 3 £
- % § Secretariado Ejecutivo
g5 Valida y autoriza el
é ‘_; programa de
itacion.
. {Aspirantes que concluyen ef curso g capac
Actividod 1.2 Cotendarisacién el | porcentale do sspirantes quo | / Totalde aspirantes Inscritos an f GESTION EFICACIA SEMESTRAL e e eaructUUSY | 1stasde sestencla, bitacor, 3
Lo " concluyen el curso curso}*100 - g b~
Becas racibidas,
Unidad de transparencia del
Instituto Técnico de Formacién
Elsboracién de ta Porcentaje de soficltudes de {Total de solicitudes de pago de Policial denorninade,
Actividad 2.1 Solicitud de pago de o de 'b“ PSR hecas autorizadas/Total de GESTION CALIDAD TRIMESTRAL. BISTORICO DE PAGOS Universidad de fa Policla de fa 8
becas. Fa = : solicitudes de begas)*100 Cludad de México * / PORTAL |
WEB DE LA 5F CONTRALORIA &
GENERAL k4
i
Y del sistema
k bancario estd en
Sptimas condiciones
Unidad de transparencia del
ACTIVIDADES O Instituto Técnico de Formaclén
PROCESOS DE GESTION ¥ Gestion de {Transferencias Policlal denominado,
PRODUCCION DE Actividad 2.2 aje de GESTION ECONOMIA TRIMESTRAL 1 INFORME DE CONAC* Universidad de fa Policfa de la
COMPONENTES electrénica. programadas)*100 Cludad de Méxice * / PORTAL
'WEB DE LA SF CONTRALORIA 8
GENERAL g
Hospadaje recibido.
Calendarizacidn de . i
Actlvidad 3.1 Ingreso delas Porcantaje de ingresospor | (Ingresos reglstrados /ingresos GESTION EFicACIA SEMESTRAL Vitacora de ingreso Subrdiracidn de Instiuceidn
generacion programados)*100 policial
generaciones.
3
§ La $5P proportiona la
Andlitico presupuestal del Unidad de transporencia def g alimentacién
Hecupclén de intumios {Recursos efercidos para i Instituto Técnico de Formacién] instituto Técnico de Formacién § intramures.
Actividad 3.2 p:ecesa =) Poreentaje de recursos ejercidos. | adgulsicién de insumos / Total de} GESTION ECONOMIA TRIMESTRAL 1 Policial denominado Polictal denominado,
" presupuesto autorizado)*100 Universidad de fa Policia de la | Unjversidad de la Policia de la
Cludad de Mexico * Cludad de México *
Uniforraes recibidos.
Andlitico presupuestal del Unidad de transparencia del
Adjudicactén al Porcentale de recursos {Recursos efercidos para fa Instituto Técnico de Formacién| Instituto Técnico de Formacion 11 prisvasdic antrega
Actividad 4.1 Iy econdmicos efercldos parael | adquisicién de uniformes / total def GESTION ECONOMIA TRIMESTRAL 100% Poficial denominado Policial denominado, e:r“: meg
’ pag i . 100 Universidad de Ta Policiade fa | Universidad de fa Policia de fa it i
Cludad de Mexico * Cludad de México *
1T\ A
RESPONSABLE DEL DISENO DFf PROGRAMA PRESUPUESTARIO RESPONSABLE DE LA OPERRCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO RESPONSABLE D
E /
NOMBRE / LLY AYALA RUIZ LIC JORGE ALBERTOQIAZ STRINGEL
CARGO JUD DE ACTU, 1ON BE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIOS DIRECTORPTDAGODIRQWE LA UPCDMX DFDESARROLLO CURRICULAR Y ZARRERA POLICIAL
-
FE— i =3 e o =
e B e e — Coreav——e e,
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

CDMX

CIUDAD DE MEXICO

Unidad Responsable dI Gast

Universidad de la Policia de la Ciudad de Méxi

idad,

Area de Oportunidad 2.2 Prevencién del Delito.
Obijetivo 2.2.2 Profesionalizar al personal policial a efecto de generar las condiciones necesarias para el desarrollo integral de los elementos y del servicio que se presta,
g jo de igual forma esquemas de mejoras laboral y
Meta 2.2.2.2 Fortalecer la inicial, de lizacién, de li de mandos y delp I op
Linea de Accién 2.2.2.2.2 Elevar el nivel acadé de las i fas de profesionalizar al p |
INDIEADCRES MEDIOS DE FUENTES DE
RESUMEN NARRATIVO METAS SUPUESTOS
INDICADOR FORMULA TIPO DE DIMENSION FRECUENCIR DA AERSICHEICH BFORMAGION
INDICADOR MEDICION
{(Tasa de incidencia delictiva por
Variacién porcentual anual de| cada cien mil habitantes en Tasa de incidenci
-~ Se contribuye a fortalecer la prevencién del delito |la Tasa de incidencia delictiva CDMX afio actual / Tasa de Estratégi Eficaci Anual =y ':":'E(;"c_',a
diante la profesionali: delp I policial | por cada 100 mil habitantes |incidencia delictiva por cada cien strategico icacta ey el B atml
en la CDMX mil habitantes en CDMX afio B YD BCHIE
anterior)-1)*100
(Nu de policias pi R
inscritos en programas que le =
Variacién porcentual de permiten elevar el nivel 2
PROPOSITO Los Policias cuentan con oportunidades de policias que dena afio t/ Nu de St g Gaceta Oficial y Area § c LN .
Objetivo del Programa desarrollo | y profesional 8 para elevar su | policias preventivos inscritos en Estratégico S Al o Bases oidatos de Control Escolar § & EficiencialPolicial
nivel acad p que le permiten H
elevar el nivel académico afio t - §
1) *100 Al
Portal de 5
(NG de policias p transparencia e:n
Formacién Continua Porcentaje de policias que que concluyeron la formacién e . Bases de datos de institucional y r
Estrat Eficacia Anual 100%
Componente 1 secibida Aol " i inua/Total de policias NN, " . personal capacitado Sistema de g
preventivos)*100 & i6n Ej A .
COMPONENTES de la SSP CDMX. g e Otorgamiento de
Bienes y servicios que § 'g ascensos, estimulos,
reciben lt.)s g E r:ompenfas 1%
beneficiarios . — Jefatura de Unidad S condecoraciones.
con] [1M je de policias que ue recibier:: relcznl;cimientns Bases de datos de Departamentatde §
Componente 2 Valor Curricular y/o recibieron reconocimientos a s 3 Estrétegico Eficacia Anual 100% ¥ . Control Escolar de la g
. N ol . 25 por estudios concluidos/Total de constancias emitidas 3 5 a
Validez Oficial por licias preventivos]*100 Universidad de la )
B2 B Policia de la CDMX. g
5
o

7




Formacién Continua recibida
¥ (P cl 8
! resupesto ejercido en 8
e n Porcentaje de recursos e S Portal de e
Actividad 1.1 Las d? A!:tuvldades ejercidos para las actividades LS aca'd st/ Gestién Economia Trimestral 100% lnforn{es Ceiavance! transparencia 4 :
Académicas i Presupuesto asignado en trimestral. institucional Tt SA 1.3 Estandares y
i actividades académicas)*100 g 2 g perfiles establecidos por
- kB3 SESNSP
<
28
o M Badas de dstond g S A 1.4 Personal Docente
» al de evaluaciones ases de datos de .
d P d i d Platafor: A acreditado y certificado
Actividad 1.2 5 ge e vl es e il ates /N oo s oy Gestién Eficacia Semestral 33% luaciones de tatormy £ P
i de evaluacién competencias. 2
5]
ACTIVIDADES O PROCESOS DE Reconocimientos con Valor Curricular y/o Validez Oficial recibidos
GESTION Y PRODUCCION DE
COMPONENTES SA 2.3 Validacién de
o disefiad d Programas de la SEP y el
. (( rogram?s isefiados y Jefatura de Unidad a SESNSP.
Creacién y Actualizacion Variacién porcentual de actualizados afio lacién de Dep de o
ivi 4 isefi isefi i Eficaci 20% ol [ A
Actividad 2.1 de Planes de Estudio Programas .chsenados Yy actual/.r.*rogram;s d|sen?dos y Gestién icacia Anual programas por afio | Control Escolar de Ia ﬁ SA 2.4 Emision de
:10" anterior) Universidad de la o Reconocimiento con
Ui Policia de la CDMX. 28 validez oficial por parte
3 E de las instancias rectoras
-3
-
S
Jefatura de Unidad 80
Expedicién de . (Total de reconocimientos Departamental de 8
Porc B: de datos de 3
Actividad 2.2 C Certificados f’r .entaje de' . emitidos /Total de personal Gestion Eficacia Semestral 100% co:t:c;s :’::ﬁ s Control Escolar de la g
y Titulos de Estudio do) ¥100 Universidad de la 2
Policia de la CDMX. g
RESPONSABLE DEL DISENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO RESPONSABLE DE LA OPERACIGN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO RESPONSABLE DEL SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA
. -
- o
— ' i
v /) N
z ~ F
NOMBRE LiC. DANIEL ARTURO PATING LOPEZ LORENA ORTEGA SEB/// " LIC. DANIEL ARTURO PATIRO LOPEZ
CARGO SUBDIRECTOR DE COORDINACION ACADEMICA Dm_s;m«A’A‘c'AoéMlc/ J SUBDIRECTOR DE COORDINACION ACADEMICA
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POLICIA BANCARIA E INDUSTRIAL
DE LA CIUDAD DE MEXICO

g! Unidad ble del Gasto dalidad (Clasificacié del PP)
PROTECCION Y VIGILANCIA A EMPRESAS DEL SECTOR
PUBLICO Y PRIVADO POLICIA BANCARIA E INDUSTRIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
Ee 2 4 dad Y i
Eje 1 Equidad e Inclusién Social para el Desarrollo Humano
Area de Oportunidad 2.2 Prevencién del Delito.
Area de Oportunidad 11 y h
e 2.2.2 Profesionalizar al personal policial a efecto de generar las ias para el integral de los elementos y del servicio que se presta, do de igual forma de mejoras
. econémicas y materiales.
Objetivo 1.1.3 Consolidar la politica de igualdad sustantiva en el Goblerno del Distrito Federal.
Meta 2.22.1 a del de i6n para mejorar las accio! yel del d penal.
Meta 1.1.3.1 Establecer las bases institucionales de la politica de igualdad sustantiva.
i g 2.2.2.1.1 Aplicar los Yy de que la en los tiempos de respuesta mediante el uso legitimo de la fuerza, en todo los de las
personas.
Linea de Accién 1.1.3.1.1 Disefiar y aplicar los ios para crear e i de igualdad sustantiva en los entes piiblicos.
[ess
INDICADORES
MEDIOS DE FUENTES DE
RESUMEN NARRATIVO METAS SUPUESTOS
INDICADOR FORMULA TIPO DE INDICADOR DIMENSION FRECUENCIA DELA VERIFICACION INFORMACION
MEDICION
((Tasa de incidencia delictiva
SE CONTRIBUYE A SALVAGUARDAR LA  [Variacién pocentual anual | por cada cien mil habitantes hitp://www.inegi.org. | TASA DE INCIDENCIA
INTEGRIDAD DE LAS PERSONAS Y SUS |de la Tasa de incidencia | en CDMX afio actual / Tasa | mx/saladeprensa/bole DELICTIVA
FIN BIENES A TRAVES DE SERVICIOS DE  delictiva por cada 100 mil | de incidencia delictiva por ESTRATEGICO EHEAGA ANUAL tines/2017/envipe/en | INEGI ANO ANTERIOR
SEGURIDAD habitantes en la CDMX cada cien mil habitantes en vipe2017 09.pdf Y ANO ACTUAL
CDMX afio anterior)-1)*100
DIRECCION a o
PROPOSITO  |LA EMPRESAS DEL SECTOR PUBLICO Y PROMEDIO DEPLAZAS (L o) 1o o) a7nc OPERATIVA BASES DEDATOS, | £ DERECHO A LA
Objetivo del ESTAN ANTE CON CONTRATADAS/TRES MESES ESTRATEGICO EFICIENCIA TRIMESTRAL COORDINACION NUMERALIA, g3 & SEGURIDAD
Programa  |EVENTOS DE INSEGURIDAD TRIEMESTRALMENTE JURIDICA INFORMES ] CIUDADANA
(SOLICITUDES DE SERVICIOS
SERVICIOS DE PORCENTAIE DE DE SEGURIDAD ATENDIDAS/ Z £ BASES DE DATOS,
C 1 ATENCION DE SOLICITUDES DE SERVICIOS ESTRATEGICO CALIDAD TRIMESTRAL JURIDICA 1A,
INTRAMUROS RECIBIDOS [SOLICITUDES DE USUARIO DE SEGURIDAD EXPEDIENTES
RECIBIDAS)*100 ]
L
VARIACION PORCENTUAL :
APOYOS A SEGURIDAD ((0SP ARO ACTUAL/OSP DIRECCION BASES DE DATOS,
ES
col T 2 | oiBticA REALIZADOS ANUAL DE OPERATIVOS |0 s \TERIOR)-1}4100 ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL GPERATIUA FEETS APOYO DE LASSP E
Bienes y servicios DE SEGURIDAD PUBLICA
ban INSTITUCIONES DE
“: "’::ch:'m’ 3 EMERGENCIAS
ne CENTUAL IRECCION
SEOACIS DE CLATONA. ‘mﬁ'g: s:‘:ncslguns [(sTCV ARO ACTUAL/STCV :PERA:’IVA, BASES DEDATOS: s
C 3 ;:mcmmosm DE VALORES J CUSTODIA DE|ARIO ANTERIOR}-1)*100 ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL % e NUMERALIIA,
| VALORES JURIDICA L




o

|DIRECCION
|SERVICIOS DE GUARDIA Y |VARIACION PORCENTUAL BASES DE DATOS,
ACTUAL/EC ARO d
C 4 DE ESCOLTAS ﬁ::_::gm_ ”.:; oy ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL 2"”“::'0 6N [NUMERALIA,
RECIBIDOS CONTRATADOS DO |exPEDIENTES
JURIDICA
SERVICIOS DE SEGURIDAD INTRAMUROS RECIBIDOS
REALIZACION DEL CURSO (ASPIRANTES DIRECCION DE
Actividad 1.1 | DE INDUCCIGN BASICO A Asmm::::ls,:ms EGRESADOS/ASPIRANTES GESTION EFICACIA TRIMESTRAL DESARROLLO ":f’s DHEWIDS
LOS ELEMENTOS DE SP RECLUTADOS)*100 POLICIAL MRALA
VARIACION PORCENTUAL
EVALUACION Y ANALISIS | DE MANUALES DE (IMAR ARO ACTUAL/MAR DIRECCION BASES DE DATOS, g
ividad 1. EFICAC U d ;
ethdad {2 DE RIESGOS ANALISIS DERIESGOS | AR ANTERIOR)-1)*100 SEETION A A OPERATIVA INFORMES
ELABORADOS
(TOTAL DE SERVICIOS
COTIZACION DEL PORCENTAJE DE INTRAMUROS :;:::‘;"e: S s
Actividad 1.3 SERVICIO DE SERVICIOS INTRAMUROS | CONTRATADOS/TOTAL DE GESTION EFICACIA ANUAL Srrariheal sy
INTRAMUROS CONTRATADOS SERVICIOS DE INTRAMUROS G
COTIZADOS)*100
APOYOS A SEGURIDAD PUBLICA REALIZADOS
LA SSP COORDINA EL
OPERATIVO DE
PORCENTAIE DE ORDEN | (ORDENES DE OPERACION BASES DE DATOS,
(Actividad 2.1 ;I:"c'a::“" D DE OPERACIONES CUPLIDAS /ORDENES DE GESTION EFICACIA TRIMESTRAL ;'::'f"_z: INFORMES, SEGURIDAD PUBLICA
e CUMPLIDAS OPERACION NUMERALIA
REQUERIDAS)*100 e
PORCENTAJE DE (TOTAL DE ELEMENTOS
ELEMENTOS CAPACITADOS EN DIRECCION DE
ACTIVIDADES 0 BASES DE DATOS,
CAPACITACION CAPACITADOS EN PROTOCOLOS DE DESARROLLO "
PROCESOS DE | Activida CACIA e iRal LR
GESTION Y 422 | cpEciALZADA PROTOCOLOS DE ACTUACION POLICIAL Y i iy bt POLICIAL, DIRECCION rl::msm:i
PRODUCKION GE ACTUACION POLICIALY | TIRO/TOTAL DE ELEMENTOS OPERATIVA
et TIRO PROGRAMADOS)*100
SERVICIOS DE CUSTODIA Y TRASLADO DE VALORES RECIBIDOS
PORCENTAJE DE (ELEMENTOS CAPACITADOS
A iatin ELEMENTOS EN TECNICAS DE CUSTODIA Y ':;::::g:ﬁ: BASES DE DATOS,
Actividad 3.1 CAPACITADOS EN TRASLADO DE GESTION EFICACIA TRIMESTRAL INFORMES,
ESPECIALIZADA POLICIAL, DIRECCION
TECNICAS DE C Y 105 NUMERALA LAS EMPRESAS
OPERATIVA S
TRASLADO DE 1*100 : ATEADADAS
(SERV. DE CUST Y TRASLADO TR FARA B LOS
PORCENTAJE DE DE VALORES DIRECCION
ELABORACION DE BASES DE DATOS, SERVICIOS RECIBIDOS
SERVICIOS DE CUSTODIA Y | CONTRATADOS/COTIZACION OPERATIVA,
ctiridad B2 cog:mug:ua TRASLADO DE VALORES ES DE SERVICIO DE ke ERCACA TRUMESTRAL COORDINACION ’::F::R':EISA
CONTRATADOS TRASLADO DE VALORES JURIDICA
RECIBIDOS]*100
SERVICIOS DE GUARDIA Y SEGURIDAD PERSONAL RECIBIDOS
":::;:L“T‘;s“ (ELEMENTOS CAPACITADOS DIRECCION DE B G :
(Actividad 4.1 CAPACTTACIOY capacTaposen | N GUARDIA YSEGURIDAD GESTION EFICACIA TRIMESTRAL DESMBROLLO INFORMES, $ (TFP DE LA SSP
ESPECIALIZADA GUARDIA Y SEGURIDAD |  PERSONAL/ELEMENTOS POLICIAL, DIRECCION | VS 3
1100 P ERATVA 2 § | vaupa Los cursos
P g8 |oe To0
£ | vcapacTACION
(SERV. DE GUARDIA Y SEG. g
I
ELABORACION DE ssm’gx‘::::f;; X PERSONAL :;:::13: BASES DE DATOS, § |ESPECALIZADAALOS
(Actividad 4.2 COTIZACION DEL CONTRATADOS/COTIZACION EFICACIA TRiMESTRAL INFORMES, H ELEMENTOS.
SEGURIDAD PERSONAL COORDINACION 2
SERVICIO psgr it DE SERVICIO e NUMERALA /
RECIBIDAS]*100 A
—~~ IENO DEL PROGRAIK
RESPONSABLE DEL DISERO ) DfL PROGRAMA PREBUPUESTARIO RESPONSABLE DEL S GU'M
= PREQUPUESTA
=N
= Primer Superintenddiite Mtro" ichardo
NOMBRE /M‘roym'u CJIns Rodriguez Zavala NerRuceno
CARGO =7 DirectorAd Director

Matriz de Indicadores para Resultados en el marco del Convenio CC-006/2017 celebrado con el Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas Pblicas (INDETEC).




MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

" PROGRAMA PRESUIPURSTARIO:
. EDUCACION FORMAL EN ARTES "

Datos de Identificacion del Programa

Programa Presupuestario

Unidad Responsable del Gasto : Modalidad {Clasificacion especifica de! PP)

Educacién formal en artes

| Secretaria de Cultura . v

Alineacidn

Plan General de Desarrollo 2013-2018

Eje

[EIE 1. EQUIDAD E INCLUSION SOCIAL PARA EL DESARROLLO HUMANO

Area de Oportunidad

'4, Poca visibilidad de la dimension cultural como un componente de desarrollo y bienestar de la poblacién en la Ciudad de México.

|oBIETIVO 4
|Impulsar acciones de iniciacion artistica bajo la modalidad formal y no formal que canseliden el respeto de los derechos humanos, fomenten la convivancia, la multiculturalidad v |a creacién y

Objetivo
aloracion del patrimonio cultural y natural.
Meta :META 1

lAumentar el nivel de reconocimiente oficial y fa calidad y cobertura de la formacion artistica y cultural

Linea de Accién

y cartificacion de los planes de formacién artistica y cultural en musica y danza de las

i Coordinar acciones entre el Goblerne Federal y el del Distrito Federal para la acreditacidn, incorporacién
*escuelas de la Secretaria de Cultura.

* Establecer relaciones de colaboracian con otras secretarias de gobierne e instituciones publicas, privadas y civiles, para fortalecer Ia funcién social de 1 educacion artistica y fomentar el
- desarrolfo integral de |a nifiez y la juventud.

* Fomentar la formacién de docentes en artes y convivencia en la diversidad, orientades hacia el trabajo en el espacio publico y en ambientes urbanes.

INDECADORES
MEDIQS DE FUENTES DE
RE NARRATIVOD - . SUPUESTOS
SUMEN INDICADOR FORMULA TPODE | o ension | FRECVENCADE | METAS | vegpicacion | inFormacion
INDICADOR LA MEDICION /
Porcentaje de [os {poblacién egresada / Estratégico |EFICACIA Anual Apartado de Sistama de
alumnos gue poblacian matriculada) * 100 " . "
transparencia de planeacidn y
FIN completan la L. s
ducacién formal la pagina web evaluacian
. {poner lugar) institucional
(proxy)
Tasa de variacion {{alumnes incritos en el Estratégica  |EFICACIA Anual 8 <
L2 poblacin de 6.2 30 afios de porcentual de la periodo / alumnaos inscritos Sistema de 'é
PROPOSITO laC 0o plantilla de alumnes  [en el pericda anterior) -1) * Apartado de . e La comunidad participa
2 CDMX con una vocacion planeacicn y s
Objetiva del artistica cuenta con opciones inscriptos 100 transparencia de evaluacion = & activamente en las acciones
Programa para su desarrollo la pagina web DO 2 culturales
institucional ]
a
3
vy
Porcentaje de alumnos f{Alumnos que finalizan el Estratégito  |EFICACIA Anual Sistema de Otras instituciones
Formacién currlcufar en |9Y€ concluyen el cicle  |cicio / alumnes matriculades Direccisn lanaacidn ° desarrollan programas para
Componente 1 Musica y Danza recibida en el mismo ciclo} * 100 Académi 5 Iulacld 4 2 su incorporaclon al sistermna
n
Y . bl de educacién artistica
institucionai o
[
COMPONENTES Porcentaje de {instrumentas musicales Estratégico  (CALIDAD Trimestral Sistama de g
Bienes y Instrumentos musicales jinstrumentos préstados / instrumentos Direccin laneacién &
servicios que |Componente 2 [para ¢l aprendizaje musicales prestados | musicales solicitados) * 100 Académica peua|ulaciény %
reciben los prestados institucional g
beneficiarios . S - " 8 [ A ——




T Gestidn Eficacia Anual é
. - &
Infraestructura de Porcentaje de dreas LESMCIOS e:{.uclatwoslen Direceién Diagnostico de §
Componente 3 |educacign artistica educativas en buenas uena.s CD: ‘C':,HE': tatales) Académica estado flsico de los 15
fortalecida recibida condiciones habilitadas fsf;[;: e - espacios educativos 2
Componente 1: Formacion curricular en Misica y Danza recibida
Potcentaje de planes  |{planes de estudio Gestién CALIDAD Anual
=Creacion y actualizacion | de estudio actualizados | zctualizades / nimers total i
e ; i = Area de control .
Actividad 1.1 de planes de estudio de de pianes de estudio) * 100 i Planes de estudio
formacidn artistica S
Porcentaje de planes  |iplanes de estudio Gestién CALIDAD Anual o
. de estudio de incorporades / nimero de
eIncerporacidn de planes » P - B o - 7 I 3
. . . |educacion artistica solicitudes de incorperacion Direccidn Planes de estudio &
Actividad 1.2 de estudio de educacion |, ey 3 ) b
L, incarporades de planes de estudio] * 106 Académica incorporades S
artistica de terceros g
<
L Porcentaje de dotentes|{docentes certificados / Gestién EFICACIA Trimestral .
+Capacitacion y en artes certificados  [docentes capacitades) * 100 freccid Sistema de
. I Direcgion N Ly
ACTIVIDADES O |Actividad 2.3 certificacion de docentes Académica profesionalizacién I
PROCESOS DE en artes docente
GESTION Y C 21 t ical ] dizaj tad
PRODUCCION DE omponente 2: nftrumen 05 musicales para.e apre? izaje prestados
COMPONENTES sMantenimiento y Parcentaje de (instrumentas en buen Sl CAUBAD e s £ i
N L N . Direcefon Reportes del drea ]
Actividad 2.1 reparacion del stock de  |instrumentos en buen [estado/ ndmera total de . B
f ) Académica de talleres Lo
instrumentos estado instrumentes) * 100 2 £
T @
Porcentaje del (presupuesto ejercido/ Gostidn ECONOM{A |Semestral .‘3 H
=Adquisicidn de presupuesto ejercido  [presupuesto programado Direccién de é E
Actividad 2.2 instrumentos y para adnuisiciénde  |para adquirir instrumentas) * recursos Sistema SAP-GRP g S
accesorios instrumentos 100 financieros a
wy
Companente 3: Infraestructura de educacién artistica fortafecida recibida
Parcentaje de {ntmero de proyecios de Gestidn CALIDAD Semestral o
prayectos de mantenimiento realizados/ Area de Sistema de g8 %,
Actividad 3.1 mantenimientodela  [nimero de prayectos mantenimiente planeacidn y 2 E & | LaSOBSE realita y entrega
’ infraestructura programados) * 100 de evalufacién E_ 5 é. las obras de infraestructura
educativa realizado infraestructura institucional @ E ]
-
e ER. 3 PROGRAMA RESPON. E DEL SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA
RESPONSABLE DEL DISENO DEL RAMA PRESUPUESTARIO RESPONSABLE DE LA OPERACION DEL Sl
« PRESUPUESTARIO
NOMBRE T AR Marti o _ _._._/ 4
CARGO - - e Wy - =]
e

Matriz de Indicadores para Resultados en el marco del Convenio CC-006/2017 celebrado con el Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas Publicas (INDETEC).
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

CDMX

CIUDAD DE MEXICO

. - PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
B .M EDUCACION NO FORMAL *

triz de Indicadares para Resultados del Programa Prasupuestal

R < . Datos de identificactén del Programa - &

Programa Presupuestario

Unidad Responsable del Gasto |

Programa de Educacién No Formal

Secretarfa de Cultura I

= . ¢ Alineacién’ -

. "Plan Estatal de Desarrollo 2016:2021

Eje

EJE 1. EQUIDAD E INCLUSION SOCIAL PARA EL DESARROLLO HUMANO

Area de Oportunidad Area de Oportunidad 4: Poca visibilidad de la dimensién cultural como un comp de di llo y bi de la poblacién en fa
P Ciudad de México.
Objetivo OBIETIVO 2: Realizar acciones que garanticen el ejercicio pleno de los derech Iturales de las p asf como el r imi de la propia cultura para fortalecer la base del capital social y ejercer sus capacidades creativas y criticas.
Meta META 1: Aumentar el acceso y la participacién de la poblacién del Distrito Federal en los servicios y bienes culturales y naturalesy

promover el bienestar a partir de la gestién del patrimonio y la diversidad cultural de sus habitantes.

Linea de Accidn

Favorecer, a través de la iniciacién artistica desde la nifiez, la creacién y el desarrollo de piblicos de las artes

énicas, visuales y pldsticas, como p indi: bles de acceso a la cultura y la participacién.
INDICADORES
RESUMEN NARRATIVO FRECUENCIA DE METAS |MEDIOS DE VERIFICACION | FUENTES DE INFORMACION SUPUESTOS
DO SRMU . Y
INDICADOR FORMULA TIPO DE INDICADOR| DIMENSION LA MEDICION
. (Total de la actividad ecénomica cultural del Poducto
Se contribuye a fortalecera fa educacidn artfsticay | POTCeNtje de participacién Interno Bruto de la Ciudad de México/Total del Producto B ) .
FIN cultural a través de fa produccion artistica y cultural econdmica del sector de |a fulmra Interno Bruto}*100 | Estratégico Economfa Anual Cuenta Satelite de Cultura  |www.Inegi.gob.mx
en el PIB de la Ciudad de México
((Total de productores culturales atendidos en el afio “w
N < N Y i fi N - - ) Mayor afluencia a los
PROPOSITO Los habitantes interesados de la Gudad de México | Variacién porcentual anual de actual/total deproductores culturales atendidos en el afio R Regist di 5 £ .
Objetivo del Programa participan en la produccién artfstica nuevos productores culturales | 2nterior}-1)*100 |Estratégico Eficacla Anual SISEC/PAT) httpe/[eisec.culturadigobmy/ | 2 4 < ”pzc‘ﬁr::il:m‘“ Y
3 a os
a
. {Total del presupuesto de los talleres .
- . PR .
Talleres de‘artes y oficios. Costo promedio de los talleres de talleres Registros estadfsticos| 3
| Esti ), X .df.gob.
Componente 1 realizados comunitarios Estratégico Eficiencia Trimestral (SISEC/PAT) http://sisec.cultura,df.gob.mx/ S
v
COMPONENTES Pldticas, charlas
Bienes y servicios que . Costo promedio de los talleres (Total del presupuesto de los talleres 4 " " Registros estadfsticos| | conferencias, clinicas,
reciben los Componente 2 Talleres comunitarios impartidos comunitarios IS de talleres . (SISEC/pAT) ht}p.//slsec.cultum.n‘f.gob.mx/ 3 posici
beneficiarios S artisticas y culturales
Talleres sobre nuevas tecnologfas
Costo promedio de los talleres de |(Total del presupuesto de los talleres de nuevas i dfsti
t d .df.gob,
Componente 3 par;;l: produccidn cultural nuevas tecnologfas. tecnologias/niimeros de talleres de nuevas tecnoliglas Estratégico Eficiencla Trimestral (SISEC/PAT) fttp//sisecicultura.df.gob.mx/
recibidos




Talleres de artes y oficlos realfzados:

Porcentaje de Beneficios (total de beneficiarios atendidos en talleres de arte y
. Calendarizaciény disefio de atendidos en talleres de artesy ficios/total de b farios p dos)*10¢ o dfsti
Actividad 1.1 talleres de artes  oficios oficlos Gestién Eficlencia Trimestral (SISEC/PAT) http://sisec.cultura.df.gob.mx/.
Porcentaje de talleres de artesy  |{(Total detalleres y oficios difundidos en tiempo y 9 Cnndlclona‘s de
. oficlos difundidos en tlempoy  |forma/total de talleres impartidos)*100 seguridad pablica
Actividad 1.2 Difusién de los talleres forma Gestién Eficiencia Trimestral Reporte de Difusién Direccion de Divulgacién : Sptimas en las zonas
e aledaiias a los espacios
: educativos.
F de equipami en |(Eqs en Sptimas condiciones para los talleres de
Actividad 1.3 Equipamlento para los talleres Sptimas condiciones para los artes y oficlos /total de equipamiento para los talleres de |Gestién fenci: | Registros e Inventarios *  |Direccion de FAROS
talleres de artesy oficlos artes y oficios}*100
Talleres comunitarios impartidos:
- . {total de beneficiarios atendidos en K
L. Calendarizaciény disefio de Porcentaje de Beneficios . P [ dah P " P . dfstic
[ Ges! 2 .df.gob,
Actividad 2.1 talleres s didos en talleres e eoaattann de tidn Eficiencia Trimestral (SISEC/PAT) http://sisec.cultura.df.gob.mx/
ACTIVIDADES O
PROCESOS DE Porcentade de talleres 8 mm‘g:]:"e',bﬁe
- ifusion d comunitarios difundidos en i e seguridad pblica
GESTIONY Actividad 2.2 D(lusw.n e los talleres tiempo y forma [Total detalleres comunitarios difundidos en tempoy Gestidn Eficiencia Trimestral Reporte de Difusién Direccion de Divulgacién k Sptimas en las zonas
PRODUCCION DE po’y form forma/total de talleres impartidos)*100 R a
= aledaffas a los espacios
COMPONENTES educativos.
je de en en éptimas condici para [os talleres 5
Actividad 2.3 Equipamiento para los talleres. optimas condiciones para los itarios/total de para los talleres Gestidn iencl: I Registros e Inventarios Direccion de FAROS
talleres itaric itarios) 100
Talleres sobre nuevas I parala p cultural recibid
lendarizacién y dis 4 P (Total de beneficiarios atendidos en talleres de nuevas
Calendarizacién y disefio de l; je de i I N N
para la cultural/total de
Actividad 3.1 talleres de nuevas logf: didos de nuevas logfz Beneficlar] N 1#100 Gestién Eficiencia Trimestral Registros estadisticos http://sisec.cultura.df.gob.mx/
N P ) (SISEC/PAT)
para la produccién cultural para la produccién cultural
N  de talleres de nuevas tecnologfas para la produccién
4 (Total
Difusién de os talleres de nuevas f:c'::l'"‘::s e :"I:' ‘:o‘:l“u"‘::‘ cultural difundidos en tiempo y forma/total de talleres Condiciones de
Actividad 3.2 tecnologfas para la produccién :ultuh‘)lgtiifupn:l dos :n tiem impartidos }*100 Gestién Eficiencia Trimestral Reporte de Difusién Direccién de Divulgacién 5 seguridad piblica
cultural Py I Sptimas en |as zonas
forma .
E aledafias a los espacios
educativos,
. ; je de en . |{ en 6ptimas condiciones de talleres de :
Equipamiento para los talleres de M N
Actividad 3.3 deves teenologles para a optimas condiclones para los | nuevas tecnologfas para la produccion cultural ftotal de | o Eficiencia  |Semestral Registros e inventarios | Direccidn de FAROS
" talleres de nuevas tecnologfas equipamiento para os talleres de nuevas tecnologfas para
produccién cultural N
/_ Rﬁla produccion cultural la produccion cultural }*100
= “ RESPONSABLE DEL SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA
'ONSABLE DEL DISENO DI {of A PRES! RIO B
RESPON: ENO DEL PRI ESTARI PRESUPUESTARIO
~
_— 1 ) -
"NOMBRE Ing. Nfartflﬂ «Ie@@nson A ada Ortir” //Cp. s Enrique Miramontes Higuera
4
onso / \~

,—)(

Matriz de Indicadores p!;ra Resultados en el marco del Convenio CC-006/2017 celebrado con el Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas Pdblicas (INDETEC).
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