Qﬂo GOBIERNO DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
d CIUDAD DE MEXICO SUBSECRETARIA DE EGRESOS

Misio Promocionar y difundir a la Ciudad de México y la marca CDMX Ciudad de México como destino turistico competitivo a nivel nacional e internacional, impulsando los diferentes proyectos para fomentar el
aon desarrollo del Sector Turismo.
El turismo tiene una gran importancia para la economia de la Ciudad de México, como proveedora de servicios y en su contribucién a la construccién de comunidades globales, comprensivas y tolerantes.
Diagnéstico N . L " - e N
G 1 Se ha trabajado poco en la desconcentracién de los servicios turisticos en el territorio, aun cuando hay zonas que poseen gran potencial histérico, cultural o natural cuyo desarrollo podria impulsar la
onera generacién de empleos verdes.
Visié Posicionar al Fideicomiso como un i lider en la promoci6n de la Ciudad de México, a través de la marca CDMX Ciudad de México, como destino turistico en estrecha vinculacién con los sectores
sl publico, privado y social que convergen en la industria del turismo.
Diversificar la oferta de servicios turfsticos para fortalecer la economia social y la inclusién, a través de ivacion y reposici i de la promocién de la actividad turfstica y la generacién de empleos
Objeti verdes para apoyar la inclusion de los vulnerables a la productiva, y a su vez posicif como un derecho de los habitantes de la ciudad para mejorar su calidad de vida, reforzando los
Est J:é v|° elementos identitarios y el tejido social; il P la actividad turistica a la poblacién de la Ciudad de México en calidad de usuarios, ademds de integrar los sitios de interés a las zonas que poseen
stratégico potencial turistico y que se localizan fuera de las tradicionalmente visitadas. No se emite mencionar que, derivado de los efectos generados por la pandemia por COVID-19 éstos incidiran en el cumplimiento
de los objetivos antes sefialados.

Programa Presupuestario DESARROLLO, PROMOCION Y POSICIONAMIENTO DE LA CIUDAD DE MEXICO Y SUMARCA CDMX

Objetivo Planear y evaluar las acciones de cada servicio turistico para reactivar y reposicionar el desarrollo del sector turismo en la Ciudad de México
EJE Ciudad Sustentable
.
Alineacién al Programa de Goblerno - Alineacién al Objetivo del
2019-2024 SUBEJE Desamollo @ Incluyente y generacién de empleo | oilo Sostenible I -
Paz, justicia e instituciones sélidas
SUBSUB EJE Fomento al turismo
Actividad PROMOCION Y
Finalidad 3 Desarrollo Econémico | Funcién 7 Turismo Subfuncién 1 Turismo oA FOMENTO DEL
Institucional TURISMO

Insuficiente planeacién y evaluacién de proyectos que cuenten con informacién en tiempo y forma de cada proyecto para impulsar la promocién y desarrollo del turismo de la
Ciudad de México. Asi mismo, la pandemia por COVID-19 genera un desfasamiento en la planeacion y consecusién de los objetivos operativos.

Problema Definido

6n Objetivo o de Enf La poblacién en general de la Ciudad de México, estimando para el ejercicio 2022, impactar a 5,000,000 de personas, esta cifra variara de acuerdo a las determinaciones que vaya
2 fijando la pandemia por COVID-19, ya que muchos eventos son presenciales.

1. Planeacién y andlisis de proyectos y acciones autorizadas para correglr desvuacmnes ylo proponer iones para su ej (
Objetivos Operativos 2. Coordinar, compnar planear y evaluar los proyectos de p y o turfstico de la Ciudad de México y su marca CDMX
3. Las metas tri progi las se lrén act 1do con la finalid: ad de llegar al 100% al concluir el ejercicio
Valor Publico Generado Reposicionamiento de la ciudad como destino turistico generando el desarrollo econ6mico de la Ciudad de México y reaclivacién del sector turistico de la Ciudad. /

Anteproyecto de

1d 2 Pre supuesto de ""GSO; 2022
e
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industria, mediante p de prc

en eventos para promocionar y/o posicionar la marca CDMX.

ge A D Qe DO e D d O
Weta Flsica Definicién de la Meta Indicador de la Meta Unidadidle Medios de Verificacién
Proyectada Medida
(IMPACTOS ALCANZADOS DE CAMPANAS PARA LA
PROMOCION TURISTICA
Medicion de impactos a potenciales visitantes de la CDMX y a Ia TRIMESTRALMENTETOTAL DE IMEAGTOS
P P! turistica: y PROGRAMADOS ANUALMENTE)".60+(ACTIVIDADES Porcentaje Reporte ejecutivo por campana y por evento , que debera contener|
. P

REALIZADAS PARA LA PROMOCION TURISTICA
TRIMESTRALMENTE/TOTAL DE  ACTIVIDADES
PARA LA PROMOCION TURISTICA PROGRAMADAS
ANUALMENTE EN EVENTOS)".40

de cada evento el nimero total de impactos generados

1er Trimestre Meta Programada

2do Trimestre Meta Programada

3er Trimestre Meta

Programada 4to Trimestre Meta Programada

0.1

0.3

0.6

1

Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo

Valor Publico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental

Reposicionar a la Ciudad de México como principal destino turistico, asl como sus festivales, ferias,
congresos y todo tipo de eventos presenciales, virtuales y/o hibridos. Asi como reposicionar la marca
CDMX.

Incrementar el nimero de visitantes, reachvar con ingresos al sector industrial turistico, generacion de empleos,

1o en el imp

al hospedaje y i a la Ciudad de México como destino turistico.

DR

-~
L

Responsable(s)
Nombre (s) Karla M. Gutierrez y Melgar t ederico Pefia laudia Anaya
mbre (s, Aguilar/Sergio Soto Claussen
IMPACTOS ALCANZADOS DE CAMPARAS PARA LA PROMOCION TURISTICA
Directora de Gestién O de Ci yCi Director de e
Cargo de de F C del dela
de
Accién 2 Responsable(s)
Karla M. y Melgar Herna ‘ederico Pefia laudia Anaya
Nombre (s) Aguilar/Sergio Soto Claussen
ACTIVIDADES REALIZADAS PARA LA PROMOCION TURISTICA EN EVENTOS Diroctora de Gestién O do Cong ye Diractor do o
Cargo de de Proy C del de la
de
ﬁaoné AUTORIZO

/M

j/ ///(//xw M

Karla M. éutlerru

Directora de Gestién Oi

Glavann Melgar dndez
Director de C 'grests Convenci

co, eﬁal} eaga
e Evaluatié elnlo macl

méglca

LQMMA/ -

Serg'u Soto Claussen
Comercial e

2de?2

de la Direccién de Planeacién Comercial

LIC. RAFAEL HERNANDEZ ALARCON
DIRECTOR DE ADMINISTRACION

Anteproyecto de
Presupuesto de Egrescs

Ciudad de México

2022


FMPT
Sello


o
gkl /2 cosicrno of La

o A .
iy CIUDAD DE MEXICO SUBSECRETARIA DE EGRESOS
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BASE

Unidad Responsable 05POPT FONDO MIXTO DE PROMOCION TURISTICA

Mision

Planeacion Estratégica Marco

Promocionar y difundir a la Ciudad de México y la marca CDMX Ciudad de México como destino turistico competitivo a nivel nacional e internacional, impulsando los diferentes proyectos para fomentar el
desarrollo del Sector Turismo.

Diagnéstico

El turismo tiene una gran importancia para la economia de la Ciudad de México, como proveedora de servicios y en su contribucién a la construccion de comunidades globales, comprensivas y tolerantes.
Se ha trabajado poco en la desconcentracion de los servicios turisticos en el territorio, aun cuando hay zonas que poseen gran potencial histérico, cultural o natural cuyo desarrollo podria impulsar la

Estratégico

(el generacion de empleos verdes.

Vision Posicionar al Fideicomiso como un organismo lider en la promocién de la Ciudad de México, a través de la marca CDMX Ciudad de México, como destino turistico en estrecha vinculacién con los sectores
publico, privado y social que convergen en la indutria del turismo.

Objetivo Promover la actividad turistica y la generacién de empleos verdes para apoyar la inclusidn de los sectores vulnerables a la economia productiva, y a su vez posicionarla como un derecho de los habitantes

de la ciudad para mejorar su calidad de vida, reforzando los elementos identitarios y el tejido social; incorporar la actividad turistica a la poblacién de la Ciudad de México en calidad de usuarios, ademas de
integrar los sitios de interés a las zonas que poseen potencial turistico y que se localizan fuera de las tradicionalmente visitadas.

Programa Presupuestario y su Alineacion

Programa Presupuestario ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO
L Cumplir con el procesamiento y expedicién de la némina, asi como de la terminacién laboral de los servidores publicos adscritos al Fondo Mixto de Promocion Turistica de
Objetivo h .
conformidad con la Ley Federal del Trabajo
EJE Ciudad Sustentable
Alineacién al Programa de Gobierno SUB EJE Desarrollo . ei v y generacién de pl al Obji / del
2019- 2024 Desarrollo Sostenible " .
Reduccion de las desigualdades
SUBSUB EJE Fomento al turismo
- - 2 : Ao . Actividad ADMINISTRACION DE
Finalidad Desarrollo Econémico Funcién Turismo Subfuncién Turismo Institucional CAPITAL HUMANO

Problema Definido

Vulnerabilidad de los servidores publicos respecto al pago oportuno de némina y liquidaciones conforme a las condiciones contractuales establecidas en la Entidad. Insuficiencia
de recursos.

q Capital Humano adscrito al Fondo Mixto de Promocién Turistica

Objetivos Operativos

Procesamiento expedito de la némina del personal adscrito al Fondo Mixto de Promocién Turisitca de la Ciudad de México.
Procesamiento expedito de las liquidaciones del personal que causa baja del Fondo Mixto de Promocién Turisitca de la Ciudad de México.

Valor Publico Generado

Atencion oportuna y profesional de los servidores publicos para la poblacién. Mitigacion de riesgo por cargas financieras en contra del erario publico.

l1de?2

Ciudad de México

2022
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BASE

FONDO MIXTO DE PROMOCION TURISTICA

Unidad Responsable 05POP
d ge A O (e Progra a Pre D C d O
LD HE Definicién de la Meta Indicador de la Meta Umda.d e Medios de Verificacién
Proyectada Medida
(Procesamiento expedito de la ndémina de los
Porcentaje de avance sobre la eficiencia de los procedimientos|servidores publicos y la Entidad/Total Reportes administrativos de la Direccién de Administracién (Calculo
1 implementados para la expedicion oportuna y eficiente de la|Programadas)*.50 + (Procedimiento especifico para la|  Porcentaje de néminas, finiquitos y liquidaciones)
némina asi como del término de la relacién contractual terminacién de relaciones laborales entre los servidores ’
publicos y la Entidad/Total Programadas)*.50

1er Trimestre Meta Programada

2do Trimestre Meta Programada

3er Trimestre Meta Programada

4to Trimestre Meta Programada

0.25

0.5

0.75

1

Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo

Valor Publico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental

Implementacién de controles internos relativos al procedimiento de la némina y de la terminacién de
relaciones laborales entre los servidores publicos y la Entidad, a fin de dar estricto cumplimiento a las

condiciones contractuales.

Mejorar la atencién oportuna y profesional de los servidores publicos para la poblacion. Mitigaciéon de riesgo por

cargas financieras en contra del erario publico

2 de

J.U.D. DE

2

RNANDO SAMP BASTIAN
NDAMIENTO Y PRESTACION DE SERVICIOS

mero de Acciones a Desarrollar 2 Acciones
Accién 1 Responsable(s)
Nombre (s) Rafael Hernandez Alarcén / José Gregorio Martinez Gémez
Procesamiento expedito de la némina de los servidores publicos y la Entidad
Cargo Director de Administracion / Subidrector Administracion de Capital Humano
Accion 2 Responsable(s)
. . L . . - Nombre (s) Rafael Hernandez Alarcén / José Gregorio Martinez Gomez
Procedimiento especifico para la terminacion de relaciones laborales entre los servidores publicos
y la Entidad Cargo Director de Administracion / Subidrector Administraciéon de Capital Humano
ELABORO AUTORIZO

LIC. RA HERNANDEZ ALARCON
RECTOR DE ADMINISTRACION

2022

Ciudad de México
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BASE

Unidad Responsable 05POPT FONDO MIXTO DE PROMOCION TURISTICA
Planeacion Estratégica Marco
Misié Promocionar y difundir a la Ciudad de México y la marca CDMX Ciudad de México como destino turistico competitivo a nivel nacional e internacional, impulsando los diferentes proyectos para fomentar el
ision desarrollo del Sector Turismo.
Di st El turismo tiene una gran importancia para la economia de la Ciudad de México, como proveedora de servicios y en su contribucion a la construcciéon de comunidades globales, comprensivas y tolerantes.
|Zgnos |Ico Se ha trabajado poco en la desconcentracion de los servicios turisticos en el territorio, aun cuando hay zonas que poseen gran potencial histérico, cultural o natural cuyo desarrollo podria impulsar la
enors generacién de empleos verdes.
Visi6 Posicionar al Fideicomiso como un organismo lider en la promocién de la Ciudad de México, a través de la marca CDMX Ciudad de México, como destino turistico en estrecha vinculacion con los sectores
ision publico, privado y social que convergen en la indutria del turismo.
Obijeti Promover la actividad turistica y la generacion de empleos verdes para apoyar la inclusion de los sectores vulnerables a la economia productiva, y a su vez posicionarla como un derecho de los habitantes
Est J:,'v_o de la ciudad para mejorar su calidad de vida, reforzando los elementos identitarios y el tejido social; incorporar la actividad turistica a la poblacién de la Ciudad de México en calidad de usuarios, ademas de
BIEEIED integrar los sitios de interés a las zonas que poseen potencial turistico y que se localizan fuera de las tradicionalmente visitadas.

Programa Presupuestario y su Alineacion

Programa Presupuestario CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE PROTECCION CIVIL

Resguardar la seguridad e integridad del personal adscrito al Fondo Mixto de Promocién Turistica, proveedores de servicios, visitantes, asi como de los turistas nacionales y

Objetivo o N N
extrajeros que acuden a sus instalaciones.
EJE Ciudad Sustentable
Alineacion al Programa de Gobierno . . o Alineacion al Objetivo del
SUB EJE Desarrollo econémico sustentable e incluyente y generacion de empleo .
2019- 2024 Desarrollo Sostenible [ -
Paz, justicia e instituciones sélidas
SUBSUB EJE Fomento al turismo

GESTION INTEGRAL
DE RIESGOS EN
MATERIA DE
PROTECCION CIVIL

Asuntos De Orden
Gobierno Funcién Publico Y De Seguridad | Subfuncién
Interior

Actividad
Institucional

Finalidad Proteccion Civil

Planeacion Operativa

Riesgo latente en la seguridad integral del personal adscrito al Fondo Mixto de Promocién Turistica y a la poblacion en general, debido a fenémenos naturales y/o provocados por

Bicbismalbeiinio el ser humano en la Ciudad de Mexico.

P ion Objetivo o de Enfoq Servidores Publicos con enfoque a una mejora en el proceso de interaccion con proveedores, prestadores de servicios y publico en general.

1.-Implementar un programa de capacitacién en materia de la Gestion Integral de Riesgos y Desastres.

ObISHcsOneratives 2.-Dotar al Fondo Mixto de Promocién Turistica de los insumos requeridos para el programa de la Gestion Integral de Riesgos y Desastres.

Valor Publico Generado Capacidad de respuesta para el personal adscrito al Fondo Mixto de Promocién Turistica ante una situacién de riesgo o desastre en su lugar de trabajo, hogar y espacios publicos.

1 de 2 2022
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Unidad Responsable 05POP FONDO MIXTO DE PROMOCION TURISTICA
Pla ae A O ael Progra a Pre pue ario
LEAGEER Definicion de la Meta Indicador de la Meta Umda.c| e Medios de Verificacion
Proyectada Medida
(Programa Integral de Proteccion Civil del Fondo
Mixto de Promocién Turistica/Total
Porcentaje de avance sobre la capacitacion eficiente al Programadas)*.25 + (Capacitacion en materia de Pograma Interno de Proteccion Civil
1 personal adscrito a la Entidad que coadyuve al manejo de proteccion civil/Total Programadas)*.50+ Porcentaje Entregable del curso de capacitacion al personal
una situacion de riesgo o desastre (Adquisicién de insumos necesarios para el personal Reporte de adquisicién de insumos
de la Entidad para hacer frente a riesgos y
desastres)*.25

1er Trimestre Meta Programada

2do Trimestre Meta Programada

3er Trimestre Meta Programada

4to Trimestre Meta Programada

0

0

0.5

1

Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo

Valor Publico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencion gubernamental

Servidores publicos con capacitacion constante, actualizados en las medidas de prevencion y atencion de
riesgos y desastres.

Fortalecer el desarrollo de sistemas de prevencion con la participacion de la ciudadania en coordinacién con los

servidores publicos.

mero de Acciones a Desarrollar 3 Acciones
Accion 1 Responsable(s)
Nombre (s) Rafael Hernandez Alarcén/Eduardo Enrique Cisneros Contreras
Elaboracién del Programa Integral de Proteccion Civil del Fondo Mixto de Promocién Turisitca
Cargo| Director de Administracion/Subdirector de Recursos Materiales, Abastecimientos y Servicios.
Accion 2 Responsable(s)
Nombre (s) Rafael Hernandez Alarcon/Eduardo Enrique Cisneros Contreras
Capacitacion en materia de Proteccion Civil a los servidores publicos adscritos a la Entidad.
Cargo| Director de Administracion/Subdirector de Recursos Materiales, Abastecimientos y Servicios.
Accién 3 Responsable(s)
Nomb: . . . .
Adquirir los insumos necesarios para el personal del Fondo de Promocion Turistica para hacer ombre (s) Rafael Hernandez Alarcén/Eduardo Enrique Cisneros Contreras
frente a riesgos y es (botiquin, sef etc.) Cargo| Director de Administracion/Subdirector de Recursos Materiales, Abastecimientos y Servicios.

ELABORO

2de?2

PFERNANDO SAM| SEBASTIAN
QUISICI 7ARRENDAMIENTO Y PRESTACION DE SERVICIOS

AUTORIZO

LIC. RAFAEL HERNANDEZ ALARCON

DIRECTOR DE ADMINISTRACION

2022
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Unidad Responsable 05POPT FONDO MIXTO DE PROMOCION TURISTICA
Planeacion Estratégica Marco
Misié Promocionar y difundir a la Ciudad de México y la marca CDMX Ciudad de México como destino turistico competitivo a nivel nacional e internacional, impulsando los diferentes proyectos para fomentar el
ision desarrollo del Sector Turismo.
Di st El turismo tiene una gran importancia para la economia de la Ciudad de México, como proveedora de servicios y en su contribucion a la construcciéon de comunidades globales, comprensivas y tolerantes.
|Zgnos |Ico Se ha trabajado poco en la desconcentracion de los servicios turisticos en el territorio, aun cuando hay zonas que poseen gran potencial histérico, cultural o natural cuyo desarrollo podria impulsar la
enors generacién de empleos verdes.
Visi6 Posicionar al Fideicomiso como un organismo lider en la promocién de la Ciudad de México, a través de la marca CDMX Ciudad de México, como destino turistico en estrecha vinculacion con los sectores
ision publico, privado y social que convergen en la indutria del turismo.
Obijeti Promover la actividad turistica y la generacion de empleos verdes para apoyar la inclusion de los sectores vulnerables a la economia productiva, y a su vez posicionarla como un derecho de los habitantes
Est J:,'v_o de la ciudad para mejorar su calidad de vida, reforzando los elementos identitarios y el tejido social; incorporar la actividad turistica a la poblacién de la Ciudad de México en calidad de usuarios, ademas de
BIEEIED integrar los sitios de interés a las zonas que poseen potencial turistico y que se localizan fuera de las tradicionalmente visitadas.

Programa Presupuestario y su Alineacion

Programa Presupuestario ACTIVIDADES DE APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y BUEN GOBIERNO
el Prevenir, planear y programar con la debida antelacion, la realizacion de los procedimientos de contratacion en materia de adquisicion de bienes y/o contratacion de servicios, para
Objetivo P L N . H " " -
mantener en 6ptimas condiciones las instalaciones del inmueble del Fondo Mixto de Promocion Turistica
EJE Ciudad Sustentable
Alineacion al Programa de Gobierno - . L. Alineacion al Objetivo del
SUB EJE Desarrollo econémico sustentable e incluyente y generacion de empleo p
2019- 2024 Desarrollo Sostenible i -
Paz, justicia e instituciones sélidas
SUBSUB EJE Fomento al turismo
- . - Coordinacién De La » R Actividad FUNCION PUBLICA Y
Finalidad Gobierno incion Politica De Gobierno Sufuncien Funcién Publica Institucional BUEN GOBIERNO

Problema Definido Insuficiente alcance de la informacion relativa a la promocién turistica de la Ciudad de México y su marca CDMX para la poblacién nacional y extranjera.

bl

blacion Objetivo o de Enfi Transeuntes, turistas nacionales y extranjeros que acuden a las actividades que realiza el Fondo Mixto de Promocién Turistica in situ y extra situ.

1.-Dotar al Fondo Mixto de Promocion Turistica de los bienes y servicios requeridos en tiempo y forma

Objetivos Operativos 2.-Mantener en optimas condiciones los bienes muebles, dreas de uso comun, areas sanitarias, y de facil accesibilidad para las personas visitantes del Fondo Mixto de Promocién
Turistica
Valor Publico Generado Informacion oportuna, veraz y de facil acceso fisico y electrénico a la poblacién en general.

2022
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Unidad Responsable 05P0P FONDO MIXTO DE PROMOCION TURISTICA
Pla de A O del Progra a Pre puestario
LA (T Definicion de la Meta Indicador de la Meta Umda.d e Medios de Verificacion
Proyectada Medida
Porcentaje de avance sobre la eficiencia de los (Adquisicion de bienes e insumos/Total Reportes administrativos de la Direccién de Administracion
1 procedimientos implementados para la adquisicion de bienes Programadas)*.50 + (Contratacion de servicios Porcentaje (coztratos expedientes)
y contratacion de servicios. /Total Programadas)*.50 ) EXP

1er Trimestre Meta Programada 2do Trimestre Meta Programada

3er Trimestre Meta Programada 4to Trimestre Meta Programada

0.25

0.5

0.75 1

Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo

Valor Publico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencion gubernamental

Proporcionar atencion oportuna a los requerimientos de las unidades adminsitrativas que conforman el
Fondo Mixto de Promocion Turistica, a fin de optimizar las actividades de promocion turistica de la Ciudad
de México y su marca CDMX.

Mayor y mejor comunicacién personal y electrénica, que atiende las necesidades en materia de promocién turistica
de la Ciudad de México y su marca CDMX.

Numero de Acciones a Desarrollar 2 Acciones
Accién 1 Responsable(s)
A . ey . . Nombre (s) Rafael Hernandez Alarcon/Eduardo Enrique Cisneros Contreras

Adquirir bienes e insumos, para que el personal de la pla con las

encomendadas, en el marco de las atribuciones del Fondo Mixto de Promocién Turisitca Cargo| Director de Administracion/Subdirector de Recursos Materiales, Abastecimientos y Servicios.
Accion 2 Responsable(s)

. . - o Nombre (s) Rafael Hernandez Alarcén / José Gregorio Martinez Gémez
Contratar servicios, para que el personal de la Entidad cumpla con las
en el marco de las atribuciones del Fondo Mixto de Promocién Turisitca Cargo Director de Administracién / Subidrector de Capital Humano

ELABORO

JANDO SAMP BASTIAN
J.U.D. DE ARQUISICION ENDAMIENTO Y PRESTACION DE SERVICIOS

2de?2

AUTORIZO

uc.}aﬂ'ﬂ HERNANDEZ ALARCON

DIRECTOR DE ADMINISTRACION

2022
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Unidad Responsable
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FONDO MIXTO DE PROMOCION TURISTICA

Planeacion Estratégica Marco

Misién Promocionar y difundir a la Ciudad de México y la marca CDMX Ciudad de México como destino turistico competitivo a nivel nacional e internacional, impulsando los diferentes proyectos para fomentar el
desarrollo del Sector Turismo.
Diagnéstico El turismo tiene una gran importancia para la economia de la Ciudad de México, como proveedora de servicios y en su contribucion a la construcciéon de comunidades globales, comprensivas y tolerantes.
IGg II Se ha trabajado poco en la desconcentracion de los servicios turisticos en el territorio, aun cuando hay zonas que poseen gran potencial histérico, cultural o natural cuyo desarrollo podria impulsar la
enors generacién de empleos verdes.
Visién Posicionar al Fideicomiso como un organismo lider en la promocién de la Ciudad de México, a través de la marca CDMX Ciudad de México, como destino turistico en estrecha vinculacion con los sectores
publico, privado y social que convergen en la indutria del turismo.
Obietivo Promover la actividad turistica y la generaciéon de empleos verdes para apoyar la inclusién de los sectores vulnerables a la economia productiva, y a su vez posicionarla como un derecho de los habitantes
Est Jt' ) de la ciudad para mejorar su calidad de vida, reforzando los elementos identitarios y el tejido social; incorporar la actividad turistica a la poblacién de la Ciudad de México en calidad de usuarios, ademas de
BIEEIED integrar los sitios de interés a las zonas que poseen potencial turistico y que se localizan fuera de las tradicionalmente visitadas.

Programa Presupuestario

Objetivo

Programa Presupuestario y su Alineacion

PROMOCION INTEGRAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS NINAS Y MUJERES

Sensibilizar y capacitar a personas servidoras publicas sobre la cultura de no discriminacion, el respeto, la inclusion y la diversidad, asi como la igualdad entre los géneros.

Alineacion al Programa de Gobierno
2019- 2024

EJE

Ciudad Sustentable

SUB EJE

Desarrollo econémico sustentable e incluyente y generacion de empleo

SUBSUB EJE

Finalidad

Gobierno

Funcién

Problema Definido

Insuficientes acciones de sensibilizacion y capacitacion a personas servidoras publicas sobre la cultura de no discriminacion, el respeto, la inclusion y la diversidad, asi como la
igualdad entre los géneros.

Derechos humanos y empleo

Justicia Subfuncién

Alineacion al Objetivo del

Desarrollo Sostenible

Igualdad de género

Derechos Humanos

Actividad
Institucional

TRANSVERSALIZACIO
N DE LA PERSPECTIVA
DE GENERO

bl

blacién Objetivo o de Enf

Servidores Publicos con enfoque a una mejora en el proceso de interaccion con proveedores, prestadores de servicios y publico en general.

Objetivos Operativos

1.- Vigilar el cumplimiento de la normatividad y politicas publicas en materia de derechos humanos e igualdad sustantiva, para la difusion y concientizacion entre los servidores
publicos adscritos al Fondo Mixto de Promocién Turisticas, mediante el uso de diversos medios o instrumentos, tanto fisicos como digitales.

Valor Publico Generado

Respeto de los derechos humanos de las nifias y mujeres con trato igualitario y sin discriminacién.

l1de?2

Ciudad de México

2022



GOBIERNO DE LA
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Qﬂ SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
w CIUDAD DE MEXICO SUBSECRETARIA DE EGRESOS

o

BASE

Unidad Responsable 05POP FONDO MIXTO DE PROMOCION TURISTICA
rf;;elj:;: Definicién de la Meta Indicador de la Meta U;i:::‘:e Medios de Verificaciéon

(Talleres, cursos, programas, acciones y eventos

Porcentaje de avance sobre la capacitacion a la totalidad de tomados por los servidores publicos /Total Entregables de los cursos realizados y material de difusion entregada

1 los servidores publicos adscritos a la Entidad en materia de Programadas)*.50 + (Evaluacién de de los Porcentaje M
o . " P al personal (folletos, tripticos, volantes)
los derechos humanos de las nifias y mujeres servidores publicos respecto a los cursos
tomados/Total Programadas)*.50
1er Trimestre Meta Programada 2do Trimestre Meta Programada 3er Trimestre Meta Programada 4to Trimestre Meta Programada
0 0.4 0.6 1
Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo Valor Publico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental
Eficiente asignacion de recursos dado que el valor que genera la sensibilizacion en el servidor publico se trasladara
Sensibilizacién de las personas servidoras publicas del Ente y aplicacién en sus actividades cotidianas. del actuar gubernamental a la ida cotidiana, con lo cual se coadyuara a alcanzar la igualdad de género en el largo
plazo.
Numero de Acciones a Desarrollar 2 Acciones
Accién 1 Responsable(s)
Acciones permanentes de ibiizacién respecto a la i de géneros en el desempefo de las Nombre (s) Rafael Hernandez Alarcén / José Gregorio Martinez Gémez
funciones de los servidores publicos de la Entidad. Talleres, cursos, difusion de normatividad,
programas, acciones, eventos, entre otros vinculada a la iguadad de géneros; entre otros) Cargo Director de Administracién / Subidrector de Administracion de Capital Humano
Accion 2 Responsable(s)
Nombre (s) Rafael Hernandez Alarcén / José Gregorio Martinez Gomez
Evaluacion de los servidores publicos respecto a los talleres, cursos y t
Cargo Director de Administracion / Subidrector de Capital Humano

AUTORIZO

ELABORO
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Unidad Responsable 05POPT FONDO MIXTO DE PROMOCION TURISTICA
Planeacion Estratégica Marco
Misié Promocionar y difundir a la Ciudad de México y la marca CDMX Ciudad de México como destino turistico competitivo a nivel nacional e internacional, impulsando los diferentes proyectos para fomentar el
ision desarrollo del Sector Turismo.
Di st El turismo tiene una gran importancia para la economia de la Ciudad de México, como proveedora de servicios y en su contribucién a la construcciéon de comunidades globales, comprensivas y tolerantes.
|Zgnos |Ico Se ha trabajado poco en la desconcentracion de los servicios turisticos en el territorio, aun cuando hay zonas que poseen gran potencial histérico, cultural o natural cuyo desarrollo podria impulsar la
enors generacién de empleos verdes.
Visi6 Posicionar al Fideicomiso como un organismo lider en la promocién de la Ciudad de México, a través de la marca CDMX Ciudad de México, como destino turistico en estrecha vinculacién con los sectores
ision publico, privado y social que convergen en la indutria del turismo.
Obijeti Promover la actividad turistica y la generacion de empleos verdes para apoyar la inclusion de los sectores vulnerables a la economia productiva, y a su vez posicionarla como un derecho de los habitantes
Est J:,'v_o de la ciudad para mejorar su calidad de vida, reforzando los elementos identitarios y el tejido social; incorporar la actividad turistica a la poblacion de la Ciudad de México en calidad de usuarios, ademas de
BIEEIED integrar los sitios de interés a las zonas que poseen potencial turistico y que se localizan fuera de las tradicionalmente visitadas.

Programa Presupuestario y su Alineacion

Programa Presupuestario PROMOCION INTEGRAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS HUMANOS
Objetivo Sensibilizar y capacitar a personas servidoras publicas sobre la cultura de no discriminacion y derechos humanos, a efecto de lograr un efecto multiplicador en la poblacion en
general.
EJE Ciudad Sustentable
Alineacion al Programa de Gobierno - . L. Alineacion al Objetivo del
SUB EJE Desarrollo econémico sustentable e incluyente y generaciéon de empleo .
2019- 2024 Desarrollo Sostenible " .
Reduccién de las desigualdades
SUBSUB EJE Derechos humanos y empleo
Actividad TRANSVERSALIZACIO
Finalidad Gobierno Funcién Justicia Subfuncién Derechos Humanos c.lw.a N DEL ENFOQUE DE

sttecions) DERECHOS HUMANOS

Carencia de sensibilidad por parte de la ciudadania en su actuar, para el respeto y cumplimiento en materia no discriminacion y derechos humanos de la poblacion de la Ciudad
de México.

Problema Definido

bl

blaciéon Objetivo o de Enfi Servidores Publicos con enfoque a una mejora en el proceso de interaccion con proveedores, prestadores de servicios y publico en general.

Implementar un programa de capacitacion para la difusion y concientizacion durante el ejercicio 2021, de temas sobre la materia, mediante el uso de diversos medios o

Clfjaitives CraEiies instrumentos, tanto fisicos como digitales.

Valor Publico Generado Respeto de los derechos humanos entre los habitantes de la Ciudad de México y al Turismo Nacional e Internacional.

2022

l1de?2 Ciudad de México



GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

QO

Unidad Responsable 0

Meta Fisica

Proyectada Definicion de la Meta

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
SUBSECRETARIA DE EGRESOS

’PbR

BASE

FONDO MIXTO DE PROMOCION TURISTICA

a gde A O ge ogra a e pue ario
Indicador de la Meta Umda.d e Medios de Verificacion
Medida

Porcentaje de avance sobre la capacitacion a la totalidad de
1 los servidores publicos adscritos a la Entidad en materia de
los derechos humanos y no discriminacion

(Talleres, cursos, programas, acciones y eventos
tomados por los servidores publicos /Total
Programadas)*.50 + (Evaluacién de de los
servidores publicos respecto a los cursos
tomados/Total Programadas)*.50

Entregables de los cursos realizados y material de difusion

Porcentaje entregada al personal (folletos, tripticos, volantes)

1er Trimestre Meta Programada 2do Trimestre

Meta Programada 3er Trimestre Meta Programada 4to Trimestre Meta Programada

0

04 0.6 1

Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo

Valor Publico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencion gubernamental

Difusién de temas relativos a igualdad, inclusién y derechos humanos, con el fin de concientizar a el

personal del Fondo Mixto de Promocion Turistica sobre la importanci

Actuacion de los trabajadores del Fondo Mixto de Promocion Turistica con vision de derechos humanos tanto en su
interaccion interna, como en la prestacion de servicios a los habitantes de la Ciudad de México, y al Turismo Nacional

a de los mismos. €
e Internacional

Numero de Acciones a Desarrollar 2 Acciones
Accién 1 Responsable(s)
Progrér.na. anual en ma_teria de |:|o _discriminaciorl y derecr_\os humanos a tl_'aves de cap_acitacion Nombre (s) Rafael Hernandez Alarcon / José Gregorio Martinez Gémez
dirigida a los servidores publicos de la Entidad, mediante el uso de diversos medios o
instrumentos, tanto fisicos como digitales (tnPtlco, cal:teles, y publicaciones en el sitio web de la Cargo Director de Administracién / Subidrector de Administracién de Capital Humano
Secretaria de Turismo).
Accion 2 Responsable(s)
Nombre (s) Rafael Hernandez Alarcén / José Gregorio Martinez Gomez
Evaluacion de los servidores publicos respecto a los talleres, cursos y t
Cargo Director de Administracion / Subidrector de Capital Humano

ELABORO

2de?2

AUTORIZO
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ECTOR DE ADMINISTRACION
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Mo GOBIERNO DE LA
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o

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

SUBSECRETARIA DE EGRESOS

BASE

Unidad Responsable

05POPT

FONDO MIXTO DE PROMOCION TURISTICA

Planeacion Estratégica Marco

Misién Promocionar y difundir a la Ciudad de México y la marca CDMX Ciudad de México como destino turistico competitivo a nivel nacional e internacional, impulsando los diferentes proyectos para fomentar el
desarrollo del Sector Turismo.
Diagnéstico El turismo tiene una gran importancia para la economia de la Ciudad de México, como proveedora de servicios y en su contribucién a la construcciéon de comunidades globales, comprensivas y tolerantes.
IGg II Se ha trabajado poco en la desconcentracion de los servicios turisticos en el territorio, aun cuando hay zonas que poseen gran potencial histérico, cultural o natural cuyo desarrollo podria impulsar la
enors generacién de empleos verdes.
Visién Posicionar al Fideicomiso como un organismo lider en la promocién de la Ciudad de México, a través de la marca CDMX Ciudad de México, como destino turistico en estrecha vinculacién con los sectores
publico, privado y social que convergen en la indutria del turismo.
Obietivo Promover la actividad turistica y la generaciéon de empleos verdes para apoyar la inclusién de los sectores vulnerables a la economia productiva, y a su vez posicionarla como un derecho de los habitantes
Est Jt' ) de la ciudad para mejorar su calidad de vida, reforzando los elementos identitarios y el tejido social; incorporar la actividad turistica a la poblacién de la Ciudad de México en calidad de usuarios, ademas de
BIEEIED integrar los sitios de interés a las zonas que poseen potencial turistico y que se localizan fuera de las tradicionalmente visitadas.

Programa Presupuestario

Objetivo

Fortalecer las acciones transversales que erradiquen la discriminacién y la violencia hacia las nifias, nifios y adolescentes

Alineacion al Programa de Gobierno
2019- 2024

EJE

SUB EJE

SUBSUB EJE

Finalidad

Desarrollo Social

Funcién

Programa Presupuestario y su Alineacion

PROMOCION INTEGRAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ Y DE LA ADOLESCENCIA

Ciudad Sustentable

Desarrollo econémico sustentable e incluyente y generacion de empleo

Problema Definido

Los nifios, nifias y adolescentes han sufrido un incremento en la violencia en los ultimos afios, derivado de la descomposicion social misma que se ha venido agravando como
consecuencia del incremento en las tasas de desempleo; bajos ingresos familiares; elevados indices de hacinamiento en las viviendas y escasas oportunidades de recreacién
sana

Derechos humanos y empleo

Proteccion Social Subfuncién

Alineacion al Objetivo del
Desarrollo Sostenible

Reduccién de las desigualdades

Otros Grupos Vulnerables

TRANSVERSALIZACIO
N DE LA PERSPECTIVA
DE LOS DERECHOS
DE LANINEZ Y DE LA
ADOLESCENCIA

Actividad
Institucional

bl

blacién Objetivo o de Enf

Nifios, nifias y adolescentes que habiten y transiten en la Ciudad de México

Objetivos Operativos

Promocioén integral de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes

Implementacion de acciones de sensibilizacién, para los servidores publicos en el cumplimiento de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

Valor Publico Generado

Nifios, nifias y adolescentes, con una vida libre de violencia.

l1de?2

Ciudad de México

2022



GOBIERNO DE LA

o . 2
Qﬂ SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
w CIUDAD DE MEXICO SUBSECRETARIA DE EGRESOS

o

BASE

Unidad Responsable 05POP FONDO MIXTO DE PROMOCION TURISTICA
rf;;elj:;: Definicién de la Meta Indicador de la Meta U;i:::‘:e Medios de Verificaciéon

(Talleres, cursos, programas, acciones y eventos

Porcentaje de avance sobre la capacitacion a la totalidad de tomados por los servidores publicos /Total " . L
Entregables de los cursos realizados y material de difusion

1 los servidores publlclo_s adscritos a la Entldad en materia de Programada§) 150 + (Evaluacién de de los Porcentaje entregada al personal (folletos, tripticos, volantes)
los derechos de la nifiez y adolescencia servidores publicos respecto a los cursos
tomados/Total Programadas)*.50
1er Trimestre Meta Programada 2do Trimestre Meta Programada 3er Trimestre Meta Programada 4to Trimestre Meta Programada
0 0 0.5 1
Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo Valor Publico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental
Difusién .de temas Te'aF""’s aigualdad, inclusion y delrechos humang§ de Ia’s plnas, ninos .y adolescgntes, Los derechos de las nifias, nifios y adolescentes son respetados y cuidados por la poblacién de la Ciudad de México
con el fin de concientizar a el personal del Fondo Mixto de Promocién Turistica sobre la importancia de AR R L . PR
oS Mismos. a efecto de una mayor concientizacion derivada de las actividades realizadas por la institucion
Numero de Acciones a Desarrollar 2 Acciones
Accién 1 Responsable(s)
Nombre (s) Rafael Hernandez Alarcén / José Gregorio Martinez Gémez
Cursos y actividades de concientizacion y difusion
Cargo Director de Administracion / Subdirector de Administracion de Capital Humano
Accion 2 Responsable(s)
Nombre (s) Rafael Hernandez Alarcén / José Gregorio Martinez Gomez
Evaluacion de los servidores publicos respecto a los talleres, cursos y t
Cargo Director de Administracion / Subidrector de Capital Humano
ELABORO AUTORIZO

D/I..C. FERNAND! EDRO SEBASTIAN %FAEL HERNANDEZ ALARCON
J.U.DYDE ADQUISI ES, ARRENDAMIENTO Y PRESTACION DE SERVICIOS DIRECTOR DE ADMINISTRACION

2 de2 2022

Ciudad de México
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