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SUBSECRETARIA DE EGRESOS

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Misién Proporcionar de manera eficiente en calidad y cantidad, mediante el uso preciso y oportuno de los recursos asignados, los servicios hidraulicos de agua potable, drenaje, agua residual tratada y de retiso.
Diagnésti La prestacion de los servicies hidraulices en la Ciudad de México es compleja. El acceso al agua potable en cantidad y calidad es un problema que se incrementa con el crecimiento de la poblacién y no asi
lagn, 1lcu la disponibilidad del recurso, La Ciudad de México tiene una disponibilidad de agua de 32 m3/s, aproximadamente, sin embargo la distribucién del agua se dificulta ya sea por falta de infraestructura o por

General fallas en esta, teniendo una cobertura del 88.4% de la poblacién, Las fallas de la infraestructura se deben basicamente al cumplimiento de la vida Gtil de esta.
Visién Trabajar como un Organismo Pablico Descentralizado que garantice los servicios hidrices, brindando capacidad en tecnologia de vanguardia, transparencia y sustentabilidad,
Mejorar el suministro de agua en cantidad y calidad y disminuir progresivamente le sobreexplotacion del acuifero, garantizando el suministro de los servicios de agua potable.
Objetivo
Estratégico Todo esto de acuerdo a lo establecido en el Programa de Gobiemno 2019-2024, Eje 2. Ciudad Sustentable; 2.3 Medic Ambiente y Recursos Naturales; 2.3.2 Garantizar el derecho al agua y disminuir la
sobreexplotacion del acuifero,

Programa Presupuestario

Objetivo

Mejorar el suministro de agua en cantidad y calidad, asi como disminuir progresivamente la scbreexplotacién del acuifero

Alineacién al Programa de Gobierno
2019-2024

EJE

SUBEJE

SUBSUBEJE

Finalidad

Desarrollo Social

Funcién

Programa Presuptestario y su Alineacion

INFRAESTRUCTURA DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO

Ciudad Sustentable

Medic ambiente y recursos naturales

Garantizar el derecho al aguay di p
acuifero. Mejora integral del drenaje y saneamiento

Vivienda Y Servicios A
La Comunidad

Problema Definido

Subfuncién

Bajo suministro del agua en cantidad asi como las sobreexplotacién del acuifero.

ién del

Alineacién al Objetivo del
Desarrollo Sostenible

Agua limpia y saneamiento

Abastecimiento De Agua

Rehabilitacién,
Actividad Sectorizacion y
Institucional Operacion de la

Construccion,

Infraestructura de Agua
Potable

P i6n Objetivo o de

Ciudad de México.

Objetivos Operativos

Proporcionar mantenimiento, modemizacién e innovacién a todo el sistema de distribucién de agua potable de la Ciudad de México, promoviendo su medicién, automatizacién y
control 2 distancia, asi como la implementacién de sectores hidrométricos en la red de agua potable, garantizando su operacién y distribucién equitativa.

Valor Publico Generado

Mejorar el suministro de Agua potable asi como disminuir la sobreexplotacion del acuifero.
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Unidad Responsable

06CD03 SISTEMA DE AGUAS
!re:;e':;sal: Definicién de la Meta Indicador de la Meta U;i::;: 4 Medios de Verificacién

({Obras para incrementar y mejorar la distribucion del
suministro de agua potable (lineas primarias y
secundarias de conduccién, tanques, plantas de
bombeo, si: de fuerza, instalacion, sustitucién y
rehabilitacion de medid: dios y proyectos,
etc.)(.30)+(Cbras para mejorar la calidad del agua
potable (plantas potabilizadoras, plantas cloradoras,
sustitucién de lineas de conduccidn, deteccion de

Porcentaje de avance de obras de construceion,
rehabilitacién de plantas potabilizadoras y cloradoras, lineas
de conduccién, instalacion, rehabilitacién y sustitucion de

15% medidores, sectorizacién, micro y macro medicién, atencion : Porcentaje . o >
y deteccion de fugas, atencion a usuarios, recuperar fuentes fugas, _es?tudnos_ ¥y pruyeczo_s, etc.))(.29)+(Obras de Esta informacién se encuentra adscrita al INA!
= i i« P acondicionamiento de la infraestructura de agua
de abastecimiento y estudios de planeacién de agua =
potable para la conformacion de sectores para
potable. & % o
cuantificar el agua potable., (micro y macromedicién,
estudios y proyectos, etc.))(.24)+(Obras para recuperar
fuentes de abastecimiento a través (reposicién y
perferacion de pozos, equipamiento, rehabilitacién de
manantiales, ete.))(.17))
ler Trimestre Meta Programada 2do Trimestre Meta Programada 3er Trimestre Meta Programada 4to Trimestre Meta Programada
2% 6% 10% 15%
Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo Valor Publico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental
100% Contribuir a que mas del 50% de la poblacion de la Ciudad de México cuenten con un servicio de agua adecuado y
suficiente a través de obras publicas de infraestructura de agua potable.
4 Accidnes Uty A o S AN Sl et S 0
Responsable(s)
Qbras para incrementar y mejorar la distribucién del suministro de agua potable (lineas primarias y Nombre (s) M.I. Miguel Angel Rodriguez Avilés
secundanias de conduccion, tanques, plantas de bombeo, sistemas de fuerza, instalacién, sustitucion y
rehabilitacion de medid 3 dios y proy , efc.) . -
Cargo Director de Construccién
Accién 2 Responsable(s)
Obras para mejorar la calidad del agua potable (plantas potabilizadoras, plantas cloradoras, sustitucion de Nombre (<) Ing. Hector Manuel Reyes Martinez
lineas de conduccion, deteccion de fugas, estudios y proyectos, etc.)
Cargo Director de Agua y Potabilizacion
Accién 3 Responsable(s)
5 . . Carl i
Obras de acondicionamiento de la infraestructura de agua potable para la conformacién de sectores para Nombre ) Miro. Carlos Gonzalo Franco Dominguez
cuantificar el agua potable., (micro y dicion, estudios y proy , etc.)
Cargo| Direccién General de Apoyo Técnico y Planeacion
Accion 4 Responsable(s)
F " 1 in Padill
Qbras para recuperar fuentes de abastecimiento a través (reposicion y perforacian de pozos, Bombee(s) M. Jual iz Caballero
equipamiento, rehabilitacion de manantiales, etc.)
ﬂ Carge Director de Mantenimiento de Equipos Mecanicos, Eléctricos y de Transporte

uc. MELQUITﬁ G

DIRECTOR DE F) EN EL SACMEX

o
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Unidad Responsable

Misién Propocionar de manera eficiente en calidad y cantidad, mediante el uso preciso y oportuno de los recursos asignados, los servicios hidraulicos de agua potable, drenaje, agua residual tratada y de reuso,

La prestacion de los servicios hidraulicos en la Ciudad de México es compleja. El acceso al agua potable en cantidad y calidad es un problema que se incrementa con el crecimiento de la poblacién y ne asi a
Diagnéstico la disponibilidad del recurso. La Ciudad de México tiene una disponibilidad de agua de 32 m3/s, aproximadamente, sin embrago, la distribucién de agua se dificulta ya sea por falta de infraestructura o por
General fallas en esta, teniendo una cobertura del 98.4% de la poblacion. Las fallas de infraestructura se deben basicamente al cumplimiento de la vida (til de esta.

Vision Trabajar como un Organismo Pablico Descentralizade que garantice los servicios hidricos, brindando capacidad en tecnologia de vanguardia, transparencia ¥y sustentabilidad.

Mejorar el suministro de agua en cantidad y calidad y disminuir progresivamente le sobreexplotacién del acuifero, garantizando el suministro de los servicios de agua potable, drenaje, tratamiento y reusd.

Objetivo
Estratégico Todo esto de acuerdo a lo establecido en el Programa de Gobiemo 2019-2024, Eje 2. Ciudad Sustentable; 2.3 Medio Ambiente y Recursos Naturales; 2.3.2 Garantizar el derecho al agua y disminuir la
sobreexplotacion del acuifero. Mejora integral del drenaje y saneamiento.

—_— —_—e —_— . e ———

_ Programa Presupuestario y su Alineacion

Programa Presupuestario ACTIVIDADES DE APOYQ ADMINISTRATIVO

Objetivo Administrar los recursos humanos, materiales y financieros del Sistema de Aguas de la Ciudad de México, conforme a la politicas lineamientos, criterios y normas establecidas.
EJE Ciudad Sustentable
Alineacién al Programa de Gobiemo . o Alineacién al Objetivo del
2019- 2024 SUBEJE Medio ambiente y recursos naturales rrollo nible o )
= ——— s — Agua limpia y saneamiento
SiEieiE Garantizar el al aguay la sobreexp 1 del
acuifero. Mejora integral del di je y saneamiento
Ordenacion De Aguas S
Finalidad Desarrollo Social | Funcién Proteccion Ambiental | Subfuncién Residuales, Drenaje Y | Actividad ADMINISTRACION DE
Alcantarillado Institucional CAPITAL HUMANO

Prot Defini No contar con un Programa Presupuestario para dar cumplimiento oportuno al pago sueldos, salarios y prestaciones sociales inherentes a los Servicios Personales, conforme a la
ferma ko, normatividad aplicable

Poblacién Objetivo o de Enfoque Plantilla de personal de |as reas operativas que conforman el Sistema de Aguas de la Ciudad de México.
Objetivos Operativos Efee:;.:azlur los pagos por servicios perscnales de conformidad con la normatividad establecida y el calendario aprobado; 24 néminas ordinarias y las extraordinarias que emita el Area
Valor Publice Generado Garantizar en calidad y cantidad que la Ciudad de México cuente con servicios de agua potable y drenaje.

rama Présuplestario

Anteproyectode ,ﬁ
Presupuesto de Egresos @ 2 i
Ciudad de México
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BASE

administracion de recursos de manera eficiente y eficaz.

Unidad Responsable 06CD03 SISTEMA DE AGUAS
Meta Fisica 2 3 Unidad de _ =
Pro da Definicién de la Meta Indicador de la Meta Medida Medios de Verificacién
100% Porcentaje de salarios pagados para garantizar la ({sueldos pagados / sueldos programados)}*100 hitps:/fwww transparencia.cdmx.goh.mx/sistema-de-aguas-de-ta-cindad-de,

Porcentaje

mexicofentrada/34443

1er Trimestre Meta Programada

2do Trimestre Meta Programada

3er Trimestre Meta Programada

4to Trimestre Meta Programada

25%

50%

75%

100%

Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo

Valor Publico previsto 2 mediano y largo plazo producto de la intervencion gubernamental

100%

1 Accion

La poblacién de la Ciudad de México cuente cada dia con mayor calidad y cantidad de servicios de agua potable y
drenaje, a través del trabajo del personal del Sistema de Aguas de la Ciudad de México que cuenta con los pagos por
sueldos, salarios y prestacones

Coordinar que los sueldos, salarios y prestaciones a los que tienen derecho los servidores
publicos, sean pagados en su totalidad conforme ays?-naﬁvidad y los tiempos establecidos,

Responsable(s)
Nombre (s) Ricarde Antonio Rivas Guzman
Cargo Director de Administracién de Capital Humano
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Unidad Responsable 06CDO3 SISTEMA DE AGUAS

Misién Proporcionar de manera eficiente en calidad y cantidad, mediante el uso preciso y oportuno de los recursos asignados, los servicios hidraulicos de agua potable, drenaje, agua residual tratada y de redso.
Diagnéstico La prestacién de los servicios hidréulicos en la Ciudad de México es compleja. El acceso al agua potable en cantidad y calidad es un problema que se incrementa con el crecimiento de la poblacién y no asi
Gg o la disponibilidad del recurso. La Ciudad de México tiene una disponibilidad de agua de 32 m3/s, aproximadamente, sin embargo la distribucion del agua se dificulta ya sea por falta de infraestructura o por

ene) fallas en esta, teniendo una cobertura del 98.4% de la poblacién. Las fallas de la i uctura se deben basii al cumplimiento de la vida Gtil de esta.
Visién Trabajar como un O ismo Piblico D que ice los servicios hidricos, brindando capacidad en tecnologia de vanguardia, transparencia y sustentabilidad.
Mejorar el suministro de agua en cantidad y calidad y disminuir progresivamente le sobreexpiotacion del acuifero, garantizando el suministro de los servicios de agua potable, drenaje, tratamiento y reusd.
Objetivo

Estratégico Todo esto de acuerdo a lo establecido en el Programa de Gobierno 2019-2024, Eje 2. Ciudad Sustentable; 2.3 Medic Ambiente y Recursos Naturales; 2.3.2 Garantizar el derecho al agua y disminuir la
sobreexplotacion del acuifero. Mejora integral del drenaje y saneamiento.

Programa Presupuestario

Objetivo Fortalecer el Sistema de Gestién Integral de Riesgos al interior del Sistema de Aguas de a Ciudad de México.

Ciudad Sustentable

Ali ién al Prog| de
2019- 2024

Alineacién al Objetivo del

Medio ambiente y recursos naturales =iy e

SUBEJE

Paz, justicia e instituciones sélidas

G izar el d ho al aguay disminuir la P ién del
acuifero. Mejora integral del drenaje y saneamiento

Asuntos De Orden Actividad GEDsEﬂRolgfjg;gGERl‘fL
Finalidad Gobiemo Funcién Piblico Y De Seguridad |  Subfuncién Proteccion Civil Institucional MATERIA DE

Interior PROTECCION CIVIL

I iencia del equipo io para salvag lai idad fisica del p encomendado 2 las actividades de proteccién civil ante posibles riesgos, contingencias y/o
emergencias al interior del Sistema de Aguas de la Ciudad de México.

Problema Definido

EI100% de los trabajadores del Sistema de Aguas de la Ciudad de México, asi como los visitantes al interior de todas y cada una de las instalaciones de este Organo

Poblacién Objetivo o de Enfoque Descanicentrads,

Fortalecer el f interno de Pr ion Civil del Sist de Aguas de la Ciudad de México en cumplimiento a los estandares de la Secretaria de Proteccion Civil y el Centro
de Gestidn Integral de Riesgos de la Ciudad de México.

Obfetivos Ope Eficientar los protocolos de actuacién ante una contingencia y/o emergencia.

Profesionalizar al personal encomendado a las actividades de Proteccion Civil.

Preveer y garantizar la integridad fisica del 100% de los trabajadores del Sistema de Aguas de la Ciudad de México, asi como los visitantes al interior de todas y cada una de las

Ti
Valor Publico Generado instalaciones de este Organo Desconcentrado.

d gae A 0 ae a0 < = . c L U
Meta Fisica Unidad de &
Proyectada Definicién de la Meta Indicador de la Meta Medida Medios de Verificacién

Acciones de entrega de equipo necesario para garantizary
100% salvaguardar la integridad fisica de todos los trabajadores ((Equipo entregado/ Equipo programado)) * 100 Porcentaje
adscritos al Sistema de Aguas de la Ciudad de México.

https:ffwww.transparencia.cdmg. rob. mx/sistema.de-aguas-de-la-ciudad-ded
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SISTEMA DE AGUAS

1er Trimestre Meta Programada 2do Trimestre Meta Programada

3er Trimestre Meta Programada 4to Trimestre Meta Programada

0% 25%

50% 100%

Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo

Valor Publico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental

100%

Al contar el personal del Sistema de Aguas de la Ciudad de México con la proteccién adecuada para el desarrolio
optimo de las actividades encomendas, se tendra como objetivo primardial la prevension de riesgos de los
yel i de idad instuituci

1 Accion

Responsable(s)
Nombre (s) Ricardo Antonio Rivas Guzman
de Pr i6n Civil
Cargo Dimctorcﬁ Administracién de Capital Humano
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SISTEMA DE AGUAS

Unidad Responsable

Misién Proporcionar de manera eficiente en calidad y cantidad, mediante e uso preciso y oportuno de los recursos asignados, los servicios hidraulicos de agua potable, drenaje, agua residual tratada y de redso.
Diagnést La prestacién de los servicios hidraulicos en la Ciudad de México es compleja. El acceso al agua potable en cantidad y calidad es un problema que se incrementa con el crecimiento de la poblacion y no asi
'Z,: ::o la disponibilidad del recurso, La Ciudad de México tiene una disponibilidad de agua de 32 m3/s, aproximadamente, sin embargo la distribucion del agua se dificulta ya sea por falta de infraestructura o por

eid fallas en esta, teniendo una cobertura del 98.4% de la poblacion. Las fallas de la infraestructura se deben basicamente al cumplimiento de la vida til de esta.
Visidén Trabajar como un Organismo Publico Descentralizade que garantice los servicios hidricos, brindando capacidad en tecnologia de vanguardia, transparencia y sustentabilidad.
Mejorar el suministro de agua en cantidad y calidad y disminuir progresivamente le sobreexplotacion del acuifero, garantizando el suministro de los servicios de agua potable, drenaje, tratamiento y reuso.
Objetivo
Estratégico Todo esto de acuerdo a lo establecido en el Programa de Gobiemo 2019-2024, Eje 2. Ciudad Sustentable; 2.3 Medio Ambiente y Recursos Naturales; 2.3.2 Garantizar el derecho al agua y disminuir la
sobreexplotacién del acuifero. Mejora integral del drenaje y saneamiento.

Programa Presupuestario y su Alineacion’

ACTIVIDADES DE APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y BUEN GOBIERNO

Programa Presupuestario

Objetivo Fortalecer la cap ion de los trabajad adcritos al Sistema de Aguas de la Ciudad de México en materia de rendicion de cuentas.
EJE Ciudad Sustentable
Alineacién al Programa de Gobierno " 2 Alineacion al Objetivo del
2019 2024 SUB EJE Medio ambiente y recursos naturales rollo nible R »
: — = Paz, justicia e instituciones sdlidas
siastesia Garantizar el derecho al aguay disminuir la sobreexpiotacién del
s acuifero. Mejora integral del drenaje y saneamiento
y : : Coordinacién De La o i e Actividad FUNCION PUBLICA Y
Finalidad Gobiemo Funcidn Politica De Gobierno Subfuncién Funcién Pablica e BUEN GOBIERNG

Problema Definido

Carencia de capacitacién de los trabajadores adscritos al Sistema de Aguas de la Ciudad de México en materia de rendicién de cuentas.

Poblacion Objetivo o de Enfoque

Todos los trabajadores adscritos al Sistema de Aguas de la Ciudad de México.

Objetivos Operativos

Que los trabajadores cuenten con la capacitacién operativa necesaria para poder realizar una buena labor dentro de su drea en materia de rendicién de cuentas y reflejada en
servicios mas eficientes a los habitantes de la COMX.

Valor Publico Generado

Mejor rendicion de cuentas en temas relacionados con el Sistema de Aguas de la Ciudad de México

a Présupuestario .
Unidad de

Medios de Verificacién

Indicador de la Meta

Medida
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SISTEMA DE AGUAS

Porcentaje de capacitaciones ejecutadas para garantizar la
capacitacion de los trabajadores adscritos al Sistema de Aguas
de la Ciudad de México.

1003

((capacitaciones Ejecutadas / Total de capacitaciones
Programadas)) * 100

o/ fwww transparencia.cdmx.gob.m

Porcentaje mevico/articulo/121

ema-de-aguas-de-la-ciydad-de

1er Trimestre Meta Programada 2do Trimestre Meta Programada

3er Trimestre Meta Programada 4to Trimestre Meta Programada

10% 20%

502

100%

Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo

Valor Piiblico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental

301%

) Niimero de Acciones a Desarroliar

Mayor capacitacion de los servidores publicos en el Sistema de Aguas de le Ciudad de México, en materia de)|

transparencia y rendicion de cuentas, agua potable, drenaje, tratamiento y reuso.

1 Accién

1 Accién Responsable(s)
Capacitar a 2000 servidores ptiblicos en temas de transparencia y rendicién de cuentas, operacion y Nombre {s) Ricardo Antonio Rivas Guzmdn
mantenimiento de los equipos e instalaciones con los que se proporcionan los servicios publicos de agua
potable, drenaje, tratamiento y reuso. / Cargo Director de Administracién de Capital Humano
A
0,
LIC. MELQUI PEFONSECA HUERTA
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Misién Proporcionar de manera eficiente en calidad y cantidad, mediante el uso preciso y oportuno de los recursos asignados. los servicios hidraulicos de agua potable, drenaje, agua residual tratada y de redso,
5 X La prestacién de los servicios hidraulicos en la Ciudad de México es compleja. El acceso al agua potable en cantidad y calidad es un problema gque se i conel imi de la poblacién y no asi
D'Zgnmtm la disponibilidad del recurso, La Ciudad de México tiene una disponibilidad de agua de 32 m3/s, aproximadamente, sin embargo la distribucion del agua se dificulta ya sea por falta de infraestructura o por
shera fallas en esta, teniendo una cobertura del 98.4% de la poblacion. Las fallas de la infraestructura se deben basicamente al cumplimiento de la vida til de esta.
Visién Trabajar como un Organismo Publico Descentralizado que garantice los servicios hidricos, brindando capacidad en tecnologia de [+] I p jay st
Mejorar el suministro de agua en cantidad y calidad y disminuir progresi le pl ion del acuifero, garanti el ini de los servicios de agua potable, drenaje, tratamiento y reusé.
Objetivo
Estratégico Todo esto de acuerdo a lo establecido en el Programa de Gobiemno 2018-2024, Eje 2. Ciudad Sustentable; 2.3 Medio Ambiente y Recursos Naturales; 2.3.2 Garantizar el derecho al agua y disminuir la
sobreexplotacién del acuifero. Mejora integral del drenaje y saneamiento.
P roara a rre pue = 0 = ed O
Programa Presupuestario POO PROMOCION INTEGRAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS NINAS Y MUJERES
Objetivo F Politicas pu que p nlai de género
EJE Ciudad Sustentable
Al alPr de i . Alineacién al Objetivo del
2019. 2024 SUB EJE Medio ambiente y recursos naturales i St eae
. Desa Igualdad de género
—— el al aguay la sobreexp| del
acuifero, Mejora integral del drenaje y saneamiento
Aetfiidad TRANSVERSALIZACIO
Finalidad Gobiemo Funcién Justicia Subfuncién Derechos Humanos e N DE LA PERSPECTIVA
Instmcional DE GENERO

Problema Definido Discriminacién y exclusion de las nifias y mujeres de la CDMX, lo que vulnera el respeto de sus derechos humanos.

T e

Poblacién Objetivo o de Enfoque Nifias y Mujeres de las 16 alcaldias en la CDMX.

Objetivos Operativos 3. Garantizar la atencion a las demandas y necesidades del servicic, respetando y garantizando el derecho de las mujeres y nifias al agua y saneamiento sin ser objeto de

1. Incrementar 1a participacién de las mujeres en la planeacidn y ejecucidn de las polilicas piblicas que disefia el SACMEX para promaver el respeto a los derechos de las nifias y
mu]eres Y gamntlzar la equidad de genero.

p tar de itacidn y formacién para el desarrolio de habilidades y capacidades que permitan eliminar ici de discri ién, misoginia o violacién a
los derechos de las mujeres en el ambito laboral. .

discriminacion, promoviendo su autonomia fisica, econdémica y politica.
4. Incrementar el indice de participacién de las mujeres en las diferentes actividades y eventos de formacion y difusién que organiza el SACMEX en materia del derecho humano al
agua, y para el uuldado y presenraclén del rnedm ambiente.

T tar de cap y izacién de los servidores publicos en tematicas de Derechos | Igualdad e ion, para contribuir a la convivencia
igualitaria promoviendo el respeto de los derechos de la mujer y la no discriminacién en el ambito social y/o familar,

Valor Piblico Generado politicas pdblicas para garantizar la igualdad sustantiva. Ad delag 1 de cambio cultural e ideoldgico en la sociedad, lo que permita contribuir al desarrolio de un

Mayor inclusién, participacién y reconocimiento de las mujeres en los dlreremes procesos de disefio, planeacion, organizacién, direccion y ejecucion de actividades, programas y

entomo social y familiar libre de discriminacién y violencia contra las muleres reconociendo la equidad de genero y respetando los derechos humanos de nifias y mujeres.

Definicion de la Meta Indicador de la Meta e Medios de Verificacién
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BASE

Unidad Responsable 06CD03 SISTEMA DE AGUAS

((Campafia masiva de comunicacidn intema que promueva la
participacién de mujeres y nifias en los diferentes procesos y
programas de formacion, capacitacitn y difusion sobre
“Cultura del Agua” y cuidado del medic ambiente) (.2) +
({Campana integral de formacién y capacitacion dingida a
niAas y mujeres, sobre las acciones que fomentan el
cuidado y uso eficiente del agua, y que garantice su derecho
ala participacion y educacion sobre el cuidado del medio
ambiente){.2) + ((Campafa de comunicacién y difusion que
impulse el reconocimiento de la mujer como factor de cambio
y de divuigacion de las acciones de concientizacién sobre la
“Cultura del Agua™ en los diferentes sectores sociales,

F je de acci i para g izar la paridad, . $ : 2
100% ° principalmente desde [a posicidn jerdrquica que ocupan en Porcentaje hitps;/fwerw sacmex cdmyx sob mx/eultura-del-agua
iguaidad y panlclpaclén de las mujeres 1as familias. Garantizando el derecho a fomentar el liderazgo y
y participacién comunitaria de las mujeres)(.2) + ((Campafia
general de capacitacion y sensibilizacién dirigida a los
servidores pablicos al interior del SACMEX, sobre la NO
DISCRIMINACION, el respeto, 1a inclusién y la diversidad, asl
coma el derecho de las mujeres al acceso al aguay
saneamienta sin ser objeto de discriminacidn)(.2) + ((Cursos
de Capacitacion a los servidores piblicos al interior del
SACMEX sobre diversas tematicas relacicnadas con los
Derechos Humanos, Iguaidad e Inclusién de las Mujeres, asi
como capacitacidn y formacién de las Mujeres para el
desarrollo de sus habilidades y capacidades)(,2))
{er Trimestre Meta Programada 2do Trimestre Meta Programada 3er Trimestre Meta Programada 4to Trimestre Meta Programada
25% 50% 75% 100%
Meta Proyectada a Mediano y Large Plazo Valor Piblico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental
Generar i politicas publicas las g; ias de los derechos de la mujeres y nifias de las 16 alcaldias de fa
Ciudad de México, pramowendn la igualdad sustantiva mediante un alto indice de participacion de las mujeres en los
5 ¢ N . . diferentes p Y que p el SACMEX, y que permiten a través de programas de capacitacion y
Acticneyreplidas pacs parantizat laTnUaidad e generdy el Tespelty allos derectiod oe InS TijéTes difusién, recunuusf la importancia de la mujer en la creacién de una cultura generalizada sobre e cuidado del agua,
que ayude a mejorar las condiciones de bienestar y a un sano desamollo integral de las mujeres y nifias en la
{sociedad.
3 2143 i S acciones B
Accion 1 Responsable(s)
Campaiia masiva de comunicacion intema que promueva la participacién de mujeres y nifias en los Nombre (5] Dr. Rafael Val Sequra
diferentes procesos y programas de formacion, capacitacion y difusién sobre "Cultura del Agua” y cuidado|
del medio ambiente. Cargo Director de Concertacién Ciudadana
Accién 2 Responsable(s)
Campafia integral de formacién y capacitacion dirigida a nifias y mujeres, sobre las acciones que Nembre (s) Dr. Rafael Val Segura
fomentan el cuidado y uso eficiente del agua, y que garantice su derecho a la p ipacién y
sobre el cuidado del medio ambiente. Cargo Director de Concertacién Giudadana
Accién 3 Responsable(s)
Cam_pana d'e cumumcacla.n y difusion ql.!e lrppulge el reconocimiento de la mujer como f-adcr de cambio y Nombre (s) Dr. Rafael Val Segura
de divulgacion de las acciones de concientizacion sobre la "Cultura del Agua” en los diferentes
. Pr i dest?e. la P _;el:an:!unm que ocupan en las familias. Garantizando el derecho| Cargo Di r da Concertacisn Ciudadina
a el y par 1 de las mujeres,
Accién 4 Responsable(s)
Campafia general de capacitacion y sensibilizacion dfnglda_ a los s.emd?res pu.bilms al interior del Nombre (5) Dr. Rafael Val Segura
SACMEX, sobre la NO DISCRIMINACION, el respeto, la inclusidn y la diversidad, asi como el derecho de,
las mujeres al acceso al agua y saneamiento sin ser objeto de discriminacién. Cargo| Director de Concertacién Ciudadana
Accion 5 Responsable(s)
Cursos de Capacitacién a los servidores publicos al jrterior del SACMEX sobre diversas tematicas| Nombre {s) Mtro. Ricardo Antonio Rivas Guzman
relacionadas con los Derechos Humanos, Igualdad e Anclusidh de las Mujeres, asi como capacitacién
i i 9 4 ; ) . P ey Cargo Director d inistracién de Capital Humano
formacién de las Mujeres para el desamollo de sus ilidade$ y capacidades. ¥ —
I
/
/
/
LIC. MELQUIADES PE FONSECA HUERTA
R% ELSACMEX
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Unidad Responsable 06CD03 SISTEMA DE AGUAS

Misién Proporcionar de manera eficiente en calidad y cantidad, mediante el uso preciso y oportuno de los recurses asignados, los servicios hidraulicos de agua potable, drenaje, agua residual tratada y de reuso.

La prestacion de los servicios hidraulicos en la Ciudad de México es compleja. El acceso al agua potable en cantidad y calidad es un problema que se incrementa con el crecimiento de la poblacién y no asi la

Diagnéstico disponibilidad del recurso, La Ciudad de México tiene una disponibilidad de agua de 32 m3/s, aproximadamente, sin embargo la distribucién del agua se dificulta ya sea por falta de infraestructura o por fallas

General en esta, teniendo una cobertura del 98.4% de la poblacion. Las fallas de la infraestructura se deben basicamente al cumplimiento de la vida Util de esta.
Visién Trabajar como un Organismo Publice Descentralizado que garantice los servicios hidricos, brindando capacidad en tecnologia de vanguardia, transparencia y sustentabilidad.

Mejorar el suministro de agua en cantidad y calidad y disminuir progresivamente le sobreexplotacion del acuifero, garantizando el suministro de los servicios de agua potable, drenaje, tratamiento y reuso.
Objetive

Estratégico Todo esto de acuerdo a lo establecido en el Programa de Gobiemo 2019-2024, Eje 2. Ciudad Sustentable; 2.3 Medio Ambiente y Recursos Naturales; 2.3.2 Garantizar el derecho al agua y disminuir la
sobreexplotacién del acuifero. Mejora integral del drenaje y saneamiento.

| Programa Presupuestario y st Alineacion |

Programa Presupuestario PROMOCION INTEGRAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS HUMANOS

Objetivo Facilitar la participacion de la poblacién en el cuidado de su propia salud, garantizando el derecho humano al agua y saneamiento.
EJE Ciudad Sustentable
Alineacién al Programa de Gobiemo SRR Medio ambiente y recursos naturales Alineacién al Objetivo del
S Deswrofio Sostenie Reduccion de las desigualdades
Garantizar el derecho al aguay disminuir la sobreexpl ion del 9
SUBSUB EJE : = R e N
acuifero. Mejora del je y
Actividad TRANSVERSALIZACION
Finalidad Gobiemo Funcién Justicia Subfuncién Derechos Humanos i DEL ENFOQUE DE
Institucional DERECHOS HUMANOS

__ Planeacion Operativa

Altos indices de desigualdad y exclusion en cuanto al acceso al agua, ademas de un desconocimiento en materia del derecho humanoe al agua y saneamiento y el cuidado del agua,
lo que frena la posibilidad de garantizar el acceso al vital liquido en el presente y para las generaciones futuras.

Poblacién Objetivo o de Enfoque Habitantes de las 16 alcaldias de la Ciudad de México.

1. Brindar acceso a la informacidén en materia de derechos humanos, divulgar el derecho humano al agua y saneamiento y promover de forma igualitaria e incluyente el conocimiento
ambiental concientizando sobre la importancia de generar una Cultura del Agua.

Objetivos Operativos 2. Incrementar el indice de participacion ciudadana en el sector ambiental, a través de la difusién y promocién de las diferentes actividades y eventos que organiza el SACMEX sobre el
Cuidado del Agua, con la finalidad de impulsar la intervencion activa de la poblacién en las mismas.

3. Asegurar en tiempo y forma la adecuada atencion a las demandas y necesidades de la poblacién en general, garantizando su derecho al acceso al agua y saneamiento.

Valor Publico Generado Promover una cultura social que contribuya al cuidado del agua en la Ciudad de Mexico y reducir las desigualdades en cuanto al acceso al agua.

[ Plan de Accion del Programa Prestpuestario.
Unidad de

Definicién de la Meta Indicador de la Meta Medida Medios de Verificacion
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Unidad Responsable

100%

limpia y al saneamiento.

Porcentaje de acciones para garantizar que la poblacién de las
16 alcaldias de la Ciudad de México acceda a la informacién,
capacitacion y espacios de concientizacidén sobre una cultura
del agua, orientado a garantizar el Derecho Humano al agua

CGORIERNC DE LA
CIUDAD DE MEXICO

. -
Drmorarnacianm i

06CD03

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

SUBSECRETARIA DE EGRESOS

PSSl CiiiTNARAR

BASE

SISTEMA DE AGUAS

LR
2

PbR

((Camparia general de comunicacién sobre el "Derecho’
Humano al Agua y Saneamiento”, a través de la
publicacién y distribucién de material impreso y digital
en la poblacién de la CDMX)(.166) + ((Campana integral
de sensibilizacién a los servidores publicos al interior
del SACMEX sobre la importancia del cuidado y uso
eficiente del agua, con un enfoque de inclusion, asi
como las acciones que garantizan el dereche al
agua.)(.166) + ((Elaboracion de exposiciones fijas o
intinerantes a ubicarce en espacios publicos de alta
afiluencia de personas, para ofrecer informacién y
difusion de forma igualitaria e inclusiva en la poblacién
sobre la importancia del cuidado del agua y el derecho
al vital liquido.)(.166) + (Diserio y elaboracién de
material informativo impreso y/o digital, para su
distribucién en escuelas, instituciones y espacios
publicos en las 16 alcaldias de la Ciudad de
México.)(.166) + (Campana de capacitacion y
sensibilizacién dirigida a los servidores publicos al
interior del SACMEX)(.166) + (Cursos de Capacitacion
a los servidores publicos en todos los niveles,
operativo, administrativo y estructura al interior del
SACMEX, en materia de Derechos Humanos, asi como
para el desarrollo de habilidades)(. 166))

Porcentaje

1er Trimestre Meta Programada

2do Trimestre Meta Programada

3er Trimestre Meta Programada

4to Trimestre Meta

Programada

25%

50%

75%

100%

Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo

Valor Piblico previsto 2 mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental

100%

6 Acciones

Fortalecer las politicas publicas que garanticen el acceso a la informacién y el conocimiento generalizado del Derecho
Humano al "Agua y Sanamiento", asi como el aseguramiento al acceso igualitario e inclusivo de Ia poblacion de la
ciudad de México en las diferentes actividades formativas y de divulgacion en materia de "Cultura del Agua®, lo que
permitira generar habitos, valores y conocimientos favorables para la preservacion del agua de la Ciudad de México, y
que permiten promover accicnes que garanticen el acceso al agua para las generaciones presentes y futuras,

Accidn 1 Responsable(s)
Campana general de comunicacién sobre el "Derecho Humano al Agua y Saneamiento”, a través de la Nombee ) Dr. Rafael Val Segurs
publicacién y distribucién de material impreso y digital en la poblacién de la CDMX. Cargo Director de Concertacién Ciudadana
Accion 2 Responsable(s)
Campaiia integral de sensibilizacion a los servidores publicos al interior del SACMEX sobre la importancia Nombre (s) Dr. Rafael Val Segura
del cuidado y uso eficiente del agua, con un enfoque de inclusidn, asi como las acciones que garantizan el
derecho al agua. Carge Director de Concertacién Ciudadana
Accién 3 Responsable(s)
Elaboracion de exposiciones fijas o intinerantes a ubicarce en espacios plblicos de alta afluencia de Nombre (s) Dr. Rafael Val Segura
personas, para ofrecer informacién y difusion de forma igualitaria € inclusiva en la poblacién sobre la
importancia del cuidado del agua y el derecho al vital liquido. Carge Director de Concertacion Ciudadana
Accion 4 Responsable(s)
Nombre (s) Dr. Rafael Val Segura
Disefio y elaboracion de material informativo impreso y/o digital, para su distribucién en escuelas,
e o8 pabli s \a Ci 560
instituciones y espacios publicos en las 16 alcaldias de la Ciudad de México. Cargo Director de Concertacién Ciudadana
Accion 5 Responsable(s)
Nombre {s) Dr. Rafael Val Segura
Campafia de capacitacion y sensibilizacion dirigida a los servidores publicos al interior del SACMEX.
Cargo Director de Cor ion Ciudadana
Accion 6 Responsable(s)
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Unidad Responsable 06CDO03 SISTEMA DE AGUAS
Cursos de Capacitacion a los servidores publicos en tedos los niveles, operativo, administrativo y Momberi{x) Mtro. Ricardo Antonio Rivas Guzman
estructura al interior del SACMEX, en materia de Degech umanos, asi como para el desarollo d
habilidades. Cargo| Director de Administracién de Capital Humano
I
N
- e ; xS, "_
/ W [ 2,
LIC.MELm‘.}amES [ADALUREFONSECA HUERTA RMWLY SKFVADGR-GONZATEL GARCIA
DIR.EFI’ N, EL SACMEX

DIRECTOR GENERAL DE A lNiSTRAOG \ FINANZAS EN EL SACMEX
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Unidad Responsable 06CDO03 SISTEMA DE AGUAS
Hlanea D ated 3 a 0
Mision Proporcionar de manera eficiente en calidad y cantidad, mediante el uso preciso y oportuno de los recursos asignados, los servicios hidraulicos de agua potable, drenaje, agua residual tratada y de redso.
Diagnésti La prestacion de los servicios hidraulicos en la Ciudad de México es compleja. El acceso al agua potable en cantidad y calidad es un problema que se incrementa con el crecimiento de la poblacion y no asi la
gnostico disponibilidad del recurso. La Ciudad de México tiene una disponibilidad de agua de 32 m3/s, aproximadamente, sin embarge la distribucion del agua se dificulta ya sea por falta de infraestructura o por fallas
General en esta, teniendo una cobertura del 98.4% de la poblacién, Las fallas de la infraestructura se deben basicamente al cumplimiento de la vida util de esta.
Vision Trabajar como un Organismo Publico Descentralizado que garantice los servicios hidricos, brindando capacidad en tecnologia de vanguardia, transparencia y sustentabilidad.
Mejorar el suministro de agua en cantidad y calidad y disminuir progresivamente le sobreexplotacion del acuifero, garantizando el suministro de los servicios de agua potable, drenaje, tratamiento y reusé.
Objetivo
Estratégico Todo esto de acuerdo a lo establecido en el Programa de Gobierno 2019-2024, Eje 2. Ciudad Sustentable; 2.3 Medio Ambiente y Recursos Naturales; 2.3.2 Garantizar el derecho al agua y disminuir la
sobreexplotacion del acuifero. Mejora integral del drenaje y saneamiento.

Programa Presupuestario

Programa Presupuestano y su Alineacion

PROMOCION INTEGRAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ Y DE LA ADOLESCENCIA

Asegurar la promocion y el reconocimiento de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes en la Ciudad de México, desde una perspectiva consciente, empatica, participativa e

Objetive inclusiva, de manera gue se pueda garantizar el cumplimiento de sus derechos desde el nucleo familiar y se fomente su participacion en el ambito social.

Finalidad

EJE Ciudad Sustentable
Alineacién al Programa de Gobiermno Alineacién al Objetivo del
3 Medio ambi %
2019- 2024 SEEE ehtey: rectisos iaturales Desarrolio Sostenible . :
- — - Reduccién de las desigualdades
Garantizar el derecho al aguay disminuir la sobreexplotacién del
SUBSUB EJE z s z 2

acuifero. Mejora integral del drenaje y saneamiento

TRANSVERSALIZACION
DE LA PERSPECTIVA DE
LOS DERECHOS DE LA
NINEZ Y DE LA
ADOLESCENCIA,

Actividad
Institucional

Desarrollo Social Funcién 6 Proteccion Social Subfuncién Otros Grupos Vulnerables

lde2

Presupuesto de Egresos

Problema Definido Desconocimiento de los Derechos Humanos de las Nifias, Nifios y Adolescentes asi comae su derecho al acceso al agua y saneamiento.
Poblacion Objetivo o de Enfoque Nifies, Nifias y Adolescentes, de Iz Ciudad de México.
1. Generar y brindar acceso a la informacion relacionada con los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes.
Objetivos Operativos 2. Generar y distribuir material impreso y digital en relacién con los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes.
3. Promover y difundir los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes tanto al interior como al exterior del SACMEX.
Asegurar la promocién y difusion de los derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes desde una perspectiva congiente y empatica del resto de la peblacion, lo que permita reconocer su
Valor Publico Generado importancia asegurando el cumplimiento de sus Derechos Humanos y la participacion en temas relacionados con el ahorro, uso ¥ cuidado del agua, reforzando una cultura social
sobre el cuidado del agua en la Ciudad de México.
Hian de A ORn del Programa Presupuestarno
Meta Fisica _ : Unidad de : = E
Bro da Definicidn de la Meta Indicador de la Meta Medida Medios de Verificacion
Porcentaje de acciones para garantizar la difusion y promocién
de los Derechos de las Nifias Nifiosy Adolescentes en la Ciudad
100% de México, para asegurar el cumplimiento de sus derechos. (Acciones realizadas / Acciones programadas)(100) Porcentaje hittos://www.sacmex.cdmx.gob.mx/cultura-del-agua
Promoviendo una cultura del agua, orientado a garantizar su
Derecho al Agua Limpia y al Saneamiento.
1er Trimestre Meta Programada 2do Trimestre Meta Programada 3er Trimestre Meta Programada 4to Trimestre Meta Programada
25% 50% 75% 100%
Anteproyectode

2021
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Unidad Responsable 06CD03

SISTEMA DE AGUAS

Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo

Valor Plblico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental

100%

Mayor reconocimiento de los derechos de las Nifas, Nifios y Adolescentes, asi como la reduccién de las
desigualdades mediante la inclusion de este segmento de la poblacién en el disefio de politicas pblicas que permitan
garatizar el cumplimiento de los derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes y permitan incrementar el indice de|
participacién de los Nifas, Nifios y Adol en las di acciones formativas en materia de "Cultura del
Agua” y el cuidado del medio ambiente.

1 Accidn it etk
Responsable(s)
Nombre (s} Dr. Rafael Val Segura
Ejecutar acciones para la promocién y difusién de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adelescentes, desde
una perpectiva educativa, incluyente e igualitaria.
Cargo Director de Concertacién Ciudadana
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Misién Proporcionar de manera eficiente en calidad y cantidad, mediante el uso preciso y oportuno de los recursas asignados, los servicios hidrdulicos de agua potable, drenaje, agua residual tratada y de redso.

La prestacién de los servicios hidraulicos en la Ciudad de México es compleja. El acceso al agua potable en cantidad y calidad es un problema que se incrementa con el crecimiento de la poblacién y no asi la

D‘agnésﬁ[m disponibilidad del recurso. La Ciudad de México tiene una disponibilidad de agua de 32 m3/s, aproximadamente, sin embargo la distribucion del agua se dificulta ya sea por falta de infraestructura o por fallas
Genera en esta, teniendo una cobertura del 98.4% de la poblacién. Las fallas de la infraestructura se deben basicamente al cumplimiento de la vida Util de esta.
Vision Trabajar como un Organismo Publico Descentralizado que garantice los servicios hidrices, brindando capacidad en tecnologia de vanguardia, transparencia y sustentabilidad,
Mejorar el suministro de agua en cantidad y calidad y disminuir progresivamente le sobreexplotacién del acuifero, garantizando el suministro de los servicios de agua potable, drenaje, tratamiento y reusd.
Objetivo

Estratégico Todo esto de acuerdo a lo establecido en el Programa de Gobiemo 2019-2024, Eje 2. Ciudad Sustentable; 2.3 Medio Ambiente y Recursos Naturales; 2.3.2 Garantizar el derecho al agua y disminuir la
sobreexplotacion del acuifero. Mejora integral del drenaje y saneamiento.

_P‘rq_ngama Pr_esup’u&stério ¥ su ‘Alineacion

Programa Presupuestario U002 AGUA POTABLE, DRENAJE Y SANEAMIENTO
Objetivo Optimizar el suministro de agua potable, drenaje y saneamiento en cantidad y calidad, asi como disminuir progresivamente la sobreexplotacion del acuifero.
EJE Ciudad Sustentable
Alineacion al Pro de Gobi e 2 Alineacién al Objetivo del
2019. 2024 SUB EJE Medio ambiente y recursos naturales Desarrollo nible resa lmeia v samsanicnts
S Garantizar el derecho al aguay disminuir la sobreexplotacién del 9 piay
acuifero. Mejora integral del drenaje y saneamiento
ONSTRU
AMPLIACION,
Ordenacion De Aguas iidad OPERACION Y
Finalidad Desarrolle Social Funcién Proteccién Ambiental Subfuncién Residuales, Drenaje Y v MANTENIMIENTO DE LA
Alcantarillado Institucionas INFRAESTRCUTURA DE
DRENAJE Y

Problema Definido Bajo suministro de agua potable, d) je v sar iento en idad y calidad, asi como la sobreexplotacién del acuifero,
F ion Objetivo o de Enfoq La poblacién que radica y/o transita en todas las zonas de la Ciudad de México
Objetivos Operativos Renovar y mantener con funcionamiento éptimo el sistema de drenaje, la infraestructura de las plantas y de tratamiento de aguas residuales y las lineas de agua tratada.
Valor Piiblico Generado Mejorar el suministro de agua potable, drenaje y iento en tedas las A ias de la Ciudad de México
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%&o CIUDAD DE MEXICO
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GOBIERNO DE LA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

SUBSECRETARIA DE EGRESOS

Unidad Responsable 06CDO SISTEMA DE AGUAS
Flan de A on del Frograma Fresupuestario
Metaymica Definicién de la Meta Indicador de la Meta Unigacide Medios de Verificacién
Proyectada
((Obras emblematicas; desazolve de presas, lagunas
y rios; red de drenaje primario y
Porcentaje de avance anual de obras de sustitucion de secundario)(.57)+(Rehabilitacién de Drenaje
drenaje primario y secundario, desazolve de presas, lagunas |  Profunde)(.16)+(Construccion y rehabilitacion de
16% y rios, mantenimiento de las plantas de bombeo, plantas de 9‘““? de bombeo y p_lantas de Porcentaje https:/fservidoresk3.finanzas.cdmy.gob.my/documentas/iapp. html
tratamiento, pasos a desnivel, campamentos e instalaciones tratamiento)(.13)+(Acciones para el control de :
y atencién a usuarios. inundaciones)(.07)+(Realizar estudios y proyectos de
drenaje)(.05)+(Realizar Medicion y telemetria del
sisterna de drenaje)(.02))

1er Trimestre Meta Programada 2do Trimestre Meta Programada 3er Trimestre Meta Programada 4to Trimestre Meta Programada
4% 8% 12% 16%
Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo Valor Piblico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencion gubernamental
100% Mejorar los servicios de drenaje, tratamiento y redso otorgados eficientemente en todas las zonas de la Ciudad de
México
1 Accidn it
Responsable(s)
Obras emblematicas; desazolve de presas, lagunas y rios; red de drenaje primario y secundario Nowabee (Sl| Ing. Ariel Flores Robles
5 P i X108 b y Cargo| Director de Construccién y Mantenimiento de Drenaje
Accién 2 Responsable(s)
— . Nombre (s)| Ing. Miguel Carmona Suarez
Rehabilitacién de Di fund
ehabilitacion ce Lrenaje profunda cargo| Director de Operacién de Drenaje, Tratamiento y Relso
Accidn 3 Responsable(s)
i o < Nombre (s} Ing. Cesar Gregorio Reyes
Construs habilitac de plantas de bombex lantas de trata to
ORSICEON Y rehabiitacion ca pa S hoMheay panas de el Cargal Director de Mantenimiento de Maquinaria y Equipo de Desazolve
Accién 4 Responsable(s)
g 5 = Nombre (s)] Ing. Dario Alejandro Munguia Torres
Acciones para el control di d:
ones P TR Ce Ineaciones Cargo| Director de Deteccion de Fallas y Rehabiltacion de Drenaje
Accién 5 Responsable(s)
. N . Nombre (5) Mtro. Juan Reyes Alvarado
Realizar estudi Ctos de d
i O3 Y. POYeOs Ga drende C:rgcl Director de Proyectos de Drenaje
Accion g Responsable(s)
|Resiizar Medicion y telemetria del sistema de drerigie /| e oL sy Hoieits TR
! Cargo| I\ Director de Tecnologias
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