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Fortalecer lasampliar r¿nga deltías acceso los grandes derechos sociales humanos losde dehabitantes la Demarcacióñ, en condicionessin gua dad conequidad,disc inación,rm en perspectiva géneroespecia de las pob conlaciones mayor promoverlnerabil¡dad: el crecim económicoien to suslentable elpara b¡enestar las personas el urbadesarrolloroterrilor con vño ibleso5tenespacios públ¡cos modernos, e ncseguros luyentes, conv¡vandond e v medel loProtejan ambiente, losPotenciando debenef¡cios 5U conservación, delibrela delitosviolenciaspor lementaci deón vmasprogra servicios orienpúblicos OStad hacia la p/evención cultura de conpaz, eñbase innovadoresproceSos goberñanzade a5e9uoara lalal elimiense9u asrto, como ión,planeac conla deevaluación la ges pútión bllca deefecto seque licerea transoarenccon se ndan cuentas; brindarpermita alenciónuna rntegral demandalac tudes rn trámitesrónformac pública desagregada; contaral los recursos necesaria.coñectiv¡dad

Visión
Ser na Alcald¡a laen seque ticegaran el losdeejercicio derechos conhumanos, ig ldadUA perspect¡vav género, elpara b¡enestar desocial todas las srnper50na5, d¡scr¡m ¡nación; se laprosperidad el esarrollo promuevav urbano sustentable tensos le;ib rescateñse preserven tradiclas qUrones permitan el deeñ ma rco culturana deefectivos oaz conlegal¡dad; vprogramas serviciosque generen am debiente ridadse9u protección ante¡nteg ral los riesgos lasv amenazasi elpor esfuerzo entreconjunto ciudadanos part¡cipa vtivos buenUN obierno.G

delDatos deCenso Población v 2420.Vivienda óNUBICACI rcA.GEoGRÁF ica aen zona centro-oriente lade deCiudad ColMéxico. inda al connorte la Alcaldía ustavoG enconeste el Madero,Municio¡o ezahuaN fl,lcóyo deEstado N4éx rco; SUTal lacon alcaldía ztacalco oestev con Cuauhtémoc. EXTENS TERRItóN TORIAL, Cuenta unacon extensión224%táreas, deterridel detorio ld Ciudad ¡4de Coméxico. 3,220prende distribuidasmanzanas, en 80 encolon¡as, cuatro coordinaciones territoriales sedela ladeMoGRAFT tdalca ASPECTra.cos. enCU conla mil443 704 habitantes, %.4 hombres50n 52.60A m cifraujeres, que UN AUsignifica mento el .70a3. de hab¡tantes con iarespecto estaEncu lñtercensalIDADDENS PoBLActóN.DE númEI ero porpersonas hahectárea ndism debidou ido, al alto umero de población buscaen nuevaSde tivasalterna de vivienda, lapor desustitución lossuelo usoshabitacioñales areasen carenciacéntricas; zoñ45de de reServa para recim¡ ento urbanoi costoIto suelodel isminución de tasaslas crecide dem¡ento Ia poblac¡óñ. emSiñunapresenta masdensidad alta bargo,laUE Ciudad México CS deuna las ¡nco demarcaciones de conent¡dad ma5 habitantes hectárea.por Dr5 TRrBUctóN GRUPOPOR DE D,EDA .os menoresr5de ños elrepresentan 17.60A. depo9ru t5 64 años, depaso 69.6% 70.2%: en lav poblac¡ón de 65mayor años, 11.60Áde 12.2a Lo implicaque una amplia ndadema enescolar todosvelesni (básesco¡ares medioico, superior SU Perior) una necesidadcrec¡enle atención,de conpara adultoslos Proyeccionesmayores. 2425,para queindican tendesta encraENCIAPRES NDiGENA, total personasde hablanque lengua dee5 mil4indigena habitantes, .1% de ia población disminutotal. yó en o.30a con respecto 2015. 2.3%EIla lacpob lade lca rad reconocese incomo .3%2.d ígena afrodescendiencomo PREDOMINA MUJERES, Más con Femfahogares jefatu deenina, en40.5% 2015 En41.30A o20.ld pordistr¡buc¡ón ero lageñ poblac ron caeriátri 65 demás: ciencada 59personas, son muleres hombres. ILPERF ,Irvo.EDUCA ioPromeC de esco I.46lar¡dad os. rven 49de se¡sentre catorce 46años. m¡l 59s ellos,de aasisten la escuela 202A,En niñOSmuchos seno inscribieron, depasando .6%97 93.9% matrÍcula,la laoor covrOandem¡a D-19PECTOS socr óOECON Mrcos. Poblac ro nómicamenteEco Activa ,),PEA m214 700 depersonas. las cua¡es. .70a.97. CS 205ecir, mil 39 estaban Laocupadas. población en secelocupadadario redse en eñujo 9%. cambio, sectorel terciario ¡osservic crecimtuvo deiento 7%.29. en elv 5ec primariotor SE ocupan elsolo Lao.o9%. ronPoblac lñactEconómicamente rva4 PEI) esde 9%, ntegrada estudpor ¡antes, demas jubca5a. ilados vpensioñados conpersonas disca pac¡dad. La econoronpoblac micamente sectiva vieñe reduciendo. ucto delprod envejec¡m toieñpau delatino lrabsu5 itañtes. porcentaie desocude cióo decha derecido forma lenta, elpara fue201A 9de 975 persoña5 UE elrepresento 5.30A 2020para 5e ubicó en N.3% DEIVELNG ESOS DE LA BLAPO cróN TRABAJADORA Pa tercerel detrirnestre 2420 poco AS el 230A haspercibía saaUN rio mínimo, laaunque demayoria las perSonas .73%55. concentranse enel rU bro másde Uñde hastasalario 5atres mrñllarios quemos, ifica unasign amp ia deprerencia Sectores bajos re50s,¡ng simdistr¡bución ilar deta Ciudad Méxicode DICEiN DAR NAGI DALI D CA DA D VDE ParaDA. el2421. deNacionalConsei refierePoblación qU CaftanzaVenust¡ano elocupa onceavo lasdeIugar Analfabetismodemar6¿6¡9¡95' Años(15 vPE,o6; on hasta mrnrmoslarios Vivrend32.3: 5rn o2.drenaie viendaV srn energia o.leléctrica sinVivienda entubadaag ua 3.8: Viviendav con depiso 0.3tierra ACf IVIDADdatosSegún Censodel 2019.Económico 6.3% de unidadesa5 económicas dentroubicaban lade dondedemarcación, eldestaca alcomercio mayorpor alv menorpor 17con rñillosmercant¡les. cuales ocuparon 45 974 personas del34.5% detotal empleadaspersonas lade demarcación. sector terciario istróre9 recintosmas económ icos personaven as¡Jtelería, com o limentos con 77bebidas. milt9(13.9%) 04.o8%),833 Larespectivamente. indactividad construcciónustria L, ¡ndustrias manu Mifactureras. registraronunrdades (s.9% total)del tlcon 374mil personas(8.5%) ocupadas.

Fortalecer iar lasampl garantías accesodel los derech9randes soc¡ao5 les v humanos los dehabitantes IA efectoDemarcación, crear m¿scondiciones deequitativasnc ipalmen para poblacioneslas con mayor lnerabil idad Prom ovel ientocrecim rcoeconóm consustentable mayor socialbienestar laspara en eiperSonas, ferritorio lade emarcacióñnoque eñ vidapon9a riesgo v convivaseguridad, elcon ambiente,medio lo proteja, lospotenc¡e debeneficios SU conservac ron SU cal¡dadv mejore de 3vida. unaGeñerar convivenclaciudadana pacíFica soll riada delibre v¡olencias v condelltos masrogra públ¡cos hacorientados laia prevención culturauna de paz brindarpara protección ad lasasegurid frentepersonaslos íesgos 4.amenazaS. Prom over pala derticipación los habitantes lade ia,Alca ld ntemedia e505proc deinnovadores oberñanza UC lafortalezcan elplaneación. control, laseguim¡entoevaluación la púbgestión conlica rendtransparencia ic¡ón cuentas;de lesque tenerpermita ateñciónuna deiñtegral servrcroSlos trámites manerade slmv ple, oportuna consultareficiente;información pública concontardesagregada: recursoSlos conectividadv necesaria.tecnolóqica

Planeación Estratégica Marco

Programa Presupuestario

EJE C¡udad Sustentable

SUA EJE Desarrollo económico sustentable e ¡ncluyente y generac¡ón de empleo
Alineación al Programa de Gob¡erno

2019- 2024

SUBSUA
EJE Fortalecer la economla social y el emprend¡m¡ento

Finalidad Gobierno Función Otros Servlcios
Generales

Servicios Registrales,
Administrativos Y

Patrimoniales
Subfunc¡ón

Servicios legales,
orientación técnica o

¡urídica a entes públicos
y particulares

Actividad
lnstituc¡onal

Alineac¡ón al
Objet¡vo del
Desarrollo
Sosten¡ble

Paz. justicia e
instituciones sólidas

Metas del
Objetivo del
Desarrollo
Sosten¡ble

Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas

Programa Presupuestario y su Alineación
E185
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SECRETARfA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS
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alcaloÍa VENUsrlANo cARRANzAUnidad Responsab e del
Gasto

Deficientes mecanismos de operación para la atenciÓn ciudadana en la AlcaldÍa venustiano carranza.

Eficientes mecanismos de operación para la átención ciudadana en la AlcaldÍa Venustiano'

de la Alcaldía Venustiano Carranza que asciende a 443,7O4 personas'

tranSpano te.rendelu ra rendición cuentas gobiervProm2. unaovef cullas denecesidades poblaciónlaUE atiendun democrático incluyentePromover gobrerno

Los habitantes de la Alcaldia Venustiano Carranza gozan de un gobierño democrático transpareñte e incluyeñte que atiende de manera eficiente las demandas de sus

ciudadanos.

Planeación Operativa

Un¡dad de
Medida

Medios de Verificac¡ónlnd¡cador de la MetaDef¡nic¡ón de la MetaMeta Ffsica
Proyectada

dc l¡ AlcaldíaPág¡na

((lmplementación del Modeto integral de atencióñl
ciudada^a ¡ealzado/ lmplementación del Modelol

integral de atención crudadana programado)']

25%) + ((Atención de asuntos iurídicos realizada/
Ateñcióñ de asuntos turídrcos programada)' 25%)
+ ((Verificacioñes administrativas en

lestablecimientos mercantiles, construccioñes y

lmercados públcos realizadas/ verificaciones

ladm¡nistrativas en establecimrentos mercantiles,
y mercados Públ¡cos

25%) + ((Superv¡siones y

de la vÍa pública realizadas/
Supervisiones y reordenamiento de la via pública

programadas)'25%)

reordenamiento

trucciones

too%

fndice que mide el avance de implementac¡ón del Modelo

iñtegral de atenc¡ón c¡udadana verif¡cac¡ones admin¡strativas,

superv¡siones en la vía pública, así como la atencióñ
asuntos luridicos de la Alcaldía.

100%7 3vo47%24%

valor público prev¡sto a med¡ano y largo plazo producto de la interuención gubernamental
Meta Proyectada a Med¡ano y Largo Plazo

Los ciudadanos disfrutan de una mejor atenc¡ón de sus demandas con una participación activa en el

Gobierno de la Alcaldía mejorando la conv¡vencia en la Ciudad de l'4éxico

sablRes

AI cierre del año 2O24 se espera tener un incremento de 1O% en la cobertura de los trámites
solicitados en la Alcaldia.

Acción
Ana LauraNombrG (t)

Coordinadora de Ventanilla Única de Tramites y Responsable de las Areas de Atención
C¡udadana (RAAC)C.rtolmplementac¡ón del Modelo integral de atención c¡udadana

Responsable(s)Acción 2
Mtro. José Abraham l.4illán VillaNombre (s)

CaIo Director de Asuntos JurídicosAtención de asuntos iurídicos

Responsable(s)Acción 3
Nombr. (s) Lic. Héctor lsrael Rodríguez Hernández

Director de GobiernoCar8o

Verificac¡ones admin¡strativas en establecimientos mercantiles, construcc¡ones y mercados
Públ¡cos

Responsable(s)Acción 4
l'¡ombrc (s) Lic. Héctgr-l$eel Rodrfguez Hernández

CarSo
Supervisiones y reordenamiento de la vía pública

Plan de Acción del Programa Presu

4 Acc¡onesNúmero de Acciones a Oesarollar

puestario

MIGUEL MEDINA \
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OIREGOR DE RECURSOS FINAilCIEROS

Problema Definido

Objetivo del programá
PresuPUestario

Pobl¿ción Obiétivo o de Enfoque

de
eObjetivos OPerativos

Valor Público Generado

fndice

Meta Programada al 4to Trimestreal TrimestreMétA

auroRrzó
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Unidad Responsable del
Gasto ALCALDÍA VENUSTIANo CARRANZA
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Fortalecer v lasamplia. lasgarant accesodel a los esgrand soc¡alesderechos deumanos los habitantes la enDemarcación, decondic¡onesdiscriminación, en vigualdad conequidad.especial lasde perspectivaconpoblac¡ones géneromayor vulnerabil¡dad; elpromover crecim¡er )to económico ustentable elpara bienestar ¡asconitorio, personas desarrolloelPUespacios ¡icos v urbano sosteniblemodernos, segufos dondincluyentes, convivañ elprotejañ ammed¡o ¡en potenciandote, benef¡cioslos 5Udela libreimplementación de conseryación, de delitosprog ramaS iosservic violencias,v públ¡cos r¡es9osorientados ahacia prevención IturaCU dev Qaz, basecon en procesos deinnovadoresa5seguimiento, como paragobernanza urar taevaluacla deton aseg planeación, controle¡gestiónla apública, deefecto seque conrealice reñcia:trañspa riñdanSC cuentaSl v brindarperm¡ta unadessolicitu oe atención ra, laainformac¡ón bl ca ¡nteg dedemandapÚ al trám¡tesdesagregada: concontar los recursos conectividadv necesaria.

unaSer enAlcaldía la seUC elgarantice ¡cioejerc losde humanos, con igua ldad perspectiva de elgénero, para socialbienestar todasde lase, personas, sinurbanodesarro¡lo d¡scriminac¡ón; promueva5evsustentable sesosteniblej resaaten v laspreserven tradiciones lanpermi el deen marcoivos una IturaCU deque 9eneren ambiente oaz legalidadiv con programasde seguridad tecc¡ónpro anteintegral riesIos lasvgos amenazas; elpor esfuezo nloconju entre ciudadanos oartic ipativos buenUN Gobierno.

delDatos deCenso Poblac¡ón Vivienda 2020. BrcActóNU RÁFrcA.GEOG ubica laen cenzona detro-oriente la Ciudad México.de aiColinda connorteextrem con Alcaldla Gustavoiael de Madero, enMunicipio Nezahualcóyotl, deEstado al surMéxico; con a lcald Íala lztacalco oesteal Cuauhtémoc.con ExrENSróN TERRITORIAL, conCuenta2.24%hectáreas, territoriodel exuna detensiónlade deCiudad Méx¡co. Compreñde 3220 m¿nzanas, idasdistr¡bu 80en ias,colon en cuatro coordinaciones ter/itoriales la sedeDEr'4oGRÁFlcos. v de alcaldíalaCuenta 443con mi 704 47habitantes, .40a hom50n bres 52.6% ciframujeres, ue nifica UNig aumento 3.del de.70Á itanteshab conDADENS DED respecto la EncuestaBLAPO EIcróN NU lntercensélmero per50na5de hectáreaoor ha debidoisminuido, al alto denumero enpoblación debusca alternativasnuevas deelo ha v¡vienda, tabitac lesiona en por usti los usostución deéreas céntricas: careñcia zonaSde de reserva crecimpara urbano;¡ento a lto costo suelodel disminuv deción las tasas crecim¡entodeuna población.la Sindensidad más Ita taque Ciu dedad México unae5 lasde demarcacicrnco deoñes 3 entidad máscoñ habitantes Por DISTRhectárea. rBUc¡óNt5de POR DEGRUPOSrepreSenaños, eltan 17. LosEDAD, menores.60a, EI t5degrupo 64 años, dePasó 69.6% 70.2%: env pobta lación mayor 65de deaños, 11.60/a a LO12.2%. UCVC unaimplica iaescolaresles ampl escolardemanda enmedio(básico, todos lossuper or v,suDer¡or) crecienteuna denecesidad paraatención, loscon Itosadu mayores. Proyecciones paraose.acentuánd 2025, queind¡can tendestaNCIAPRESE NDíGENA. enciatota de quepersonas hablan lengua 4deindígena 921 habitantes, .1.Á ade tota¡,pobldción dism en¡nuyó o.3% conpoblación lade lca atd se respecto 20r5. 2.3%reco comonoce ind igena 2.30A comov afrodescend iente PREDOM¡NA MUJN MásERES, conhogares Femjefatura eñla ina, 40.5%de 2015endistribución 413% 2020.por degénero pob¡acta ión ger¡átrica de demás: ciencada 59personas, mujeres hombres.41 EDUCAPERFIL f rvo. Promed deroentrede seis 11.46escolar¡dad años. iven m¡lcatorce mil46 49años. de as¡stenellos, taa Enescuela muchos2020, noniños ¡nscse pasandorib¡eron, 97de ,6"A la93.9%PECTOS pormatrícula, lasocr EcoNóMrcos.o pandemia covrPob¡ación Económicamente Activa 214PEA), m 700 personas, lasde 97.cuales, .70a, 205decir, mil 39 estaban ocupadas. poblaciónLAen enocupada 5ecelredujo 1.9%, camb¡o,en el sector terciario tuvoservic¡os ieñtocrecim de 70a, elenv primariosector se ocupan elsolo Lao.o9%. Población4.9%,de Económ¡camente tnactivaporintegrada estud PEI)lantes, deamas casa obilados pensionados v conpersonas Ladiscapacidad. económicamentepoblación 5eactiva v¡ene reduciendo, delproductolatinopau susde bitantes.ha ientoenvejecimdeporcentaje desocupacrón ha decrecido formade paralenta, 2010e defue mil9 975 perSonas representoque 5.3óAel para se2020 ubicóESOSINGR LADE en NIVEL2.30a. DELACIONPOB ParaTRABAJADORA, el tercer trimestre 2020 maspoco del 3% percl hastabia UN salário mínimo, laaunq u demayoría las personas 73% concen trande.ubro demés UN salario treshasta minimos.salarios qu unasignifica mplia depresenc¡a toressec batosde d¡stribucióningresos, s¡milar dela C¡udadla Méxicode ÍNMARGINAL]DAD DICEDECALIDAD VIDA, Para el2021. NAConsejo cional Población refiere Venustque iano ocuCaüañza elpa onceavo lasdelugar iones:demarcac lfabetAnaPEA (ts¡smo Años.6; con hasta salar¡os mÍnimos V¡vienda tn o.2;drenaje sinVivienda eléctr¡caenergia ,l;o. vienda sin agua 5.8;entubada Viviendav con tierradepiso ACTIVIDADo.3deldatos rcAEconóm¡coCenso 2019, de6.3% unidadeslas 5eeconómicas ubicaban deentro ia demarcación, destacadonde comercioel al por mayor potal coñmeñor, mil17mercantiles¡entos los cua¡es ocuparon mil45 914 personas, 34.5% e total emp¡eadaspcrsonas ade demarcació^ terclariosector másregistró recintos económ¡cos vo, AShotelerÍa, como alimentos 4conbebidas, mil 77 t9(13.9%) 833 respec04.o8%), Lativamente. industrial,actividad construcción e ustriasind730 mañufacturerasunidades del(s.9% registraroncontotal) mitl 374 personas(8.s%) ocupadas.

1.- Fortalecer lasampliar elgarantias acceso los derechosgrandes ialessoc humanos ¡osde habitañtes de ta Demarcaqón, deefecto crear cond¡ciones equitativasmas delmenteprincipa laspara conpoblac¡ones vulnerabilidad.mayor Promover el crecimiento economrco sustentable con mayor socialbienestar laspara enpersonaS. territorioel adeennoque ponga riesgo vidasu seg convivauridad, elcon iomed am biente, lo proteja, lospotencie debeneficios SU conservación 5Umejorev calidad vida.de 3. Geñerar una convivencanac udad pacifica a,solidar rbre dev violencias delitos con pro9ramas orlentadospúblicos lahacia unavprevención cultura de brindarpaz para protección v seguridad personas frentelos riesgos lasv 4.amenazas. laPromover departicipación habitanlos detes la Alcaldia iantemed innovadoresprocesos de gobernanza qU laforta¡ezcan elplaneación, control, seguimiento vlade públgestión conca rencratranspa rendiciónv de cuentas; lesque tenerpermita una atención losde¡ntegra Servroos detrámites manera simple, oportuna v eficiente:públ¡ca desagregadaj contarv loscon recur505 tecnoconectividad necesaria.lógica

Planeación Estratégica Marco

Programa Presupuestar¡o

EJE Cienc¡a. lnnovación y Tlansparenc¡a

SUB EJE Seguridad, protecc¡ón civ¡l y coord¡nac¡ón ¡nterinst¡tuc¡onal
Alineación al Programa de Gob¡erno

2019- 2024

SUESUB
EJE Alerta ¡nmed¡ata

Oesarrollo Socia¡Finalidad Func¡ón Subfunción Urban¡zación
V¡vienda Y Servicios

La Comunidad
Prevención de la

violenc¡a y el delito
Act¡v¡dad

lnstitucional

Alineac¡ón al
Objetivo del
Desarrollo
Sostenible

Paz, justicia e
instituciones sól¡das

Metas del
Objet¡vo del
Desarrollo
Sosten¡ble

Reducir significativamente todas las formas de violencia y las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo

Programa Presupuestario y su Alineación
E186
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ALCALDíA VENUSTIANO CARRANZAUnidad ResPonsable del
Gasto

o2cDl5

Aumento en la comisión de delitos que afecta a la población que habita y transita en la Alcaldla venustiano carranza'

en la comisión de delitos que afecta a la población que hab¡ta y trans¡ta en la Alcaldia Venustiaño Carranza

Hab¡tantes de la Alcaldía Venustiano Carranza que ascieñde a 443'7O4 personas'

la devida persoñaslasridadbrinde salvaguardandsegudetura que protección
2. unaPromover cul prevenclóndelibre violencras delitos.ambienteUNProgiciar ia.materla vigilancde en seguridadCiu dadanialalasatender necesidadesdel ficiente5U paralantizar disponibilidad equipoamenazas. Garariesgos v

hab¡tantesdelaAlcaldíaVenUstianocarrañzadiSfrUtañdeUnamb¡entesegUroylibredeviolenc¡asenSUtráñs¡toporla

PlaneacíÓn OPerativa

Med¡os de VerificaciónUnidad de
Medidalndicador de la MetaMeta Fís¡ca

Proyectada
Definición de la Meta

+as)' 25%)Supelvisiones programadv
Atenciónencias realizadas/de Emerg

Emergencias programadas)' 25%) + ((Estudios

Controles Estadisticos realizados/ Estud¡os v indice

((Patrullajes y Supervisiones realizadas/

+

lación de cámaras de seguridad realizada/

Página de transpareñc¡a de la Alcaldfa

https://www.vcarranza.cdmx gob mx/transpareñcia'html
Estadist¡cos programados)' 25%)

lnstalación de cámaras de seguridad
programada)' 25%)

fñdice que mide el avance de patrullajes v suoervrsiones'l

ateñciones de emergeñcias, estudios y coñtroles estadístlcos e

instalación de cámara de seguridad en retornos oor la Alcaldia

gara la prevenc¡ón del delito

100%

roo%76%
25'A

Valor Público prev¡sto a mediano y larto pla¿o producto de la interuenG¡ón gubernamental
Meta Proyectada a Med¡ano y Largo Plazo

LapercepcióndesegUridádybienestarentrelosciudadanosdelaAlcaldíaVenUstianoCarranzaaUmenta
en beneficio de la Ciudad de MéxicoAl cierre del año 2o24 se espera tenef un incremento de lo% en pfesencia de cuerpos policiacos en la

nl

Alcaldia.

José Alfredo Tolent¡no MartínezNombt. (s)

C.l3o Director General de Seguridad c¡udadanaPatrullaies y Supervisiones real¡zados

Responsable(s)Acción 2
José Alfredo Tolent¡no MartínezNombrc (s)

D¡rector General de Sequridad C¡udadanaC.rgo
Atención de Emergencias realizadas

Responsable(s)Acción 3
Nombre (s) José A¡fredo Tolentino Martínez

Director General de Seguridad CiudadanaCztZo
Estud¡os y Controles Estadist¡cos real¡zados

Responsable(s)Acción 4
Nombr. (s) José Alfredo Tolentino Martínez

Cargo D¡rector General de
lnstalación de cámaras de segur¡dad (retornos seguros)

auroRtzó

4 Acc¡one§Número de Acclones a D€sarrollar

Plan de AcciÓn del Programa Presupuestario

MIGUEL MTOINA MTRO,

>-

%r"'l
eJoññr¡ffi*Y0güffif,til2de2

DIRTCÍON DE RTCURSOS FINANCIEROS otnEcfoR

Población Obietiüó o de Enfoque

Objetivos OPerat¡vos

demarcación.
Valor Públ¡co Generado

al 4to TlimestreMeta ProgramadaMela Programada al 3er TrimestreMeta Programada al 2do-frimestleMeta Programada al l€r I rimestle

52%
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Unidad Responsable del
Gasto ALCALDíA VENUSTIANo cARRANZA02cDr5

Mis¡ón

Fortalecer am lla las delv p garantías acceso losa d socia eserechosgrañdes humanosv losde dehabitantes la enDemarcación, condiciones d conviqualdad equidad, deperspectiva v9eneroin rimdisc eñrnacroñ, deespecial poblas con¡aciones VUmayor promoverlnerabilidad; crecimel ecooomrcoiento oarasustentable bienestarel lasde elvpersonas desarrollo vurbano iblesosten eld
conterritorio, espacios modernos,públicos seguros dondeincluyentes, convivan el ediomv protejan gotenc¡andoambiente, beneficioslos SUde libreconservac¡ón, violencias,de del¡tos vlapor en¡mplem dtación progfamas serv¡ciosv licospúb haciao.ientados la prevención cultura d conoaz, enbase ¡nnovadoresprocesos d gobernanza la elpara asegurar planeac¡ón,

iento,lm comoa5r taSE9U evaluac¡ón lade av pública.gestión efecto quede realice5e cón rindanSEtransparencia; cuentas; brindarpermita atenciónunav aintegral dla deemanda rámitest
tudesc ed públicainformación adesagregada: contaf loscon recursos ividaconect dv necesaria.

Vis¡ón
A lcald íauna llen UC 5eq garantl el icioejerc losde erechosd conhumanos, vigualdad de elPersPectlva paragenero, bienestar dsoc¡al todas las dstnpersonas, seiscrim¡nación; promueva

desaelv urbanorrollo sustentab e SCv sostenible; rescaten laspreserven tradiclones UCv q perm itan en marcoel unade decultura voaz conlegalidad; vpro9ramas
qU eneren ambienteUN de u ridadseg v protección losante lasinteg ra I vriesgos amenazas; elpor esfuerzo entrecon)unto ciudadanos ¡vosparticipat Gobierno.buenv

Diagnóst¡co
General

ed deCenso lacPob ron 2024.Vivienda uBrcAcróNv GEoGRÁ CA,F ubicaSe 1aen zona centro-oriente lade dCiudad Méx¡co. ndaColl connorte la Alcaldía A,Gustavo Madero,
coneste Mel deunicipio Estad oNezahualcóyotl, México;de 5Ural tacon alcaldía lztacalco alv conoeste oc.Cuauhtém ENEXT TEsróN CuentaRRITORIAL, unacon deextensión

%2.24 territoriodel lade deC¡udad México. Comprende manzanas,3220 endistribuidas 80 eñcolonias, cualro territor¡alescoordinaciones la desede lav tdlca ía.
EMOG coRÁFr s. Cuenta 443con m 704 .4%47. sonhabitantes. hombres s2.6%v m cifraujeres, qu significa aumentoUN 3.del de7% conhab¡tantes arespecto Encuta lntercensalesta

DENSIDAD DE POBLACIÓN. eronúm de personas hectáreapor dismha debido¡nuido, a ltoal numero ooblaciónde buscaen nuevasde alterna tivas viv¡enda,de lapor los usosdsustitución
habisuelo e¡tacionales areas céntricas; decarencia dezonas reserva crecpara mten to rbano; costoIto suelodel dismiñuciónv ed tasaslas crecimieñtode lade Sinpoblación. embarg

UñAOresenta másdensidad alta q aUC deC¡udad México unaES lasdev demarcacionesonco tade conentidad más habitantes hectárea.por TRDrs PORrBUcróN DEGRUPOS EDAD, LoS menores
t5de años, represen etan 17.60A, de at5 64 de9rupo años, pasó 69.6% 70.2%: taen laciónv pob demayor años,65 I.6%de 12.2%. Lo UC unaq implica amplia escolardemanda todosen los

n iveles (básico,escolares med¡o superior suPerior)v unav, necesidadcreciente de atención, conpara adulos Itos mayores. ionesProyecc 202para indican esta teñdencia rraque Segu
PRESEacentuándose. rNDfGNCIA ENA. detotal perSonas ha blañ ind 4qu lengua íg e5ena de m 921 de1.1% ahabitantes, población dismtotal, en o.3%un con 201 EI5.inuyó respecto de2.30A

de Alcaldíalala reconoce5e indcomo ena 2.30A comopoblación íg v afrodescendiente MUJERPREDOMINAN MáSES, conhogares femenina, 40.5%de 2015enletatura 41.3% 2020.En analizarAI
la distribución por ladegénero geriátricapoblación 65de masiv cadade cien sonpersonas, vmujeres hom41 PERFIbres. EDUCAL TIVO, Promedio escolade ll.ridad 6,4 Vivenaños. 49

deniños, seisentre catorcev 46anos, it de595 asistenellos, ta Enescuela. muchos2020, noniños 5e inscribieron, depasando a97.6% .9%93. ta lamatrÍcula, por covtD-pandemiacros socroEcoN óM rcos. Población Económicamente (PEA),Activa mi214 700 de laspersonas, cua 97les, es.7%. dec mil205 estaban39 ocu padas. poblaciónLa en elocupada
SEndario en en bcamredujo 1.90A, eio, torsec oterc¡ario tuvoservrOoS creom¡ento 29.de .7%, een sector semario ocuv pri pan elsolo Lao.o9%. EconómicamentePoblación (PEInactlva r)

de 4.9%, porintegrada amasestudiantes casa,de ojubilados Penslonados conpersonas d Lav iscapacidad. poblac¡ón enteeconómicam seact¡va viene reduc¡endo, delproducto
dpaulatino sus tanhabi tes. deporcentaje rondesocupac dha deecrecido forma lenta, elpara fue20ro d mi9 975 quepersoñas represento s.3% 2020para ubicóse 2.30A.en VENI Lv

GRESOSIN LADE TRABAJAPoBLAcróN ParaDORA, tercerel detrimestre poco2c20 delmas 23óA UNhasta ínpercibia salar¡o ¡mo, aaunque de las 73%mayorÍa perSonas concentrahse
derubro demas saUN hastalario salariostres mín¡m os, eqU unaslgnifica amplia 5ecdepresencia detores bajos simd¡stribucióñ ilar dela la Mingresos, Ciud dead éx¡co DICEiN

ALIDADMARGIN CALIDAD VIDA,DE Para 2021, Consejoel Nacional cióñPobla refiere que CaVenustiano ocu(tañza el onceavo dep¿ lugar las iones:demarcac lfabetismo Años(1s vconPEA 2hasta ossalarl mtntmos Vivienda32.3: iñs o.2 5rnVivlendadrenaje eléctr¡caenergia .t;o. sinVivienda entubadaag ua v3.8; conVivienda de o.3tierra IDADACTIVpiso
deldatos EconómicoCeñso 2019, de63% unidadeslas seeconómicas deñtroubicaban lade dondedemarcación, edestaca alcomercio almayorpor v menorpor 17con mil

mercanientos OStiles, cuales 45a milocupafon 974 34.5%personas, totaldel de perSonas deempleadas demarcación.la sector re9terc¡ario masistró tosrecin icoseconóm personaven comoasihotelerÍa, valimentos conbebidas. mil4 '17 t9 mil(r3.9%) v 833 04.08%), LArespectivamente. act¡vidad ustria I,ind construcción nd ustrias Mimanu registraronfactureras,
unidades (s.9% total)del t1con 374mil personas(8.s%) ocupadas.

Obietivos
Estraté9¡cos

Fortalecer iar lasv ampl garantías accesodel los derechos socialesgrandes v dehumanos habitanteslos ade Demarcación deefecto condicionescrear ma5 vldadeequitat¡vas
laspara poblaciones con lnerabilVU idadipalmente Prommayor over crecimel economiento sustentableico con maYor socralbienestar las en territorelpara perSonas, deio la

no ponga /iesgoen vida5U conviva5eg uv ridad, con medioel loambieñte, losPotencieproteja. benef¡cios SUde conservación SU lidadca de Iv mejore vida. Genera3. una
naiudada pacifica libresolidaria, dev violencaas delitosv con icos orientadosprogramaS públ hacia la ión naU decultura bri.darv parapaz protecc vión segur¡dad las Frenteoersonas

amenaza5.las 4.riesg v Promover participaciónla losde dehab¡tantes la lca rd mediante innprocesos deovadores quegoberñañza lafortalezcañ elplaneación, imientosegucontrol, vronevaluac lade púbIcagestión con ia roñrendic edtransparenc v quecuentaS; permles tenerita atenciónuna rainteg losde servicios detrámites manera nav simple, oportu eficienv coñsute;
licapúb con contar reculos rsosregada;desag v v conectividad ia.necesartecnológica

Planeación Estratégica Marco

Programa Presuouestar¡o

EJE C¡udad Sustentable

SUA EJE Desarrollo económico sustentable e incluyente y generac¡ón de empleo
Alineación al Programa de Gob¡erno

2019- 2024

SUBSUB
EJE Derechos humanos y empleo

Desarrollo SocialFinalidad Func¡ón Salud Prestación De Servicios
De Salud A La Persona

Subfunción Prevención y promoción
de la salud

Act¡v¡dad
lnst¡tuc¡onal

Al¡neac¡ón al
Objetivo del
Desarrollo
Sostenible

C¡udades y
comun¡dades

sostenibles

Metas del
Objetivo del
Dsarrollo
Sosten¡ble

De aquÍ a 2O30, asegurár el acceso de todas las personas a viviendas y servicios bás¡cos adecuados. seguros y asequ¡bles y mejorar
Ios barr¡os marg¡nales

Programa Presupuestario y su Alineación
E189

?
Nq

c:nüAolr*?ü¡o§rr
Y 0f §lt¡fttoü1de2

SERVIcIoS DE SALUD EN ALCALDIAS

2

I

I

2 3 2 064

11 11.1
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alcaLoia vENUSTTANo cARRANzAUnidad Responsable del
Gasto

Objetivo del programa
presupuestario Sufic¡ente capacidad de atenc¡ón para la salud de la población de la AlcaldÍa Venustiano Carranza.

Población Obietivo o de Enfoque Habitantes de la Alcaldia Venustiano Carranza que asciende a 443,7O4 personas.

Garantizar el derecho a la salud de las personas que no cuentan con segur¡dad social para que puedan ejercer su derecho a un servicio de salud prioritaria, integral e

¡ncluyente que contr¡buya a mejorar la calidad de vida y la dism¡nución de altos Índices de enfermedades.

Valor Público Generado
La población de la Alcaldía Venustiano Carranza rec¡be programas, act¡vidades y jornadas en salud para la atención y prevención de enfermedades para garantizar salud

d¡gna y v¡da saludable.

Planeación Operativa

Un¡dad de
Medida

Medios de Ver¡f¡cac¡ónDefinic¡ón de la Meta lndicador de la MetaMeta FiStca
Proyectada

Índice
Página de transparencia de la Alcaldía
https://www.vcarranza.cdmx.gob.mx/transparenc¡a.html

((Servicios médicos gratu¡tos otorgados/
méd¡cos gratuidos programados)' 5O%)
((Atención en la Unidad de Salud Médica y Post

lD-19 otorgada,/ Atención eñ la Unidad de
Médica y Post COVID-19 programada)'5O%)

+

100%
fndice que mide el avance de los servic¡os y atenciones
médicas que entrega la Alcaldia.

Meta TrimestreMeta

a2/o 1000/,33% 45%

valor Público prev¡sto a mediano y largo plazo producto de la interuención gubernamentalMeta Pfoyectada a Mediano y Largo Plazo

Los habitantes de la Alcaldia Venust¡aoo Carranza acceden a un servicio de salud con atenc¡ón oportuna
que incrementa el control de enfermedades detectadas, asÍ como la disminución de la población afectada

sablRes

Al cierre del año 2024 se espera tener un incremento de lO% en los servicios de salud que oferta la

Acción I

Alcaldía.

Nombrc (s) Christ¡an Eduardo Macías Márquez

C¡rgo Director de Equidad de Género y Promoc¡ón Social
Servicios médicos sratuitos otorgados

Acción 2

Nombr. (il Chr¡stian Eduardo Macfas Márquez

Director de y Promoción SocialdeC.r3o
Atención en la Unidad de Salud Médica y Post COVID l9

aufoRtzó

Plan'de Acción del Programa Presupuestario

Número de Aariones a Desarrollar

EraBoRó

MIGUTT MEOINA

DIRECTON DT RECURSOS ÍINANCITROS

^¡L
al

cjuüa¡x§ff psf,t
v§t fltGciloi7de2

Problema Defin¡do
I

lhsuficiente 
capacidad de atención para la salud de l¿ población de la Alcaldia venustiano carranza.

Objetivos Operativos

al 3er TrimestreMeta Programada al 2do frimestre

2Acc¡ones i

Responsable(s)

r
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Unidad Responsable del
Gasto alcaroia vENUSTtANo CARRANZA

solicitudes de inFormación pública desagregada; al contar con los recursos y conectividad necesaria.

lecer lasampliar del acceso los randesgarantias derechos vsociales dehumanos habltañtesOS ade en decondicionesDemarcación, vigua dad conequidad, deperspectiva genero
r5címrnacton, en asespecial poblaciones mayor promovervulnerabi idadl crecimientoel sustentableeconomrco elpara debienestar perSoñasIas elv lodesarrol urbano sostenible

con blicosespac¡os PU Segurosmodernos, iñcluyentes, convrvandonde medioeprotejanv gotenciandoambiente, benefic oslos SUde libreconServacron, de itosdeiviolencias, v
la ¡mplementación progde vramas servrcroS haciaorientados lapúblicos prevención cultura paz,de basecon proceSoSen deinnovadores la elparagobernanza asegurar planeación,

segÚn datos del censo Económico 2019. El 6.3% de las unidades económicas se ubicaban dentro de la demarcación. doñde destaca el comercio al por mayor y al por menor, con 17 mil 3o5

73O unidades (5.9% del total) con ll mil 374 (8.5%) personas ocupadas.

información pública desagregada: y contar con los recursos y conectividad tecñológica ñecesaria.

Planeación Estratégica Marco

Programa Presuouestar¡o

EJE Ciudad Sustentable

SUB EJE Desarrollo ecoñómico sustentable e incluyente y generación de emoleo
Alineac¡ón a¡ Programa de Gobierno

2019- 2024
SUBSUB

EJE
Derechos humanos y empleo

Desarrollo SoclalFinalidad Función Protección Soc¡al Fam¡l¡a E HijosSubfunción E ,I:.l'J:';'^'",E Cuidados para e
bienestar inFantil

Alineac¡ón al
Objet¡vo del
Desarrollo
Sostenible

Ciudades y
comunidades

sostenibles

Metas del
Objetivo del
Desarrollo
Sostenible

De aquí a 2030, asegurar el acceso de todas las personas a viviendas y servicios básicos adecuados, seguros y asequibles y mejorar
los barrios marginales

t
TI,6

§,üil*xmDil*?ü*üxm1de2

Misión

V¡sión

D¡agnóstico
General

Objet¡vos
Estratégicos

SERVICIOS DE CUIDADO INFANTIL

2

I

7

2 6

l1 1l.l
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Unidad Responsable del
Gasto

Rrcaroía vENUSTTANo cARRANZA02cDl5

Oferta insuf¡ciente de espacios seguros para el cuidado de los infantes de escasos recursos.

Oferta suficiente de espacios seguros para el cuidado de los infantes de escasos recursos.

Niñas y Niños de O - 5.11 años de la Alcaldía Venustiano Carranza.

integral a infantes en edad temprana (O - 5.11 años de edad).

Los infantes en edad de O - 5.11 años cuentan con espacios seguros para su cuidado y desarrollo.

Planeación Operativa

Unidad de
Med¡da

Med¡os de Verificac¡ónMeta Fisica
Provectada

Defin¡ción de la Meta lndicador de la Meta

100% Porcentaje

50v" 1000,4

la atención y alimentación
inscritos en los Centros otorgada/ Atención y alimentación a niños y Página de transparencia de la Alcaldia

https://www.vcarranza.cdmx.gob.mx/transpareñcia.html

Porcentaje que mide el avance en
que se le otorga a los niños y niñas
Desarrollo lnfantil Cendis

((Atención y alimentación a niños y niñas
en los Centros de Desarrollo lnfantil

inscritos en los Centros de Desarrollo lnfanti
Cendi's programada)'lOO)

Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo Valor Público previsto a med¡ano y largo plazo producto de la interuención tubernamental

Al c¡erre del año 2024 se esoera tener un incremento de lO% en la capacidad de atención de infantes.

Acción

La población infantil de O a 5.11 años recibe un servicio integral en su cuidado cotidiano, en cuanto a
alimentación sana e integración psicosocial con vlsta a su incorporación al sistema escolar básico.

Nombr. (s) ( Macías Márquez

Carto Equidad de y Promoc¡ón Soc¡al
Atención y al¡mentación a niños y n¡ñas inscritos en los Centros de Desarrollo lnfantil Cendi's

Plan de Acción del Programa Presupuestario

DIRECTOR DE RECURSOS FINANCIEROS

aEoRrzó

-

H
%

>_.

e§.§¡{§$HosOSA,n
Y§{ E:;üñtfi§2de2

Problema Definido

Obietivo del programa
presupueCtafio

Objetivos Operat¡vos

Valor Público Generadó

Metá¡4eta Prográmada al ler frimestre Meta

1 Acc¡ónNúméro de Acc¡ones a Desarrollar
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alcnroÍa VENUSTIANO CARRANZAUnidad Responsable del
Gasto

02cD15

Misión

ción, en especial de las pob¡aciones con mayor vulnerabi¡idad; promover el crecimiento econÓm¡co

territorio, con espacios públicos modernos, seguros e incluyentes, donde convivan y protejan el medio ambiente,

ta ¡mplementación de programas y servicios públicos or¡entados hac¡a la prevenc¡ón y cultura de paz, con base

imiento, así como la evaluación de la gestión pública. a efecto de que se realice con transparencia; se r¡ndan

solicitudes de información pública desagregada: al contar con los recursos y conectividad necesar¡a'

por

de la Demarcación. en condiciones de igualdad y equidad. con perspectiva de género y
ampliar las garantías del acceso a los grandes derechos sociales y humanos de los habitantesFortalecer y

sustentable oara el bienestar de las personas y el desarrollo urbano y sostenible del
sin discrimina

potenciando los benefic¡os de su conservaciÓn, libre de violeñc¡as. delitos y riesgos

en procesos innovadores de gobernanza para asegurar la planeación, el control
cuentas; y perm¡ta brindar una atención integral a la demanda de trámites yy segu

V¡s¡ón

se UEVAsocialbienestar todasde las dsin ióni prom¡scrim¡naccon de el personas,paralaen se el de derechoslos humanos, igualdad perspectivav género,una lca íatd que garantice ejercicioSer
decultura alidadi programaScon vicioñestrad vivir elen demarco una vpaz le9sustentable le;sostenib rescase ten las qU permitanpreservende urbano v vesarrollovprosperidad

buUN Gobierno.enel fuerzoes entre nosciudada vparticipat¡voslosante amenazaS:las coniuntopofUN bienam dete v integral vr¡esgosprotecciónefectivo que 9eneren seguridad

Diagnóstico
General

tablecimieñtos mercantiles, los cuales ocuparon a 45 mil 974 personas,34.5% del total de personas empleadas de la

unidades (5.9% del total) coñ 11 mil 374 (8.5%) persoñas ocupadas.

con GustavoAlcaldía Madero, elened Ciudadla Méxicode aColinda norteca.GEoGRAFI ubicaSe laen centro-orientezonaCeñsodel Pobde lación ivienda U2024. BrcAcróNv
extensiónuna 3,342deóNEXTENSI RITORIAL,TER conCuentaa lcald iala lcoI ztaca al conoeste Cuauhtémoc.M de Estad o México;de sural con vcoñeste el UN icipio Nezahualcóyotl,

les sedela lade lcald ASPEra. CTOS80en encolonias, coordcuatro terr¡tor¡ainacionesde ComMéxico. 3,220 distrmanzanas, ibuidasdel2.24% deterritorio Ciudadla prende
estaEncu ntercensaleld 704? habitantesde respectocon laa7.4 m52.6% ci quefra UN mentoAUconCuenta mil443 habitantes. son.4% vhombres ujeres, significa744M Frcos.

usoSviviendade la lossustitución dednúmero e buscaen nuevasde alternat¡vas porhahectárea ]Sd debidominuido, alto poblaciónalDADDENSI POBDE coNLA núEI mero porpersonas
d ¿ Sinsuelo dedisminución tasaslas crecimiento pobiaciónde embargoreservade crecrm urbano:iento costoalto delleshabitaciona áreasen tricas;cen decarenc¡a zonas para

DE LosEDAD,srRrBUcróNDI GRUPOR POSd entidadla máscon porhabitantes hectárea.altamas e Ciudada t1éxicode es duna las demarcacionescincounala densidad qU vpresen
im UñA escolardemanda todoseña de años,65 de .6% 2%.12 que plica ampliaLo11 t5de a años. ed a69.6% v70.20a: eñ poblac¡ón mayorde años,5 el .6%. rupo pasórepreseñtan

icanind esta segteñdenciacon los ultosad 2025, queparacrecieñna neceste didad tención para Proyeccioncsmayores.velesnl re5escola bás¡co. iomed vsuperior superior)(
cono3% a 2.3% d2015. EI.10aL lade tota dism¡nuyót, Ueñ respectohablañ es de 921mil bitantes, poblaciónhaTNDfGENA.PRESENCIA total de que lengua iñdigena

Eñ41.3% o20.2 AIcon defemenina en40.5% 5201 aPREDOMIiente MUJNAN MáSERES. hogares jefatura
lade lca rard reconocese como 2.3%v afrodescendcomopoblación indígenala

mil49lrvo.DUCA dPromedio escolaridad Vlven.46 años.1tson59 4 hombresl EPERF I Llade cron iátr deica 65 dma5: cada personas, ujeres vciendistribula porcron género pobla 9er v
.90a93. matrícula,la ta emiapand covlD-iños 5eno inscribieron, 91de a por.6%m46 595 ellos,de asrsten escuelala 2020.En muchos pasandoiños, seisentre catorcev años,

La ocu elen91 decire5 m205 ocuestaban padas poblac¡ón padaActiva mrl214 personas,700 lasde les, .70a,cuaSPECT SOOS PoblacióncroEcoNóMrcos. omEcon icameñte (PEA).
o.o9%.el PoblaciónLa lnactiva r)(PEEconó micamenteLientoim de 70a, elen primar¡osector ocupanSE soloen en elcambio, terciarsector oro tUservicios crecvoriosecunda redujo .9%,SE

delLa economLcaron activamente vleneSE producto envejecim¡entoreduciendo.de bilados o personas d iscacon cidad. poblacpa4.9%,de por iantes,estud mas casa, pensionados v¿integrada
2en N.3%. DEIVELm UE el 5.30A 2020para ubicóSCformde lenta,a el fue2010 9 personas975 q represento vdede habita5US EIntes. desocupaciónde decha recido paratajeporcen

la deia las .730A55. concentranse endelmas 23.A Uhasta salario o,mtnlm aunque mayor personasTRABAJADORAóN elPara trimestretercer 2de poco percibíao20DENGRESOS POBLACILA
la de ¡coMéx CElNDl DEde istribud s¡cron amilar dela C¡udadmsalarios in amuna preseñcia sectoreSde bajos ingresos,derubro demas saiarioUN tres rmos, significaque pliahasta

Año5onceavo lasde 0s vdemarcaciones: Analfabetismodeional ronPoblac refiere UE Carranzaustiano el lugarocupaIDADNAL CAL DEIDAD IDA, 2021.Para Consejoel Nac q
con tierrade ACTIVIo.3 DDA EcoNóin eléctricaía o. sinVivienda UA badaentu v3.8; Vivienda prsosalarios2 mínrmos sinVivienda ener9 .1; agViviendaconPEA hasta drenaje

al conmenor, mil17emad dondercacron, estacad comerctoel por vmayor por6.3%EI Iasde idadUN economes ica ubicaban5e entrod laden deldatos Ecoñóm¡coCenso 2019,
demarcación. El sector terciario reg¡strÓ más recintos económicos y

Objet¡vos
Estraté9icos

información pública desagregada:y contar con los rsursos y conectividad tecnológ¡ca necesaria.

condicionescfear más dsociales dehumanos habitanteslos ade efectoDemarcación. de equitativasFortalecer am lla las accesodel losa derechos vgrand esv p garantias
demarcaclaconsteñtable bienestar social personaslas elen deterr¡ torioelPromover económicocrecimieñto mayof paralas con lidad.vulnerabilmenteprincipa para poblac¡ones mayor

calidadsu vida.de 3. unaGenerarconconvlva med¡oel bienam ole, beneficioslos SUde vconservación mejoreriesgoen vidaSU se9v uridad, Potenc¡eoroteja.noque ponga
las frentehaciaorientados la UñA Ituracu d para ndarbri vprotección seguridad personaSciudadana 50 librelidaria, violenciasde delitos programaScon públicos prevención v )azpacÍfica v v

ientodeinnovadores lafortalezcan seguimel contrololaneación,amenazas. Promover4. la losde dehabitantes Alcaldía,la iañtemed procesos quegobernañzariesgoslos v participación

Planeación Estratégica Marco

Programa Presupuestario

EJE Cienc¡a, lnnovacióñ y fransparencia

SUA EJE Cienc¡a y divulgaciónAlineacióñ al Programa de Gobierno
2019- 2024

SUgSUB
EJE

Promover cond¡ciones óptimas para el desarrollo e ¡nnovac¡ón tecnológicos

Desarrollo Soc¡alFinalidad Función
Viv¡enda Y Servicios A

La Comuoidad
UrbanizaclónSubfunc¡ón

Mantenimiento de
¡nfraestructura pública

Act¡v¡dad
lnstitucional

Alineac¡ón al
Objet¡vo del
Desarrollo
Sostenible

Ciudades y
comunidades

sostenibles

Metas del
Objet¡vo del
Desarrollo
Sostenible

De aquÍ a 2O3O, aumentar Ia urbanización ¡nclusiva y sostenible y la capacidad para la plan¡ficación y la gest¡ón participat¡vas.
integradas y sostenibles de los asentamientos humanos en todos los países

Programa Presupuestario y su Alineación

K023
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INFRAESTRUCIURA URBANA
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,§tr,"* GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

SECRETARfA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

SUBSECRETARfA DE EGRESOS

prograrmxsÉlro* W "&lnt'n

Unidad Responsable del
Gasto ALCALDÍA VENUSTIANo CARRANZA

Deficiente infraestructura para la prestación de serv¡cios públicos básicos en la Alcaldía Venustiano Carranza.

Eficiente infraestructura para la prestación de serv¡cios públ¡cos básicos en la Alcaldía Venustiano Carranza.

Habitantes de la Alcaldía Venustiano Caíanza que asciende a 443,704 personas.

deDisponer infraestructurala adecuada para prestaCla deión servicios ¡cospúbl neceSa pararios la epoblación qU tahab¡ transi enta Alcaldia.la Defini2. I v griotizat
d fraestructurain urbana.

habitantes de la Alcaldfa Venustiano Carranza gozan de Infraestructura públ¡ca de calidad para la prestación de serv¡cios que satisfagan sus necesidades.

Planeación Operativa

Meta Física
Proyectada Def¡n¡c¡ón de la Meta lndicador de la Meta Unidad de

Medida Med¡os de Ver¡ficación

100%
índice

v

indice que mide el avance de la rehabilitación y mantenim¡ento
de la infraestructura vial y alumbrado públ¡co así como, la
construcc¡ón, rehabilitación y mantenimiento de edificios y
espacios públicos de la Alcaldía. rehabilitación y mantenimiento de Edificios

Espacios Públicos. programado). 3O%))

programado)' 5O%) +

rehabilitación y mantenimiento
Espacios Públicos. rcalizado/

de Edificios

((Mantenimientos alumbrado público

Página de transparencia de la Atcatdía
https;//www.vcarranza.cdmx.gob.mx/transparencia.html

((Rehabilitación y mantenimiento de
infraestructura vial realizado/ Rehab¡l¡tación
mantenimiento de la infraestructura

Mantenimientos alumbrado público
20%))

100/. 50% ao% 100%

Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo Valor Público previsto a mediano y largo plazo producto de la ¡nteruención gubernamental

Al cierre del año 2O24 se espera tener un incremento de 10% en los mantenimientos realizados a la
infraestructura urbana

'I

La infraestructura de calidad con que cuenta la Alcaldia benef¡cia y satisface a sus hab¡tantes y visitañtes en
el desarrollo de sus actividades y en el disfrute de los servic¡os públ¡cos

Nombr. (.) Mario Cast¡llo AguadoRehabilitación y mantenimiento de la ¡nfraestructura vial (banquetas, guarn¡ciones y carpeta
asfaltica)

C.rto Director de Obras

Acción 2 Responsable(s)

Nomb.. (s) Mario Castillo Aguado
Construcción, rehab¡l¡tación y mantenimiento de Ed¡ficios y Espacios Públ¡cos.

Cargo D¡rector de Obras

Acción 3

Nombrc (s) García
Manten¡m¡ento y conservación de la red de alumbrado público

Cargo D¡rector de Urbanos

Plan de Acción del Programa Presupuestario

Núntero de Acclones e Desatrollar

MIGUEI. MEDINA

t1
4
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DIREfrOR DE RECURSOS FINANCIEROS DtnEcroR

Problema Defin¡do

Objet¡vo del programa
presupuestario

Población Obietivo o de Enfoqué

Obietivos Operativos v

Valor Público Generado

Meta Proglamada al ler Trimestre !1eta Programada al 2do Trimestre Meta Prolrramada al 3er Trlmestfe Meta Programada al 4to frimestre

| 3 Acctones I
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Programa Presupuestar¡o

EJE C¡udad Sustentable

SUB EJE Desarrollo urbano sustentable e incluyente
Al¡neac¡ón al Programa de Gob¡erno

2019- 2024

SUBSUS
EJE Ampl¡ac¡ón de parques, espac¡os públicos y mejora de servicios urbanos

Final¡dad Desarrollo Social Func¡ón Vivienda Y Servicios A
La Comunidad Sub¡función Urbanización Activ¡dad

lnstituc¡oBl
Acc¡ones para mejorar la

eficiencia ¡nst¡tuc¡onal

Alineac¡ón al
Objetivo del
Desarrollo
Sostenib¡e

Ciudades y
comunidades

sostenibles

Metas del
Objetivo del
Desarrollo
Sosten¡ble

De aquf a 2030, aumentar la urban¡zación ¡nclus¡va y sostenible y la capacidad para la planificación y la gestión participativas,
integradas y sosten¡bles de los asentamientos humanos en todos los paises

Unidad Responsable del
Gasto aLcaloÍa vENUslANo cARRANZAo2cDl5

Fortalecer liaramp 9aranlas deltias acceso los grandes erechos sociales dehumanos habitanteslos lade Deñarcación, condicioñes ¡gualdad equidad. conin rimd¡sc perspectiva deenrnacron, deespeciai las géñeropob conlaciones mayor idadlnerabil elpromover ientocrecim sustentableeconóm¡co elpara bienestar las oersonas desarroel tioioterritor urba no teñso5 ibleespacioscon vmodernos,públicos eSeguros rnc dondeluyentes, aonvivan melProtejan ioed amb¡ente, Potenciando beneficioslos de SU l¡brela conservacióñ, violenc¡as,de delitospor lementación de v riesgpro9ramas servic¡os blicospÚ orientados hacia prevenclóna cultura pazde con base orocesosen deinnovadores paragobernanza rarasegu taasr planeación, conelimiento, como evaluaciónlasegu lade estión blicaPU efecto de rea5eque conl¡ce ia;transparenc 5e cuentasndan permita unabrindar atención aintegral dedemanda trám¡tesde formacin ¡ón pública adesagregada; concontar recursoSlos conectividad necesaria.

na enAlcaldia la 5eque 9a elrantice de losejercicio derechos conhumanos. UAig ldad v deperspectiva eparagénero, bienestar socia todasde las personas, discrimsin SEinac¡ón; lapromuevadesarrolloelprosperidad v rbano blesustenta sostenv seible; rescaten laspfeserven tradic rones Dermitan viv¡rque en marcoel unade cultura idadlegalvosefecti Qaz con programás servic¡osvgenerenque bienam dete ridadsegu protección anteintegral los riesgos lasv poramenazas; CSel lueeo conlunto ciudadaentre no5 participativos un buen Gobierno.

D¡agnóstico

Da tos de deCen5o Poblac¡ón 202Vivrendav UBI0. GcACróN EoGRÁF ICA, u bicaSe laen ceñtro-orientezona de la Ciuda México.de alColinda connorte ia Alcald Gustavotaesteextremo on Madero, eññic¡pioMU de Nezahualcóyotl, deEstado alMéxico; coñSUT la alcaldfa lztacalco conoeste htémoc.Cuau NsróNEXfE TORIAL.TERRI conCuenta una.24% extensióñ deterritoriodel lade deCrudad México. Comorende ma3220 ñ45,nza idasdistribu en 80 encolonias. coordinacionescuatro territoriales sedla laDEM v ASalcaldía.CuentaFICOS, con ml443 704 habitantes, .4% hombresson 52.6% c iframujeres, que Uñsign¡fica aumento 3.del de.7% conhabitantes arespecto Encuesta lntercensalDENSIDAD PoBLAcróN. E] denúmero porpersonas hahectárea debidod¡sminuido, altoal eronum enpoblación debusca nuevas alterñativas de v¡vienda, lapor onsustituc loshabl u50stacionales áreasen carenciacéntricas; zonaSde de reserva para crecimiento rbano; alto costo el suelo dismiv nuc¡ón lasde detasas decrecimiento la ooblación. Sinpresenta dens¡dad altama5 embarglaque daCiu de Méx¡c es deuna crncolas dedemarcaciones la contidad mas habitantes hectárea.por rBUcróNDISTR PORde GRUPOS EDAD,DE Lost5 años, tan menoresrepreSen el 17.6%, degrupo t5 años.64 depasó 69.6% 70.2%: taenv laciónpob demayor años,65 I.6%de a 12.2%. Lo UE unamplica ampl demandaia escolarive les en ostodosescolares medio(bésico, Superiof v,super¡or) crecienteuna denecesidad paatención, conra adu¡os Itos mayores. paraProyecciones ¡ndican2025, estaque tendenciaose.acentuánd PRESE seguiráNCIA ND iGENA, tota personasde qU hablan ind e5ena 4lengua ig de m 921 habitantes. .10a lade blaciónpo total, UNendism¡nuyó cono.30a respecto 20r5.a 2.3%población lade lca SEld ia reco noce como indígena 2.3%v afrodcomo ienteescend NANPREDOMI ERES.MUJ MáS hogares con femenlefatura ina, en40.50a 2015 En41.30Ála 2420.crondistribu por género lade población geriátrica 65de más: de cada personas,c¡en son59 ujeres 41 PERFILhombres. DUCA TIVO, Promedio escolaridaJde años.1i.46 49V¡ven milentrede seis catorce mil46años, de595 asistenellos, laa escuela En 2020, chosMU noniños SC inscribieron, depasando .6%97 93.9aA la matr¡cula, laporECTOS covrpandemia D-SOCI ECONÓMo lcos. Población ActivaEconóm¡camente 14 mil(PEA 700 depersonas, cuales,ias es decir, mi 39 estaban ocupadas. La poblac¡ón enocupada sectoelred enujo eñ1.9%, elcambio. sector terciario servic to5 tuvo crec¡mieñto v.7%, elen tor 5eprimar¡o solo elocupan o.o9%. Población enEconóñicam lnact vate.9"a,4. (PEtporintegrada amasestudiantes, casade lubilados peñslonados conv perSonaS Lad¡scapacidad. económicamentepoblacióñ activa redviene productouciendo, dellatinoau de SU5 envejhab itantes. deporcentaie hadesocupación rec¡dodec formade paralenta, 20roel fue de m9 975 perSonas representoue 5.3%el para se2020 enubicó NiNG .3%. IVEL DEDEESOS POBLALA cróN TRABAJ,ADORA. Pa tercerel detrimestre poco202A m e 230A percibÍa UNhasta mÍnimo,salario laaunque demayoría lasel personas .730A concentranse eñbrorU masde de hastasalario satres mtñtlarios mos, que ificasign una amplia depresencia desectores bajos resos,ing drstribución ilarsim ta deM la udadci Méxicode INARGINA LI DICE DELICA DDA VIDA.DE 2A21,Para el Consejo deNacional Población refiere qU st¡anoVenu Caftanza elocupa onceavo delugar las Añalfabetlsmoemarcac¡oñes:PE,o.6; c5hasta sa mlarios 52,5:rnrmoS sinVivienda o.2:drenaje srnVivienda eléctricaenerqia o.l Vivienda sin ena9ua tubada 3.8; vienda coñv piso tierrade 0.3 ACTIVIDADdatosSesún Censodel 2419,Económico 6.3%EI lasde unidades económicas ubicaban dentro la demarcación, destacadonde el comercio al alpor vmayor pof conmenor mil17losmercantiles. cuales ocuparon 45 974m¡l 34.50Apersonas totaldel personasde deempfeadas demarcación.la sector terciario istróreg más tosrecin icoseconómen personavasrhoteleria, como alimentos bebidas, con 77mil milt9(13.9%) 833 (l4.O8%), Laresoectivamente. indactividad construcc¡ónustrial, industrias NUma reg straron M¡factureras,(s.9%un¡dades del tltotal) con 374mil personas(8.5%) ocupadas.

t.- ecerFortal ampl as delgarantías acceso fos grandes sociaderechos les humav nos os habitantes de Demla efectoarcación, crearde condiciones mas taequ det¡vas v¡da,enteprincipalm dsoara conooblaciones vulnerabil¡dad.mayor Promover2.- crecimel económiento tco sustentable con mayor ienestar soc a l3spara enpersonas, terr¡tor¡oel lade demarcaciónnoque enponga riesgo da seguridadv conconviva med¡oel loambiente, Potencproteja. losie beneficios SU conservación SUv mejore decalidad v¡da. Generar conv¡venc¡anaudadanaci Ífi6¿pac solidarla, delibre lenciasvio del conItos ASprogram oúblicos orientad haciao5 ta o.evención unav IturaCU de paz brindarpara protección v u rid adseg frentelaslos personasriesgos lav amenazas. 4. Promover la participación losde dehabitantes la Alcald ía. ed iañte procesos novadoresn de gobernanza fortalezcan taque praneaC elroñ, uimse9control, ientoluaci deon la v9estióñ conpública vtranspareñcia dic¡ónren de cuentas; lesque tenerpermita atencuna ton deiñtegral los servicios itestrámv manerade oportunasimple, eficieñte; coñsformacin toñ pública vdesagregada; concontar recursoslos coñectividad icatecnológ necesar¡a

Planeación Marco
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Obietivos
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Programa Presupuestario su Alineaciónv
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ProgrartaciÓn

BASE 2023

alcaroÍR vENUSTIANo cARRANZAUnidad Responsable del
Gasto

o2cDl5

Deficiente programac¡ón pára los gastos administrativos necesarios para la operáción de la AIcaldía venustiaño carranza

orogramación para los gastos admin¡strativos necesarios para la operación de la Alcaldía Venustiano Carranza

administrativas y operativas de la Alcaldfa venustiano carranza (Direcc¡ones Generales, Direcciones Eiecut¡vas, Direcciones de área' coordinaciones y Gerencias)

1. Programar y presupuestar el recurso suficiente para cubrir los gastos Dotar de los recursos materiales. tecnológicos e iñfraestructura adecuada para el

de sus actividades.

de operación.2

AlcaldÍa venustiano carrañza cuenta con los recursos necesar¡os para el buen desarrollo de sus funciones

Un¡dad de
Medida

Medios de Verificaciónlnd¡cador de la MetaMeta Fís¡ca
Proyectada

Definición de la Meta

Página de transparencia de la 
'

https://www.vcarranza.cdmx.gob mx/transparencia'html
Alcaldia

Porcentaje
((Adquis¡ción de b¡enes y servicios realizados/
Adquisición de b¡enes y servicios programados)'

roo)
Porcentaje que mide el avance en la adquisición de los bienes

y servicios que requie.e la Alcaldía para su ooeración100%

1000/.800a400420%

valor Público previsto a mediano y largo plaro producto de la lnteruención gubernamental
M€ta Proyectada a Mediano Y Largo Plazo

La Alcaldía Venustiano Carranza utiliza efic¡entemente sus recursos para la generación de b¡enes y servicios

de calidad que ofrece a su poblaciÓn

Estela GarcíaNombr. (s)

ientos y Serv¡ciosdeCarSo

Continuar ef¡cientando el gasto operativo de la Alcaldia

Adquisición de bienes Y servicios

Acción

Plan de Acción del Programa Presupuestario

ETABoRó

DIRTIOR OT RECURSOS FINANCIEROS
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Problema Definido

Objet¡vo del Programa
presupuestario

Población Objetivo o de Eñloque

Obietivos Operativos

Valor Público Generado

al 4to lrimestreMetaal 3er fr¡mestreMetaMet¿ Programada al 2do Trimestre¡4eta Proqramada al ler T.imestre

1 Acc¡ón
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Unidad Responsable del
Gasto alcaloÍa vENUSTTANo cARRANzAo2cDls

Mis¡ón

solicitudes de información oúbl¡ca desagregada: al contar con los recursos y conectividad ñecesar¡a.

Visión

Diagnóstico
General

Según datos del Censo Económico 2019, El 6.3% de las unidades económ¡cas se ubicaban dentro de la demarcac¡ón, donde destaca el comercio al por mayor y al por menor, con 17 mil 3O5

73O unidades (5.9% del total) con l'l mil 374 (8.5%) personas ocupadas.

Ob¡etivos
Estraté9icos

información públrca desagregadaj y contar con los recursos y conecl¡vidad tecnológica necesaria.

Planeación Estratég¡ca Marco

Programa Presupuestar¡o

EJE Ciudad Sustentable

SUA EJE Desarrollo económico sustentable e ¡nciuyente y generac¡ón de empleo
Alineac¡ón al P.ograma de Gob¡erno

2019- 2024

SUASUA
EJE Derechos humanos y empleo

Finalidad Gobierno Func¡ón Otros Servicios
Generales

Servicios Reg¡strales,
Adm¡nistrativos Y

Patrimoniales
Subfunción Eventos fortuitos

administrativos
Act¡vidad

lnstitucional

Alineac¡ón a¡
Objet¡vo del
Desarrollo
Sostenible

Ciudades y
comunidades

sostenibles

Metas del
Objet¡vo del
Desarrollo
Sostenible

De aqui a 2O3O, aumentar la urbanizac¡ón inclus¡va y sostenible y la capacidad para la Dlan¡ficación y la qest¡ón participativas,
integradas y sostenibles de los asentamientos humanos en todos los oaises

Programa Presupuestar¡o y su Alineación
M002
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Prregrarnación
B^A.SE 2023

Unidad Responsable del
Gasto ALCALDÍA VENUSTIANO CARRANZA

l,^rr',a "^,a, 
recL¡scs odrd er odoo de cs rd-oos tabora e<

ffirrr,.*,", 
.*rrsos pára et pago de los laudos teborates.

PresuPuestario

Venustiano Carranza.Población Enfoque

Programar y presupuestar el recurso suficiente para cubrir los gaslos de laudos.

Valor Públ¡co Generado 
1."

Alcaldia Venust¡ano Carranza cuenta con los recursos necesarios para cubrir con las obligac¡ones judiciales sin riesgos gara su ooeración.

Planeación Operativa

Meta Física
Proyectada Defin¡ción de la Meta lnd¡cador de la Meta Unidad de

Medida Med¡os de Verificac¡ón

rm%
Porcentaje que mide el avance de los ju¡cios laborales y laudos
realizados por la Alcaldía

((total de juicios y laudos realizados/total de
juicios y laudos programados) '1OO)

Porcenta,e
Pág¡na de transparenc¡a de la Alcaldia
https://www.vcarranza.cdmx.gob.mx/transparencia.html

Meta Programada al 4to frimestre

2B'A 500/. 100%

Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo Valor Público prev¡sto a m€diano y larto plazo producto de la interuenc¡ón gubernamental

Coñtinuar con la atención oportuna para laudos y previsiones emergentes. La Alcaldia Veñustiano Carranza atiende y resuelve los juic¡os y laudos de su competeñcia favorablemente

Res SA

Nombrc (.) L¡c. Morán
Juic¡os laborales y laudos atend¡dos

Cergo D¡rector RecrÉos

Nr¡mero de Acc¡ones a Desarollar 1 Acc¡ón

MIGUET

DIRÉCfOR

n t
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Problema Definido

Obietivos Operativos
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)rograma P

Metá 3er

DIRECTOR DE RECURSOS FIilANCIEROS
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Unidad Responsable del
Gasto ALCALDÍA VENUSTIANo CARRANzA02cDr5

M¡sión

Fortalecer iar las arantiasv ampl I del los socialesderechos hgrandes v deumanos los itantesrab lade en condDemarcación, icrones iguade vldad con deperspectiva género
dñ mrScr ennacron, deespecial ooblacioneslas con Imayo vulnerabilidad: overprom crece toimien sustentaeconom¡co ble para bienestael deI las el urbanodesarrolloperSonas v sosteniblevconitorio, cioseSpa emodernos,públ¡cos seguros ncluyentes, convivandonde medel aioprotejaov ootenciandombiente, beneficioslos sude libreconservac,on de violenc¡as, vdelitos riesg

de ramasimolementación prog v públservic os orientadosicos lahac¡a ronprevenc cu ltu rav oaz,de basecon en deinnovadoresprocesos paragobernanza tal la eiión, controase9u planeac
seg miento, como evala deluación la roñ a deefectogest públ rca, eqU reaSC conice tra rindan5ensparencia; vcuentas: brindarpermita naU atención l¿a dedemandaintegral t/ám¡tes

dees acroñinform ública desagregadai concontar reculos rsos vidadconect¡ ñecesaria.v

Visión
USer Alcald íana laen se ran eticeque ga deejercic o derechoslos manos,hu con ldadUAig Perspectlvav 9éñero,de el sociabienestar de lastodaspara s¡npersonaS, sediscr¡minación: promueva
peridadpros el urbanodesarrollov susteñtable sostenible; reScatenv v aspreserven tradiciones tan envivir marcoe depermi una ItuCU dera paz con famas servv legalidad; 0rog vvosefecti generenque ambUN diente e ralseguridad protecciónv integ losante riesgos amenazasilas eloor esfuerzov conJU entnto ciudadanoste ñ Gobbuen ierno.vparticipativos

Diagnóstico
General

deDatos dCenso Pob,lac óne 242A.I viendav BICAU GEocRAFTcróN SeCA, enub ca zonala decentro-oriente C]la deudad ColindaMéxico. oorteal lacon GustavoAlcaldía lYadero, elen
tremoex coneste el Municip o de deEstado t.1 alNezahualcóyotl, éxicoi 5Ur con tdalca lztacara lco oesteal conv Cuauhtémoc. óNEXTENSI RITORIAL,TER entaCu unacon deextens¡ón 3,342

224%hectáreas territonodel lade deCiudad ComorendMéxico. 3.220 d istribuidasmanzanas, en co80 enlonias, coordcuatro terr¡tor¡ainaciones les v sedela lade lcald la. SPE
CuentaDEMoGRÁFrcos. coñ 443 habirantes,704 '.4%47 hombres50n 52.60/6v cifGmujeres, aumenUN del 7%3signifrcaque habitantesde con laa lntercensalEncuestarespecto 2015

SIDADDEN E óN.POBLACI numero de personas hectáreapor dismha debidoinuido, aal númeroIto de poblac enron debusca nuevas deIternativas laporvivienda, sus detituc¡ón usoSlos
uelo enhab¡tac¡onales areas céntricas; decarencia dezonas reserva para urbano;crecimiento Ito delcosto suelo isminucd deión lasv crecimientode lade S¡n empoblación. bargo,

Uresenta densidadnap altamas aque deCiudad Méx¡co unaes lasdev demarcacionescrnco lade coñentidad habma5 poritantes Drshectárea. PORTRrBUcróN DGRUPOS EDAD.E meñoresLos
de 5 años, elrep.esentan 17.60A, d 649rupo pasóaños, 69.6%de 70.2%; laenv mayorpoblación 65de deaños, a11.6% LO12.20A. UE naUq impli demandaamplia enescolar lostodos
niveles resescola ico,(bás lomed iorsuper SUv Perior) crecienteuna denecesidad átenciv, on, conpara adultoslos Proyeccioñesmayores. 202s.para queindican tendenciaesta rrasegu

ENCIAPRES NDíGENA, total de hablañ 4personaS que indí9enalengua dee5 m 921 1.habitantes, d1% lae total,Doblación dism eñ co.3% on 2 Eor5. 23%inuyó respecto
ronlac ladela pob lcald SCra comofeconoce como2.3%vindigena ienteafrodescend NANPREDOMI ERMUJ MáSES, conhogares femenina,jefatura d en40.50a a20r5 En413% AI2020.

distr ibución géneropor ade 65degeriátricapoblacióñ mas:v ed ccada personas,ien sons9 m 41uieres v PERFILhombres. DUCAE PromedioTIVO, ed escolaridad años..46 9Viven
entrede seis catorce 4 milv años, 59s ed asistenellos, lda Eescuela. 202 muchos0, noniños 5e de¡nscribieron. pasando .6"A97 93.90.4a matrículala em¡aa pandpor

soclTOS oEcoNÓM Poblaciónrcos Económacamente Activa 214(PEA), 700m¡l d ¡as c 97personas uales, '70a. decires mil20s estaba39 n La ronocupadas. poblac paocu enda el
se red 1.9%,en en elujo cambio, sector oterciario tUVoservlcios decrecimiento 29.70A, elen sector se elsolo o.o9%.primario ocupan La EconómicamentePoblación nactiva (PEi)

radainteg por ntes,estud a deamaS casa, o4.90A, jubilados pensionados personasv con Ladaddiscapac económicamentepoblación seactiva reduciendo,viene cto delprodu envejec
de habitantes.sus E de desoct rno porcentaje upación decrecidoha formade lenta. 2A1el fuepara 9de personas975 el SE2020representoque parav 2.30A. LNIVEubicó en

LDE POBLACI ótt TRABAJADORA, elPara trimestretercel 2020de maspoco 230Adel hastaOerc¡bía saun mlario AU larnrmo, nq ue demayor ía personaslas se55.73óA entconc rañ
drubro e nmas ed U hastasalar¡o saatres .ios mrnrmos, que nificaI ampl¡auna dpresencia sectoreS de bajos d istringresos, similaribución la lade dadCiu Méxicode íNDIcE

fabetismo (15 Años y másl
AcfrvrDAD ECoNóMrca

IDAD IDAD DE ParaIDA, el2021. NacionalConsejo Poblaciónde refiere Venustianoque Cattañza elocupa oñceavo lasde Anademarcaciones:lugar
EA hastacon salar¡os2 mtnrm os Vivienda32.31 sin Vivienda4.2 iadrenaje energ tricaeléc .t;o. sinVivienda UA entubada V¡vienda conag 3.8: v piso tierrade .3o

datosn eld EcoCenso 20r9,nóm¡co 6.3%EI iasde idadesUN económrcas ubicaban entrod lade emad dondercación, eldestaca alcomercio oor al menor conmayor v por
mtos ercantiles, cualeslos a m45establecimieñ ocuparon 974 34personas, d.50a totalel d empleadaspersonas lade demarcac¡ón. Isecto terciario masistróre9 econrecintos icosom personavpado,ocu hoteleria,eñ com oa5r imentosa bebidas,v 4con 77mil milt9 833v03.9%) (14 respectivamente..o8%), actividadLa constru¡ndustrial, ección maindustrias factureras,NU registraron

unidades730 .9% del 1lcon(s total) (8.s%)374 oersonas ocupadas

Objetivos
Estratégicos

información pública desagregada; y contar con los recursos y conectividad tecnológica necesaria.

Planeación Estratégica Marco

Programa Presuoustario

EJE C¡udad Sustentable

SUB EJE Desarrollo urbano sustentable e incluyente
Alineación al Programa de Gob¡erno

2019- 2024

SUBSUB
EJE

Desarrollo SocialF¡nal¡dad Función " " i:'3;',"i::1"' 
ol r,o'"",0^ I *;.." Presupuesto Part¡cioativo

Activ¡d¿d
lnstituc¡oml

Alineación al
Objet¡vo del
Desarrollo
Sosten¡ble

Paz, justicia e
instituciones sólidas

Met6 del
objetivo del
Desarrollo
Sosten¡ble

Garant¡zar la adopc¡ón en todos los niveles de decisiones ¡nclusivas, participat¡vas y representativas que respondan a las
necesidades

^ n
c{;rürsffitxlooir

vEE iliEltot1de2

a equ¡dad,

la

asi
al

que

y su AlineaciónPrograma

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

2

2

2' Ampliación de parques, espacios públ¡cos y mejora de serv¡cios urbanos

2 2 263

16 16.7

tr
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ALcALDíA VENUSTIANO CARRANZAUnidad Responsable del
Gasto

lnsufic¡entes mecan¡smos democráticos de participación c¡udadana en la toma de decisiones para la determ¡nación de proyectos de mejora para las unidades terrltoriales
de la Alcaldia Venustiano Caffanza .

Suficieñtes mecanismos democráticos de participación ciudadana en la toma de decisiones para la determinación de proyectos de mejora para las unidades territoriales de

la Alcaldia Venustiano Carranza

Habitantes de la Alcaldía Venustiano Carrañza que asciende a 443,7O4 personas.

tnclu¡r las decisiones de la ciudadanía para la definición de proyectos de obras y servicios, equipamiento e intraestructura urbana para las unidades territoriales de ¡a

AlcaldÍa Venustiano Carranza

La ciudadan,a decide libremente los proyectos que se llevaráñ a cabo en las un¡dades territoriales para la meiora de su entorno, a través del Presupuesto Partic¡pativo.

Planeación Operativa

lndicador de la Meta
Un¡dad de

Medida
Medios de ver¡ficac¡ónMeta Flsica

Provectada
Defin¡c¡ón de la Meta

Índice
Página de transparencia de la AlcaldÍa
https://www.vcarranza.cdmx.gob.mx/transparencia.html

((Evaluac¡ón de proyectos registrados para el
Presupuesto participat¡vo r ealizado/ Evaluación de
proyectos registrados para el Presupuesto
partic¡pativo programado)' 5o%) + ((Ejecución de
proyectos de presupuesto participativo
realizados/ Eiecución de proyectos de
presupuesto participativo programados)' 50%)

tm%
lndice que mide el avance de la evaluac¡ón de proyectos
registrados para ei Presupuesto partic¡pativo y su eiecución en
la Alcaldía

Meta t Meta Programada al 4to frimestreMeta Programada e do frimestre

60% roo%o% 100/a

valor Público previsto a med¡ano y largo plazo producto de lá ¡nteruención tubernamentalMeta Proyectada a Med¡ano y Larto Plazo

La ciudadanía consolida su participación en benef¡cio de su calidad de vida con acciones en mater¡a de
infraestructura pública con obras de construcción, rehabilitación y mantenimiento de la ¡nfraestructura

gública, social y deportiva

Al cierre del año 2024 se espera tener un incremento de lO% el nÚmero de proyectos presentados
para el presupuesto participativo.

Acción I
Nombr. (s) Enrique Taboada Sánchez

Ca18o D¡rector Ejeutivo de Participación Ciudadana
Evaluac¡ón de proyectos reg¡strados para el P.esupuesto partic¡pativo

Responsable(s)Acción 2

Nombr. (5)
Enr¡que Taboada Sánchez; José Alfredo Tolent¡no Martíniez: Adolfo Hernández

GarcÍa: C.P. Arturo Salmeron García

CarSo
Director Ejeutivo de Participac¡ón Ciuqiq:aná; Director General de Seguridad C¡udadana;
D¡rector General de Obras y Desarrolo UI.q; Director General de Serv¡cios Urbanos

Ejecuc¡ón de proyectos de presupuesto participativo

Plan de Acción del Programa Presupuestario

Número de Acciones a Desarrollar 2 Acciones

DIRECTOR DE RECURSOS FINANCIEROS

>=-

I
61

(fu§A}ffitDoi.*
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Problema Definido

Objetivo del programa
presupuestario

Población Objctivo o de Enfoque

Obietivos.O0erativos

Meta Programada al ler Trimestre

r
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Unidad Responsa
Gasto ATCaLoia VENUSTIANo cARRANZAo2cDl5

sol citudes de información púbiica desagregada; al contar coñ los recursos y conectivtdad necesaria.

r!

desocupación ha decrecido de forma lenta, para el 2Ol0 fue de 9 m I 975 personas que represento el 5.3% y para 2020 §e ubicó en 2.3%. NIVEL DE INGRESOS DE LA POBLACTÓN TRABAJADORA.

I

lcontar con los.ecursos y conectividad tecnológrca necesarra.

I

Programa Presupuestario

EJE Ciudad Sustentable

SUB EJE Desarrollo ecoñóm¡co sustentable e incluyente y generación de empleo
Alineación al Programa de Gob¡erno

2019- 2024

SUSUB
EJE

Derechos de las mujeres

Desarrollo SocialFinalidad Función Proteccióñ Social Subfunc¡ón
Otros Grupos
Vulñerables

Fortalecer el desarrollo
humano de las mujeres

p¿ra lé erradicacióñ de la
discriminación. violencia y

desigualdad.

lgualdad de gén-"ro

Alineación al
Ob¡etivo del
Desáfrollo
Sosteñible

Metas del
Objetivo del
Desarrollo
Sostenible

Poner fin a todas las formas de drscriminación contra todas las mujeres y las niñas en todo el mundo

r
N

1

4

+§rl(,r*§üa.i
Y Bt püffGút|t!31de2

$§or§

Mis¡óñ

Diagnóstico
Genera¡

APOYO PA.RA ÉL DESARROLLO INIEGRAL DT LA MUJERs229

Programa Presupuestario y su Al¡neación

2

1

3

2 6 Activ¡dad
InstituciooalI 324

5.1
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Unidad Responsable del
Gasto

arcaroÍa vENUSTTANo CARRANZA

Las escasas competeñc as eñ la formac¡ón de las mlleres de la demarcación iñcideñ en mayores ñiveles de desigualdad y pobreza, la depeñdeñcia económica, falta de libertad
y nulo o bajo nivel de empoderamiento, aunado al riesgo de ser vfctimas de v¡olencia de género. colocan a las mujeres en estado de vulñerabilidad.

Médiante este Programa Social, se busca contribuir a que los sectores vulnerables. como lo son las madres jefas de familia. para mejorar la calidad de vida de las familias eñ lé
Alcaldía Veñustiam Ca(añza, de modo que puedañ accede¡ a condiciones sociales y económicas más equitativas e incluyentes

¡4ujeres de lB a 54 años ll meses de edad, de escasos recursos, de cualquiera de las 80 colonias de la demarcacióñ

Coadyuvar a la autonomía económica de las mujeres beñeficiarias de este programa social residentes en la demarcación territorial de Venustiaño Carrañza, que particjpen en
alguñ curso de capacitación, mediante el otorgamieñto de un apoyo ecoñómico.

l'4eta Física
Proyectada Def¡nición de la Meta lnd¡cador de la Meta Uñidad de

Medida
Medios de Ver¡ficac¡ón

100%

Mide tr¡mestralmeñte los avances porcentudles que tienen Ias
variables que iñtegrañ el Programa Presupuestario S, respecto a
su programación anual con base a una ponderación anual
constante determinada conforme a la relevancra de las acciones
prograñadas. lo cual permite identificar el grado de
cumpl¡miento de las metas. para tener los eleme¡tos de toma
de decisioñes de correccióñ o de seguimiento.

((Apoyos económicos para el bienestar de las
mujeres emprendedoras otorgados/ Apoyos
económrcos p¿.¿ el bienestar de las mujeres
emprendedoras programados) 'O.5O)
((CáDécitaciones oara mejorár las oportunidades eñ
el campo laboral a mújeres ¡mpart¡das/
Capacitaciones para mejorar las oportunidades en
el campo laboral a mujeres programadas)'0.50)

Porcentaje
Padrón de beneficiarios y plataforma de transpareñcia
inforñe meñsual del programa
informe ttmestral de avance fisrco frnancrero

o"a 25% 50%

Meta Prograñada al 4to Triñestre

too%

Meta Proyectada a Medlano y Larto Plazo Valor Públlco prevlslo a medlano y largo plazo produdo de la lnteryención gubernamental

100.00% a mediaño plazo y lérgo plazo

I

Contribuir eñ la formación académica y profesional de las muieres de la demarcacióñ geñerando una mayor
igualdad de género en el mercado laboral, mejorando la economía familiar de las mujeres emprendedoras,
contribuyendo a abatir la brecha de desigualdad existente en la participación de Ias mujeres en el mercado

laboral para que puedañ participar en la construcción de la sociedad y sean uñ elemplo a seguir

Christian Eduardo Macias Márquez
Operar el Programa Soc¡al Apoyo a Mujeres Eñpreñdedoras

qrto Director de Equ¡dad de Género y Promoc¡óñ Social

Acción 2 Responsable(s)

Nombr. G) Lic. Óscar Rodríguez
Apoyo de capac¡tación para mejorar las oportunidades en el campo laboral a mujeres

Arro de Fomento y Promocidn al Empleo

MEDINA

DIREqOR OE RECURSOS TITANCIEROS DEAoMriltsrRAcútr

>
Nt

sustsr§rqwe§*¡
Y SS O*X§(ltüú2de2

Planeación Operativa

Problemá Definido

Obiet¡vo del programa
presupuest¿r¡o

Obietivos Operativos

ll.- Coñtnburr en la fgrmacróñ académrca y protesioñal de las mujeres de la demarcacióñ

l2 
. ContÍburr a gerer¿r una mayor rgualdad de género en el mercado lébor¿1.

l3 -Contribuir a la mejora de la economía familiar de las personas beneficiarias del programa.

14.- Coñtnbuir a abatir la brecha de desigualdad existente eñ Ia participación de las ñujeres en el mercado labora¡.

l5 -Coadyuvar a la auto¡omia económica de las mujeres a fin de que puedañ partic¡par en la construcción de la sociedad y sean ejemplo a seguir.

Valar Púb¡ico Geñerado

Número de Arciones i Oesarfollar 2 Acc¡oñes

Acci
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BASE 2023
Unidad Responsable de[

Gasto ALCALDÍA VENUSTIANo CARRANZAo2cDls

solicjtudes de información pública desagregada; al contar con los recursos y conectividad necesaria.

una deñsidad más alta que la Ciudad de México y es uña de las cinco demarcaciones de la entidad con más habitantes por hectárea. D|STR|BUCIóN poR GRUpoS DE EDAD. Los menores de l5

catorce años. 46 mil 595 de ellos, asisten a la escuela. Eñ 2O2O, muchos nrños no se inscribieroñ. pasando de g7.6yo a g3.g% la matrícula, por la pandemia COVTD-I9. ASPECTOS

total) con l1 mil 374 (8.5%) personas ocuoadas.

pública desagregada: y contar con los recursos y coñectivjdad tecnológica necesaía.

Planeación Estrátégica Márco

Programa Presupuestario

EJE Ciudad Sustentable

SUB UE Desarrollo ecoñómico sustentable e incluyente y generacióñ de empleo
Alineacrón al Programa de Gob¡erno

2019- 2024

SUBSUS
UE Personas coñ discapac¡dad

Desarrollo SocialF¡nal¡dad Función Sa ud Subfunc¡ón

Atencióñ a las persoñas
coñ eñfermedades

crónico-degenerativas y
discapacidad q!e

demandan servicios

Alineación al
Objetivo del
Desarrollo
Sostenible

Ciudades y
coñlunrdades

sostenibles

Metas del
Obietivo del
Desarro¡lo
Sostenible

De aqul a 2030, asegurar el acceso de todas las personas a viviendas y servic¡os básicos adecuados, seguros y asequ¡bles y mejorar
los baríos margina¡es

TYt
(.rlj&*S hñiwrri'üñ¡

Y§e ot #H§*1de2

Misióñ

Vis¡ón

Diagnóst'co
General

Objetivo
Estraté9ico

PROGRAMA PARA ENFERMEDADES cRÓNlco DEGENERATIVAS Y DISCAPACIDAD

2

,|

6

2 3 Prestación De Servicios
Dé Salud A La Persona2 Actividad

lnstitucional 325

1l i1.i
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Unidad Responsable del
Gasto

La población total de la Alcaldia según datos del último ceñso de poblacióñ y vivienda 2O2O del lnstituto Nacioñal de Estadlstica y Geografía, es de 443,704 habitañtes, el

grueso de su población de persoñas mayores de 50 años de edad es de aproximadamente 136,899, de acuerdo con el informe de la CEPAL, deñominado Derechos de las

oersonas mayores. Retos oara la interdependeñcia y autonoñÍa, de 2017, un grañ ñúmero de cuidadores no remuñerados soñ persoñas mayores, que a menudo se ocupan
de sus parejas, familiares o amigos. Lo que no les permite el goce pleno de los Derechos Económicos, Sociales y Culturales.

nlcnloia VENUSTIANo CARRANZA

Contribuir a que las personas mayores de 50 a 67 años ll meses de edad, de escasos recurso. que coadyuvan con el cuidado y la formación educativa de los menores de
edad o de alguna persona coñ discapacidad, de moda que obteñgan reconocimiento mediante un apoyo económico por realizar un trabajo no remunerédo, elevañdo su

calidad de vida.
personas mayores de eñtre 50 a 67 años 1l meses de edad, de escasos recursos, personas con discapacidad auditiva y persoñas con discapacidad motriz, residentes en la
Alcaldía de Venust¡ano Carranza

1.- Coñtribu¡r a reducir la brecha de exclusión social que padecen las personas mayores de 50 años.
2.- Fortalecer los valores en la formación de las ñiñas y niños al cuidado de los adultos mayores de 50 años que se encueñtran eñ los hogares de la demarcación territorial
de venustiáno carlanza,
3.- lmplemeñtar acciones coñ la v¡sión de equidad de 9énero.
4.-Contribuir a la mejora de la economía familiar de las persoñas beneficiarias del programa.
5. Fomentar la integracrón de los grupos menos favorecidos a la sociedad para impulsar su desarrollo personal y que geñeren víñculos de coñviveñcia social.

6. Otorgar uñ aparato auditivo o dos. según sea el caso, a persoñas con Discapacidad Auditiva, con el objeto de garantizar una mejor calidad de vida y reducir las

desigualdades que su cond¡cióñ genera.

7. Favorecer a que las Personas con Discapac¡dad Mot.iz, que requieran una silla de ruedas, puedañ acceder a una mejor calidad de vida que permita uña movil¡dad efectiva.

A través del apoyo a las personas móyores de 50 a 67 años ll meses por el reconocimiento en la formación y cuidado de los integrantes del hogar depeñdientes. se

contribuye al saño desarrollo de la población, operar acciones sociales par¿ beneficlo de los habitantes de la demarcación, permitrendo el acceso apoyos en especie

contribuyendo a mejorar las condiciooes de vida de las personas con discapacidad auditiva y/o motriz a lravés de Ia entrega de uno o dos aparatos auditivos o aparatos

ortopédicos, a fiñ de promover su autonomla acercéndolos més a un entorno de igualdad de oportunidades y derechos que fortalezcañ y faciliten su integracióó social y
familiar, promoviendo el sentido de perteneñcia e identificación con su coñuñidad.

Unidad de
Medida

Medios de Verificac¡óñMeta Ffsica
Provectada

Definic¡ón de la Meta lndicador de la Meta

trimestralmente los avances porcentuales que tienen las

too% Porcentale

roo%50%

el S,Presupuestario respectointegran Programaque
economrcos el periodo((Apoyos entregados

anualsu conanual abase ponderacióñuñaprogramación
anoaLeconómicos ramadosprogApoyos

dela lasconformedeterminada
elen0.5)+(Apoyos entregadosespecie en

lo el deidentificarcualprogramadas, gradopermite
en a añoApoyos especie programados o.s))

lostener ntoseleme tomadeasde parametas,
de decisiones de corrección o de seguimiento.

de beñeficiarios y plataforma de transparencia
mensual del programa
taimestral de avañce ffsico financiero

valor Público prevlsto a mediano y largo plazo producto de la interuención gubernamentalMeta Proyectada a Mediano y Lergo Plazo

Acción'l

Se coñtribuye a que la población menos favorecida económicamente de la demarcación tenga acceso a

ñiveles de vida d¡gnos y a uña mejor iñtegracióñ social, contr¡buyendo a que los adultos formadores del
hogar obtengan una retr¡bución por los beñeficios que aportan coñ el cuidado a persoaas en situación

vulnerable. Se contribuye a que la población con discapacidad pueda acceder a meiores coñdiciones de
mediante la utilización de aparatos auxiliares que les ayuden a integrarse a la sociedad eñ coñdicioñes de

igualdad, permitieñdoles su acceso a los ambientes educativos y laborales en mejores condiciones.

ble(s)

ilombr. l3l Christian Eduardo Macias l'"1árquez

C. ryo D¡rector de Equ¡dad de Género y Promoc¡ón Social
Otorgar Apoyos económicos a Personas Mayores Formadores del Hogar.

RespofAcción 2

Nombr. l.) Márquez
Entrega de Aparatos Auditivos y Ortopédicos a Personas con Discapac¡dad Aud¡tfva o Motriz.

C.rto Director de de Género y Social

MtcuEtANGEt

.>"_*

H
%
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DIREIOR OE RECUNSC FINANCIER6r

Planeación Operativa

o2cDl5

Población Objetivo o de Enfoque

Meta Proqramada ai 4to TrimestreMeta a¡ ?dE f.¡mestre

IOO.OO% a mediano plazo y largo plazo

Núm€ro d€ A((¡oñes a Desárfollar j 2 Acciones

ísable\
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Unidad Responsable del
Gasto ALCALDíA VENUSTIANo cARRANzA

solicitudes de información pública desagregada; al contar con los recursos y conectividad necesaria.

una densidad más alta que la Ciudad de México y es una de las cinco demarcaciones de la entidad con más habitañtes por hectárea. DtSTRIBUC|óN pOR GRUPOS DE EDAD. Los meñores de 15

catorce años, 46 mil 595 de ellos, asisten a la escuela. En 2020, muchos niños no se iñscribreron, pasando de 97.6% a 93s"A la matrícula, por la pandemia COVlD,lg. ASPECTOS

mil 374 (8.5%) personas ocupadas.

pública desagregada; y contar con los recursos y coñectividad tecnológica necesaria.

Planeación Estratégica Marco

Programa Presupuestar¡o

EJE C¡udad Sustentable

SUB EJE Desarrollo económico susteñtable e iñcluyente y generación de emoleo
Alineación al Programa de Gobrerno

2019- 2024

SUBSUB
EJE

Personas I ABTTIOA

Finalidad Desarrollo Socfl Función Protección Social Subfunción Act¡vidad
Promover los derechos

humanos y la dignidad de
las personas LGBTTTIO+

Otros Grupos
Vulnerables

Alin€ación al
Objetivo del
Desarrollo
Sostenible

Reducc¡óñ de las
desigualdades Desarrollo

Sosteñ¡ble

Metas del
Objetivo del De aquf a 2O30, potenciar y promover la inclusión social, económica y política de todas las personas, independientemeñte de su

edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origeñ, religión o situacióñ económica u otra condición
10.2

Íq
Cl

{i{¡*t§:Iffi¡n§ñl
Yü§ ü§üCITü*1de2

o2cDr5

Misión

Visión

D¡agñóstico
General

Objetivo
Estratég¡co

su AlineaciónPrograma Presupuestarto

s232 AYUDAS PARA LA COMUNIDAO LGBTTTIQ+

2

l

3

2 6 B 327
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alcnloín vENUsrANo cARRANzAUnidad Responsable del

anal¡zar la respuesta de acuerdo coñ la OS G, se observa que las personas con identidades de género no normativas declaran una mayor prevalencia de discrimiñacióñ
(mujeres trans 74.4%, hombres trans 74.8, personas con otras identidades de género ño normativas 80.2%). Los principales motivos reportados son los asociados

expreslones de género, tales como el aspecto físico (59.3%), la forma de vestir (49.5%) y la manera de hablar (42.6%).

r a mejorar la calidad de vida de las persoñas pertenecieñtes a la población de la Diversidad Sexual, Fortalecer su desarrollo personal y el pleno ejercrcio de
mediañte un apoyo ecoñómico que les permita llevar a cabo trámites legales, recibir atención médica o la compra de bienes básicos asociados al cuidado de

asistencia atención eñ materia desalud, para traslado,

Persoñas pertenecientes a la divers dad sexual.

El preseñte programa social, busca atender a personas de la Diversidad Sexual, residentes en la Alcaldfa Venust¡ano Carrañza, coñtribuyendo a erradicar la discrjminación y
promover los derechos de las personas de la Diversidad Sexual.

Unidad de
Med¡da

Medios de VerificacióñMeta Fisica
Proyectada

Definición de la Meta lnd¡cador de la Meta

too% Porcentaje

o% 5Oo/o 100a/.

Mide trimestralmente los avances porcentuales que tieneñ
variables que iñtegran el Programa Presupuestario S,

a su programación anual con base a una ponderación
Padróñ de beneficiarios, documentación interna de la Dirección
General de Desarrollo Social, de la Dirección Ejecutiva de
Participación Ciudadana,Dirección Ejecutiva de Planeación y
Fomento Económico.

constante determ¡nada conforme a la relevancia de
acciones programadas, lo cual perm¡te identificar el grado
cumplimiento de las metas, para tener los elementos de
de decisioñes de corrección o de seguimiento.

Meta Proyectada a Medlano y Largo Plazo Valor Público previsto a mediano y largo plazo producto de la intervención tubernamental

100.0O% a mediano plazo y largo plazo

I

Se contribuye a que la poblacióñ con identidades de género no normativa de la demarcación tenga acceso a

ñiveles de vida dignos y a una mejor iñtegración social, propiciando el acceso a mejores coñdicioñes
económicas. Todo derivado de los programa soc¡ales establecidos por esle Órgano Polítrco Admrñrstralrvo

Nombré (s) Christian Erlrlttt\(acias Márquez
OPCTAT CI PTOgTAMA SOC¡AI APOYO A POBLACiÓN DE LA DIVERSIDAD SEXUAL

C.co de la a" cen.\ Promoción Sociat

MIGUELANGEL BUENofA MEDINA

DIRECTOR DE RECURSOS fINANCIEROS

l''r
%

lrlJtlfá*[il§silüün*
y ¡(P[ ffir(il{tr*2de2

Planeación Operativa

Problema Defin¡dó

Objet¡vo del programa
presupuestario

Objet¡vos Operativos
11. Garantizar uñ ingreso económico que les permita acceder a servicios jurídicos, de salud y de justicia.

.12. Coñtribu¡r a meiorar la calldad de vida de personas con orieñtación sexual o ideñtidad de género ño normativa.

13. Coadyuvar a erradrcar la exclusrón y discrimrñación.

roqlama

(Apoyos económicos entregados en el periodo /
Apoyos económicos programados al año ' I O)

Número deAcctones s I Acc¡ón

n

\
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Unidad Responsable del
Gasto ALCALDÍA VENUSTIANo CARRANzAo2cD15

solicitudes de información pública desagregada; al contar con los recursos y conectividad necesaria.

delDatos deCenso Pob ación v 2020.Vivieñda UBICACI Se enubica la decentro oíeñte Ciudadla ¡4éxico.de alColinda coññorte Alcaldiaa Gustavo Madero,
esteextremo elcon de EstadoMunicipio Nezahualcóyotl, 14éxico;de SUal con a ca diala lztacalco oesteal EXv Cuauhtémoc. TENs óN CuentafERR]TORIAL, unacon extensión

2.24ó/ohectáreas. ter¡toflodel lade deCiudad México. Comprende manzanas,3.220 endistribu¡das colon¡as,80 cuatroeñ coordiñacioñes territoriales la desede alcaldia.la
COS.DEMoGRÁF] C!enta mil443 habitañtes,704 47. hombresson 52.6% c framujeres, sigque nrfica delaumento 3. habitantesde con la Encuestarespecto lntercensal

SlDADDEN PoBLAclóN.DF númeroEI de personas hectéreapor disminuido,hé aldebido númeroalto de població¡ busca nuevaSde dealternétivas vivienda, los usossustitución delapor
eloSU enhabitacionales areas decarenciacéntricasi de parareserva urbano;crecimieñto costoalto suelode disrninución lasde detasas decrecimiento la Sinpoblac¡óñ. embargo,

densidad atamas aque deCiudad lVéxico unaes lasde cincov demarcaciones lade conentidad habitantesmas hectárea. srRrBUCróN PORpor GRUPOS EDAD,DE menoresLos de
17.erepresentan E.6.A, degrupo 15 años.64 de 69.6.A lapaSo 70.2ó/o: mayorpoblacióñ 65de deaños, 11.690 Lo una demandaimplicaque amplia escolar todoseñ los

med¡obásico, superior superior) una necesrdadcrec ente dev, atenc ón, para adultoslos mayores, 202s. iñdican teñdenc¡aestaProyecc¡ones para que aceñtuéndose.seguirá
rNDicENA.PRESENC A totalEI de hablanque de mil4 921indÍ9enalengua habitantes, de1.1vo poblaciónla total, UNen con4.3% EI2015. 2.3Yodlsm nuyó respecto de poblaciónla

seAlcaldia reconoce vindigeña 3%2. afrodescendienlecomo ¡4UJERES,PREDOI,IINJAN Más hogares jefaturacon defemenina, en44.5% 2015 En41.3vo AI2020. aañalizat distribucióñ
lade degeriátricapoblación mas: cadade per5ona5,cien son hombres.4l ILPERFmujeres TIVO,EDUCA dePromedio I.46escolarrdad Vivenaños. mil49 335 entte seisniños,

46anos, 595mil de asisten lae os, a escuela. 2024.En nrnosmuchos seno depasandoinscr bieron, 97 60A 93.9./.a matrícula,lé la covrD-19. ASPECTOSpor pandemia
EconómrcamentePoblación Activa mil(PEA), 214 perSonas.700 lasde 97cuales, e57%, 20s 39mildecir, ocupadas.estabañ poblacióñLa en sectorel sesecundarioocupada

en en.90/o, cambio, terciarosector servicioso tuvo crecimieñto 29.de 7%, elen sector se elsolo 0.09%. Poblacióñprimario ocupan Ecoñómicamente (PEr)lnactiva de 4.90A,
estudiantes,por deamas casa. oiubilados pensionados personas discapacidad. poblaciónLa activaeconómrcamenle vienese delproductoreduc¡eñdo, enveiecimiento depaulatino

EIhabit¿ntes. ntajeporce desocupaciónde decrecidohó formade lenta. 2010el defue milpara personas975 representoque 5.3%el se2A2a ubicó NIVEL2.3%. DEpara INGRESOS DE
TRABAJADORA.PoBLACTóN elPara trimestretercer 2020de más 23'/odel hastapoco percibía salario aunquemíñimo, la lasde 55. se.73% eñconcentran rubroel masdemayoría personas

saaro treshasta salar os mínimos, significaque ampliauna depresencia desectores distribucióningresos,bajos similar la lade deCiudad fNDrcEMéxico MARGIDE NALIDAD CAL DAD

3: sinVivienda 0.2idrenale SNVivienda eléctrca o. SNV v endaenergfa ,]; entubadaagua 3.8i conVivienda de 0.3tierra ECoNÓMACTIV]DAD rcA.piso Según dedatos Censo
6.30/oEI lasde20r9, económ casunrdades ub cabanse dedentro a dondedemarcación, destaca comercioel poral al conmeñor mil17 establecimientos305mayor por merc¿ntiles

c!ales 45a 9t4mii 34.5% delocuparon personas, total persoñasde deempleadas demarcaoón.la sectorEI terciar o reg stró recintosmás económicos person¿l hoteleria,enocupado,
alimentos conbebidas, mil4 77 19 833mil03.9%) v respectivamente.(4.O4%), actividadLa ustrial.ind construcción iñdustrias manufactureras, Mitregistraron (s.9% del134 uñidades

llcon 374m personas(8.s%) ocupadas.

ias delampliar garantías a los derechosrandes soc¡ales dehumanos habitañteslos ladev efectoDemarcación, crearde mascondiciones de vida,equitativas principalmente
poblacronesas coñ 2.-vu nerabrl dad. Promovermayor el económicocrecimiento consustentable bieñestar socralmayor para personas,las elen deterritorio demarcacióñla enno pongaque

vidaSU conconviva medioel loseguridad, ambiente, Potencieproteja, beñefrcioslos SUde coñservación SU calidadmejore de 3.v da. unaGenerar crudadanaconv¡vencra pacifica
delibre violeñcias condelitos orieñtadosv públicosprogramas hacia prevencronla una decultura brindarv parapaz protección seguridad lasa frente los lasriesgos

4. Promover participaciónla losde dehabitantes la med anteAlcaldía, procesos deinnovadores lafortalezcan elquegobernañzé plañeación, seguimientocontrol, la deevaluacióñ
públ¡ca transparencia rendición cuentaside les tenerque permita ateñcióñuna deintegral servrcroslos trémites manerade oportunasimple, eficieñte; informacióñconsullar
oesagregada;públ ca contar loscon recursos conect v dad necesaria.catecñológ

Planeác¡ón Estr Marco

Programa Presupuestar¡o

EJE Ciudad Sustentable

SUB EJE Desarrollo económico susteñtable e incluyente y generac¡óñ de empleo
A¡ineación al Programa de Gob¡erno

2019- 2024

SUBSUB
EJE

Derecho a la igualdad e ¡nclusión

Desarro lo Soc aF¡na¡id¿d Función Protección Soc al Subfunción Otros Grupos
Vulnerables

Atención de necesidades
primar¡as de la población

en s¡tuación de
vulnerabilidad

Activ¡dad
lnst¡tucional

Al¡neación al
Objetivo del
Desarrollo
Sosteñible

Hañbre cero

Metas del
Objet¡vo del
Desarrollo
§ostenible

Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de todas las persoñas. en particular los pobres y las oersonas en situaciones
vulnerables, incluidos los lactantes, a una aliméñt€ción sana, nutritiva y suficiente durante todo el año

q

s§§t§l*ü{m§üñ¡
Y §É D*'*THÉB1de2

,e

Mis¡ón

Visión

Di¿gnóstico
Ceneral

Obietivo
Estratégico

APOYO DE AL¡MENTACIÓN Y REFUGIo PARA PERSoNAS VULNERABLEs

2

I

6
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Unidad Responsable del
Gasto

La población vulnerable y de escasos recursos ecoñómicos corre el riesgo coñstante de sufrir la consecueñcia negativa de las crisis económicas, al no poder disfrutar
plenameñte de¡ derecho humaño a la aliméntación, consumieñdo una dieta precaria que ño les permite obtener los ñutrientes necesarios para su desarrollo iñtegral y el

manteñimieñto de su salud. exooñiéndolos a enfermedades.

ALCALDÍA VENUSTIANO CARRANZA

Otorgar programas sociales a persoñas eñ situación de calle, para coadyuvar al acceso a !na alimeñtación digna, a sérvicios asistenciales y a la iñtegración social.

Personas en co¡dicióñ de calle.

L Garant¡zar alimentación y atencióñ a paersoñas en situac¡ón de Glle eñ el Ceñtro de Servicio Social.

2. Garañti2ar un ingreso económico que les permita acceder a servicios jurfdicos, de salud y de ,usticia.
3. Contr¡buir a mejorar la calldad de vida de personas en situacióñ de calle.
4. Coadyuvar a errad¡car la exclusióñ y discrimiñación.
5. Ofrecer servic¡os de atención asistencial a las personas eñ situacióñ de calle que contribuyan a mejorar su condic¡ón humana y/o coadyuven a una reinsercióñ familiar y

social.
6. Atender a personas en situación de calle a través del Centro de Servicio Social, br¡ndando servicios asisteñciales.
7. Promover el proceso de integración laboral de las personas en situación de calle.

8. promover la capacitación integral para el empleo o autoempleo a persoñas en situación de calle usuarias del Centro de Atención y Protección a Personas en Situación de

Calle.

9. Otorgar uñ apoyo económico a persoñas en situación de calle usuarias del Centro de Atención y Proteccióñ a Personas en situación de calle, como un ingreso

coñolemeñtario durante el proceso de formación e integración laboral.

Coadyuvar con el desarrollo fÍsico, motor y socioeñoc¡oñal armónico y adecuado, de los niños niñas de la Alcaldíay a festeios de fin de año dignos a familaas pertenecieñtes

a grupos sociales vulnerables, abatiendo las diversas desventajas ecoñómicas. sociales, educativas y discrimiñatorias que enfrentan dada su coñdición, y tienen mayores
probabilidades de padecer exclusióñ, asi como para personas en situación de calle para lograr su ¡ñclusión social y se ingreso al mercado laboral coñ la finalidad de un

cambio en su situáción de vida.

lndicador de la Meta
Unidad de

Medida
Med¡os de Ver¡ficaciónMeta Flsica

Proyectada
Definición de la Meta

too%

50% 100%

Porceñtaje
(Racioñes alimenticias otorgadas en el periodo,/
Raciones alimenticras oroqramadas ¿l año' l.O)

su programación anual con base a una ponderactóñ anual
I determinada conforme a la relevancia de las
programadas, lo cual permite identificar el grado de

trimestralmeñte los avances porceñtuales que trenen las
que integrañ el Programa Presupuestario U, respecto Padrón de beneficiarios y plataforma de transparencia

informe mensual del programa
Informe trimestral de avance físrco frñalc ero

cumplimiento de las metas. para tener los elementos de toma
de decisiones de correccióñ o de seguimiento.

valor Públlco prevlsto a med¡ano y lárgo plazo producto de la Intervención gubernamental

Se coñtribuye a que la población menos favorecida económicamente de la demarcación tenga acceso a

niveles de vida dignos y a una mejor ¡ntegración social. Todo derivado de los prograña sociales establecidos
por este Órgano Político Admiñistrativo.

loo.Oo% a mediano plazo y largo plazo

1

Nombrc {i) Christian M árquez
Brindar alimentac¡ón y atención a personas en situación de calle en el Centro de Serv¡cios Social

C..go de 1 de Gter\iromoc¡ón Soc¡al

MIGUET

OIAECTOR DE RECURSG FIXANCIEROs

>*

%
f
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Problem¿ Definido

Obietivo del programa
oresupuestario

Población Obietivo o de Enfoque

obietivos operativos

Valor Público Generado

2s%

Número de Acclones a De¡¿rrollar m 1 acc¡ón
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Unidad Responsable del
Gasto ALCALDiA VENUSTIANo CARRANzA

par garantíaslas accesodel os derechosgrandes sociales dehumanos losv habitantes lade Demarcacrón, decoñdic¡ones igualdad conequ¡dad, deperspectiva génerodiscriñireción, deespecial poblacroneslas con mayor promovervulnerabilidad; crecimientoel ecoñómico sustentable elpara debieñestar las elpersonas urbañodesarrollo sostenible delcon espacios modernos,púb cos eseguros doñde conv vanincluyentes, eiprotejañ iomed ambiente, potenciañdo beneficioslos SUde libre deconservación, violencias, de rtos r esgos
La iñplementación de serviciosprogramas v orientadospúblicos lahacia vprevención decultura conpaz, enbase rnnovadoresprocesos gobernanzade laasegurarpara planeac¡óñ, controlelcomoasí evaluacióña lade pública,gestión efecto de SEue conrealice setransparenciai cueñtas;rindan permita Uñóbrindar dtenc¡ón te dedemandaintegral trámitesdeicitudes públicaiñformación al coñtardesagregadai recursoSlos conectividad necesaria.v

unaSer enAlcaldía a que garantice elercrcroel losde derechos humanos, igua dadcon deperspectivav genero, elpara socialbrenestar todasde las persoñas, diScriminación;sin se promuevaprosperidad desarrolloel urbano suslentable sostenible;v rescatense preserverlv tradicioñeslas vivirpermrtanque en marcoel unade decultura paz coniegalidad; vprogramas
efectrvos que generen deambiente seguridad proteccrón losantentegral riesgos ameñazasiias el esfuerzopor conlunto ciudadanosentre bueñparticipativos Gobierno.

delDatos deCen so Poblac¡ón 2020.Vivienda uB cACtóNv GEoGRÁFrcA. ubicaSe laen zona centro-orieñte l¿de deCiudad ColindaMéxico. al norte lacon GuslavoAlcaldía Madero.esteextremo el de¡4unrcrpro Estado de alNezahualcóyotl. Méxrco; la lztacalcoalcaldía al oestev ExTENS ÓNCuauhtémoc. TERR¡fORIAL, Cuenta unacon deextension2.24%hectáreas, terntonodel lade Ciudad de México. Comprende manzanas,3,220 endistribuidas 80 cuatrocolon as, territorialescoord¡nacioñes la desede la alcaldía.DEMoGRÁFr cos. conCueñta mil443 704 47.hab tañtes, .4% hombresson 52.6% ciframujeres, aumento delsignificaque 3.70,4 habltantesde con Encuestarespecto lnterceñsalDENSIDA.D DE EIPoBLACTóN. denúmero porpersonas hahectárea uido,dismin aldebido alto ñúmero pob aciónde buscaeñ de dealternattvas vivienda. lossustitución delapor usos
enhabitacionales céntricasiareas decarencia de p¿rareserv¿ crecimiento altourbaño; costo suelodel disminuc¡ón asde detasas decrec miento población.Ia Sin embargo,densrdadU¡A mas alta laque Ciudad l'4éxico ES denav crñcolas dedemarcaciones entidadla con mas habitantes DrsrRrBUctóNhectárea.por GRUPOSPOR EDAD.DE Los de
17elrepresentañ EI.6%. de9rupo 15 64 depaso a69.6% 7O.2o/ol laen demayorpoblación 65 deaños, 11.6% Lo implicaque amplia escolardemanda todoseñ nivelesosmedio(básico, superior 5uperior) una crecientev, neces¡dad atencióñ,de con adultoslospara mayoreS. indicañProyecciones 202s,para que tendenciaesta aceñtuándose.seguirá

EITNDfGENA. total de quepersonas hablan 4de millengua iñdigena 921 1.1%habit¡ntes lade total,poblacióñ en 0.3% condismiñuyó respecto 2015. 2.3.,tEI dede la población
5eAlcaldía comoreconoce 2.3%ndígen¿ como PREDOMINANafrodescendiente MéSMUJERES, con femenhogares jefatura deina, eñ40.5% 20r5 En41.3% AI2020. laanalizar pordistr buciónlad-c poblacióñ 65de ñás: degeíátrica cada personas,clen son 41mujeres hombres. EDUCAPERFIL Promedio,TIVO, de escolaridad años.n.46 49 mil de entre seisn¡ños,

mil46 de asistenellos, la Enescuela.595 muchos2024, noñiños SC inscribieron, depasando 97.6% la93.9.A pormatrícula, pandem¡ala COVIDi9, ASPECTOS
EcoñómicamentePoblación Activa mil214(PEA). personas.700 lasde 97cuales, .7%, 20sdecir, 39mil estabañ Laocupadas. población enocupada Sectorel sesecuñdanoeñredulo eñ1.9%, el sectorcambio, tercrario servicioso crecimientotuvo de v elen sector se solopr maío ocupan el o9%.o. PoblaciónLA Económicamente lnactiva es(PEr) deporintegrada amasestudiantes, de casa, jubilados pensro¡ados conv perS0nas Lad scdpac dad. económicameñtepoblación activa reduciendo,vieñe delproducto paufatiñoenvejec mjentohab tantes.sus porcentaje de hadesocupación decrec¡do formade lenta, 20roel de milIpara persoñas975 5.3'/oelrepreseotoque para se2020 eñubicó NIVEL2.3Yo. INGRESOSDEPoBLACIÓN ParaTRABAJADORA, tercerel detr mestre poco202A deimas 23% hastapercibía sa atio AUñqUEmÍn¡mo, la lasdemayoría 5s.13%personas coñceñtranse eleñ derubrode salario treshasta salarios mtnlmos, que unanrficasg preseñc aampIa sectoresde de distribuciónbajos rn9resos, similar dela Ciudadla Méxicode DElND,cE MARGINALIDADDE ParaIDA. el2021. NacionalConsejo Poblaciónde refiere Venustianoque Carranza eocupa onceavo lasdelugar Analfabetismodemarcaciones: (s PEAmás)v O.6i hasta

32.3:mtnrmos sinVivieñda o.2: sinViviendadrenale eléctricaener9ra Viviendao.1; s rl agua 3.81entubada Vivienda con depiso tierra ACfIVIDADo.3 ECoNóMrcA. deldatosSegúnEconómico 2019. 6.3vo lasde económicasunrdades ubicaban dedentro la dondedemarcación, destaca comercroel al al 17por mayor por conme¡or, mil establecrmientos305
cualeslos mil45ocuparoñ personaS,974 del34.5% detotal persoñas depleadas demarcacióñ.la E sector registróierciario recintosmás económrcos v ocupado,personal hoteleria,enalimentoscomo beb das con 17mv (13.9oA> r9 833 respectivamente.c4.08%), actividad iñdustrial, coñstruccióñ r¡dustrias manufactureras, Mitregi5traron 730 6.9',6unidadesmilcon (8.5%)374total) ocupadas.personaS

Fortalecer asampliar delgarantías acce50 los grandes socialesderechos humanos losde habitantes de Demarcación,la deefecto crear cond¡ciones equitativasmas vida,de
las poblac¡ones vulñerabilidad. elPromover crecimiento economrco consustentable bienestarmayor parasocral personas, elen deterritorio la demarcacron noque ponga

vida convivaseguridad, elcon ambieñte,medio lo proteja, lospotencie debeneficio§ coñservacióñSU mejorev calldad5U vida.de Generar convrvencrauna pacíf caciudadana
delibre violencias delitosv con pro9ramas hac aoíentadoS lapúb icos preveñción unav decultura brindarparapaz protección las freñte lossegur¡dad personas riesgosPromover4. a departicipación los dehabitantes Alcaldía.la mediante deinnovadores quegoberñanza lafortalezcan CJplaneación, control, la evaluaciónsegurmiento de laconpública derendicióntransparencia quecuentasl les unatener ate¡ciónpermita integral losde serv¡c¡os detrám tes simple, oportuña consultareficiente; informacróndesagregada: contar recursoslos conectividad necesaria.tecnoló9ica

PIáneación Est ica Marco

Programa Presupuestar¡o

EJE C¡udad Sustentable

SUB EE Desarrollo económaco sustentable e iñcluyente y generacióñ de empleo
Alineación al Programa de Gobierno

2019- 2024

SUBSUS
EJE Pelsonas adultas mayores

Desórrollo SocialFinalidad Func¡ón Proteccióñ Social Edad AvanzadáSubfunción

Atencióñ integral a
adultos mayores en

situación de
vulnerabilidad

Alineación ál
Objetivo del
Desarrollo
Sostenible

Reducción de las

desigualdades

Metas del
Objet¡vo del
Desarrollo
Sostenible

De aquí a 2030, potenciar y promover la iñciusión Social, económica y polÍtica de todas las personas, ¡ndepeñdientemente de su
edad, sexo, discapacidad. raza, etnia, origen, religión o situación económica u otra coñdicióñ

M
ca

6tu§¡A*r*r{Frrsüx.*tM orfitleHf¡1de2

Misión

V¡s¡ón

Diagnóstaco
Geñeral

Objetivo
EsLratégico
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ALCALDÍA VENUSTIANO CARRANZAnidad Responsable
Gasto

La poblacióñ vulnerable y de escasos recursos económicos corre el riesgo constañte de sufr¡r Ia consecueñcia negativa de las crisis ecoñóm¡cas, al ño poder disfrutar
pleoamente del derecho humaño a la alimentación, coñsumiendo uña dieta precaria que no les permite obtener los nutrientes necesarios para su desarrollo integral y el

mantenimiento de su salud, exponiéndolos a enferñedades,

Otorgar programas sociales a adultos mayores. niílas y niños y personas en situación de calle, para coadyuvar al acceso a una alimeñtaciÓn digna. a servicios asistenciales y

a la integración social.

Adultos mayores residentes o coñ servicio de dia en Casa hogar "Arcelua Nuto de Villamichel" y población adulta mayor de 60 años o más, residente de lá Alcaldía

Venustiaño Carañza, m¡embros de algúñ grupo coñstituído de adultos mayores de la demarcación

l. Fomeñtar ta integración de los grupos menos favorecidos a la sociedad para impulsar su desarrollo personal y que generen vínculos de conv¡vencia social.

2. Fomentar la participación de los adultos mayores en éventos deportivos, culturales y recreativos para fomentar su integración social

3. Brindar alimentacióñ y atención a adultos mayores en la Casa Hogar "Arcelia Nuto de Villamichel":

4. Brindar un iuego de pants a adultos mayores miembros de algÚn grupo coñstituído.

ODeaar prograñas y acciones sociales a los adultos mayores de la demarcación, para coadyuvar al acceso a una alimentacióo digña y adecuada y promover su iñtegración

social a través de foñentar su identidad y su participación eñ ectividades deportivo recreativas, eñtre otras.

Med¡os de Ver¡f¡cac¡ónlñdicador de la MetaMeta Fís¡ca
ProYectada

Definic¡ón de la Meta

Padrón de beneficiarios y plataforma de transparencia
nforme meñsual del programa

alñenticias otorgadas en el periodo
Raciones alimenticias programadas al año

prograñados a entregar en el periodo'0.97))
0.03)+(pants entregados altoo%

Mide trimestralmente los avances porceñtuales que tienen las

variables que integran el Programa Presupuestario S, respecto
a su programación anual con base a una ponderación añual

constante determiñada conforme a la relevañcia de las

accioñes orogramadas, lo cual permite identificar el grado de
cumplimieñto de las metas, para tener los elementos de toma
de decisiones de corrección o de seguimiento.

100%50%o%

valor Públ¡co previsto a med¡ano y largo plazo producto de la intervención SubernamentalM€ta Proyectada a Mediano y Largo Plazo

Se coñtribuye a que la población menos favorecida económicamente de la demarcación tenga acceso a

¡¡veles de vida dignos y a una meior integración social. fodo deriv¿do de los programa sociales
por este Órgéno Político Adm¡nistrativo.

lOO.OO% a mediano olazo y largo plazo

I

Christian Eduardo Mac¡as MárquezNombr. (r)

D¡rector de Equ¡dad de gtero y Promoc¡ón SocialC.rgo

Brindar al¡mentac¡ón y atenc¡ón a adultos mayores en ¡a Casa Hogar'Arcelia Nuto de Villam¡chel'.

RespoAcción 2

ilombrc {r) Christian Ma(*s

de Equ¡dad de Soc¡alCergo
Otorgrar pants a adultos mayores inscr¡tos en los grupos const¡tuídos.

MEDINA

DIREIOR OE ¡ECURS6 TIf,ANCIER6

2 de2
(,rU*&1 lrñür*süfi*

Y ñ{ §üilf,§t{f¡f

Planeación Operativa

Problema Definido

Objetivos Operat¡vos

Valor Públ¡co Generado

Unrdad de

Porcentale

MetaMetaler

Núñero de Acciones a Oesarrollar 2 Acc¡ones
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ALcALDfA VENUSTIANO CARRANZAesponsable del
Gasto

Uni o2cDl5

secuando ess@ioemocional. quelobaseslas sude físico,desarrollo 90(motorla niñez. se sientañlaen devida sertodo humaño ya quedeterñananteñásetaPa condición,5Uque, dadaeducativassocaales, d¡sriminator¡¿s, puestodiversas económicas.desventajasvulnerable,social enfreñtansese 9rupopertenece
trascendeñciaSUlese perocon diversióñ,identificajue9oelLa de importanteresulta queya popularmentede exclusión. entre9a juguetesprobabilidades padecer

sociales,habilidades contribuyendointelectualcreatividad,emocional, capacidadimaginación.inteligeñciaffsicas.desarrollañse aptitudesñayor,mucho queya iugañdo
una mejor salud mental eñ tiempos de pañdemia

ñediante la capac{écrón para el trabalo.

familiarconvivencia que1a Sanaabatir discriminaciónla promoverdesociales que contribuyañañelatradicioñes,las lasevitañdo diferenciasFomentar preServar
tener de findeescasosde derecursos alcaldíala festejolade Alcaldla, las familasbrindando la niñez coady!varfortalecimientoal tejidodel social alegrÍacoadyuve laboral en situaciónBrindar inclusiónde personassocialñuestrasde tradiciones. opcionesecoñomfa lafomentañdo coñservaciónentradicional debeneficio 5U

que pernGtan en la alcaldía.

enhabiten Alcaldiala Carranza,Venustranoquefamilias,ñiñas,las niños adolesceñtes discapacid¿d,comotiene objetivos@ial poblacrónaccióñ en desituaciónescasosde aslrecursoS, como persoñasestadoen vulnerabilLdaddeDesade Social,rrollo 5eque eñcuentraníndicebajocolonraslas presentanque

l. Fomeñtar la iñtegración de los grupos menos favorecidos a Ia sociedad para impulsar su desarrollo persoñal y que generen viñculos de

Asegurar el der*ho humano a la recreación.
Apoyar la ecorcñía famil¡ar:
Realizar eveñtos recreativos
Gaánt¡.at ,n ¡ngreso ecoñómico que les permité accede. a servicios jurídicos' de salud v de iusticia'
-ontribuir 

a me¡órar ta calidad de vida de persoñas con orientación sexual o identidád de género rc normativa

9. Coadyuvar a erradicar la exclusióñ v discriminación

10. ofrser servic¡os de ateñción as¡sten;i;l a tas personas eñ situación de caile que contribuy¿n a mejorar su condicaón humana y/o coadyuven a una reinserción familiar v

convivencia social.

social.
asistenciales.serviciosbr ndandoSERVIC O socrAL,callede través CENTROdel DEAtender situacióñeñpersonas

las calleieras.Doblacionesde delabora¡ las integranteselPromver proceso iñtegracióñ Situaciónde Atención Proteccrónsituación calle delusuarias Centrodela para empleoel autoempleoPromover capacitacióñ integral

Situ¿cióneñ coñode Calle.Atenciónde Prot{cióñ Personasde usuariascalle Centrodeleconómico en situacrónapoyo personásOto19ar
aboraledurante de formación integraciónproceso

2. Otorgar iuguetes;
3. Favoreer la ideñt¡dad social con su Alcaldía:

coadyuvar con el desarrollo físico. motor y soci@mocional armón¡co y adecuado, de los niños ñitus de la AlcaldÍay a festeios de fiñ de año dignos a familias perten(ientes a

ór-rpoirá.ái", vulñerables, abatiendo És diverss desventaias económicas. sociales, educativas y discriñinator¡as oue eñfrentan dada su condicióñ' y tieñen mavores

probabilidades de pad*er exctus¡on, así iámo para persoñas en situacióñ de calle para lograr su iñclusióñ s@aal y se iñgreso al mercado laboral con la fiñalidad de un cañbig

en su situación de vida

Planeación Operativa

Unidad de
Medida

Med¡os de Verif¡caciónlndicador de la MetaMeta FIsica
Proyectada

Def¡nicióñ de la Meta

Porcéntaje

de bereficaarios y plataform¿ de trañspareñcia
mensual del programa

((Apoyo con Juguetes a Niños y Niñas en el Festejo

del Día de los Reyes f4agos entregados/ Apoyo coñ
Juguetes a Niños y Niñas en el Festeio del Día de

la capacitación laboral a la población del

pacitación laboral a la población del Centro

Servicio Social programados)'O.25)+(Apoyo
Pavos Naturales a Familias de Escasos

de Servicio Social otorgados/ Apoyo para

eñtregados/ Apoyo con Pavos Naturéles a

proqramados)'0.25)+((Apovos para el

manteñimiento y conservacióñ de unidades
otorgados/ APoYos Para el

Escasosde

r y coñ*rvación de
programados)'0.25).

Reyes ¡,lagos

loo%

Mide trimestralñente los avances porceñtuales que tieneñ las

variables que integran el Programa Presupuestario U respecto a

su programacióñ añual con base a uña ponderación anual

coñstañte determinada conforme a la relevañcia de las acciones
programadas, lo cual perm¡te identificar el grado de

cumolimieñto de las metas, para teñer los elementos de toma
de d4isaones de corrección o de seguimieñto.

100%75%50%25%

valor Público prevlsto a mediano y larto plazo producto de la lntervenclón SubernamentalMeta Proyectada a M€dlano y larto Plazo

Se contribuye a que ia población iñfantil rercs favor@¡da ecoñómicameñte de l¿ demarcación tenga acceso

a juguetes ádecuados a su edad y las familias de escasos recursos a un alimento tradiicioñal sin menoscabo

a iu economía familiar favorecieñdo la conservación de tradiciones, que propicieñ uña una mejor integracióñ

sociat, propiciañdo un desarrollo físico y psicológico adecuado. se contribuye a que la población residente o

usuaria del ceñtro de servicio social, permitieñdo incorporarlos al mercado laboral, de forma que se reduzcan

las brechas de desigualdad económica que favorezca el reconocimiento, respeto. protección, promoción,

gOCe.y ejercicio de los dershos humanos laborales, baio ¡os priñcipios de igualdad y no discriminacióñ.fodo
derivado de las Acciones sociales establecidas por este Órgano político Admiñistrativo'

l0O.O0% a mediano olazo v largo plazo

Plan de Acción del Programa Presupuestario

2de3
*U§ASfi*OV¡NA*A

Y Ot DüffEraorl

Problema Definido

Objetivo del programa
prespuestar¡o

coñ
o

Poblac¡ón Obietivo o de Enf-oque

Personas enaveno personas

Valor Púb¡ico Generado

informe triñestr¿l de avance fisico financiero

al ler Trimestre Meta Programada al 2do Tr¡mestre Meta

L
v1'tr
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