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ALCALDIA BENITO JUAREZ

Planedcion Estrategica Marco

Compromiso de velar y hacer valer los derechos de los cnudadancs en la Alcaldia Benito Juarez, con esquema de gobernanza abierta, donde la las y los ci de las en|
Mision pro de una mejor calidad de vida de sus i fc las condici de seguridad, desarrollo urbano, econémico y bienestar, con un sistema de gobiemo ético que privilegie el bien comin de la comunidad|
Juarense.
Visié Ser la primer Alcaldia con altos estandares en la presentacion de servicios, a través de un desarrollo i y 1 dindmico, participativo, P e il dor que reduzcan sustancialmente sus brechas|
an sociales en su gestién publica.
En Benito Juarez sus administraciones se han esforzado al méaximo porque las condiciones y oportunidades sean posibles en beneficio de la calidad de vida de sus habitantes, lo que hemos conseguido gradualmente.|
Diagnostico de que la urbana, en su mayoria esta privada o limitada en virtud de sus carac‘lensucas i socnales étnicas, de género y edad para satisfacer sus mas elementales|
General necesidades ¥ derechos, no nbstanle en Benito Judrez, a pesar de tales limi hemos p con e ios a favor de los habitantes, siempre con miras en el respeto de sus|
y de sus
1. Desarrollar un blindaje integral contra el delito a pamr de de pi ion. Medi la moderni: de los si: del uso de la tecnologia para el combate a la inseguridad
ciudadana y la impunidad, asi como i la ia la asi a la victima en hechos delictivos. 2. Contribuir a la consolldaclon del proceso de instif izacion de la it iva entre mujeres y|
hombres, las i dela dei de género en la Alcaldia. 3. Incorporar y actividades que el espiritu humano y la convivencia pacifica que respondan al nuevo
Obiativss estilo de vida y perfil de las familias, con énfasis en el cuidado y soporte del tejido social. 4. Agilizar los tiempos de atencidn y respuesta en los servicios y tramites de la ciudadania solicitados a la Alcaldia, mediante la
Est Jté 2 optlmlzacnﬁn del Centro de Soluciones. 5 Establecer una agenda integral en materia de movilidad humana, de tal forma que a la ciudadania solo tenga que trasladarse a realizar tramite cuando sea estnclameme
stratégicos la i dgica y gobierno digital. 6. Contribuir, adaptar, habilitar y dar mantenimiento urbano que facilite la acces:bmdad y movilidad con 7. Di i
necesarias para defender y cuidar los espacios publicos, privilegiando a través de la conciliacién y el didlogo con la ciudadania. 8. Imp y a fin de superar los retos y plantear desafios en|
materia de proteccion y cuidado del medio ambiente, desde una vision individual y con énfasis en la participacién activa de gobierno y sociedad; logrando ser la primer Alcaldia sustentable de la Ciudad de México. 9.
Fortalecer la estructura de atencion para animales de compaiia, promover la cultura de adopcién y cuidado de mascotas, bl el del bi animal.
Proara Rresupte O £ eacio
FEET
Programa Presupuestario 8 : GOBIERNO Y AIEN(.ION CIUDA(; AN,
EJE Ciudad Sustentable
Alineacion al Progr: de Gobierno - : .
o9eme. el SUB EJE Desarrollo econémico sustentable e incluyente y generaciéon de empleo
2019- 2024
SUéSEUB Fortalecer la economia social y el emprendimiento
5 ) icios |
Otros Servicios SeVIgios Registiales, Actividad orgseir:alzzgi fégcar:iecse': [}
Finalidad Gobierno Funcion 8 Subfuncion 1 Administrativos Y cHvice iy e
Generales : S Institucional juridica a entes publicos
Patrimoniales 3
y particulares
Alineacion al Metas del
Objetivo dei Paz, justicia e Objetivo del . s " x
Do institucionessalidas Desarrolls 6.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas
Sostenible Sostenible

Problema Definido

Pléneaé;iéq, Ope

de opt 1 para la en la Alcaldia Benito Juarez.

Objetivo del programa
presupuestario

mecanismos de operacién para la atencién ciudadana en la Alcaldia Benito Juarez.

Poblacion Objetivo o de Enfoque

Habitantes de la Alcaldia Benito Juarez que asciende a 434,153 personas.

Objetivos Operativos

1. Promover un gobierno democrético e incluyente que atienda las necesidades de la poblacion. 2. Promover una cultura de rendicién de cuentas y gobiemo transparente.
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Valor Publico Generado Los habitantes de la Alcaldia Benito Juarez gozan de un gobierno democrético, transparente e incluyente que atiende de manera efici las d de sus ci

Plan de.A O el Programa RPresupuesta
Meta Fisica Unidad de

Proyectada Definicién de'la Meta Indicador de la Meta Medida Medios de Verificacién

(Expedicion de cartillas y contancias otorgadas al
trimestre / total de cartillas y constancias
programadas al af0)*0.10+(Asesorias juridicas
otorgadas al trimestre / total de asesorias
programadas al ano)*0.10+(Cantidad de
establecimientos reordenamos en la via publica
programadas al trimestre / Total de

[ndice que mide el avance de tramites, servicios y apoyos., que establecimientos reordenados al Folios de Registro y ordenes de atencién, notas de remisién,
100% generan eficientes mecanismos de operacién para la atencién | afio)*0.10+(Tramites otorgados al trimestre / total [ndice formatos, Tamizaje,expedientes.La informacion estara disponible
de la ciudadania en la Alcaldia Benito Judrez de tramites programados al af0)*0.30+(Acciones en la pdgina de la Alcaldia

otorgados al lrimestre / total de acciones
programadas al ano)0.30+(Acciones en materia
informatica otorgadas al trimestre / total de
acciones en materia informatica programada al
afno0)'0.05+(Servicios atendidos al trimestre en
materia de genero / total de servicios
programadgs al afio en materia de genero)*0.05

Meta Programada al ler Trimestre e Meta Programadaal 2do Trimestre s MetaPrqgramada‘at 3er Trimestre = Meta Programada al 4to Trimestre
25% 58% 75% 100%
Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo Valor Publico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental
Al cierre del ano 2024 se espera tener un incremento de 10% en la cobertura de los tramites Los habitantes de la Alcaldia Benito Judrez gozan de un gobierno democrético, transparente e incluyente
solicitados en la Alcaldia. . que atiende de manera eficiente las demandas de su poblacion

Niiwero de Accones aDasarrollar - *

Accién 1 Responsable(s)
Servicios de expedicion de cartillas para los jévenes conscriptos de clase y remisos, asl como Nombre (s) Victor Manuel Mendoza Acevedo
resguardar, sellar y entregar las cartillas expedidas durante el gjercicio fiscal correspondiente; Asi
como expedir constancias de no registro al S.M.N. de las personas remisas. Cargo Director General de Planeacion Desarrollo y Participacion Ciudadana
Accioén 2 Responsable(s)
i o 7 o Ly : . L Nombre (s) Victor Manuel Mendoza Acevedo
Asesorar juridica y administrativa a las mujeres que sean victimas de cualquier delito o abuso fisico
y/o psicolégico. ) L :
Cargo Director General de Planeacion Desarrollo y Participacion Ciudadana
Accion 3 Responsable(s)
Realizar trémites y servicios relacionados con el comercio en via publica, con el propdsito restablecer Nombre (s) Lic. Hussein Adan Ronquillo Chaban.
rubros en materia de medio ambiente y recuperar el patrimonio artistico y cultural con el
reordenamiento comercial en via publica, Cargo Director de Ventanilla Unica.
Accioén 4 Responsable(s)
Atencién de tramites en el dmbito de la demarcacion territoriales, que se relacionen con solicitudes, Nombre (s) Lic. Hussein Adén Ronquillo Chaban.
avisos y manifestaciones aue presente la ciudadania, asi como la simplificacion administrativa en
materia de procesos Cargo Director de Ventanilla Unica.
Accién 5 Responsable(s)
: . T i ; g Nombre (s) Victor Manuel Mendoza Acevedo
Implementar mecanismos para la recepcién y canalizacién de solicitudes ciudadanas de los servicios
piblicos.querbtinda lasalcaldla Cargo Director General de Planeacion Desarrollo y Participacion Ciudadana
Accion 6 Responsable(s)
Brindar el acceso de comunicacion a internet y mantenimiento a sistermnas institucionales e Nombre (s) Victor Manuel Mendoza Acevedo
infraestructura, y promover el uso digital més eficiente. (automatizando procesos con la
modernizacion tecnoldgica.) Cargo Director General de Planeacion Desarrollo y Participacién Ciudadana
Accién 7 Responsable(s)
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Gasto
Nombre (s) Mtra. Lorena Ramos Hernandez
Realizar programas, proyectos y acciopes con pefspectiva de género
Cargo Directora de Igualdad Sustantiva
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Planeacion Estrategica

Compromiso de velar y hacer valer los derechos de los ciudadanos en la Alcaldia Benito Judrez, con esquema de gobernanza abierta, donde la autoridad. las ciudadanas y los ciudadanos participen
de las acciones, en pro de una mejor calidad de vida de sus habitantes; fortaleciendo las condiciones de seguridad, desarrollo urbano, econémico y bienestar, con un sistema de gobierno ético que
privilegie el bien comun de la comunidad Juarense.

Mision

Ser la primer Alcaldia con altos estandares en la presentacién de servicios, a través de un desarrollo incluyente, sostenido, dindmico, participativo, transparente e innovador que reduzcan

Mision sustancialmente sus brechas sociales en su gestion publica.

En Benito Judrez, sus administraciones se han esforzado al maximo porque las condiciones y oportunidades sean posibles en beneficio de la calidad de vida de sus habitantes, lo que hemos
conseguido gradualmente. Estamos conscientes de que la poblacion urbana, en su mayoria estd privada o limitada en virtud de sus caracteristicas econdmicas, sociales, culturales, étnicas. de
género y edad para satisfacer sus mas elementales necesidades y derechos, no obstante, en Benito Judrez, a pesar de tales limitaciones hemos generado acciones positivas con resultados
satisfactorios a favor de los habitantes, siempre con miras en el respeto de sus derechos y satisfaccion de sus necesidades.

Diagnostico
General

1. Desarrollar un blindaje integral contra el delito a partir de acciones de prevencion. Mediante la modernizacion de los sistemas de vigilancia y la implementacidn del uso de la tecnologia para el
combate a la inseguridad ciudadana y la impunidad, asi como eficientando la asistencia la asistencia a la victima en hechos delictivos. 2. Contribuir a la consolidacidon del proceso de
institucionalizacion de la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, mediante la transversalizacién de la perspectiva de igualdad de género en la Alcaldia. 3. Incorporar acciones y actividades
que desarrollen el espiritu humano y la convivencia pacifica que respondan al nuevo estilo de vida y perfil de las familias, con énfasis en el cuidado y soporte del tejido social. 4. Agilizar los tiempos
de atencién y respuesta en los servicios y trémites de la ciudadania solicitados a la Alcaldia, mediante la optimizacion del Centre de Soluciones. 5. Establecer una agenda integral en materia de
movilidad humana, de tal forma que a la ciudadania solo tenga que trasladarse a realizar trémite cuando sea estrictamente indispensable, mediante la implementacion tecnoidgica y gobierno digital.
6. Contribuir, adaptar, habilitar y dar mantenimiento urbano que facilite la accesibilidad y movilidad con seguridad. 7. Determinar acciones necesarias para defender y cuidar lcs espacios publicos,
privilegiando a través de la conciliacién y el didlogo con la ciudadania. 8. Implementar mecanismos y acciones a fin de superar los retos y plantear desafios en materia de proteccion y cuidado dei
medio ambiente, desde una vision individual y con énfasis en la participacion activa de gobierno y sociedad; logrando ser la primer Alcz!dia sustentable de la Ciudad de México. 9. Fortalecer la
estructura de atencion para animales de compaiiia, promover la cultura de adopcién y cuidado de mascotas, buscando el esquema del bienestar animal.

Objetivos
Estratégicos

Programa Presupuestario 86 e SEGUR!DAE; EN ALCALDIAS

EJE Ciencia, Innovacion y Transparencia
Alineacioén al Program i < . Tos e il mis)
! ! o8] 2ideGobiemno SUB EJE Seguridad, proteccion civil y coordinacion interinstitucional
2019- 2024
suBsuB = 2
i Alerta inmediata
G iiinc - 5 Vivienda Y Servicios A 3 S Actividad Prevencion de la
Finalidad Desarrollo Social Funcion . . Y y
inali uncios s Cominidad Subfuncion Urbanizacién Institucional violencia y el delito
Alineacion al Metas del
Objetivo del Paz, justicia e Objetivo del o s o : : % :
Desarrollo instituiciones sbidas S 6 Reducir significativamente todas las formas de violencia y las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo
Sostenible Sostenible

: "'Planeaciénpperati‘va’

Problema Definido Aumento en la comision de delitos que afecta & la poblacion que habita y transita en la Alcaldia Benito Judrez.

Obijetivo del programa

presupuestario Disminucién en la comision de delitos que afecta a la poblacion que habita y transita en la Alcaldia Benito Judrez.

Poblacion Objetivo o de Enfoque |Alcaldia Benito Judrez.

1. Propiciar un ambiente libre de violencias y delitos. 2. Promover una cultura de prevencién que brinde proteccién y seguridad salvaguardando la vida de las personas

Objetivos Operativos - N . o :
g B frente a riesgos y amenazas. 3. Garantizar la disponibilidad del equipo suficiente para atender las necesidades de la Ciudadania en materia de seguridad y vigilancia.
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ALCALDIA BENITO JUAREZ

Valor Publico Generado Los habitantes de la Alcaldia Benito Juérez disfrutan de un ambiente seguro v libre de violencias en su transito por la demarcacion.

B, gae A 0 O B, 610 3 ) ® & O
Meta Fisica S 4 i
pmtyaeciada Definicion de la Meta Indicador de la Meta U:"::ﬁjge Medios de Verificacion
(Cantidad de apoyos otorgados al trimestre en materia
de seguridad / total de apoyos programados al
aﬁo)‘O.ll;(Cantidad de platicas en materia de prevencién
del delito otorgadas al trimestre / total de platicas en
materia de prevencion del delito programadas al
aﬁo)'O.llf(Caqtidad de campafas en materia de
prevencién del delito brindadas al trimestre / total de
campanas en materia de prevencién del delito programas
al afo)*0.11¢(Inmuebles recuperados al trimestre / total
de inmuebles recuperados esperados al
ano)*0.16+(Acciones de proximidad brindadas all
trimestre / total de acciones de proximidad otorgadas al
ai0)"0.19+(Reuniones brindadas al trimestre / total de
Indice que mide las acciones que se llevan a cabo para reuniones  programadas  al afi0)*0.16 (Acciones  de L . ; ; ) "
100% disminuir los delitos que afectan a la poblacion que habita y [Incidencia delictiva programadas al trimestre / total de Indice Solicitudes, folios, Lista de Asistencia, Formatos de Evaluacion
transita en la alcaldfa Benito Judrez Acciones de incidencia realizadas al afi0)*0.169+( de Platicas Infantiles, Bitacoras, convenio de colaboracién.
Acciones en planteles escolares en materia de seguridad
programados al trimestre / Total de Acciones en
planteles escolares en materia de seguridad realizadas al
ano)'0.16 *
Meta P.rogfxémadla,xal ler T‘iirhgstre} 2 - Meta Programada al 2do Trimestre ~ Meta Programada al 3er Trimestre . Meta Programada al 4to Tfimqstr@a
25% 50% 75% 100%
Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo Valor Puiblico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental
o Y . . o 1 Promover la participacion de la ciudadanfa y autoridades, con la finalidad de brindar proteccién y seguridad,
lito. & Py
Disminucién del indice delictivo y fomento de la Cultura de la Prevencién del Delito salvaguardando [a vida de la poblacion.
ero de Acciones a Desarrolla 8 Accione
Accion 1 Responsable(s)
; X o X e ; Hmp . Nombre (s) César Barrientos Deras
Entregar incentivos a las y los elementos de la policia preventiva, policia de investigacion, peritos
adscritos y agentes del ministerio publico, en activo y que presten sus servicios en a demarcacion cargo Director de Seguridad Ciudadana y Prevencién del Delito
Accion 2 Responsable(s)
Brindar pléticas y talleres, con la finalidad de fomentar la cultura de la prevencion en el delito Nombre (s) César Barrientos Deras
enfocados a las diversas probleméticas e incidencias dentro de la alcaldia Benito Judrez, es
principalmente dirigidas a habitantes y al sector estudiantil en sus niveles medio superior y superior, Cargo Director de Seguridad Ciudadana y Prevencién del Delito
Accion 3 Responsable(s)
; o o : - Nombre (s) César Barrientos Deras
Realizar camparias de capacitacion y prevencién del delito, con Ia finalidad de dar herramientas a
jo i0 ri la Alcaldia. 2 : N o :
jovenes y adultos para crear una red de proteccion y seguridad en caldi cargs Director de Seguridad Ciudadana y Prevencién del Delito
Accion 4 Responsable(s)
. X X . ) . < - Nombre (s) César Barrientos Deras
Realizar la recuperacion de espacios publicos con la intervencion de la Policia de Proximidad, lo que
nos para ejercer el libre transito de los benitojuerences, Cargo Director de Seguridad Ciudadana y Prevencién del Delito
Accién 5 Responsable(s)
Nombre (s) César Barrientos Deras
Realizar Patrullaje constante las 24 horas, los 365 dias del afio en la demarcacion territorial.
Cargo Director de Seguridad Ciudadana y Prevencion del Delito
X\a i
S
<
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ALCALDIA BENITO JUAREZ
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Accion 6 Responsable(s)
Nombre (s) César Barrientos Deras
Llevar a cabo reuniones con vecinos de la demarcacion, para dar atencion a las peticiones ciudadanas
Cargo Director de Seguridad Ciudadana y Prevencion del Delito
Accion 7 Responsable(s)
i ; : ;. T . b 3sar Barrientos Der.
Actualizacion y seguimiento de la incidencia delictiva, asi como la generacion de mapas y cuadros Nomibre(s) Cesar-Barrlentas Deras
estadisticos; P Cargo Director de Seguridad Ciudadana y Prevencion del Delito
Accion 8 Responsable(s)
Coordinar acciones con los planteles escolires ¢én la finalidad de identificar y atender las Nombee (=) Cesar Barrientos Deras
rob! tibas
P Cargo Director de Seguridad Ciudadana y Prevencion del Delito

I

i

/

AWBET|[TARANGO RAMIREZ
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DIg#ECTORA DE FINANZAS
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Mision

Planeacion Estratégica Marco

Compromiso de velar y hacer valer los derechos de los ciudadanos en la Alcaldia Benito Juarez, con esquema de gobernanza abierta, donde la autoridad, las ciudadanas y los ciudadanos participen
de las acciones, en pro de una mejor calidad de vida de sus habitantes; fortaleciendo las condiciones de seguridad, desarrollo urbano, economico y bienestar, con un sistema de gobierno ético que
privilegie el bien comun de la comunidad Juarense.

Vision

Ser la primer Alcaldia con altos estandares en la presentacion de servicios, a través de un desarrollo incluyente, sostenido, dinamico, participativo, transparente e innovador que reduzcan
sustancialmente sus brechas sociales en su gestién publica.

Diagnostico
General

En Benito Judrez, sus administraciones se han esforzado al maximo porque las condiciones y oportunidades sean posibles en beneficio de la calidad de vida de sus habitantes, lo que hemos
conseguido gradualmente. Estamos conscientes de que la poblacion urbana, en su mayoria esta privada o limitada en virtud de sus caracteristicas economicas, sociales, culturales, étnicas, de
geénero y edad para satisfacer sus mas elementales necesidades y derechos, no obstante, en Benito Judrez, a pesar de tales limitaciones hemos generado acciones positivas con resultados|
satisfactorios a favor de los habitantes, siempre con miras en el respeto de sus derechos y satisfaccion de sus necesidades.

Objetivos

1. Desarrollar un blindaje integral contra el delito a partir de acciones de prevencion. Mediante la modernizacion de los sistemas de vigilancia y la implementacién del uso de la tecnologia para el
combate a la inseguridad ciudadana y la impunidad, asi como eficientando la asistencia la asistencia a la victima en hechos delictivos. 2. Contribuir a la consolidacion del proceso de:
institucionalizacion de la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, mediante las transversalizacion de la perspectiva de igualdad de género en la Alcaldia. 3. Incorporar acciones y actividades,

que desarrollen el espiritu humano y la convivencia pacifica que respondan al nuevo estilo de vida y perfil de las familias, con énfasis en el cuidado y soporte del tejido

social. 4, Agilizar los tiempos

de atencion y respuesta en los servicios y tramites de la ciudadania solicitados a la Alcaldia,

mediante la optimizacion del Centro de Soluciones. 5. Establecer una agenda integral en materia de

Estratégicos
6. Contribuir, adaptar,

movilidad humana, de tal forma que a la ciudadania solo tenga que trasladarse a realizar tramite cuando sea estrictamente indispensable, mediante la implementacion tecnologica y gobierno digital.

habilitar y dar mantenimiento urbano que facilite la accesibilidad y movilidad con seguridad. 7. Determinar acciones necesarias para defender y cuidar los espacios publicos,

privilegiando a traveés de la conciliacion y el didlogo con la ciudadania. 8. Implementar mecanismos y acciones a fin de superar los retos Y plantear desafios en materia de proteccion y cuidado del
medio ambiente, desde una vision individual y con énfasis en la participacion activa de gobierno y sociedad:; logrando ser la primer Alcaldia sustentable de la Ciudad de México. 9. Fortalecer la
estructura de atencién para animales de compania, promover la cultura de adopcion y cuidado de mascotas, buscando el esquema del bienestar animal.

Programa Presupuestario L eacio
4 R R
Programa Presupuestario 8 3 SERVICIOS PUBLICOS :
EJE Ciudad Sustentable
lineaci Progr:
Alinsacional gL S QeI Coparno SUB EJE Desarrollo urbano sustentable e incluyente
2019- 2024 3
SUBSUB :
EJE Ampliacién de parques, espacios publicos y mejora de servicios urbanos
i
i,
: Vivienda Y Servicios A Actividad Servicios comunales en
Desarrollo St | S
Finalidad 5 e Funcion La Comunidad Subfiincion SHEEE GRS Institucional Alcaldias
Alineacion al Cludadesy Metas del
ObJetivo del comunidades Objetivo del De aqui a 2030, reducir el impacto ambiental negativo per capita de las ciudades, incluso prestando especial atencion a la calidad
Desarrolio : Desarrollo del aire y la gestion de los desechos municipales y de otro tipo
= sostenibles §
Sostenible Sostenible

Planeacion Operativa

Problema Definido Deficiente prestacion de servicios publicos basicos en la Alcaldia Benito Juarez.

Objetivo del programa

et 2 : s gL ‘ . 4
presupuestario Eficiente prestacion de servicios publicos basicos en la Alcaldia Benito Juarez.

Poblacion Objetivo o de Enfoque  |Habitantes de la Alcaldia Benito Judrez que asciende a 434,153 personas.

Objetivos Operativos 1. Proveer de servicios basicos indispensables que demanda la poblacion.

!
2. Facilitar el acceso al abanico de servicios publicos que ofrece la Alcaldia para la poblacion.
i
i
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Valor Publico Generado

La poblacion de la Alcaldia Benito Juarez disfruta de los servicios publicos para satisfacer sus necesidades basicas y con ello mejorar su calidad de vida.

Meta Fislca

Proyectada Definicion de la Meta

Indicador de la Meta

ario
Unidad de
MedIda

Medios de Verificacion

Indice que mide el avance de las actividades como la
recoleccién de  residuos  solidos, mantenimiento  y
rehabllitacion en espacios publicos y vias secundarias como
parte de los servicios publicos que brinda la alcaldfa.

100%

]

(cantidad de dervicios de limpieza, conservacion de
espacios publlcos, retiro de publicidad y poda otorgados
al trimestre / total de servicios brindados al aro en
materia de limpieza, conservacion de espacios publicos,
)'0.142+(Cantidad de acciones de mantenimiento a
edificios publicos programadas al trimestre / total de
acciones de mantenimiento a edificios publicos al
ano0)*0.143+(Cantidad de acciones brindadas al trimestre
en matena de mantenimiento en vialidades secundarias y
senalizacion / total de acciones programadas al ano en
materia de mantenimiento en vialidades secundarias y
senalizacion)*0.143+(Cantidad de acciones brindadas al
trimestre en materia de mantenimiento de banquetas y
carpeta asfaltica / total de acciones programadas al ano
en matena demantenimiento de banquetas y carpeta
asfaltica)'0.148+(Cantidad de acciones brindadas al
trimestre en vvtateriﬂ de mantenimiento a la red hidraulica
/ total de accibnes programadas al ano en materia de
manterimiento a la red hidraulica)*0.143+ (Cantidad de
acclones otorgadas al trimestre en materia de
manterimiento a la red alumbrado publico / total de
acciones programadas al ano en materia de
mantenimiento a la red alumbrado
publico)*0.143+(Cantidad de servicios en materia de
recoleccion de residuos solidos / Total de servicios
programadas al aio en materia de recoleccion de
residuos solidos)*0.143

indice

Expedientes, cédulas de demanda ciudadana (CESAC), orden
de trabajo,Reporte de avance fisico mensual.

- Meta Programada aller Trimestre Meta Prog; 0 Trimestre Meta Programada al 3er Trimestre Meta Programada al 4to Trimestre
26% 47% 76% 100%
i
Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo H Valor Piblico previsto a medianoy largo plazo producto de la intervencién gubernamental
Al cierre del ano 2024 se espera tener un incremento de 10% en los servicios ofertados para la Otorgar servicios publicos de calidad que demanda la ciudadania, aplicando la tecnologla, materiales de
atencion de la ciudadania, mayor durabilidad y amigables con el medio ambiente que mejoren la imagen urbana.
Numero de Acclones a Desarrollar 6 Acciones
Accion 1 _Responsable(s)
) : _— : , s Nombre (s) Elia Olivia Pacheco Avila
Limpieza, mantenimiento,conservacion de espacios puiblicos, retiro de publicidad en mobiliarjo urbano :
da.
¥y poda Cargo Directora General de Obras, Desarrollo y Servicios Urbanos
Acclon 2 ] Responsable(s)
Nombre (s) Ella Olivia Pacheco Avila
Mantenimiento, conservacion y rehabilitacion a edificios publicos.
Cargo Directora General de Obras, Desarrollo y Servicios Urbanos
Accion 3 Responsable(s)
. e y e | Nombre (s) Elia Olivia Pacheco Avila
Mantenimiento, colocacion de senalizacion vertical y horizontal, conservacion y rehabilitacion en 3
vialladdes sactindarias. Cargo Directora General de Obras, Desarrollo y Servicios Urbanos
Accién 4 j Responsable(s)
. 3 - Nombre (s) Elia Olivia Pacheco Avila
Mantenimiento, conservacion y rehabilitacion de banquetas y carpeta asfaltica en vialidades 5 .
seclindarios, Cargo Directora General de Obras, Desarrollo y Servicios Urbanos
Acclién 5 Responsable(s)
. Nombre (s) Elia Olivia Pacheco Avila
Mantenimiento preventivo y correctivo a la red de alumbrado publico en vialidades secundarias, 3
paques y:plazesipiblices oalaiaicalcle; ) Cargo Directora General de Obras, Desarrollo y Servicios Urbanos
i s
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AcFién 6 Responsable(s)
% Nombre (s) Elia Olivia Pacheco Avila
Servicio de recoleccin ddresiduos solidos.
p >, Cargo Directora General de Obras, Desarrollo y Servicios Urbanos
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Mision

Planeacion Estratégica Marco

Compromiso de velar y hacer valer los derechos de los ciudadanos en la Alcaldia Benito Judrez, con esquema de aobernanza abierta, donde la autoridad, las vy los ciudadanos participen de las acciones en
pro de una mejor calidad de vida de sus habitantes, fortaleciendo las condiciones de seguridad, desarrollo urbano, econémico y bienestar, con un sistema de gobierno ético que privilegie el bien comun de
la comunidad juarcnse.

Visién

Ser la primera Alcaldia con altos estdndares en la presentacion de servicios, a través de un desarrollo incluyente, sostenido, dinamico, participativo, transparente e innovador que reduzcan sustancialmente
sus brechas sociales en su gestion publica.

Diagnéstico
General

En Benito Judrez, sus administraciones se han esforzado al méximo porque las condiciones y oportunidades sean posibles en beneficio de la calidad de vida de sus habitantes, lo que hemos conseguido
gradualmente. Estamos conscientes de que la poblacion urbana, en su mayorfa estd privada o limitada en virtud de sus caracteristicas econdmicas, sociales, culturales, étnicas, de género y edad para
satisfacer sus mas elementales necesidades y derechos, no obstante, en Benito Judrez, a pesar de tales limitaciones hemos generado acciones positivas con resultados satisfactorios a favor de los
habitantes, siempre con miras en el respeto de sus derechos y satisfaccion de sus necesidades.

Objetivo
Estratégico

1. Desarrollar un blindaje integral contra el delito a partir de acciones de prevencion. Mediante la modernizacidn de los sistemas de vigilancia y la implementacion del uso de la tecnologia para el combate a
la inseguridad ciudadara y la impunidad, asi como eficientando la asistencia la asistencia a la victima en hechos delictivos. 2. Contribuir a la consolidacion del proceso de institucionalizacion de la igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres, mediante las transversalizacion de la perspectiva de igualdad de género en la Alcaldia. 3. Incorporar acciones y actividades que desarroller el espiritu humano y la
convivencia pacifica que respondan al nuevo estilo de vida y perfil de las familias, con énfasis en el cuidado y soporte del tejido social. 4. Agilizar los tiempos de atencion y respuesta en los servicios y
tramites de la ciudadania solicitados a la Alcaldia, mediante la optimizacién del Centro de Soluciones. 5. Establecer una agenda integral en materia de movilidad humana, de tal forma que a la ciudadania
solo tenga que trasladarse a realizar trémite cuando sea estrictamente indispensable, mediante la implementacion tecnoldgica y gobierno digital. 6. Contribuir, adaptar, habilitar y dar mantenimiento urbano
que facilite la accesibilidad y movilidad con seguridad. 7. Determinar acciones necesarias para defender y cuidar los espacios publicos, privilegiando a través de la conciliacion y al didlogo con la ciudadania.
8. Implementar mecanismos y acciones a fin de superar los retos y plantear desafios en materia de proteccion y cuidado del medio ambiente, desde una visién individual y con énfasis en la participaciéon
activa de gobierno y sociedad; logrando ser la primer Alcaldia sustentable de la Ciudad de México. 9. Fortalecer la estructura de atencién para animales de compafiia, promover la cultura de adopcion y
cuidado de mascotas, buscando el esquema del bienestar animal.

Programa Presupuestario

Programa Presup O Alineacio

T

. EDUCACION, CULTURA, DEPORTE Y RECREACION

EJE Ciudad Sustentable
Alineacién al Programa de Gobierno s 3 =3
SUB EJE Desarrollo econémico sustentable e incluyente y generacién de empleo
2019- 2024
SUBSUB )
EJE Fomento al turismo
R 2 % Ri ion, Cul! L4 A Vi I
Finalidad Desarrollo Social Funcién 4 SCIsacion _Cu e _Otras Subfuncién Cultura Ac_tlv@ad Pessrollo curltural
Manifestaciones Sociales Institucional comunitario
e Cussorsy | Heeedel
Dejsarronc comunidades DJE 'V°” < Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el patrimonio cultural y natural del mundo
. sostenibles S
Sostenible Sostenible

Problema Definido

Insuficientes oportunidades de desarrollo educativo, artistico y deportivo en la Alcaldia

Objetivo del programa presupuestario

Suficientes oportunidades de desarrollo educativo, artistico y deportivo en la Alcaldia

Poblacién Objetivo o de Enfoque

Habitantes de la Alcaldia Benito Judrez que asciende a 434,153 personas.

Objetivos Operativos

1. Incentivar |z educacion en poblacion menos favorecida. 2. Promover el desarrollo cultural, artistico y deportivo. 3. Fomentar la participacion ciudadana en los eventos culturales,
artisticos, deportivos y recreativos que organiza la Alcaldia.

Valor Publico Generado

La poblacion goza de sus derechos educativos, culturales, deportivos y recreativos que mejora su calidad de vida y reafirma su identidad.
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Meta Fisica
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Programa Presuptuests

Indicador de la Meta

Unidad de

Medida Medios de Verificacion

[ndice que mide el avance de las actividades culturales,

o
joom educativas y deportivas.

(Cantidad de eventos de promocién juvenil brindados al
trimestre / total de eventos de promocién juvenil
programados al ano)*0.13+(Eventos culturales realizados al
trimestre / total de eventos culturales programados al
ano)*0.14+(Actividades en materia cultural brindadas al
trimestre / total de actividades en materia cultural
programadas al afo)*0.14+(Acciones de Gestion en materia
educativa brindadas al trimestre / total de Acciones de
Gestion en materia educativa programadas al
ano)*0.14+(Eventos deportivos brindados al trimestre / total
de eventos deportivos programados al afio)*0.14+(Servicios
de atencion en albergue brindados al trimestre / total de
servicios de atencion en albergue programados al
ano)*0.14+(Apoyos otorgados a compaiias al trimestre /
total de apoyos programados a companifas al
trimestre)*0.10+(Acciones realizadas para la reactivacion de
la industria y la cultura/Acciones programadas para la
reactivacion de la industria y la cultura)*0.07

Lista de asistencia archivo grafico, evidencia fotogréfica, registro
de usuarios, expedientes, reportes administrativos (mensuales,
trimestrales, etc.), numeraria de asistencia, encuestas de
satisfaccion, listas de registro de solicitud de padres de familia
para ingresar a CENDI.

indice

Meta Programada al ler Trimestre - Meta Programada al 2do Trimestre Meta Programada al 3er Trimestre Meta-Program'adaaM;o Trimestre -
31% 60% 82% 100%
Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo Valor Piiblico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental
Al cierre del afio 2024 se espera tener un incremento de 10% de la poblacién beneficiada con las actividades La Alcaldfa Benito Judrez garantizara actividades institucionales con perspectiva de género, incluyentes y de
educativas, deportivas, culturales y de recreacion que oferta la Alcaldia. impacto social, que favorezcan a la comunidad y desarrollo social.
Ndmero e Acciones a
Accion 1 Responsable(s)
. > Nomb Mtra. Ivette Gabriela Graci é
Creacion de Espacios, Eventos y Platicas; Apoyar y Promocionar a talentos Juveniles; ademas de realizar ombre{s) tai lvetteiGabrials Graclangifiere?
Convenios de colaboracion y descuentos en Instituciones Educativas privadas para la poblacién juvenil, cargo Dlrectora General de Desarrollo Social
Accion 2 Responsable(s)
Realizar Festival Narv- Arte BJ, ferias, conciertos, obras de teatro, exposiciones, talleres, proyecciones Nombre (s) Mtra, Ivette Gabriela Graciano Pérez
cinematograficas y demas eventos culturales; asi como la promocién del respeto a los derechos, cultura y
patrimonio de los pueblos y barrios originarios de la demarcacién. Cargo Directora General de Desarrollo Social
Accion 3 Responsable(s)
£ ; Nomb: Mtra, lvette Gabriela Graciano Pér
Realizar actividades de promocidn cultural, fomento de la lectura, supervision de la operacion en las casas de lombre (5] fuvese umRaae i
culturay bibligtecas: Cargo Directora General de Desarrollo Social
Accion 4 Responsable(s)
" . . . . 3 - Nombre (s) Mtra. Ivette Gabriela Graciano Pérez
Celebracion de Convenios, intercambios y vinculaciones con planteles educativos para la programacion de
actividades Cargo Directora General de Desarrollo Social
Accioéon 5 Responsable(s)
oo i o 2 2 . Nombre (s) Mtra. Ivette Gabriela Graciano Pérez
Realizacién de actividades de participacion deportiva y recreativa en la comunidad a través de eventos
deportivos y actividad fisica. (Avanza Deporte BJ) ez Directora General de Desarrollo Sodial
Accion 6 Responsable(s)
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. - . = Y . L Nombre (s) Mtra, Ivette Gabriela Graciano Pérez
Brindar servicios a personas en situacion de calle(Albergue), tales como: alimentacion, dormitorio, aseo personal,
trabajo social. " i
Cargo Directora General de Desarrollo Social
Accion 7 Responsable(s)
s Nombre (s) Mtra. Ivette Gabriela Graciano Pérez
Entrega de Apoyos a las Compaiiias integrantes de la Programacion 2023-2024 del Teatro Ma. Teresa Montoya
Cargo Directora General de Desarrollo Social
Accion 8 Responsable(s)
Nombre (s) Mtra. Ivette Gabriela Graciano Pérez
Reactivacion de la Industria Creativa y Cultural la Alcaldia Benito Juarez
A Cargo Directora General de Desarrollo Social
2 =
AUTORIZO
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Misién

n kEstrategica Marco

Compromiso de velar y hacer valer los derechos de los ciudadanos en la Alcaldia Benito Juarez, con esquema de gobernanza abierta, donde la autoridad, las ciudadanas y los ciudadanos participen
de las acciones, en pro de una mejor calidad de vida de sus habitantes; fortaleciendo las condiciones de seguridad, desarrollo urbano, econémico y bienestar, con un sistema de gobierno ético que
privilegie el bien comun de la comunidad Juarense.

Vision

Ser la primer Alcaldia con altos estandares en la presentacion de servicios, a través de un desarrollo incluyente, sostenido, dindmico, participativo, transparente e innovador que reduzcan
sustancialmente sus brechas sociales en su gestion publica.

Diagnostico
General

En Benito Judrez, sus administraciones se han esforzado al maximo porque las condiciones y oportunidades sean posibles en beneficio de la calidad de vida de sus habitantes, lo que hemos
conseguido gradualmente. Estamos conscientes de que la poblacién urbana, en su mayoria estd privada o limitada en virtud de sus caracteristicas econdmicas, sociales, culturales, étnicas, de
género y edad para satisfacer sus mas elementales necesidades y derechos, no obstante, en Benito Judrez, a pesar de tales limitaciones hemos generado acciones positivas con resultados
satisfactorios a favor de los habitantes, siempre con miras en el respeto de sus derechos y satisfaccion de sus necesidades.

Objetivos
Estratégicos

1. Desarrollar un blindaje integral contra el delito a partir de acciones de prevencion. Mediante la modernizacion de los sistemas de vigilancia y la implementacion del uso de la tecnologia para el
combate a la inseguridad ciudadana y la impunidad, asi como eficientando la asistencia la asistencia a la victima en hechos delictivos. 2. Contribuir a la consolidacion del proceso de
institucionalizacion de la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, mediante las transversalizacién de la perspectiva de igualdad de género en la Alcaldia. 3. Incorporar acciones y actividades
que desarrollen el espiritu humano y la convivencia pacifica que respondan al nuevo estilo de vida y perfil de las familias, con énfasis en el cuidado y soporte del tejido. social. 4.'Agilizar los tiempos
de atencion y respuesta en los servicios y tramites de la ciudadania solicitados a la Alcaldia, mediante la optimizacién del Centro de Soluciones. 5. Establecer una agenda integral en materia de
movilidad humana, de tal forma que a la ciudadania solo tenga que trasladarse a realizar tramite cuando sea estrictamente indispensable, mediante la implementacion tecnoldgica y gobierno digital.
6. Contribuir, adaptar, habilitar y dar mantenimiento urbano que facilite la accesibilidad y movilidad con seguridad. 7. Determinar acciones necesarias para defender y cuidar los espacios publicos,
privilegiando a través de la conciliacion y el didlogo cen la ciudadania. 8. Implementar mecanismos y acciones a fin de superar ios retos y plantear desafios en materia de proteccion y cuidado del
medio ambiente, desde una visién individual y con énfasis en la participacion activa de gobierno y sociedad: logrando ser la primer Alcaldia sustentable de la Ciudad de México. 9. Fortalecer la
estructura de atencion para animales de compania, promover la cultura de adopcion y cuidado de mascotas, buscando el esquema del bienestar animal.

Programa Presupuestario 89

Prog a Presupuestario 2 sreleile

. SERVICIOSDE SALUD ENALCALDIAS |

Alineacion al

EJE Ciudad Sustentable

Programa de Gobierno

2019- 2024 SUB EJE Desarrollo econémico sustentable e incluyente y generacion de empleo
SUEE‘JSEUB Derechos humanos y empleo
) 2 3 324 LI Prestacion De Servicios Actividad Prevencion y promocion
Finalidad Desarrollo Social Fi on Salud n
al unci Subfuncio De Salud A La Persona | Institucional de la salud

Alineacion al Ciudades y Metas del
Objetivo del A Obijetivo del De aqui a 2030, asegurar el acceso de todas las personas a viviendas y servicios basicos adecuados, seguros y asequibles y mejorar

Desarrolio sostenibles Desarrollo los barrios marginales

Sostenible Sostenible

Problema Definido

n Operativa

Insuficiente capacidad de atencion para la salud de la poblacion de la Alcaldia.

Objetivo del programa
presupuestario

Suficiente capacidad de atencion para la salud de la poblacién de la Alcaldia.

Poblacion Objetivo o de Enfoque

Habitantes de la Alcaldia Benito Judrez que asciende a 434,153 personas.

Objetivos Operativos

Garantizar el derecho a la salud de las personas que no cuentan con seguridad social para que puedan ejercer su derecho a un servicio de salud brioritaria, integral e
incluyente que contribuya a mejorar la calidad de vida y la disminucion de altos indices de enfermedades. |
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saludable.

La poblacién de la Ciudad de México recibe programas, actividades y jornadas en salud para la atencion y prevencion de enfermedades para garantizar salud digna y vida

adicciones otorgadas al

an de A on del Programa Presupuestario
Erit:ecisa]g: Definicion de la Meta Indicador de la Meta U:;g:gi:e Medios de Verificacién

(Cantidad de servicios medicos otorgados al
trimestre / total de servicios programados al
af0)*0.34+(Cantidad de campafas en materia de

Salud brindadas al trimestre / total de campanas Lista de asistencia, bases de datos de pacientes Archivo gréfico,

£ \ 3 teria de salud programadas  al evidencia fotografica, registro de wususarios, expedientes,

Indice que mide el avance de jornadas y campanas de salud,|®" . i . ik - i ' S A .
100% para la atencion de la poblacion de la Alcaldia Benito Juarez ano)*0.30+(Cantidad de servicios de atencién a indice Contrato, Padron de beneficiarios, reportes administrativos

trimestre / total de
servicios de atencién a adicciones brindadas al
ano)*0.31+(Cantidad de apoyos en materia de
salud programados al trimestre / Total de apoyos
en materia de salud otorgados al afi0)*0.05

(mensuales, trimestrales, etc.)La informacién estard disponible
en la pagina de la Alcaldia

Meta Programada al ler Trimestre " Meta Programada.al 2do Trimestre Meta Programada al 3er Trimestre Meta Programada al 4to Trimestre
26% 54% 82% 100%
Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo Valor Publico previsto a mediano y largo plazo producto de la Intervencién gubernamental
; 2 . = T ;
Al cierre del afio 2024 se espera tener un incremento de 10% en los servicios de prevencion de La Alcaldia Benito Judrez goza con suficientes servicios para prevencion y atencién de enfermedades.
enfermedades.
Numero de Acciones a Desarvollar : Acciones
Accién 1 Responsable(s)
Nombre (s) lvette Gabriela Graciano Pérez
Otorgar servicios medicos y consultas de primer nivel y especialidad en los diferentes consultorios y
centros medicos de la alcaldia; medicina del deporte y terapia fisica a personas con discapacidad;asf|
como canalizacion de pacientes a segundo vy tercer nivel de atencién a diferentes Clinicas e Institutos. Cargo Directora General de Desarrollo Social
Accién 2 Responsable(s)
. Nombre (s| | Gabriela Graciano Pérez
Fomentar el autocuidado y la prevencion de enfermedades mediante Ferias y Campanas de Salud en ombre (s) yette aGrae £
i i jori laci | bles.
diferentes puntos de la demarcacion priorizando poblaciones vulnerables. G Ditectors Genaral da Desarfollo Social
Accion 3 Responsable(s)
Rehabilitacion a personas con trastorno por dependencia del consumo de sustancias psicoactivas;| Nombre (s) lvette Gabriela Graciano Pérez
Deteccién Oportuna de Consumo en Ambitos Escolares; Mujeres libres de adicciones; Capacitacion
Constante del Personal adscrito al CAIA. Cargo Directora General de Desarrollo Social
Accién 4 Responsable(s)
Nombre (s) Ivette Gabriela Graciano Pérez
Ejecutar las diferentes campanas de salud a través apoyof del progfama Fortalecimiento Tu Salud BJ -
Cargo Directora General de Desarrollo Social
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Planeacion Estratégica Marco

Compromiso de velar y hacer valer los derechos de los ciudadanos en !z Alcaldia Benito Judrez, con esquema de gobernanza abierta, donde la autoridad, las ciudadanas y los ciudadanos participen
Misién de las acciones. en pro de una mejor calidad de vida de sus habitantes; fortaleciendo las condiciones de seguridad, desarrollo urbano, econémico y bienestar, con un sistema de gobierno ético que.
privilegie el bien comun de la comunidad Juarense.

Vision Ser la primer Alcaldia con altos estandares en la presentacion de servicios, a través de un
{3

1
qesarrollo incluyente, sostenido, dinamico, participativo, transparente e innovador que reduzcan
sustancialmente sus brechas sociales en su gestién publica ¢

En Benito Judrez, sus administraciones se han esforzado al méximo porque las condiciones y oportunidades sean posibles en beneficio de la calidad de vida de sus habitantes, lo que hemos conseguido graduaimente.|
Diagnéstico i de que lap i6n urbana, en su mayoria esta privada o limitada en virtud de sus caracteristicas econdmicas, sociales, culturales, étnicas, de género y edad para sus mas

General y . N0 en Benito Juarez, a pesar de tales limitaciones hemos generado acciones positivas con resultados satisfactorios a favor de los habitantes, siempre con miras en el respeto de sus
derechos y satit ion de sus i

1. Desarrollar un blindaje integral contra el delito a partir de acciones de prevencion, Mediante la modernizacion de los sistemas de vigilancia y la implementacién del uso de la tecnologia para el
combate a la inseguridad ciudadana y la impunidad, asi como eficientando la asistencia la jasistencia a la victima en hechos delictivos. 2. Contribuir a la consolidacién del proceso de
institucionalizacién de la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, mediante las transversaliq’acién de la perspectiva de igualdad de género en la Alcaldia. 3. Incorporar acciones y actividades
i que desarrollen el espiritu humano v la convivencia pacifica que respondan al nuevo estilo de vida y perfil de las familias, con énfasis en el cuidado y soporte del tejido social. 4. Agilizar los tiempos
Objetivos |de atencidn y respuesta en los servicios y trémites de la ciudsdania solicitados a la Alcaldia, me,diante la optimizacion del Centro de Soluciones. 5. Establecer una agenda integral en materia de
Estratégicos |movilidad humana, de tal forma que a la ciudadania solo tenga que trasladarse a realizar tréamite cUando sea estrictamente indispensable, mediante la implementacion tecnoldgica y gobierno digital.

6. Contribuir, adaptar, habilitar y dar mantenimiento urbano que facilite la accesibilidad y movilidad con seguridad. 7. Determinar acciones necesarias para defender y cuidar los espacios publicos.
privilegiando a través de la conciliacion y el didlogo con la ciudadania. 8. Implementar mecanismos y acciones a fin de superar los retos y plantear desafios en materia de proteccion y cuidado del
medio ambiente, desde una vision individual y con énfasis en la participacién activa de gobierno y sociedad:; logrando ser la primer Alcaldia sustentable de la Ciudad de México. 9. Fortalecer la
estructura de atencion para animales de compariia, promover Ia cultura de adopcion y cuidado de mascotas, buscando el esquema del bienestar animal.

Praograma P puestario Alineacio
Programa Presupuestario 90 i g :rEf\jch N ANIMAL e
b A R i
EJE Ciudad Sustentable ‘
Alineacion al Programa de Gobierno ! 2
2019- 2024 SUB EJE Medio ambiente y recursos naturales
SuUBSUB y Regenerar las condiciones ecoldgicas de la ciudad: Areas de Valor Ambiental, Areas Naturales Protegidas y Suelo de

EJE Conservacion.

Finalidad Otros De Proteccion Actividad 089 Regulacion, proteccion y

Desarrollo Social Funcién Proteccion Ambiental i6 2 = .
uncio ion iental | - Subfuncién Ambiental Institucional cuidado animal

Alineacion al Metas del

Objetivo del Vida de ecosistemas | Objetivo del Movilizar y aumentar de manera'significativa los recursos financieros procedentes de todas las fuentes para conservar y utilizar de
Desarrollo terrestres Desarrollo > forma sostenible la diversidad biologica y los ecosistemas
Sostenible Sostenible )

Planeacion Operativa

Problema Definido Insuficientes servicios integrales para animales con duefo de la Demarcacion Territorial.

Objetivo del programa e s ,
3 Suficient rvicios integral i A i itorial.
Dresuptiestario uficl es servicios integrales para animales con duefio de la Demarcacxc;n Territorial

i

Poblacion Objetivo o de Enfoque |Los distintos tipos de animales con duefio de la demarcacion territorial.

Objetivos Operativos Otorgar servicios integrales para la tutela responsable de los animales con duefio de la Alcaldia.

X
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Unidad Responsable del

02CDO ALCALDIA BENITO JUAREZ
Gasto
Valor Publico.Generado Los duenos de animales cuentan con servicios integrales para su tenencia y calidad de vida.
3 de on del Prog a Presupue o
Meta Fisica ot i : Unidad de 2 s
Proyectada Definicion de la Meta ] Indicador de la Meta Medida Medios de Verificacion
|
(Servicios de cuidado animal otorgados al
Indice que mide el avance en la atencion y servicios para la|trimestre / ‘total de servicios programados al < p : .
100% prevencion de enfermedades y cuidados para los animales|afio)'0.50+(Cantidad de campanas brindadas al [ndice gﬁ:ﬂ;iaanée‘faﬂzcﬁ)ani? ';Z?eta;,ih:;a deadoncion, evidencia
brindadas por la Alcaldla. trimestre / total de campafas programadas al 9 ' » Responsivas.
ano)*0.50
- Meta'Programada:al ler Trimestre Meta Programada al 2do Trimestre Meta Programada al 3er Trimestre 5 Meta Programada al 4to Trimestre
10% 30% 70% 100%

Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo Valor Piblico previsto a mediano y largo plazo producto de la Intervencién gubernamental

iz

Al cier | afy 4 ener un incremento de 10% de cobertura en la atencion delanimales : ‘o i " < P i
cieife(del ahio™2024/seigspera t i b . i Realizar servicios integrales veterinarios para la atencién de animales de compania de la demarcacion.
de compaiia en la Alcaldia.

Namero de Acciones a Desarrollar . : "~ | 2Acciones

Accion 1 Responsable(s)
Nomb I i i
Brindar servicios veterinarios basicos en el Centro de Atencion Veterniaria para animales de compania omare 2) ValteiGabrigiayargclan: Retez
B § Cargo Directora General de Desarrollo Social
Accion 2 i Responsable(s)
’ ! Nombre (s) Ivette Gabriela Graciano Pérez
Campanads preventivas d;ltuidado animal.
Cargo Directora General de Desarrollo Social

~_TIC. OMAR ALBERTO HERNANDEZ TAPIA
DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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02CDO03 ALCALDIA BENITO JUAREZ

Planeacion Estratégica Marco

Compromiso de velar y hacer valer los derechos de los ciudadanos en la Alcaldia Benito Juérez, con esquema de gobernanza abierta, donde la autoridad, las ciudadanas y los ciudadanos participen
Mision de las acciones, en pro de una mejor calidad de vida de sus habitantes; fortaleciendo las condiciones de seguridad, desarrollo urbano, econémico y bienestar, con un sistema de gobierno ético que
privilegie el bien comun de la comunidad Juarense.

Visié Ser la primer Alcaldia con altos estandares en la presentacion de servicios, a través de un desarrollo incluyente, sostenido, dindmico, participativo, transparente e innovador que reduzcan
108 sustancialmente sus brechas sociales en su gestion publica.

En Benito Judrez, sus administraciones se han esforzado al maximo porque las condiciones y oportunidades sean posibles en beneficio de la calidad de vida de sus habitantes, lo que hemos
Diagnostico |conseguido gradualmente. Estamos conscientes de que la poblacion urbana, en su mayoria estd privada o limitada en virtud de sus caracteristicas econdmicas, sociales, culturales, étnicas, de

General género y edad para satisfacer sus mas elementaies necesidades y derechos, no obstante, en Benito Judrez. a pesar de tales limitaciones hemos generado acciones positivas con resultados
satisfactorios a favor de los habitantes, siempre con miras en el respeto de sus derechos y satisfaccidn de sus necesidades.

1. Desarrollar un blindaje integral contra el delito a partir de acciones de prevencion. Mediante la modernizacion de los sistemas de vigilancia y la implementacién del uso de la tecnologia para el
combate a la inseguridad ciudadana y la impunidad, asi como eficientando la asistencia la asistencia a la victima en hechos delictivos. 2. Contribuir a la consolidacion del proceso de
institucionalizacion de la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, mediante las transversalizacion de la perspectiva de igualdad de género en la Alcaldia. 3. Incorporar acciones y actividades
que desarrollen el espiritu humano y la convivencia pacifica que respondan al nuevo estilo de vida y perfil de las familias, con énfasis en el cuidado y soporte del tejido social. 4. Agilizar los tiempos
Objetivos |de atencidn y respuesta en los servicios y trdmites de la ciudadania solicitados a la Alcaldia, mediante |2 optimizacidn del Centro de Soluciones. 5. Establecer una agenda integral en materia de
Estratégicos |movilidad humana, de tal forma que a la ciudadania solo tenga que trasladarse a realizar trémite cuando sea estrictamente indispensable, mediante la implementacion tecnoldgica y gobierno digital.

6. Contribuir, adaptar, habilitar y dar mantenimiento urbano que facilite la accesibilidad y movilidad con seguridad. 7. Determinar acciones necesarias para defender y cuidar los espacios publicos,
privilegiando a través de la conciliacion y el didlogo con la ciudadania. 8. Implementar mecanismos y acciones a fin de superar los retos y plantear desafics en materia de proteccion y cuidado del
medio ambiente, desde una vision individual y con énfasis en la participacion activa de gobierno y sociedad: logrando ser la primer Alcaldia sustentable de la Ciudad de México. 9. Fortalecer la
estructura de atencién para animales de compaiiia, promover la cultura de adopcion y cuidado de mascotas, buscando el esquema del bienestar animal.

Progra esupuestario s eacio
Programa Presupuestario 98 ; SERVICIOS DE CUIDADO INFA|
EJE Ciudad Sustentable

Alineacion al Pr d i o . =

anea 2 ogremaideiGoblemo SUB EJE Desarrollo econémico sustentable e incluyente y generacion de empleo

2019- 2024
SU;SEUB Derechos humanos y empleo
Finalidad Desarrollo Social Funcion Proteccion Social Subfuncion Familia E Hijos Ac.tchliad Cyidados pare el
Institucional bienestar infantil

Alineacién al Ciudades y Metas del
Objetivo del comunid‘ades Objetivo del De aqui a 2030. asegurar el acceso de todas las personas a viviendas y servicios basicos adecuados, seguros y asequibles y mejorar

Desarrollo . Desarrollo los barrios marginales

s sostenibles <
Sostenible Sostenible

Problema Definido Oferta insuficiente de espacios seguros para el cuidado de los infantes de escasos recursos.

Objetivo del programa o . S z
presupuestario Oferta suficiente de espacios seguros para el cuidado de los infantes de escasos recursos.

Poblacién Objetivo o de Enfoque  |Nifas y Nifios de O - 5.1 afos de la Alcaldia Benito Judrez.

Objetivos Opeérativos 1 Otorgar_espacios seguros para el desarrollo infantil. 2. Garantizar la atencion y el cuidado de los infantes con madres, padres o Tutores trabajadores. 3. Brindar educacion
integral a infarites en edad temprana (0 - 5.1 afios de edad).

S
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Gasto
ValorPiblico.Generado ~ |Los infantes en edad de O - 5.11 aftos cuentan con espacios seguros para su cuidado y desarrollo.
Pian de A on del Programa Presupuestario
Meta Fisica AR it Unidad de N Tt
Broyectada Definicion de la Meta Indicador de la Meta Medida Medios de Verificacidn
(Acciones realizadas para la atencién a infantes en
materia educacional en cada cendis a trimestre / total
de Acciones para |a atenci6n de infantes
programados a atender en material educacional en
cada cendis al afio)*0.25+(Servicios en atencién
integral de la nifiez brindados al trimestre / total de
F 3 Y L Servicios en atencion integral de |a nifiez i s .
6 [ndice que mide el ava_ncelde las acciones de la actividad programados al afto)*0.25+(Cantidad de apoyos a Indice Expedientes, padrones dg r_nlmstra(:lén, padrones de
institucional. . altri I Total beneficiarios.
de apoyos a estancias infantiles otorgados al
afi0)*0.50
Meta Programada al ler Trimestre Meta Programadaal 2do Trimestre | Meta Programada al 3er Trimestre ; = Meta Programada al 4to Trimestre
25% 50% 75% 100%

Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo Valor Publico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental

Al cierre del afio 2024 se espera tener un incremento de 10% en la capacidad de atencion de infantes. Los infantes de la Alcaldla Benito Jurez gozan de suficientes espacios seguros para su cuidado y desarrollo.

ero ge one Deasarrolia A

Accién 1 Responsable(s)

Atencion a nifias y nifos en los Centros de Desarrollo Infantil. Impartir educacion integral que sirva de Nombre (s)
base para la formacién de seres humanos criticos, analiticos y reflexivos con un personal docente
capacitado y comprometido con la educacién inicial y preescolar en la ciudad.

Mtra. Ivette Gabriela Graciano Pérez

Cargo Directora General de Desarrollo Social
Accién 2 Responsable(s)
Atencion a nifias y nifos en la Estancia Temporal Infantil. Se brindan actividades ludico educativas a Nombre (s) Mtra. lvette Gabriela Graciano Pérez

nifas y ninos ademas de fortalecer su desarrollo integral, mientras sus madres y padres terminan su
jornada laboral.

Cargo Directora General de Desarrollo Social
Accion 3 Responsable(s)
Nombre (s) Mtra. lvette Gabriela Graciano Pérez
Entrega de apoyos del programa Estancias infafjtiles paa€l desarrollo integral de la nifiez
7 Cargo Directora General de Desarrollo Social
. =
AUJORIZO
,/ 2
LIC. K ET TARANGO RAMIREZ /TC. OMAVI:BERTO HERNANDEZ TAPIA
DI 'CTORN DE FINANZAS s - DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
CIUDAD INROVADORA
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Unidad Responsable del

s ALCALDIA BENITO JUAREZ
asto

Planeacidn Estratégicd Maras

Compromiso de velar y hacer valer los derechos de los ciudadanos en la Alcaldia Benijto Juarez, con esquema de gobernanza abierta, donde la autoridad, las y los ciudadanos
participen de las acciones en pro de una mejor calidad de vida de sus habitantes; fortaleciendo las condiciones de seguridad, desarrollo urbano, econémico Yy bienestar, con

un sistema de gobierno ético que privilegie el bien comin de la comunidad juarense. |

Misidén

i Ser la primera Alcaldia con altos estindares en la presentacién de servicios, a través de un desarrollo incluyente, sostenido, dindmico, participativo, transparente e
800 innovador que reduzcan sustancialmente sus brechas sociales en Su gestién publica.

En Benito Juarez, sus administraciones se han esforzado al miximo Porque las condiciones y oportunidades sean posibles en beneficio de la calidad de vida de sus habitantes,
1o que hemos conseguido gradualmente. Estamos conscientes de que la poblacién urbana, en su mayoria esta privada o limitada em virtud de sus caracteristicas econsmicas,
sociales, culturales, étnicas, de género y edad para satisfacer sus mas elementales necesidades ¥ derechos, no obstante, en Benito Juirez, a pesar de tales limitaciones
hemos generado acciones positivas con resultados satisfactosios s favor de los habitantes, siempre con miras en el respeto de ous devechon y satisfaccién de sus
necesidades.

Diagnéstico
General

1. Desarrollar un blindaje integral contra el delito a partir de acciones de prevencién. Mediante la modernizacién de los sistemas de vigilancia y la implementacién del uso
de la tecnologia para el combate a la insequridad ciudadana Y 1a impunidad, asi comq eficientando la asistencia la asistencis g la victima en hechos delictives. 2.
Contribuir a la consolidacién del proceso de institucionalizacien do 1a igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, mediante 1as transversalizacién de la perspectiva de
igualdad de género en la Alcaldia. 3. Incorporar acciomes ¥ actividades que desarrollen el espiritu humano y la convivencis pacifica que respondan al nuevo estilo de vida y|
pexfil de las familias, con énfasis en el cuidado y soporte del ctelido social. 4. Agilizar los tiempos de atencion y respuesta en los servicios y trimites de la ciudadania
solicitados a la Alcaldia, mediante la optimizacién del Gentry de Soluciones. 5. Establecer una agenda integral en matesia de movilidad humana, de tal forma que a la
ciudadania solo tenga que trasladarse a realizar trémite cuando sea estrictamente indispensable, mediante la implementacion tecnolégica y gobierno digital. 6. Contribuir,
adaptar, habilitar y dar mantenimiento urbano que facilite 1a accesibilidad y Determinar acciones necesarias para defender y cuidar los espacios
publicos, privilegiando a través de la conciliacién i Implementar mecanismos y acciones a fin de superar los retos Yy plantear desafios en
materia de proteccién y cuidado del medio ambiente, desde waa visién individual y con énfasis en la participacién active de gobierno y sociedad; logrando ser la primer
Alcaldia sustentable de la Ciudad de México. 9. Fortalecer 1a estructura de atencién para animales de compania, promover la cultura de adopcion y cuidado de mascotas,
buscando el esquema del bienestar animal.

Objetivo
Estratégico

PYog SIS Pres pues & O 5 ) 2a )
7 i e i e X
Programa Presupuestario 0 " } FOMENTO ECONOMICO
e Ciudad Sustentable
Alineacién al Programa de Gobierno 2
S 9_9202‘ sus oE Desarrolle econémico sustentable e incluyente y generacisn de empleo
suBsUB e Fortalecer la economia social y el emprendimiento
DAt Asuntos Econémicos, Asuntos Econémicos Y | Actividad de“‘i’fl’f:‘e‘::“ d:mico
Finalidad e Funcién Comerciales Y Laborales | subfuncién Comerciales En  [Instituciona 5
Econémico sustentable e
En General General 1 :
i incluyente
7
Alineacién al . Metas del : ) ! Hou i ; -
RS Trabajo decente y | o088 o Promover politicas orientadas al desarrollo que apoyen las actividadesiproductivas, la creacién de puestos de trabajo
St crecimiento Sy ie d , el imlento; la creatividad y la innovacién, y. fomentar 1a formelinscisn y el crecimiento de las
: econémico microempresas y las pequenias y medianas empresas, incluse meqisnte o1 acceso a servicios financiero.
Sostenible Sostenible P ViR oy ¥ e i v i

Problema Definido

Opera a

La disminucién de las actividades turisticas Y productivas desaceleran la generacién de empleos en la Alcaldia Benito Juirez.

Objetivo del programa
Presupuestario

Bl aumento de las actividades turisticas y productivas reactivan la generacién de empleos en la Alcaldia Benito Juirez.

Poblacién Objetive o de Enfoque

Poblacién en general.

Objetivos Operativos

o 5 i
L. Generar condiciones favorables para el desarrollo Y emprendimiento de actividades econémicas. 2.
financiamientos para la produccién local y reactivacién Lo economia.
capacitacién para el empleo. :

Impulsar la generacién de apoyos, crédites y/o
3. Rumentar las fuentes de empleo a través de apoyos a las MYPIMES. 4. Promover la

Valox Piblico Generado

-2 poblacién de la Alcaldia se beneficia del crecimiento Ccomdmics due genera fuentes de empleo mediante el desarrollo de actividades turisticas,
comerciales y productivas

1de2
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i Indicador de la Meta

Unidad de
Medida

Medios de Verificacién

100%

fndice que mide el avance de las actividades y apoyos

otorgados a personas desempleadas, microempresarios y

empresarios, para la reactivacién de ‘la economia de
la demarcacién.

(Cantidad de apoyos programados al periodo para las
MYPES / Total de apoyos otorgados al afio a
MYPES) *0.05+, (Cantidad de apoyos programados al'
periodo a desempleados / Total de apoyos otorgados
al afio a desempleados)*0.05+(Actividades brindadas
al trimestre, en material de empleo / total de
actividades programas al afio en materia de
empleo) *0,40+(Asesorias, eventds y capacitaciones
brindadas al trimestre en material de MYPES / total
de asesorias, eventos y capacitaciones brindadas al
afio en materia de MYPES)*0.40

indice

Listas de asistencia, solicitudes de empleo, ‘evidencia
fotografica, registro de emprendedores atendidos.

Meta Programada al ler Trimestre v-i*'-v al 2do 5 < Meta Programada al 3er Trimestre Mata Programada al 4to Trimestre
328 55¢ 80% 100%
Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo Valor Piblico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervenclén gubernamental
AL cierre del afio 2024 se espera temer un incremento de 105 en la creacién de oportunidades de | Los ciudadanos de la Alcaldia Benito Juirez gozan de actividades turisticas y productivas
empleo. para reactivar la economia y mejorar la calidad de vida.
ero de A 0 a Desarrolia o
Accién 1 { Responsable (s)
Lic. Victor Manuel Mendoza Acevedo.
Entrega de Apoyos a Microempresarios y empresarias con la fimalidad de realizarlactividades Nombra s}, & ©
productivas para la reactivacién econémica. ! X 3 2 =
Cargo Director General de Planeacién, Desarrollo y Participacién Ciudadana.
Accién 2 Responsable (s)
Nombre (s) Lic. Victor Manuel Mendoza Acevedo.
Otorgamiento de Apoyo a Personas Desempleadas que radican en la Alcaldia Benito Juarez -
Cargo Director General de Planeacién, Desarrollo y Participacién Ciudadana.
Accidn 3 Responsable (s)
i Nombre (s) Lic. Victor Manuel Mendoza Acevedo.
|
i
Realizar ferias de empleo para personas, comunidad LGBTI. y empresal.
! Cargo Director General de Planeacién, Desarrollo y Participacién Ciudadana.
Accidn 4 Responsable (s)
Impartir capacitaciones y asesofias a migfo y pequefias empresas Norbra (s Lic. Victor Manuel Mendoza Acevedo.
con el propésito de temer la posibilidad [ffe acg€der a diferentes —instrumentos de :
fina i i B
Aaneian o Director General de Planeacién, Desarrollo y Participacién Ciudadana.
f 3
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Programacion
S BASE| 2023

Unidad Responsable del
Gasto

Planeacion Estrategica Marco 2 ’ ; o

Compromiso de velar y hacer valer los derechos de los ciudadanos en la Alcaldia Benito Judrez, con esquema de gobernanza abierta, donde la autoridad, las ciudadanas y los ciudadanos participen
Mision de las acciones, en pro de una mejor calidad de vida de sus habitantes; fortaleciendo las condiciones de seguridad, desarrollo urbano, econémico y bienestar, con un sistema de gobierno ético que
privilegie el bien comun de la comunidad Juarense.

ALCALDIA BENITO JUAREZ

Ser la primer Alcaldia con altos estadndares en la presentacion de los servicios, a través de un desarrollo incluyente, sostenido, dindmico, participativo, transparente e innovador que reduzcan

Vision sustancialmente sus brechas sociales en su gestion publica.

En Benito Judrez, sus administraciones se han esforzado al méaximo porque las condiciones y oportunidades sean posibles en beneficio de la calidad de vida de sus habitantes, lo que hemos
Diagndstico |conseguido gradualmente. Estamos conscientes de que la poblacién urbana, en su mayoria estd privada o limitada en virtud de sus caracteristicas econdmicas, sociales, culturales, étnicas, de

General género y edad para satisfacer sus mas clementales necesidades y derechos, no obstante, en Benito Judrez, a pesar de tales limitaciones hemos generado acciones positivas con resultados:
satisfactorios a favor de los habitantes, siempre con miras en el respeto de sus derechos y satisfaccion de sus necesidades.

1. Desarrollar un blindaje integral contra el delito a partir de acciones de prevencién. Mediante la modernizacién de los sistemas de vigilancia y la implementacion del uso de la tecnologia para el
combate a la inseguridad ciudadana y la impunidad, asi como eficientando la asistencia la asistencia a la victima en hechos delictivos. 2. Contribuir a la consolidacion del proceso de
institucionaiizacion de la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, mediante las transversalizacion de la perspectiva de igualdad de género en la Alcaldia. 3. Incorporar acciones y actividades
que desarrollen el espiritu humano y la convivencia pacifica que respondan al nuevo estilo de vida y perfil de las familias, con énfasis en el cuidado y soporte del tejido social. 4. Agilizar los tiempos

Objetivos |de atencion y respuesta en los servicios y tramites de la ciudadania solicitados a la Alcaldia, médiante la optimizacidn del Centro de Soluciones. 5. Establecer una agenda integral en materia de
Estratégicos |movilidad humana, de tal forma que a la ciudadania solo tenga que trasladarse a realizar tramite cuando sea estrictamente indispensable, mediante la implementacion tecnoldgica y gobierno digital.
6. Contribuir, adaptar, habilitar y dar mantenimiento urbano que facilite la accesibilidad y movilidad con seguridad. 7. Determinar acciones necesarias para defender y cuidar los espacios publicos,
privilegiando a través de la conciliacion y el didlogo con la ciudadania. 8. Implementar mecanismos y acciones a fin de superar los retos y plantear desafios en materia de proteccién y cuidado del
medio ambiente, desde una vision individual y con énfasis en la participacion activa de gobierno y sociedad: logrando ser la primer Alcaldia sustentable de la Ciudad de México. 9. Fortalecer la
estructura de atencion para animales de compaiiia, promover la cultura de adopcién y cuidado de mascotas, buscando el esquema del bienestar animal.

puestario ANNSacio

Programa Presupuestario 0 QNPRAE§TRUC1;URA UREANA

EJE 5 Ciencia, Innovacion y Transparencia i
Alineacion al Programa de Gobierno OB Ciencia v divuloacion -
2019- 2024 iy Adicaclo :
SUBSUD 4 Promover condiciones éptimas para el desarrollo e innovacién tecnolégicos
EJE
NS . 3 Vivienda Y Servicios A o i Actividad Mantenimiento de
Desarrollo Social n . rbani " R
Finalidad 2 Funcion La Comunidad Subiincion MioaBizggin Institucional infraestructura publica
Alineacion al Giudadss 'y Metas del
Objetivo del 1 Soridnidades Objetivo del De aqui a 2030, aumentar la urbanizacion inclusiva y sostenible y la capacidad para la planificacion y la gestion participativas,
Desarrollo ~ Desarrollo integradas y sostenibles de los asentamientos humanos en todos los paises
ey sostenibles 2
Sostenible Sostenible

Planeacion Opera \(a

Problema Definido Deficiente infraestructura para la prestacién de servicios publicos basicos en la Alcaldia Benito Juarez

Objetivo del programa

5 Eficiente infraestructura para la prestacién rvici iblicos basi n la Al ia Beni ar
prestplicstario t para la pre: de servicios publ baésicos en la Alcald enito Judrez

Poblacién Objetivo o de Enfogue  |Habitantes de Ia Alcaldia Benito Judrez que asciende a 434,153 personas.

1. Disponer de la infraestructura adecuada para la prestacion de servicios publicos necesarios para la poblacion que habita y transita en la Alcaldia. 2. Definir y priorizar los

Obijetivos Operativos A
' 5 proyectos de infraestructura urbana.

lde2



Programacidn 2023

Q}} SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
GOBIERNO DE LA
o éo poapeaps ke SUBSECRETARIA DE EGRESOS
o

BASE

Unidad Responsable del

02CDO ALCALDIA BENITO JUAREZ
Gasto
Valor-Pablico Generado Los habitantes de la Alcaldia Benito Judrez gozan de Infraestructura publica de calidad para la prestacion de servicios que satisfagan sus necesidades.
D de A on del Proara Presuplestario
Meta Fisica 2o 2 Unidad de g D
Progdctada Definicion de la Meta Indicador de la Meta Medida Medios de Verificacién
(Mantenimiento brindados en los diversos
inmuebles publicos por trimestre / total de
0% Indice que mide el porcentaje de avance de la rehabilitacion en mantenimiento programados al ano) *0.70 + il CESAC, minutas.cédulas de requerimiento, convenios de
vialidades secundarias,edificios y espacios publicos. (Trabajos de vialidades secundarias y bacheo naice colaboracion.
brindados en el trimestre / total de colonias
beneficiadas al ano) *0.30
Meta Programada al ler Trimestre ' MetaProgramada al 2do Trimestre ~ MetaProgramadaal 3er Trimestre -~~~ |~ Meta Proaramada al 4to Trimestre
10% 25% 70% 100%

Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo

Al clerre del afio 2024 se espera tener un incremento de 10% en los mantenimientos realizados a la
infraestructura urbana.

Nuniero de Actionesa Desarrolfar
Accién 1

Valor Publico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental

Los habitantes de la Ciudad de México gozan de espacios publicos en condiciones dptimas que mejoran la
calidad de viday su bienestar.

2 Actiones

Responsable(s)

" b Elia Olivia Pach ila
Mantenimiento conservacion y rehabilitacion de Infraestructura de edificios publicos, espacios Nambre {8 - 60g AVl
LeerERHly oS, Bt rags e comardial Cargo Directora General de Obras, Desarrollo y Servicios Urbanos
Accion 2 Responsable(s)
g Nomb| Elia Olivia Pacheco Avila
Mantenimiento, conservacion y rehabilitacion de espgcios publicos-asfalto y bacheo en vialidades mirels) " L /
Sedlindsiys Cargo Directora General de Obras, Desarrollo %s Urbanos
/" LIC. OMAR ALBERTO HERNANDEZ TAPIA
ORA DE/FINANZAS DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

LIC. KARI RANGO RAMIREZ
R|

2de?2
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/ SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
GOBIERNO DE LA

Ovﬂ'éo CIUDAD DE MEXICO SUBSECRETARIA DE EGRESOS
(=4

| PbR

Unidad Responsable del
Gasto

ALCALDIA BENITO JUAREZ

Planeacion Estratégica Marco

Compromiso de velar y hacer valer los derechos de los ciudadanos en la Alcaldia Benito Judrez, con esquema de gobernanza abierta, donde la autoridad, las ciudadanas y los ciudadanos participen
Mision de las acciones, en pro de una mejor calidad de vida de sus habitantes; fortaleciendo las condiciones de seguridad. desarrollo urbano, econémico y bienestar, con un sistema de gobierno ético que
privilegie el bien comun de la comunidad Juarense.

Ser la primer Alcaldia con altos estdndares en la presentacion de los servicios, a través de un desarrollo incluyente, sostenido, dinamico, participativo. transparente e innovador que reduzSer la
Vision primer Alcaldia con altos estdndares en la presentacion de los servicios, a través de un desarrollo incluyente, sostenido, dindmico, participativo, transparente e innovador que reduzcan
sustancialmente sus brechas sociales en su gestién publica.

En Benito Judrez, sus administraciones se han esforzado al maximo porque las condiciones y oportunidades sean posibles en beneficio de la calidad de vida de sus habitantes, lo que hemos conseguido gradualmente.

Diagnéstico de que la ion urbana, en su mayoria esté privada o limitada en virtud de sus caracteristicas econémicas, sociales, culturales, étnicas, de género y edad para satisfacer sus mas elementales
General necesidades y derechos, no obstante, en Benito Juarez, a pesar de tales limitaciones hemos generado i positi conr it ios a favor de los habitantes, siempre con miras en el respeto de sus|
y sati: ion de sus i

1. Desarrollar un blindaje integral contra el delito a partir de acciones de prevencion. Mediante la modernizacion de los sistemas de vigilancia y la implementacion del uso de la tecnologia para el
combate a la inseguridad ciudadana y la impunidad, asi como eficientando la asistencia la asistencia a la victima en hechos delictivos. 2. Contribuir a la consolidacién del proceso de
institucionalizacion de la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, mediante las transversalizacion de la perspectiva de igualdad de género en la Alcaldia. 3. Incorporar acciones y actividades
que desarrollen el espiritu humano y la convivencia pacifica que respondan al nuevo estilo de vida y perfil de las familias, con énfasis en el cuidado y soporte del tejido social. 4. Agilizar los tiempos.
Objetivos |de atencion y respuesta en los servicios y trémites de la ciudadania solicitados a la Alcaldia, mediante la optimizacién del Centro de Soluciones. 5. Establecer una agenda integral en materia de
Estratégicos |movilidad humana, de tal forma que a la ciudadania solo tenga que trasladarse a realizar tramite cuando sea estrictamente indispensable, mediante la implementacion tecnoldgica y gobierno digital.
6. Contribuir, adaptar, habilitar y dar mantenimiento urbano que facilite la accesibilidad y movilidad con seguridad. 7. Determinar acciones necesarias para defender y cuidar los espacios publicos,
privilegiando a través de la conciliacién y el diglogo con la ciudadania. 8. Implementar mecanismos y acciones a fin de superar los retos y plantear desafios en materia de proteccién y cuidado del
medio ambiente, desde una visién individual y con énfasis en la participacion activa de gobierno y sociedad: logrando ser la primer Alcaldia sustentable de la Ciudad de México. 9. Fortalecer la
estructura de atencion para animales de compaia, promover la cultura de adopcién y cuidado de mascotas, buscando el esquema del bienestar animal.

Programa Presupuestario A eacio
Programa Presupuestario 026 INFRAESTRUCTURA DE AGUA POTABLE EN ALCALDIAS
EJE Ciudad Sustentable
Alineacion al Programa de Gobiern 2 .
32019% 20234 Dierno SUB EJE Medio ambiente y recursos naturales
SU;SEUB Garantizar el derecho al aguay disminuir la sobreexplotacion del acuifero. Mejora integral del drenaje y saneamiento
Construccion y
o " 2 Vivienda Y Servicios A e s Actividad Rehabilitacion de la
Fi Desarrollo Social Fi .
inalidad i uncién L& Cormunidad Subfuncion Abastecimiento De Agua TR Infraestructura de Agua
Potable
Ali io H = 4
o";_‘:zs:z:: Agua limpia y Ol:lzttaii dglel De aqui a 2030, aumentar considerablemente el uso eficiente de los recursos hidricos en todos los sectores y asegurar la
Désarrcllo SBHGsTIeAte Désarr?)llo 6.4 sostenibilidad de la extraccion y el abastecimiento de agua dulce para hacer frente a la escasez de agua y reducir
Sostenible Sostenible considerablemente el numero de personas que sufren falta de agua

Planeacion Opeirativa

Problema Definido Insuficiente suministro de agua en cantidad y calidad para los habitantes de la Alcaldia Benito Judrez

Objetivo del programa L. - . i . ’ » .
rectahestn Suficiente suministro de agua en cantidad y calidad para los habitantes de la Alcaldia Benito Juarez

Poblacion Objetivo o de Enfoque |Alcaldia Benito Jusrez.

Objetivos Operativos Eficientar el suministro de agua potable en la Alcaldia a través de la red secundaria.

b
ﬁ/ .

CHUDAD INNOVADORA.
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GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

Unidad Responsable del

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
SUBSECRETARIA DE EGRESOS

MTIacie

BAsgE | 2023

oyleinlo ALCALDIA BENITO JUAREZ
Gasto
Valor Publico Generado La poblacion de la Alcaldia Benito Judrez disfruta de su derecho al acceso del agua.
£ a ge O de 3 0O} a PRro $ o @
Meta Fisica L s Unidad de - e
Proyectada Definicion de la Meta Indicador de la Meta Medida Medios de Verificacion
(Acciones de alared i
programados al trimestre / total de acciones de
Porcentaje que mide el avance en las de ala i ala red hid programadas al
100% red hidraulica afio) Porcentaje Orden de Trabajo, Informe de Avance Trimestral.
Meta Programadaal ler Trimestre Meta Programada al 2do Trimestre Meta'Programada al 3er Trimestre Meta Programada al 4to:1"rimestre
20% 47% 79%
Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo

100%

agua potable.

Al cierre del afio 2024 se espera tener un incremento de 10% en la capacidad de atencién de la infraestructura de

Valor Piiblico previsto a mediano y largo plazo producto de la Intervencién gubernamental

Los habitantes en la Alcaldia Benito Judrez gozan del suministro de agua potable de manera eficiente.
ones a Desarro Acci6
Accidn 1 Responsable(s)
‘ § Nombre (s) Elia Olivia Pacheco Avila
Mantenimiento preventivo y correctivo l)?re'd cundaria de agua potable
Q \ Cargo Directora General de Obras, Desarrollo y Servicios Urbanos

LIC. KARINY

ET TARANGO RAMIREZ

'ORA DE FINANZAS

o

AUTORIZO

Gt

L:yﬂBERTO HERANDEZ TAPIA
DIRECTO!
e

NERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

A
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Unidad Responsable del
Gasto

o
M GOBIERNO DE LA
dé CIUDAD DE MEXICO

=]

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
SUBSECRETARIA DE EGRESOS

Pro

ALCALDIA BENITO JUAREZ

Mision de las acciones, en pro

Compromiso de velar y hacer valer los derechos de los ciudadanos en la Alcaldia Benito Judrez, con esquema de gobernanza abierta, donde la autoridad, las ciudadanas y los ciudadanos participen

privilegie el bien comun de la comunidad Juarense.

Planeacion Estratégica Marco

de una mejor calidad de vida de sus habitantes: fortaleciendo las condiciones de seguridad, desarrollo urbano, econémico y bienestar, con un sistema de gobierno ético que

Vision

Ser la primer Alcaldia con altos estandares en la presentacion de los servicios, a través de un desarrollo incluyente, sostenido, dindmico, participativo, transparente e innovador que reduzcan
sustancialmente sus brechas sociales en su gestion publica.

Diagnéstico
General

Objetivos
Estratégicos

ama puestario eaCio
Programa Presupuestario 0 . ; ; INFRAESTRUCTUR:% DE DRENAJE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO EN'ALCALDIAS
EJE Ciudad Sustentable
Alineacion al Programa de Gobierno 2 A
2019- 2024 SUB EJE Medio ambiente y recursos naturales
suésé"a Garantizar el derecho al aguay disminuir la sobreexplotacion del acuifero. Mejora integral del drenaje y saneamiento
Ordenacion De Aguas Actividad reﬁsgﬁrt:cciglnozgla
Finalidad Desarrollo Social Funcion Proteccién Ambiental | Subfuncion Residuales, Drenaje Y chvice ;
- Institucional infraestrcutura de
Alcantarillado 5
drenaje y tratamiento
Aod;::taisf?j:: Agua limpia y Ob;_ette'xs d(e;l ! De aqui a 2030, mejorar la calidad del agua reduciendo la contaminacion, eliminando el vertimiento y minimizando la emision de
) jelivolae 6 productos quimicos y materiales peligrosos, reduciendo a la mitad el porcentaje de aguas residuales sin tratar y aumentando
Desarrollo saneamiento Desarrollo . 3 5 7 @ 2 :
x = considerablemente el reciclado y la reutilizacion sin riesgos a nivel mundial
Sostenible Sostenible

Problema Definido

Planeacion Operativa

Deficiente funcionamiento de la infraestructura de Ia red secundaria de drenaje y alcantarillado que afecta a la Alcaldia Benito Judrez

Objetivo del programa
presupuestario

Eficiente funcionamiento de la infraestructura de la red secundaria de drenaje y alcantarillado que afecta a la Alcaldia Benito Judrez

Poblacion Objetivo o de Enfoque

Poblacion de la Alcaldia Benito Judrez que asciende a 434,153 personas.

Objetivos Operativos

Brindar el adecuado servicio a la red secundaria de drenaje y alcantarillado de la Alcaldia.

lde2
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GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

Unidad Responsable del

02CDO
Gasto

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
SUBSECRETARIA DE EGRESOS

ALCALDIA BENITO JUAREZ

Valor Publico Generado 3
sanidad.

Los habitantes de la Alcaldia Benito Judrez cuentan con adecuada infraestructura de la red secundaria de drenaje y alcantarillado, para cubrir los servicios basicos de

Qe on de odrama Presupue O
Heta Plsice Definicion de la Meta ! Indicador de la Meta Hnidacis Medios de Verificacion
Proyectada Medida
(Acci en de la red ia de
Porcentaje que mide el avance en las acciones de mantenimiento de aleantanldosyisancamionto;programatasialiimosire
100% osrialo que m : ; [Total de Acciones de mantenimiento de la red Porcentaje Orden de Trabajo, Informe de Avance Trimestral
la red secundaria de aloantarillado y saneamiento iade v - al
afio)

Meta Programada al‘ler Trimestre Meta Programada al 2do Trimestre

Meta Progrémada al 3er Trimestre

Meta Programada al 4to Trimestre

drenaje y alcantarillado,

Ntimero te Acciones a Desarrollar
Accion 1

1 Accién

20% 47% 79% 100%
Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo | Valor Publico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental _
Al cierre del afio 2024 se espera tener un incremento de 10% en la idad de de la infr: ictura de | Los habitantes de la Ciudad de México gozan de espacios publicos en condiclones 6ptimas que mejoran la calidad de

vida y su bienestar.

Responsable(s)

alcantarillado y saneamiento.

Mantenimiento de la red secundaria ﬁe

Nombre (s)

Elia Olivia Pacheco Avila

Cargo

Directora General de Obras, Desarrollo y Servicios Urbanos

ET T, ZANGO RAMIREZ

l ECTDRA FINANZAS

2de?2

AUTORIZO e

__LIC_OMAR ALBERTO HERNANDEZ TAPIA
DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

SUBSECRETARIA DE EGRESOS

PbR

L4

Programacidon

se| 2023

Unidad Responsable del

ALCALDIA BENITO JUAREZ
Gasto

Compromiso de velar y hacer valer los derechos de los ciudadanos en la Alcaldia Benito Juarez, con escduema de gobernanza abierta, donde la autoridad, las ciudadanas vy los ciudadanos participen de las
acciones, en pro de una mejor calidad de vida de sus habitantes; fortaleciendo las condiciones de seguridad, desarrollu urbano, econdmico y bienestar, con un sistema de gobierno ético que privilegie el bien
comun de la comunidad Juarense.

Misién

Ser la primer Alcaldia con altos estandares en la presentacion de servicios, a través de un desarrollo incluyente, sostenido. dindmico, participativo, transparente e innovador que reduzcan sustancialmente

Vision sus brechas sociales en su gestion publica.

En Benito Judrez, sus administraciones se han esforzado al méaximo porque las condiciones y oportunidades sean posibles en beneficio de la calidad de vida de sus habitantes, lo que hemos conseguido
gradualmente. Estamos conscientes de que la poblacién urbana, en su mayoria esta privada o limitada en virtud de sus caracteristicas econémicas, sociales, culturales, étnicas, de género y edad para
satisfacer sus mas elementales necesidades y derechos, no obstante, en Benito Judrez, a pesar de tales limitaciones hemos generado acciones positivas con resultados satisfactorios a favor de los
habitantes, siempre con miras en el respeto de sus derechos y satisfaccién de sus necesidades.

Diagnostico
General

1. Desarrollar un blindaje integral contra el delito a partir de acciones de prevencion. Mediante la modernizacion de los sistemas de vigilancia y la implementacion del uso de la tecnoiogia para el combate a la
inseguridad ciudadana y la impunidad, asi como eficientando la asistencia la asistencia a la victima en hechos delictivos. 2. Contribuir a la consolidacion del proceso de institucionalizacion de la igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres, mediante las transversalizacion de la perspectiva de igualdad de género en Ia Alcaldia. 3. Incorporar acciones y actividades que desarrollen el espiritu humano y la
convivencia pacifica que respondan al nuevo estilo de vida y perfil de las familias, con énfasis en el cuidado y soporte del tejido social. 4. Agilizar los tiempos de atencién y respuesta en los servicios y!
trémites de la ciudadania solicitados a la Alcaldia, mediante la optimizacion del Centro de Soluciones. 5. Establecer una agenda integral en materia de movilidad humana, de tal forma que a la ciudadania solo
tenga que trasladarse a realizar trémite cuando sea estrictamente indispensable, mediante la implementacién tecnolégica y gobierno digital. 6. Contribuir, adaptar, habilitar y dar mantenimiento urbano que
facilite la accesibilidad y movilidad con seguridad. 7. Determinar acciones necesarias para defender vy cuidar los espacios publicos, privilegiando a través de la conciliacion y el diglogo con la ciudadania. 8.
Implementar mecanismos y acciones a fin de superar los retos y plantear desafios en materia de proteccion y cuidado del medio ambiente, desde una visién individual y con énfasis en la participacién activa
de gobierno y sociedad: logrando ser la primer Alcaldia sustentable de la Ciudad de México. 9. Fortalecer la estructura de atencion para animales de comparifa, promover la cultura de adopcién y cuidado
de mascotas, buscando el esquema del bienestar animal.

Objetivos
Estratégicos

Programa Presupuestario A e O

Programa Presupuestario 00

* ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO

EJE Ciudad Sustentable

Alineacion al Programa de Gobierno

2019- 2024 SUB EJE Desarrollo urbano sustentable e incluyente
SUgJSEUB Ampliacién de parques, espacios publicos y mejora de servicios urbanos
e i X Vivienda Y Servicios A =% s Actividad Acciones para mejorar la
inalidad Desarrollo Social F n A n RN el LSt 0
Finalid uncié iRt Subfuncién Urbanizaciol R 313 eficiencia institucional
Alineacion al Ciudades y Metas del
Obijetivo del Sarinidadas Objetivo del De aqui a 2030, aumentar la urbanizacion inclusiva y sostenible y la capacidad para la planificacion y la gestion participativas, integradas y
Desarrollo F Desarrollo sostenibles de los asentamientos humanos en todos los paises
= sostenibles e
Sostenible Sostenible

Problema Definido

Planeacion Operativa

Deficiente programacion para los gastos administrativos necesarios para la operacion de la Alcaldia Benito Juarez

Obijetivo del programa
presupuestario

Eficiente programacion para los gastos administrativos necesarios para la operacion de la Alcaldia Benito Judrez.

Poblacién Objetivo o de Enfoque

Areas administrativas y operativas de la Alcaldia Benito Judrez (Direcciones Generales, Direcciones Ejecutivas, Direcciones de area, Coordinaciones y Gerencias)

Objetivos Operativos

1. Programar y presupuestar el recurso suficiente para cubrir los gastos de operacion. 2. Dotar de los recursos materiales, tecnoldgicos e infraestructura adecuada para el desempefo

de sus actividades.

Valor Publico Generado .

La Alcaldia Benito Judrez cuenta con los recursos necesarios para el buen desarrollo de sus funciones

Plan de A on del Programa Presupuestario
Meta Fisica S i Unidad de 2 NI
Drovaciags Definicion de la Meta Indicador de la Meta Medida Medios de Verificacion
Porcentaje de avance en la adquisicién de bienes y en la Inf | g 4 lizad di
o5 contratacion de servicios para atender la demanda y (Bienes adquiridos y servicios contratados/Bienes y . 3 orrrnetmjnsua .Texpgt |en[des e ;:ur§os Sy !25' Egpe u;nt]es
necesidades de todas las dreas administrativas que integran la servicios programados a adquirir)*100) Porcentaje ep es. oeores, ot SSedmis fativosiante gl Ga ‘Cnodels
Alcaldia Ciudad para garantizar el pago de sueldos y salarios.

Meta Programada al ler Trimestre

Meta Programada al 2do Trimestre

Meta Programada al 3er Trimestre

Meta Programada al 4to Trimestre

25%

50% 75%

100%

Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo

Valor Piblico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental




m SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
GOBIERNO DE LA
‘/ iU BEMEREE SUBSECRETARIA DE EGRESOS

Prograrm

BAsE| 2023

Unidad Responsable del

Gasto 02CDO3

ALCALDIA BENITO JUAREZ

La Alcaldia Benito Judrez utiliza eficientemente sus recursos para la generacion de bienes y servicios de calidad que

Continuar eficientando el gasto operativo de la Alcaldia al término de la Administracion. ofrece a su poblacion.

mero te Actlones a Desarrolfar 4 Acciones
Accion 1 Responsable(s)
Nomb Lic. Jests Velazquez Mora
Proporcionar los insumos y herramientas necesarias g través de Ia adquisicion de bienes y la ot 4] S 2 e
| de la Alcal
contratacion de servicios para atender la demgnda y nec! ades e la Alcaldia Gt Director de Capltal Humano
E & AUTORTZS

LIC. KARI A TARANGO RAMIREZ Z MMAR AL?ZTRTO HERNANDEZ TAPIA

DIHEGHORA D FINANZAS DIRECTOR GENEFiA(DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

CIUDAD INNOVADORA
2de?2 ¥ Of DERECHOS



2 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

c GOBIERNO DE LA 1
Si %Sy coas oe mexico SUBSECRETARIA DE EGRESOS
Wi 4

Programacion
" 'BAsg| 2023

Unidad Responsable del

ALCALDIA BENITO JUAREZ
Gasto

Planeacion Estratégica Marco.

Compromiso de velar y hacer valer los derechos de los ciudadanos en la Alcaldia Benito Judrez, con esquema de gobernanza abierta, donde la autoridad, las ciudadanas y los ciudadanos participen
Mision de las acciones, en pro de una mejor calidad de vida de sus habitantes: fortaleciendo las condiciones de seguridad, desarrollo urbano, econémico y bienestar, con un sistema de gobierno ético que
privilegie el bien comun de la comunidad Juarense.

Ser la primer Alcaldia con altos estandares en la presentacion de los servicios, a través de un desarrollo incluyente. sostenido, dindmico, participativo, transparente e innovador que reduzcan

Vision sustancialmente sus brechas sociales en su gestion publica.

En Benito Judrez, sus administraciones se han esforzado al maximo porque las condiciones y oportunidades sean posibles en beneficio de la calidad de vida de sus habitantes, lo que hemos
Diagnéstico |conseguido gradualmente. Estamos conscientes de que la poblacion urbana, en su mayoria estd privada o limitada en virtud de sus caracteristicas econémicas, sociales, culturales, étnicas, de

General género y edad para satisfacer sus mas elementales necesidades y derechos, no obstante, en Benito Juarez. a pesar de tales limitaciones hemos generado acciones positivas con resultados
satisfactorios a favor de los habitantes, siempre con miras en el respeto de sus derechos y satisfaccion de sus necesidades.

1. Desarrollar un blindaje integral contra el delito a partir de acciones de prevencién. Mediante la modernizacién de los sistemas de vigilancia y la implementacion del uso de la tecnologia para el
combate a la inseguridad ciudadana y la impunidad, asi como eficientando la asistencia la asistencia a la victima en hechos delictivos. 2. Contribuir a la consolidacién del proceso de
institucionalizacion de la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, mediante las transversalizacion de la perspectiva de igualdad de género en la Alcaldia. 3. Incorporar acciones y actividades
que desarrollen el espiritu humano y la convivencia pacifica que respondan al nuevo estilo de vida y perfil de las familias, con énfasis en el cuidado y soporte del tejido social. 4. Agilizar los tiempos

Objetivos |de atencion y respuesta en los servicios y trémites de la ciudadania solicitados a la Alcaldia, mediante la optimizacion del Centro de Soluciones. 5. Establecer una agenda integral en materia de
Estratégicos |movilidad humana, de tal forma que a la ciudadania solo tenga que trasladarse a realizar trémite cuando sea estrictamente indispensable, mediante la implementacion tecnologica y gobierno digital.
6. Contribuir, adaptar, habilitar y dar mantenimiento urbano que facilite Ia accesibilidad y movilidad con seguridad. 7. Determinar acciones necesarias para defender y cuidar los espacios publicos,
privilegiando a través de la conciliacion y el didlogo con la ciudadania. 8. Implementar mecanismos y acciones a fin de superar los retos y plantear desafios en materia de proteccién y cuidado del
medio ambiente, desde una vision individual y con énfasis en la participacién activa de gobierno y sociedad; logrando ser la primer Alcaldia sustentable de la Ciudad de México. 9. Fortalecer la
estructura de atencidn para animales de compania, promcver la cultura de adopcion y cuidado de mascotas, buscando el esquema del bienestar animal.

Programa Presupuestario A eaAcIiQ
Programa Presupuestario 00 b PROVISIONES PARA .CQNTINGENCIAS« !
EJE Ciudad Sustentable

Alineacion al Program; i o s 2

ineacionial Fogromoidelcobien SUB EJE Desarrollo econémico sustentable e incluyente y generaciéon de empleo

2019- 2024
su;s;EUB Derechos humanos y empleo
Otros Servicios SEREios Registreles, Actividad Eventos fortuitos
Finalidad Gobierno Funcion 8 Sl Subfuncién 1 Administrativos Y : t‘tm 3] ; e
Patrimoniales AzptcIona

Alineacion al Ciudades y Metas del
Objetivo del comunidades Objetivo del De aqui a 2030, aumentar la urbanizacion inclusiva y sostenible y la capacidad para la planificacién y la gestion participativas,

Desarrollo " Desarrollo integradas y sostenibles de los asentamientos humanos en todos los paises

s sostenibles A
Sostenible Sostenible

Planeacion Operativa

Problema Definido Insuficientes recursos para el pago de los laudos laborales

Objetivo del programa

7 ficientes recur: r: I
presupuestario Suficientes recursos para el pago de los laudos laborales

Poblacién Objetivo o de Enfoque |Alcaldia Benito Judrez

Objetivos Ope(ativos 1. Programar y presupuestar el recurso suficiente para cubrir los gastos de laudos.
Valor Publico Generada La Alcaldia Benito Juérez cuenta con los recursos necesarios para cubrir con las obligaciones judiciales sin riesgos para su operacion.
Plan de A on del Programa Presupuestario
grit;e'(::isaig: Definicién de la Meta Indicador de la Meta U;i:dait:’:e Medios de Verificacion
R Porcentaj‘e que mide el avance de los pago$ de laudos ((Total de pagos de laudos e_mitidr.)s/Total de Porcentaie Informes Trimestrales_ 2923 con ane>_<os documentales de
instaurados en contra de la Alcaldia. pagos de laudos atendidos) “100). cumplimiento de acciones.

B

CILIDAD INMOVADORA
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Y45 AL Bt SUBSECRETARIA DE EGRESOS
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ymg%*az;ﬁzﬁséé 2023

Unidad Respensableldel 02CD03 ALCALDIA BENITO JUAREZ

Gasto
. MetaProgramada al.\ n _ MetaProgramads al 2do Trimestre ‘Meta Programada al 3er Trimestre _ Meta Programada al 4to Trimestre
0% 50% 75% 100%

Meta Proyectada.a Mediano y Largo Plazo Valor Piiblico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental

La Alcaldia Benito Judrez atiende las obligaciones judiciales sin riesgos para su operacion al término de la
presente administracion.

Continuar con la atencidn oportuna para laudos.

Nimero de Acciones a Desarrollar, = - 1 Accidn

Accién 1 Responsable(s)
5 Nombre (s) Lic. Jests Velazquez Morén
Atender las sentencias emitas por lafautoridad ceffipetente
/ Cargo Director de Capital Humano
AUTORIZO

LIC. KARI ANGG RAMIREZ i fﬁk ALBERTO HERNANDEZ TAPIA
A DE FINANZAS DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACIGN Y FINANZAS

CIUDAD INNOVADORA

2de2 DE DERECHOS
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GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

Unidad Responsable
del Gasto

Misién
desarrollo urbano,

Compromiso de velar y hacer valer los derechos de los ciudadanos en la Alcaldia Benito Judrez,
ciudadanas y los ciudadanos participen de las acciones,
econémico y bienestar, con un sistema de gobierno ético que privilegie el bien comin de la comunidad Juarense.

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
SUBSECRETARIA DE EGRESOS

2023

PbR

jramacion

BASE

o SRS
i puf 0

ALCALDIA BENITO JUAREZ

Planeacion Estratégica Marco

con esquema de gobernanza abierta, donde la autoridad, las
en pro de una mejor calidad de vida de sus habitantes; fortaleciendo las condiciones de seguridad,

Visién

Ser la primer Alcaldia con altos estdndares en la presentacién de los servicios,
transparente e innovador que reduzcan sustancialmente sus brechas sociales en su gestién publica.

a través de un desarrollo incluyente, sostenido, dindmico, participativo,

En Benito Juérez,

Diagnéstico

caracteristicas econémicas,
General

Judrez,

sociales,

sus administraciones se han esforzado al maximo
sus habitantes, lo que hemos conseguido gradualmente.
culturales,
a pesar de tales limitaciones hemos generado acciones positivas con iresultados satisfactorios a favor de los habitantes, siempre con miras en el
respeto de sus derechos y satisfaccién de sus necesidades. {

porque las condiciones y oportunidades sean posibles en beneficio de la calidad de vida de,
Estamos conscientes de que la poblacién urbana, en su mayoria esté& privada o limitada en virtud de sus
étnicas, de género y edad para satisfacer sus mas elementales necesidades y derechos, no obstante, en Benito

1los
implementacién del uso de la
victima en hechos delictivos.

Objetives

cuidado del medio ambiente,

Desarrollar un blindaje integral contra el delito a

tecnologia

2. Contribuir a la consolidacién del proceso de institucionalizacién de
las transversalizacién de la perspectiva de igualdad de género en la Alcaldia. 3.
convivencia pacifica que respondan al nuevo estilo de vida y perfil de las familias
tiempos de atencién y respuesta en los servicios y tramites de la ciudadania solicitados a la
Establecer una agenda integral en materia de movilidad humana, de tal forma
estrictamente indispensable, mediante la implementacién tecnolégica y gobierno digital.
facilite la accesibilidad y movilidad con seguridad. 7.
la conciliacién y el didlogo con la ciudadania. 8.
desde una visién individual
sustentable de la Ciudad de México.
buscando el esquema del bienestar animal.

9.

partir de acciones de prevencién. Mediante la modernizacién de los sistemas de vigilancia y la
para el combate a la inseguridad ciudadana y la impunidad, asi como eficientando la asistencia la asistencia a 1a
la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, mediante
Incorporar acciones y actividades que desarrollen el espiritu humano y la
. con énfasis en el cuidado y soporte del tejido social. 4. Agilizar los
Alcaldia, mediante la optimizacién del Centro de Soluciones. 5.
que a la ciudadania solo tenga que trasladarse a realizar tramite cuando sea
6. Contribuir, adaptar, habilitar y dar mantenimiento urbano que)|
Determinar acciones necesarias para defender y cuidar los espacios publicos, privilegiando a través de
Implementar mecanismos y acciones a fin de superar los retos y plantear desafios en materia de proteccién y|
y con énfasis en lajparticipacién activa de gobierno y sociedad; logrando ser la primer Alcaldia
Fortalecer la estructura de atencién para animales de compafifa, promover la cultura de adopcién y cuidado de mascotas,

Programa Presupuestario

o

CUM(PLMENTO DE LOS PROGRAMAS DE PROTECCION CIVIL

EJE Cero Agresién y MAas Seguridad
Alineacién al Programa de UL
SUB EJE
Gobierno 2019- 2024 UB E Proteccién civil | ‘
T
SUBSUB EJE Evitar nuevos riesgos {
Asuntos De Orden I Actividad Gestién integral de
Finalidad Gobierno Funcién Publico Y De Subfuncién Proteccién Civil Institucion riesgos en materia de
Seguridad Interior al proteccién civil
Alineacién Metas del 4 VR B ! . .
al Objetivo Ciudades y Objetivo De aqu. a 2030, reducir significativamente el nimero de muertes causad;s por J:os desastres, 1nc1|:\1d<?s los
del Comintdadas del relacionados con el agua, y de personas afectadas por ellos, y reducir considerablemente las pérdidas
DS nero1T Sostenivies = 13, econémicas directas provocadas por los desastres en comparacién con el producto interno bruto mundial,
= S SarroLo haciendo especial hincapié en la proteccién de los pobres y las personas en situaciones de vulnerabilidad
Sostenible Sostenible i

|

Problema Definido

Insuficiente capacitacion en materia de proteccién civil para la toma de

_Planeacién Operativa

en caso de

1cias en la Alcaldia Benito Juérez.

Objetivo del programa
Presupuestario

Suficiente capacitacién en materia de proteccién civil para la toma de acciones en caso de contingencias en la Alcaldia Benito Juarez.

Poblacién Objetivo o de Enfoque

{
Personas servidoras publicas de la Alcaldia Yy personas usuarias de los servicios, que asisten a las instalaciones.

Objetivos Operativos

Desarrollar y aplicar los programas y capacitaciones en materia de gestién integral de riesgos y proteccion civil.

lde2
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2cion

' BASE

Unidad Responsable
del Gasto

‘ \ ALCALDIA BENITO JUAREZ

Valor Publico

la de los

de la alcadla y poblaci6n flotante en materia de gestion integral de riesgos y protecclén civil.

a e + O ae o]0 ame &S - es a 0
Meta Fisica i Unidad de
Proyactadd Definicién de la Meta i Indicador de la Meta Madida Medios de Verificacién
. : 3 Se sugierJ_ (Numero de capacitaciones impartidas al " . " '
T [ndice que mide el avance de la;\:tl:cmnes en materia de proteccién personal*.50%)+ (Numero de equipos contra Incendios Indice CESAC, Ventanilla unlca,(‘lgf:;m:c;::cﬁlfensce Trimestral, expedientes
: ! con mantenimiento*.50%)) P (i
Meta al ler Meta Programada al 2do Trimestre Meta Programada al 3er Trimestre Mata al 4to Tri
20% 45% 2% 100%

Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo

Valor Piiblico previsto'a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental

Contar con el 100% de los programas internos de proteccién clvil y el avance de nimero de capacitaciones en

Los servidores publicos se capacitan y cuentan con Insumos para atender i por y
materia de protecci6n civil . lvag lail idad fisica de las p
o de Acciones a Desarro Accio
Accidén 1 ¢ Responsable (s)
Nombre (s) Erandi Margarita Zea Bonilla
Capacitacion a brigadistas que integran el comité de proteccién civil interno.
Cargo Directora de la Unidad de Gestién Integral de Riesgos y Proteccién Civil
Accibn 2 Responsable (s)
j Nomb ic. Jesus Velazquez Mor:
Adquisicién de equipos de seguridad y de identificacién del personal y de las zonas de riesgo de las oficinas de i (_s) bie s Veldzq Maran
|2 Aloaldla: / Director de Capital Humano

o

i Cargo
i
i

AUTORIZO

ANGO RAMIREZ

FINANZAS

2de2

/"’ AT "
LIC, LBERTQ.HERNANDEZ TAPIA
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GOBIERNO DE LA

Programacion
S BASE| 2023

Unidad Responsable del
Gasto

02CDO03 ALCALDIA BENITO JUAREZ

Mision

Planeacion

Compromiso de velar y hacer valer los derechos de los ciudadanos en la Alcaldia Benito Judrez, con esquema de gobernanza abierta, donde la autoridad, las ciudadanas y los ciudadanos participen
de las acciones, en pro de una mejor calidad de vida de sus habitantes; fortaleciendo las condiciones de seguridad, desarrollo urbano, econémico y bienestar, con un sistema de gobierno ético que
privilegie el bien comun de la comunidad Juarense. A

Vision

Ser la primer Alcaldia con altos estandares en la presentacion de los servicios, a través de un desarrollo incluyente, sostenido, dindmico, participativo, transparente e innovador que reduzcan
sustancialmente sus brechas sociales en su gestion publica.

Diagnostico
General

En Benito Juarez, sus administraciones se han esforzado al maximo porque las condiciones y oportunidades sean posibles en beneficio de Ia calidad de vida de sus habitantes, lo que hemos conseguido gradualmente.

i de que la i6n urbana, en su mayoria esta privada o limitada en virtud de sus caracteristica: omi sociales, étnicas, de género y edad para satisfacer sus mas elementales

necesidades y derechos, no obstante, en Benito Juarez, a pesar de tales limitaci hemos i positi con i ios a favor de los habitantes, siempre con miras en el respeto de sus
y sati: ién de sus i

’

Objetivos
Estratégicos

1. Desarrollar un blindaje integral contra el delito a partir de acciones de prevencion. Mediante la modernizacion de los sistemas de vigilancia y la implementacion del uso de la tecnologia para el
combate a la inseguridad ciudadana y la impunidad, asi como eficientando la asistencia la asistencia a la victima en hechos delictivos. 2. Contribuir a la consolidacion del proceso de
institucionalizacion de la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, mediante las transversalizacién de la perspectiva de igualdad de género en la Alcaldia. 3. Incorporar acciones y actividades
que desarrollen el espiritu humano y la convivencia pacifica que respondan al nuevo estilo de vida y perfil de las familias, con énfasis en el cuidado y soporte del tejido social. 4. Agilizar los tiempos
de atencion y respuesta en los servicios y tramites de la ciudadania solicitados a la Alcaldia, mediante la optimizacion del Centro de Soluciones. 5. Establecer una agenda integral en materia de
movilidad humana, de tal forma que a la ciudadania solo tenga que trasladarse a realizar tramite cuando sea estrictamente indispensable, mediante la implementacién tecnoldgica y gobierno digital.
6. Contribuir, adaptar, habilitar y dar mantenimiento urbano que facilite la accesibilidad y movilidad con seguridad. 7. Determinar acciones necesarias para defender y cuidar los espacios publicos,
privilegiando a través de la conciliacion v el didlogo con la ciudadania. 8. Implementar mecanismos y acciones a fin de superar los retos y plantear desafios en materia de proteccién y cuidado del
medio ambiente, desde una visién individual y con énfasis en la participacién activa de gobierno y sociedad; logrando ser la primer Alcaldia sustentable de la Ciudad de México. 9. Fortalecer la
estructura de atencion para animales de compafia. promover la cultura de adopcion y cuidado de mascotas, buscando el esquema del bienestar animal.

Prog a Presupuestario A egcio
Programa Presupuestario ROO g PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
EJE Ciudad Sustentable
Alineacion al Pr i :
fRsacon 201;??:2ide Sobicmal SUB EJE Desarrollo urbano sustentable e incluyente
suBsuB Arasliseishd 8 abli . L
et mpliacién de parques, espacios publicos y mejora de servicios urbanos
e, 3 = Vivienda Y Servicios A e . Actividad o
Desarroll al 7 Il
Finalidad o Soci Funcion s Comunidsd Subfuncion Desarrollo Comunitario e Presupuesto Participativo
Alineacion al Metas del 2
Objetivo del Paz. justicia e Objetivo del Garantizar la adopcion en todos los niveles de decisiones inclusivas, participativas y representativas que respondan a las
Desarrollo instituciones solidas Desarrollo 2 necesidades
Sostenible Sostenible

Planeacion Operativa

ProblamaDeras nsuﬁcnfentes' mecanismos democraticos de participacion ciudadana en la toma de decisiones para la determinacion de proyectos de mejora para las unidades territoriales
de la Alcaldia.
Obijetivo del programa Suficientes mecanismos democraticos de participacion ciudadana en la toma de decisiones para la determinacion de proyectos de mejora para las unidades territoriales de
presupuestario la Alcaldia.

Poblacion Objetivo o de Enfoque |Poblacion de la Alcaldia Benito Judrez que asciende a 434,153 personas.

Objetivos Operativos Incluir las decisiones de la ciudadania para la definicién de proyectos de obras y servicios, equipamiento e infraestructura urbana para las unidades territoriales de la

Alcaldia.

lde2
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GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

Programacion

BASE

Bacts 02CDO03

Valor Publico:Generado

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
SUBSECRETARIA DE EGRESOS

2023

ALCALDIA BENITO JUAREZ

vecinal)*100

cde A 9 ol P Qara Dro 0101 O
Meta Flsica B e 5 Unidad de , s
Proyectada Definicién de la Meta Indicador de la Meta Medida Medios de Verificacién
-+ Porcentaje que mide el avance en la construccion, (Numero de proyectos realizados / Numero de o
100% ampliacién y mejoramiento de la infraestructura urbana de proyectos seleccionados per el comité Porcentaje Cedulas de los proyectos ganadores emitidas por el [EDF,
los proyectos presentados para las unidades territoriales

Avances Fisicos - Financieros.

Meta Programada al ler Trimestre

- Meta Programada al 2do Trimeglrgs’i

. MetaProgramadasal 3er Trimestre |

Meta Programad

0% 0%

20%

100%

Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo

Al cierre del afo 2024 se espera tener un incremento de 10% el nimero de proyectos presentados

para el presupuesto participativo.
-

Niimero de Acciones

Desarrollar

Valor Puiblico previsto.a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental

Los habitantes gozan de obras publicas en condiciones dptimas que mejoran Ia calidad de vida Yy su
bienestar.

1 Accién

Accion 1 Responsable(s)
" - Nomb ic. jandr
Brindar los servicios y obras a cada uno de los comites yeciales confi e los proyectos ganadores en ofnhre (5) Lie, Alelandro™avaiFlores
I Ita ciudpd . E—— .
agonsulta cld 20 Cargo Director de Participacion y Atencion Ciudadana

2de2
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PbR

Unidad Responsable del

02CDO3’ ALCALDIA BENITO JUAREZ
Gasto

Planeacion Estratégica Marco

Comprorﬂisg de velar y hacer valer los derechos de los ciudadanos en la Alcaldia Benito Judrez, con esquema de gobernanza abierta, donde la autoridad, las v los ciudadanos participen de las

Mision acciones en pro de una mejor calidad de vida de sus habitantes; fortaleciendo las condiciones de seguridad, desarrollo urbano, econdmico y bienestar, con un sistema de gobierno ético que
privilegie el bien comun de la comunidad juarensa.

Vision Ser la primera Alcaldia con altos estédndares en la presentacion de servicios, a través de un desarrollo in
il

cluyente, sostenido, dindmico, participativo, transparente e innovador que reduzcan
sustancialmente sus brechas sociales en su gestion publica.

En Benito Judrez, sus administraciones se han esforzado al maximo porque las condiciones y oportunidades sean posibles en beneficio de la calidad de vida de sus habitantes, lo que hemos
conseguido gradualmente. Estamos conscientes de que la poblacién urbana, en su mayoria esta privada o limitada en virtud de sus caracteristicas economicas, sociales, culturales, étnicas, de
género y edad para satisfacer sus mas elementales necesidades y derechos, no obstante, en Benito Juérez, a pesar de tales limitaciones hemos generado acciones positivas con resultados
satisfactorios a favor de los habitantes, siempre con miras en el respeto de sus derechos y satisfaccion de sus necesidades.

Diagnéstico
General

1. Desarrollar un blindaje integral contra el delito a partir de acciones de prevencién. Median
combate a la inseguridad ciudadana y la impunidad, asi como eficientando la asistencia la
institucionalizacién de la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, mediante las trans
Que desarrollen el espiritu humano y la convivencia pacifica que respondan al nuevo estil

Objetivo tiempos de atencion y respuesta en los servicios y trédmites de la ciudadania solicitados
Estratégico materia de movilidad humana, de tal forma que a la ciudadania solo tenga que trasladar:

te la modernizacion de los sistemas de vigilancia y la implementacion del uso de la tecnologia para el
asistencia a la victima en hechos delictivos. 2. Contribuir a la consolidacion del proceso de
versalizacion de la perspectiva de igualdad de género en Ia Alcaldia. 3. Incorporar acciones y actividades
o de vida y perfil de las familias, con énfasis en el cuidado y soporte del tejido social. 4. Agilizar los
a la Alcaldia, mediante la optimizacion del Centro de Soluciones. 5. Establecer una agenda integral en

se a realizar tramite cuando sea estrictamente indispensable, mediante la implementacion tecnoldgica y
gobiernc digital. 6. Contribuir, adaptar, habilitar y dar mantenimiento urbano que facilite la accesibilidad y movilidad con seguridad. 7. Determinar acciones necesarias para defender y cuidar los
espacios publicos, privilegiando a través de la conciliacion y el didlogo con la ciudadania. 8. Implementar mecanismos y acciones a fin de superar los retos y plantear desafios en materia de
proteccion y cuidado del medio ambiente, desde una vision individual y con énfasis en

la participacion activa de gobierno y sociedad: logrando ser la primer Alcaldia sustentable de la Ciudad de
México. 9. Fortalecer la estructura de atencién para animales de compafia, promover la cultura de adopcién y cuidado de mascotas, buscando el esguema del bienestar animal.

ograma Presupuestario AlNeacio

Programa Presupuestario 0

DGRAMA PARA ENFERMEDADES CRONICO DEGENERATIVA

EJE Ciudad Sustentable
Alineacion al Programa de Gobierno - . o 2
9 o SUB EJE Desarrollo econémico sustentable e incluyente y generacion de empleo e e
2019- 2024 Y
SU:JSEUE 6 Mejorar la proteccién social para el desempleo Rl i
Atencion a las personas
i o o e con enfermedades
Finalidad Desarrollo Social Funcion Salud Subfuncion PDreeSSt:\CL:grjADLZSPe;/sKon:: I A;:_ixvngad | cronico-degenerativas y
Asiciona discapacidad que
demandan servicios
Alineacién al Ciudades y Metas del
Objetivo del comunidades Objetivo del De aqui a 2030, asegurar el acceso de todas las personas a viviendas V servicios bésicos adecuados, seguros y asequibles y mejorar
Desarrollo vsostenibles Desarrollo los barrios marginales
Sostenible Sostenible

Piaheacién Ober’aﬁvg

Problema Definido Incremento de enfermedades

preexistentes originado por la pandemia ( COVID 19). lo que los hace mas susceptibles a un padecimiento mayor.

Obijetivo del programa

restibuesars Contribuir al acceso de la equidad social, a aquellas personas que padecen una discapacidad y/o enfermedad crénico degenerativa,mediante un apoyo econdémico.
X
Y
x
ﬁ/ X <
CILDAD INROVADORA
lde2

¥ DE DERECHOS



V’ SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
GOBIERNO DE LA
w CIUBAD BE MERiea SUBSECRETARIA DE EGRESOS
(¢}

Programacion

Unidad Responsable del

Gaeto 02CDO3

ALCALDIA BENITO JUAREZ

Poblgcidn@bjetivo o.de Enfoque |Personas diagnosticadas con enfermedades crénico degenerativas y/o discapacidad.

Objetivos Opetativos ~ | Otorgar apoyos econdmicos a personas diagnosticadas con enfermedades crénico degenerativas y/o discapacidad.

Valor Publico Generado Garantizar el derecho a la salud, fomentando su autonomia a través del fortalecimiento de su cohesién e integracion social.

B e A ) 1o £ O a Dro DLie a O
Meta Fisica P > Unidad de :
| : =

Proyectada Definicion de:la Meta ndicador de la Meta Medida Medios de Verificacion
(Apoyos realizados en el trimestre en materia Expedientes,padrones de beneficiarios, encuentas de
de enfermedades y con discapacidad / Total de personas atendidas por el programa.
apoyos programados al ano en materia de
enfermedades y con discapacidad)*0.50 +
(Apoyos realizados al trimestre en materia

100% [ndice que mide el avance de entrega en apoyos. familiar de pacientes con cancer / Total de {ndice
apoyos programados al afo en materia familiar
de pacientes con cancer)*0.50
- MetaProgramada al ler Trimestre . | ~  Meta Programada al 2do Trimestre Meta Prgbgramada al 3er Trimestre 2 Meta Programada al 4to Trimestre
0% 20% 20% 100%

Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo Valor Piiblico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental

Al cierre del afio 2024 se espera tener un incremento de 10% en apoyos y asistencia médica solicitados
en la Alcaldia.

Disminuir el impacto economico de las personas vulnerables con alguna discapacidad permanente y/o
enfermedad cronico-degenerativo,

< Numero de Acciones a Desarrollar

2 Acciones :
Accion 1 Responsable(s)
Nombre (s) Mtra. Ivette Gabriela Graciano Pérez.
Apoyo a personas con Discpacidad Permanente y/o Enfermedades Cronico Degenerativas.
Cargo Directora General de Desarrollo Social.

Accion 2 Responsable(s)

Nombre (s) Md. Marco Antonio Ruiz Zapién.
Cargo Coordinador de Programas y Servicios de Salud
AUTORIZO

4

__—"TICrOMAR ALBERTG HERNANDEZ TAPIA
DIRECTOR GENERAL'DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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Unidad Responsable del
Gasto

02CDO03 ALCALDIA BENITO JUAREZ

Planeacion Estratégica Marco

Compromiso de velar y hacer valer los derechos de los ciudadanos en la Alcaldia Benito Judrez, con esquema de gobernanza abierta, donde la autoridad, las y los ciudadanos participen de las
Mision acciones en pro de una mejor calidad de vida de sus habitantes; fortaleciendo las condiciones de seguridad, desarrollo urbano, econémico y bienestar, con un sistema de gobierno ético que
privilegie el bien comun de la comunidad juarense.

Vision Ser la primera Alcaldia con altos estandares en la presentacion de servicios, a través de un desarrollo incluyente, sostenido, dinémico, participativo, transparente e innovador que reduzcan
el sustancialmente sus brechas sociales en su gestion publica. ,

En Benito Judrez, sus administraciones se han esforzado al maximo porque las condiciones y oportunidades sean posibles en beneficio de la calidad de vida de sus habitantes, lo que hemos
Diagnostico conseguido gradualmente. Estamos conscientes de que la poblacién urbana, en su mayoria esta privada o limitada en virtud de sus caracteristicas econémicas, sociales, culturales, étnicas, de
General género y edad para satisfacer sus mas elementales necesidades y derechos, no obstante, en Benito Juarez, a pesar de tales limitaciones hemos generado acciones positivas con resultados

satisfactorios a favor de los habitantes, siempre con miras en el respeto de sus derechos y satisfaccion de sus necesidades.

1. Desarrollar un blindaje integral contra el delito a partir de acciones de prevencion. Mediante la modernizacion de los sistemas de vigilancia y la implementacion del uso de la tecnologia para el
combate a la inseguridad ciudadana y la impunidad, asi como eficientando la asistencia la asistencia a la victima en hechos delictivos. 2. Contribuir a la consolidacién del proceso de
institucionalizacion de la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, mediante las transversalizacion de la perspectiva de igualdad de género en la Alcaldia. 3. Incorporar acciones y actividades
que desarrollen el espiritu humano y la convivencia pacifica que respondan al nuevo estilo de vida y perfil de las familias, con énfasis en el cuidado y soporte del tejido social. 4. Agilizar los

Objetivo tiempos de atencion y respuesta en los servicios y tramites de la ciudadania solicitados a la Alcaldia, mediante la optimizacion del Centro de Soluciones. 5. Establecer una agenda integral en
Estratégico materia de movilidad humana, de tal forma que a la ciudadania solo tenga que trasladarse a realizar trdmite cuando sea estrictamente indispensable, mediante la implementacidn tecnologica y
gobierno digital. 6. Contribuir, adaptar, habilitar y dar mantenimiento urbano que facilite la accesibilidad y movilidad con seguridad. 7. Determinar acciones necesarias para defender y cuidar los
espacios publicos, privilegiando a través de la conciliacion y el didlogo con la ciudadania. 8. Implementar mecanismos y acciones a fin de superar los retos y plantear desafios en materia de
proteccién y cuidado del medio ambiente, desde una vision individual y con énfasis en la participacion activa de gobierno y sociedad; logrando ser Ia primer Alcaldia sustentable de la Ciudad de
México. 9. Fortalecer la estructura de atencién para animales de compaiiia, promover la cultura de adopcién y cuidado de mascotas, buscando el esquema del bienestar animal.

Programa P o ario Alineacio

Programa Presupuestario 4

~ PROGRAMA DE APOYO PARA EL BIENESTAR FAMILIAR

EJE Ciudad Sustentable
Alineacion al Programa de Gobiern e L . i
< o9 de 1SR SUB EJE Desarrollo econémico sustentable e incluyente y generacién de empleo
2019- 2024
SUEEEJSEUB 6 Mejorar la proteccion social para el desempleo
Adoptar medidas para la
disponibilidad,
Finalidad Desarrollo Social Funcion 6 Proteccion Social | Subfuncion Familia E Hijos BT gicoolidad e bienesy
Institucional servicios sociales para
disminuir la desigualdad
de las familias
Alineacién al Metas del )
Obijetivo del Reduccion de las Objetivo del 0 De aqui a 2030, potenciar y promover la inclusidn social, econémica y politica de todas las personas, independientemente de su
Desarrollo desigualdades Desarrollo edad. sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religién o situacion econémica u otra condicion
Sostenible Sostenible

. Planeacion 'Operati‘va o

Problema Definido Derivado de la ausencia y/o falta de ingreso por parte de alguno de los padres de familia, se generan dificultades econémicas para cubrir las necesidades basicas.
Objetivo del programa Asegurar el derecho econdmico de jefes y jefas de familia en desventaja social que cuenten con hijos menores de edad, residentes en la Alcaldia Benito Judrez, por medio
presupuestario de un apoyo econdémico.

Poblacién Objetivo o de Enfoque |Jefes y jefas de familia en desventaja social que cuenten con hijos menores de edad. residentes en la Alcaldia Benito Juarez

s
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Programacidn :

Unidad RésaF;‘t’gsab'e del 02CDO ALCALDIA BENITO JUAREZ

Otorgar apoyos economicos a jefes y jefas de familia en desventaja social que cuenten con hijos menores de edad, residentes en la Alcaldia Benito Judrez
.

Objetivos:Operativos

Coadyuvar en el mejoramiento de la condicion social y econémics, favoreciendo la autonomia de las y los representantes de familia.

Valor Publico Generado
Plan de A on del Prog Presupuestario
Meta Fisica PO 3 Unidad de 5 e
Droyectada Definicién de la Meta Indicador de la Meta Medida Medios de Verificacion
(Apoyos otorgados en el trimestre en materia
;. . ecnnomica a familias / Total de apoyos - Expedientes,padrones de beneficiarios, encuestas de personas
190% Porcentaje que mide el avance de entregaen apoyos. programados en materia economica a familias al Porcentaje atendidas por el programa.
af0)*100
Meta Programada al ler Trimestre . Meta Programada al 2do Trimestre «Met:—gvProgravﬁada«a] 3er Trimestre Meta Programada al 4to Trimestre .
0% 25% 50% 100%
Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo Valor Publico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental
Las jefas y jefes de familia de la Alcaldia fortalecen su economia con los apoyo otorgados.

Al cierre del afo 2024 se espera tener un incremento de 10% en apoyos a jefas y jefes en la Alcaldia.

mero desAccionesa Desarrolfar w0 1Accién « .
Acciop 1 Responsable(s)
[ Nombre (s) Mtra. Ivette Gabriela Graciano Pérez.
Apoyo a Jefas y Jefgs Familia BJ
Cargo Directora General de Desarrollo Social.
v
LIC. KARINK IBET TARANGO RAMIREZ l/,,f’gizdﬁARj$BEﬁTOHERNANDEZTAHA

DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

IRFCTORA FINANZAS
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Programacion

Unidad Responsable del
ALCALDIA BENITC JUAREZ
Gasto
Compromaso de velar y hacer valer los derechos de los ciudadanos en 13 Alcaldia Benito Jus n esguema de gobernanza abierta, donde |3 autondad, las v fos ciudadanos participen de las
Mision acciones en pro de una megor cahdad de vida de sus habitantes, fortal las condic e3sndad, desarrollo urbane, econdmico y bienestar, conun sistema de gobierna époo que
privilegie el bien cormun de 13 comunidad juarense
Visién Ser la primera Alzaltie con altos estandares en la prasentacian de servizios, a través de un desarrollo incluyente, sostenido, dindmico, participativo, transparente e innovador que reduzcan
sustancialmente sus brechas sooiales n su geshon publica
En Benito Judrez, sus admenistraciones <& han esforzado &l maxima porque las cond cianes y opartunidades sean posbles an peneficio de 18 calidad de vida de sus habitantes, lo que hemeos
Diagnastica conseguido gradualmente Estamos conscientes de que ta poblacién urbana, en su mayona esta privada o lmitada en virtud de sus caractenshizas ecandmicas, saciales. cullurales, ginicas, de
General génerc y adad para sabisfacer sus mas elementales necesidades y derechos, no obstante, en Benito Jurez & pesar de tales imitaciones hemas generado acciones positivas con resultados
satisfactonios 3 favor de los habitantes, s.empre con meras en €l respesn de sus derechos y satisfacoion de sus necesidades.
1 Desarroliar un Bhndaje integral contra el delito a partir de accones de prevencion Mediante |2 modermizacidn de los sistemas de viglancig y 1a *mplemantacion del uso de |a tecnclogia para el
combate a la insegundad cudadanay la impunidad, asi como eficientande la ssistencia la asistencia a la votma en hechos delictivos 2 Contriburr 5 la consoldacién del proceso de
institucionalzacion de 3 igualdad sustartiva enfre mujeres y hombres, mediante las transversalizacidn de la perspectiva de igualdad de género enla Alcaldia 3 Inzarparar acciones y actividacias
que desarrollen f s onvivencia pacifica que respandan al nuevo eshic de vida y pe.fil de a5 familias. con énfasis en el cuidudo v soparte del tepdo social 4 Agilizar 105 tempos
Ohjetive de atencién y re o5 y trdmites de 1a ciudadania sohcitados a fa Alcaldia. mediante Lz optimizasidn del Centro de Saluciones © Establecer una agenda integral en matena de
Estratdgey maviidad huma alaciudadama sola tenga gue trasladarse a realizar tramite cuan3a sea estriztamente ispensable. mediante |3 iImplementacion t olégica ¥y goberna
digital 6 Cortribur, adaptar, habilitar y dar manten:miento urbano que facilite 1a accesiblidad y movilidad con segundad 7 Determunar acciones necesanas para defender y cuidar ios espacios
puklzos, prvil através de la coneliacion y el didlogo can la ciudadania 8 plementar mecanizmos y acoiones 3 fin de superar los retos v plantear desafios en materia de proteccidn v
cuidado agl medio ambiente, Jesde una visidn ndividual y ¢on énfasis en la parbioipacion ackva de golberno v sociedad; logrande ser la primer Atcald a sustentatle de la Ciudad de
Fortalecer ia estruct ura de atenzidn para anmales de compafia, fromover la cultura de adopa®n v cuitado de mascotas, buscando &l esquema del kenestar armal
Proara P D ario A e 0
Pragrama Presupuestario APOYOS PARA EL CUIDADD DEL A[}ULTO MAYOR
EJE Ciwudad Sustentable
i ma de Gobiern =
=T al;;;;?rzaﬂzd = P SURB EJE Desarrollo econdmic sustentable ¢ incluyente y generacion de empleo
SUEBJSEUB Mejorar la proteccion social para el desempleo
Atencidn integral a
Finahdad Desarrollo 5024l Funcidn Proteccian Sacial Subfuncién Edad Avanzada Ac_tlvn:_lad Ll Tf’ gres en
Institucional situacidn de
vulnerat hdad
Alineacidn al Metas del
Objetivo det Reduccien de las Objetivo del De agui a 2030, potenciar y promaver 13 ic'usidn social, econdm ca y pehitica de todas las perso ndepandienternente de su edad,
Desarralio desigualdades Deasarrailo sexu, distapacidad. raza, etrua, ongen. retg.dn o situacién econdmica u otra cormcidn
Sastenible Sostenible
Planeacién Operativa
La falta da atencidn, de abusg, ansndona, falta de autcnomia y desigualdad que viven algunas adultos mayores De acuerda al ultkmo censa del INEGH la Algaldia Bento
Problema Dafinida :
Juarez cuenta con 87,344 personas adultas mayores
Qbjetive del psograna Implementar politicas patlcas ntegrales y mulhichscipiinanas con perspectiva de genero que garanticen la proteccion de los derachos humanas y sacales que por mer.o del
prasupuestario programa sooal "Apoyo 4 Personas Aduitas Mayores EJ° brinde el apoyo ecanamico gue favarezca su autonomla y caldad de vida
Poblacids Objetiva o de Enfoque [ 1-das aguellas persona® adultas mayeres que cumplan con los regos tos de €7 2 64 afos con 1 meses cumpidos
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BASEl 2023

ALCALDIA BENITO JUAREZ

Ohjstivos Uperativas

Ororgar apayos econdmicos a la comuridad beneficiada

Ealrubliea enere ey adulto mayor

Disminucidn de fa desigualdad. insercidn sozial reduccitn de la brecha soctal. abatimiento de 13 exclusidn social, faverecimignto del desarrollo personal e mdependencia del

Plan de A on del Programa Presupuestario
hetd Chicw Befinicidn de s Mata Indicador de la Meta Unlda_d o Medios de Verificacidn
Proyectada Medida
orcentaje que mide el avance de entrega de apoyos a (Apayos a otorgados en ef tnmestre a adultos
00% e mayores / Total de apoyos programados a adultos | Broreantae Expedientas. informes de apayos otoraados.
m avorezc: ad de vic N ¥
adulto mayor que favorezca su autonomia v calidad de vida mayores &l anoITI00
Meta Programada al ler Trimestre

Meta Programada al 2do Trimestre

Mgk Programada al 3er Trimestre

Meta Programada al 4to Trimestre

0%

0% 100%

100%

Meta Preyectada a Mediane y Largo Plazo

valor Publico previsto a mediano y largo plazo producto de la Intervencidn gubernamental

la Alcaldia

Ndmero de Acciones a Desarrollar |

Al cierre del afo 2024 se espera tener un incrementd de 10% en apovos para personas adultas mayor de .

Fortalecer las paliticas piblicas para mejorar 1a calidad de wida Jel aculto mayor

Accipn 1 Responsable(s)
\ -
| d Nombre |5] Mtra. lvette Gabriela Graciano Péraz,
ApoyD a personas a layores BJ
) Cargo Directora General de Desarrollo Social.
/
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