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Formar estudiantes en educacion media superior, en zonas en las que esta oferta educativa sea insuficiente y asi lo demande la sociedad. La educacion impartida por el Instituto sera democratica, publica y
gratuita; promovera el libre pensamiento y discusion de las ideas: se orientara a satisfacer las necesidades de la poblacion de la Ciudad de México para contribuir a su desarrollo social

Misién

Uno de los sectores de la poblacion que mas atencion requiere son las y los jovenes. Abrir oportunidades de educacion, cultura y empleo para ellas y ellos es una deuda del gobierno de la Ciudad de México
y la mejor forma de mejorar la seguridad ciudadana

El modelo de pais que se ha impuesto en los Gltimos treinta afios ha provocado la cancelacion de opciones de futuro para millones de jovenes que no encuentran espacios educativos y de empleo digno.
orientandolos a tomar el camino de las conductas delincuenciales. Por ello. es importante generar espacios para que las y los jovenes tengan expectativas para salir adelante

En el caso de la educacion, la Ciudad de México, aun cuando tiene el nivel mas alto de escolaridad. también presenta los niveles mas altos de desercion escolar en educacién media superior,

Por Io tanto es fundamental promover la mejora en la atencion educativa. junto con las y los docentes y estudiantes de las preparatorias de la Ciudad de México a cargo del Instituto de Educacion Media
Superior

Diagnéstico
General

Ser una institucion innovadora en el ambito de la educacion media superior de la Ciudad de México, con amplio reconocimiento social, orientada a la formacion, difusion e imparticiéon de conocimientos de
calidad para colaborar con el interés colectivo

1.- Impartir educacion de calidad que permita una formacion solida a sus egresados, para que continuen su formacion profesional

2.- Contribuir a las necesidades de enseiianza media superior en zonas donde este nivel educativo sea insuficiente, para ofrecer una opcion con calidad

3.- Promover la oferta educativa del Instituto en el ambito territorial de la Ciudad de México. a fin de que la juventud de la Ciudad conozca la oportunidad de formacién académica que se les brinda
4.- Innovar su sistema de ensefianza-aprendizaje, para fortalecer la formacion académica de sus estudiantes

5.- Fortalecer la practica docente y el sistema de tutorias de calidad con la finalidad de abatir la desercion. rezago, baja eficiencia terminal

6.- Contribuir a la formacion de cuadros académicos de excelencia para la imparticion del Plan de Estudios del Instituto

7.- Desarrollar mecanismos que permitan la optima administracion de sus recursos humanos. financieros y materiales, en beneficio del cumplimiento de su mision como institucion educativa.

8.- Mantener una constante actualizacion en sus procedimientos académicos y administrativos que permita al Instituto estar a la vanguardia en el ambito de la educacion media superior

9.- Implementar la cultura de la equidad de género promoviendoel desarrollo integral de los estudiantes y considerando como parte primordial el respeto irrestricto de los derechos humanos

A

Visién

Objetivo
Estratégico
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Programa Presupuestario

Objetivo Contar con personal capacitado y comprometido con los objetivos del Instituto de Educacion Media Superior de la Ciudad de México
EJE Igualdad y Derechos
Alineacién al Programa de Gobierno B Alineaci6n al Objetivo del
I
2019- 2024 R Dersichio a'la educacion Desarrollo Sostenible

= = = Educacion de calidad
Fortalecer y ampliar la cobertura de la educacién media superior en las

SUBSUBEJE demarcaciones periféricas
Actividad Administracion de capital
arrollo Social F Educaciol Subf i Educacion Media Superior

Finalidad Desar Social uncién ucacion ubfuncion 2 ucacis ia Superi Institucional humano
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Problema Definido Evitar la mala administracion del Instituto derivado de la falta de personal capacitado y comprometido con |a misio
Poblacién Objetivo o de Enfoque Estudiantes del Instituto

Contar con el personal capacitado en relacion con las distintas funciones y actividades que realiza el Instituto

Objetivow.Opsrativos Tener personal comprometido con los objetivos del Instituto

Valor Pablico Generado Estudiantes preparados
B R R Rupliestario:
Meta Fisica 0 Unidad de
Proyectada Definicién de la Meta Indicador de la Meta Medida Medios de Verificacion
. Personal que ocupe una plaza autorizada o que Plantilla ocupada de acuerdo a estructura autorizada por
Aumento en el numero de empleados vigentes de base y tenga contrato bajo el régimen de honorarios Indice de CEGEMDA
20% estructura y personal de apoyo administrativo contratado asimilados a salarios / Personal ocupado al cierre eienio
bajo el régimen de honorarios asimilados a salarios del afto 2020 - 1
1er Trimestre Meta Programada 2do Trimestre Meta Programada 3er Trimestre Meta Programada 4to Trimestre Meta Programada
10% 10% 15% 20%
Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo Valor Pablico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental
Para el afo 2022 con la probable apertura de dos planteles mas se estima aumentar la planta laboral a Aumento en la calidad de la educacion proporcionada a los egresados,debido al personal comprometido con que
2350 trabajadores de base y estructura cuenta el Instituto de Educacién Media Superior de la Ciudad de México
i SINGmero de Acclohes’a Desarrolfas B G 7 il one i ) y 2 i g 7 i
Accion 1 Responsable(s)
Nombre (s) ARQ. NORMA EDITH SALAZAR MARTINEZ
Revision de plantilla laboral para determinar necesidades
Cargo SUBDIRECTORA DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO
Accién 2 Responsable(s)
Nombre (s) ARQ. NORMA EDITH SALAZAR MARTINEZ
Ocupar p con la seleccion de los mejores candidatos
Cargo SUBDIRECTORA DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO
Accion 3 Responsable(s)
Nombre (s)‘ / ARQ. NORMA EDITH SALAZAR MARTINEZ
En caso sario solicitar autorizaci para creacién de puestos de trabajo -
Cargo // SUBDIRECT] DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO

—
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Unidad Responsable 36PDIE INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Planeacion Estratégica Marco

Formar estudiantes en educacion media superior, en zonas en las que esta oferta sea
promovera el libre pensamiento y discusion de las ideas; se da f las dad

y asi lo de la dad. La impartida por el Instituto sera democratica, publica y gratuita;

Mision de la de la Ciudad de México para contribuir a su desarrollo social

Uno de los sectores de la poblacion que mas atencion requiere son las y los jovenes. Abrir oportunidades de educacion, cultura y empleo para ellas y ellos es una deuda del gobierno de la Ciudad de México y la

mejor forma de mejorar la seguridad ciudadana

Diagnéstico El modelo de pais que se ha impuesto en los ultimos treinta afios ha provocado la cancelacién de opciones de futuro para millones de jovenes que no encuentran espacios educativos y de empleo digno.
General orientandolos a tomar el camino de las conductas delincuenciales. Por ello. es importante generar espacios para que las y los jovenes tengan expectativas para salir adelante

En el caso de la educacion. la Ciudad de México. aun cuando tiene el nivel mas alto de escolaridad, también presenta los niveles mas altos de desercion escolar en educacion media superior

Por lo tanto es fundamental promover la mejora en la atencion educativa. junto con las y los docentes y estudiantes de las preparatorias de la Ciudad de México a cargo del Instituto de Educacion Media Superior

Ser una institucion innovadora en el ambito de la educacion media superior de la Ciudad de México, con amplio reconocimiento social, orientada a la formacion, difusién e imparticion de conocimientos de calidad

Visién A
bt para colaborar con el interés colectivo

1.- Impartir educacion de calidad que permita una formacion soélida a sus eg . para que su formacion pr
2 .- Contribuir a las necesidades de ensefianza media superior en zonas donde este nivel educativo sea insuficiente, para ofrecer una opcién con calidad
3.- Promover la oferta educativa del Instituto en el ambito territorial de fa Ciudad de México. a fin de que la juventud de la Ciudad conozca la oportunidad de formacién académica que se les brinda
” 4 - Innovar su sistema de ensefanza-aprendizaje, para fortalecer la formacién académica de sus estudiantes
Objetivo 5. Fortalecer la practica docente y el sistema de tutorias de calidad con la finalidad de abatir la desercion, rezago. baja eficiencia terminal
6
7
8
9

Estratégico .- Contribuir a la formacion de cuadros de ia para la imp del Plan de Estudios del Instituto.

.- Desarrollar mecanismos que permitan la 6ptima administracion de sus recursos fi y i en del imi de su mision como institucion educativa.
- Mantener una constante actualizacion en sus pi y que permita al Instituto estar a la vanguardia en el &mbito de la educaciéon media superior
- Implementar la cultura de la equidad de género promoviendoel desarrollio integral de los estudiantes y considerando como parte primordial el respeto irrestricto de los derechos humanos

Programa Presupuestario y su Alineacién

Programa Presupuestario 0001_ACTIVIDADES DE APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y BUEN GOBIERNO
Objetivo Crear condiciones de transparencia efectiva basado en la capacitacion en materia de estado abierto y buen gobierno
EJE 6 Ciencia, Innovacién y Transparencia
al Prog de Gobi c 7 Alineacion al Objetivo del
SUB EJE Gobierno Abierto 4
2019-2024 DSsaioioSesth ke Paz, justicia e instituciones solidas
SUBSUB EJE Controles al ejercicio del gobierno
i o Coordinacién De La < Actividad Funcion publica y buen
Finalidad Gobierno Funcién Politica De Gobierno Subfuncién ' Funcién Puablica Institucional Gobleino
Planead O J
Problema Definido Exsite renuencia y falta de capacitacion en materia de estado abierto y buen gobierno, lo que impide generar confi a la ciudadania en temas de transparencia
Poblacién Objetivo o de Funcionarios del Instituto de Educacion Media Superior de la Ciudad de México
Objetivos Operativos Crear una cultura de transparencia y rendicion de cuentas en los funci del IEMS SU P activa en cursos de capacitacion
Valor Publico Generado Contar con funcionarios capacitados en materia de estado abierto y buen gobierno lo que permita aumentar la confianza de la ciudadania en el Instituto
P A2 M + e Pro gia a rres D a .
Meta Fisica e Unidad de : s x
: M de Verificacién
Pro e Definicién de la Meta Indicador de la Meta Medida ledios
Funcionarios del IEMS CDMX capacitados / Listas de asistencia a cursos en materia de estado abierto y buen
0% Porcentaje de Funcionarios publicos del Instituto acreditados Funcionarios del IEMS COMX Porcentajs gobierno
en cursos en materia de estado abierto y buen gobierno
1er Trimestre Meta Programada I 2do Trimestre Meta Programada 3er Trimestre Meta Programada [ 4to Trimestre Meta Programada
20% { 40% 65% | 90%
Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo Valor Piblico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental

Una vez que los funcionarios han sido capacitados en materia de estado abierto y buen gobierno, el IEMS
CDMX contara con funcionarios capaces de conocer e interpretar las normas aplicables en materia de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica: Respeto a los Derechos Humanos: Estado abierto y buen
gobierno

Los funcionarios publicos del IEMS CDMX que hayan sido podran atender las solicitudes de
pubica e i ias que p una mejor de cuantas a la ciudadania: asimismo
implementar estrategias para el respeto a los derechos humanos en la dependencia

3 Acciones
Accion 1 Responsable(s)
b i Valencia FI
Cursos en materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Nom :’(‘2% le;;d:e T::n:‘::ren:ir:s
Accibn 2 Responsable(s)
& tariads Derechos: Hismanos Nombre (s)| Ricardo Valencia Flores
urso en materia de Derechos Hum. Carqo[ JUD de Transparencia
Accion 3 Responsable(s) o
2 Nombre (s)[ Ricardo Valencia Fi6fes
Curso en materia de estado abierto Cargo] JUD de Transpgolia —
.. AYfORIZO
Wy
e % « et 4

ny Finanzas

JUD de Transparencia
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Formar estudiantes en educacién media superior, en zonas en las que esta oferta ivaseai y asi lo la soci La impartida por el Instituto sera democratica, pablica y
gratuita; pi 4 el libre p i y di on de las ideas; se orientara a sati las i de la de la Ciudad de México para contribuir a su desarrollo social

Uno de los de la ion que mas 6n requiere son las y los jovenes. Abrir oportunidades de educacion, cultura y empleo para ellas y ellos es una deuda del gobierno de la Ciudad de México y
la mejor forma de mejorar la seguridad ciudadana

El modelo de pais que se ha impuesto en los Gltimos treinta afios ha provocado la cancelacion de opciones de futuro para millones de jévenes que no encuentran espacios educalivos y de empleo digno,
orientandolos a tomar el camino de las conductas delincuenciales. Por ello, es importante generar espacios para que las y los jovenes tengan expectativas para salir adelante

En el caso de la educacion. la Ciudad de México, aun cuando tiene el nivel mas alto de escolaridad, también presenta los niveles mas altos de desercion escolar en educacion media superior

Por lo tanto es fundamental promover la mejora en la atencion educativa, junto con las y ios y de las prep de la Ciudad de México a cargo del instituto de Educacion Media
Superior.

Diagnéstico
General

Ser una institucién innovadora en el ambito de la educacion media superior de la Ciudad de México, con amplio reconocimiento social, orientada a la formacion, difusion e imparticion de conocimientos de

ision i
v calidad para colaborar con el interés colectivo

1.- Impartir educacion de calidad que permita una formacion sélioa a sus egresados. para que continuen su formacion profesional

2.- Contribuir a las necesidades de ensefianza media superior en zonas donde este nivel educativo sea insuficiente, para ofrecer una opcion con calidad

3.- Promover la oferta educativa del Instituto en el 4mbito territorial de ia Ciudad de México, a fin de que la juventud de la Ciudad conozca la oportunidad de formacion académica que se les brinda
- Innovar su sistema de ensefianza-aprendizaje, para fortalecer la formacion académica de sus estudiantes

5.- Fortalecer la practica docente y el sistema de tutorias de calidad con la finalidad de abatir la desercion, rezago, baja eficiencia terminal

6.- Contribuir a la formacion de cuadros académicos de excelencia para ia imparticion del Plan de Estudios del Instituto

7.- Desarrollar que la 6ptima 1 de sus recursos humanos, financieros y materiales, en beneficio del cumplimiento de su mision como institucion educativa

8.- Mantener una constante actualizacion en sus procedimientos académicos y administrativos que permita al Instituto estar a la vanguardia en el mbito de la educacién media superior

9.- Implementar la cultura de la equidad de género promoviendoel desarrollo integral de los estudiantes y considerando como parte primordial el respeto irrestricto de los derechos humanos

Objetivo
Estratégico

f s 5 , "

Programa Presupuestario 00 N001_CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE PROTECCION CIVIL
Objetivo Promover una cultura de proteccién civil que permita a la comunidad del Instituto saber que hacer en caso de un desastre natural
EJE Cero Agresion y Mas Seguridad
e al;;?gq.r;o";: e e i Alg‘::::z::,‘;:l:;:‘vi:l:el Paz, justicia e instituciones solidas
SUBSUB EJE Sistema de Gestion Integral de Riesgos

Gestion integral de
riesgos en materia de
proteccion civil

Asuntos De Orden
Finalidad Gobierno Funcién Publico Y De Seguridad Subfuncion Proteccion Civil
Interior

Actividad
Institucional

% X
& N 3 : ol ek v A £
Problema Definido No se cuenta con un prog de pi
Poblaciéon Objetivo o de q Personal y estudiantes del Instituto
: " Transitar de un modelo predominantemente reactivo a uno basado en la gesuén mlegral de riesgos que contemple las fases de identifi ) pr ion, r ion y mitigacion de
Objetivos Operativos riesgos, para asi dar resp auna (s] i la y P 0
Valor Publico Generado Contar con p y i en temas de pr ion civil
¢ del Pro pptiestario : doa
Unidad de P
Meta Fisica Definicion de la Meta Indicador de la Meta d Medios de Verificacion
Proyectada Medida §
Programas registrados ante la Secretaria de Registro de los Porgramas de Proteccion Civil
proteccion civil
15 Programas internos de proteccion civil Programa
1er Trimestre Meta Programada 2do Trimestre Meta Programada 3er Trimestre Meta Programada 4to Trimestre Meta Programada
3 5 10 15
Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo Valor Publico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental
Una vez efectuados simulacros y cursos de ion en todas las del Instituto, se cuenta En caso de un eventual caso de desastre se cuenta con una comunidad preparada que minimiza el riesgo de tener
con brigadas de seguridad en las que participan t de la ¢ d del Instituto pérdidas humanas por falta de capacitacion o medidas de prevencion

3 Acciones Lﬁ:

g ke
Accion 1 Responsable(s)
Nombre (s) Félix Calderdn Radilla
Imparticion de cursos de proteccion civil
Cargo SUBDIRECTOR DE RECURSOS MATERIALES, ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS
Accion 2 Responsable(s)
Nombre (s) Félix Calderén Radilla
Creacion de brigadas de seguridad
Cargo SUBDIRECTOR DE RECURSOS MATERIALES, ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS
Accioén 3 Responsable(s)
Nombre (s) Félix Calderén Radilla //
Ejecucion de simulacros para prevencion de casos de emergencia
Cargo SUBDIRECTOR DE RECURSOS MATERIALES, ABASTECIMMS Y SERVICIOS /

ELABOR
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Unidad Responsable 36PDIE

FELIX CALDERON RADILLA B ARTONIO Bt T;[4—- S
SUBDIRECTOR DE RECURSOS MA’ IALES,/;\BASTE NTOS Y SERVICIOS OR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
b
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Unidad Responsable INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Mision

Planeacion Estratégica Marco

Formar estudiantes en educacion media superior, en zonas en las que esta oferta educativa sea insuficiente y asi lo demande |a sociedad. La educacion impartida por el Instituto sera democratica, publica y
gratuita: promovera el libre pensamiento y discusion de las ideas. se orientara a satisfacer las necesidades de la poblacion de la Ciudad de Mexico para contribuir a su desarrolio social

Diagndstico
General

Uno de los sectores de la poblacion que mas atencion requiere son las y los jovenes. Abrir oportunidades de educacion. cultura y empleo para ellas y ellos es una deuda del gobierno de la Ciudad de Mexico y
la mejor forma de mejorar la seguridad ciudadana.

El modelo de pais que se ha impuesto en los Ultimos treinta afios ha provocado la cancelacion de opciones de futuro para millones de jovenes que no encuentran espacios educativos y de empleo digno,
orientandolos a tomar el camino de las conductas delincuenciales. Por ello, es importante generar espacios para que las y los jovenes tengan expectativas para salir adelante.

En el caso de la educacion, la Ciudad de México, aun cuando tiene el nivel mas alto de escolaridad. también presenta los niveles mas altos de desercion escolar en educacion media superior

Por lo tanto es fundamental promover la mejora en la atencion educativa, junto con las y los docentes y estudiantes de las preparatorias de la Ciudad de México a cargo del Instituto de Educacion Media
Superior

Visién

Ser una institucion innovadora en el ambito de la educacion media superior de la Ciudad de México, con amplio reconocimiento social, orientada a la formacion, difusion e imparticion de conocimientos de
calidad para colaborar con el interes colectivo

Objetivo
Estratégico

1 - Impartir educacion de calidad que permita una formacion solida a sus egresados, para que continuen su formacion profesional

2 - Contribuir a las necesidades de ensefianza media superior en zonas donde este nivel educativo sea insuficiente. para ofrecer una opcion con calidad

3.- Promover la oferta educativa del Instituto en el ambito territorial de la Ciudad de México, a fin de que la juventud de la Ciudad conozca la oportunidad de formacion académica que se les brinda
4 - Innovar su sistema de ensefanza-aprendizaje, para fortalecer la formacion academica de sus estudiantes

5.- Fortalecer la practica docente y el sistema de tutorias de calidad con la finalidad de abatir la desercion. rezago. baja eficiencia terminal

6.- Contribuir a la formacion de cuadros académicos de excelencia para la imparticion del Plan de Estudios del Instituto

7 - Desarrollar mecanismos que permitan la optima administracion de sus recursos humanos, financieros y materiales. en beneficio del cumplimiento de su mision como institucion educativa

8.- Mantener una constante actualizacion en sus procedimientos academicos y administrativos que permita al Instituto estar a la vanguardia en el ambito de la educacion media superior

9 .- Implementar la cultura de la equidad de genero promoviendoel desarrollo integral de los estudiantes y considerando como parte primordial el respeto irrestricto de los derechos humanos

Programa Presupuestario E086 E086_FORTALECIMIENTO A LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Programa Presupuestario y su Alineacion

Objetivo Ofrecer espacios de educacion de calidad para jovenes que quieren continuar sus estudios en el nivel medio superior

Alineacion al Programa de Gobierno
2019- 2024 Desarrollo Sostenible

EJE Igualdad y Derechos

SUB EJE Derecho a la educacion fineacianialiObjetivo del

= = = = Educacion de calidad
Fortalecer y ampliar la cobertura de la educacion media superior en las

SUBSUB EJE . .
demarcaciones periféricas
Actividad Fortalecimiento a la
Finalidad Desarrollo Social Funcion Educacion Subfuncion Educacion Media Superior L educacion media
Institucional superior

Problema Definido Lad

Operativa

nda educativa en "10! & oferta e

Poblacién Objetivo o de Enfoque Habitantes que vivan en la Ciudad de México, sobre todo en la periferia y en las zonas donde no exista oferta educativa y que desean cursar el nivel medio superior

Objetivos Operativos. IV.-Otorgar o retirar reconocimiento de validez a estudios realizados en planteles particulares que imparten el mismo tipo de ensefanza.

|.- Establecer, organizar, administrar y sostener planteles en la COMX, dando prioridad a las zonas donde los servicios educativos sean insuficientes
1l -Impartir educacion media-superior a traves de las modalidades escolar y semiescolar, cuidando en todo tiempo de llevarla a los sectores mas desfavorecidos
lil -Expedir certificados de estudio y otorgar diplomas y titulos academicos correspondientes al nivel medio-superior;

V.- Establecer y sostener planteles en coordinacion con los titulares de los organos politico-administrativos de las demarcaciones territoriales de la CDMX, dentro de sus respectivas
jurisdicciones
VI -Auspiciar el establecimiento de planteles particulares en los que se imparta el mismo tipo educativo

Valor Publico Generado Se cuenta con opciones de educacion gratuita y de calidad para que los jovenes en la Ciudad de México puedan concluir sus estudios de bachillerato
Pl de A 0 del Programa Pre puestario
Meta Fisica 3 Unidad de & ia i
inici Indicador de la Met 2 Medios de Verificacion
Proyectada Definicion de la Meta i a Medida
( Numero de estudiantes inscritos al inicio del Matricula registrada por cada plantel del Instituto
o Aumento en la matricula escolar respecto al periodo anterior periodo / Numero de estudiantes inscritos al final del Indice
R (Esta meta se mide en forma semestral) periodo -1)*100 Porcentual
1er Trimestre Meta Programada 2do Trimestre Meta Programada 3er Trimestre Meta Programada 4to Trimestre Meta Programada
0% 0% 30% 40%
Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo Valor Publico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencion gubernamental

Proyeccion de aumento del 100% en la matricula al inicio del periodo escolar 2023 (octubre) respecto al

Atencion a la demanda educativa en el nivel medio superior para los habitantes de la Ciudad de Mexico
cierre del periodo escolar 2019 (agosto)

Accion 1 Responsable(s)

Construccion de dos olanteles en las alcadias de Tlahuac v Alvaro Obreaon

1lde?2

Nombre (s) Lic. Maria del Socorro Pérez Alonso

Anteproyecto de |
Presupuesto de Egresos 2 o 2 1
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Unidad Responsable

INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

T IO T GUTITTT UC GUT Fiiiivivw w1ty Wivuwmie uw § (STRRT 3 T T CoIe g
Cargo Subdirectora de Asuntos Estudiantiles
Accion 2 Responsable(s)
Aumento de la matricula en los planteles del Instituto ya existentes, a través de la optimizacion de Nombre (s) Lic. Maria del Socorro Pérez Alonso
P ylaimp de alternativas de educacion a distancia mediante el uso de
herramientas tecnoldgicas Cargo Subdirectora de Asuntos Estudiantiles
Accion 3 Responsable(s)
Nombre (s) Lic. Mario Alberto Avila Ledesma
Diseno de procedimientos de sorteo y promocion de espacios con criterios de inclusion claros
Cargo Director de Asuntos Estudiantiles

ELABORO

\

2de?2

?_Lic-MIGUEL ARTURO GALINDO PEREZ

JUD DE CONTROL Y SEGUIMIENTO ESCOLAR

L1€. MARIQ/ALBERTO AVILA LEDESMA
DIRECTOR {:s ASUNTOS ESTUDIANTILES

Anteproyecto de%
Presupuesto de Egresos|

Ciudad de México |

2021




pi | @ﬂo N, SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

5 OM%% CIUDAD DE MEXICO SUBSECRETARIA DE EGRESOS

Mision

5& 7"\\}1 ﬂ"y

Formar estudiantes en educacion media superior, en zonas en las que esta oferta educativa sea insuficiente y asi lo demande la sociedad. La educacion impartida por el Insn(u(o sera democratica, publica y
gratuita; promovera el libre pensamiento y discusion de las ideas; se orientara a satisfacer las necesidades de la poblacion de la Ciudad de México para contribuir a su desarrollo social

Diagnéstico
General

Uno de los sectores de la poblacion que mas atencion requiere son las y los jovenes Abrir oportunidades de educacion, cultura y empleo para ellas y ellos es una deuda del gobierno de la Ciudad de Mexico
y la mejor forma de mejorar la seguridad ciudadana.

El modelo de pais que se ha impuesto en los Ultimos treinta afios ha provocado la cancelacion de opciones de futuro para millones de jovenes que no encuentran espacios educativos y de empleo digno,
orientandolos a tomar el camino de las conductas delincuenciales. Por ello, es importante generar espacios para que las y los jovenes tengan expectativas para salir adelante

En el caso de la educacién, la Ciudad de México, aun cuando tiene el nivel mas alto de escolaridad. también presenta los niveles mas altos de desercion escolar en educacion media superior.

Por lo tanto es fundamental promover la mejora en la atencion educativa. junto con las y los docentes y estudiantes de las preparatorias de la Ciudad de México a cargo del Instituto de Educacion Media
Superior.

Vision

Ser una institucion innovadora en el ambito de la educacion media superior de la Ciudad de México, con amplio reconocimiento social, orientada a la formacion, difusion e imparticion de conocimientos de
calidad para colaborar con el interés colectivo.

Objetivo
Estratégico

1.- Impartir educacion de calidad que permita una formacion sélida a sus egresados, para que continuen su formacion profesional

2 .- Contribuir a las necesidades de ensefanza media superior en zonas donde este nivel educativo sea insuficiente, para ofrecer una opcion con calidad

3.- Promover la oferta educativa del Instituto en el ambito territorial de la Ciudad de México, a fin de que la juventud de la Ciudad conozca la oportunidad de formacion académica que se les brinda
- Innovar su sistema de ensefanza-aprendizaje, para fortalecer la formacion academica de sus estudiantes

5.- Fortalecer la practica docente y el sistema de tutorias de calidad con la finalidad de abatir la desercion, rezago, baja eficiencia terminal

6.- Contribuir a la formacion de cuadros académicos de excelencia para la imparticion del Plan de Estudios del Instituto

7.- Desarrollar mecanismos que permitan la optima administracion de sus recursos humanos, financieros y materiales, en beneficio del cumplimiento de su mision como institucion educativa

8.- Mantener una constante actualizacién en sus procedimientos académicos y administratives que permita al Instituto estar a la vanguardia en el ambito de la educacion media superior

9.- Implementar la cultura de la equidad de género promoviendoel desarrollo integral de los estudiantes y considerando como parte primordial el respeto irrestricto de los derechos humanos,

Programa Presupuestario 039 S039_PROGRAMA DE BECAS DEL INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DE LA CIUDAD DE MEXICO

PR b 1%, 5 e

Finalidad

Objetivo Contribuir a disminuir la desercion escolar y la eficiencia terminal mediante la entrega de apoyos economicos
EJE Igualdad y Derechos
Alineacion al Programa de Gobierno . Alineacion al Objetivo del
D la educacié
2019- 2024 SUB EJE erecho;aclaieducacion Desarrollo Sostenible

Problema Definido

Educacion de calidad

Fortalecer y ampliar la cobertura de la educacion media superior en las

SUBSUB EJE 4 N
demarcaciones periféricas

Becas nivel medio
superior

Actividad

Desarrollo Social Funcién Educacion Subfuncién Educacion Media Superior 3
Institucional

Problema Social: Bajo indice de la efciencia terminal (estudiantes que no egresan en tres afos del Instituto de Educacion Media Superior de la Ciudad de México), Asi conmo alta
desercion por factores sociales, embarazos de las estudiantes, alto costo de traslado a centros escolares, necesidad de ingreso econdmico por condiciones economicas precarias

Poblacién Objetivo o de Enfoque Estudiantes Regulares del Instituto

Objetivo

Apoyar econémicamente a las y los estudiantes en situacion de alumnos regulares para que mantengan o incrementen su desempeno académico y concluyan sus estudios en tres
s Operativos anos
Dispersar la beca en los tiempos establecidos para que las y los estudiantes no abandonen sus estudios por falta de recursos economicos

Que los Estudiantes del Instituto Egresen en 3 afos y puedan continuar con sus estudios en el nivel Superior, ademas de disminuir la desercion escolar ocasionada por falta de

Valor Publico Generado Pl
recursos economicos

Meta Fisica Definicién de la Meta Indicador de la Meta Umdald de Medios de Verificacion
Proyectada Medida

Mide el porcentaje de apoyos economicos (becas) que se Numero de apoyos entregados en tiempo y forma Base de datos del programa, informes mensuales y trimestrales de

97% entreguen a lo largo del ejercicio fiscal, de acuerdo al durante el periodo correspondiente / padron de Porcentaje |los apoyos entregados, comprobantes de transferencias efectuadas
presupuesto autorizado y al padron correspondiente beneficiarios al inicio del perido * 12 (meses) emitidos por el banco.
1er Trimestre Meta Programada 2do Trimestre Meta Programada 3er Trimestre Meta Programada 4to Trimestre Meta Programada
30% 60% 79% 97%
Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo Valor Publico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental

Aumento en la eficiencia terminal de los alumnos del Instituto para continuar con sus estudios en el nivel Superior y

Aum 15 % alos apoyos pres! tado r afo
enfojdaliSg s apoyosipresupusesiadosipor:a se mcarporen alavida |abora| como profesionistas preparados enun llempo menor

4 Acciones

v ccién 1

1de?2

Responsable(s)
Elaboracién de las Reglas de Operacién 2021 del Programa de Becas del Instituto y sus Nombre:{s) kic.MarlaidsliSocorroiferes:Alonse
Convocatorias con un sentido de inclusién y beneficio a la mayor poblacién estudiantil posible Eargo siibdlrectora de Asunitos Estudiantiles
Accidén 2 Responsable(s)
Nombre (s) Lic. Maria del Socorro Pérez Alonso

NifiieiAn dal Dranrama de Rarac Aal Inctitintn

Anteproyecto de
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Unidad Responsable 36PDIE INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
LITUSIVIL Ul Frogratia ue pecas uer insuuo
Cargo Subdirectora de Asuntos Estudiantiles
Accién 3 Responsable(s)
Elaboracién del Padrén de Derechohabientes de los 2 semestres con los informes enviados por las Nombre:{s) Lic. Marlo.AlbertoiAvilaiLedesia
Subdir de Coor 1 de plantel y autorizacién por el Director de Asuntos Estudiantiles Carga Difeétor dé Asiiitos Estudiantiles
Accion 4 Responsable(s)
Solicitud de las Dispersiones de los Derechohabientes vigentes, a;h Direccién de Administracion Nombre/(s) EiciMario/Alberto AvilaiCedesma
del Instituto, para la entrega W"una;’/’ los apoyos. Cargo Director de Asuntos Estudiantiles

C.P. ALAVAKIDRO FUENTES FLORES LIC. MARJG ALBERTO/AVILA LEDESMA
NOMBRE MBRE
JUD DE BECAS Y ESTIMULOS ESTUDIANTILES DIRECCION DE ASUNTOS ESTUDIANTIELES
CARGO CARGO

Anteproyecto de
pueste de Egresos 2 0 21
Ciudad de México

2de2



0 ,
@ﬂ R BT & SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
0&/&0 CIUDAD DE MEXICO SUBSECRETARIA DE EGRESOS

o}

Prog

Formar estudiantes en educacién media superior, en zonas en las que esta oferta educativa sea insuficiente y asi lo demande la sociedad. La educacion impartida por el Instituto sera democratica, publica y

Estratégico

Misidn gratuita; promovera el libre pensamiento y discusion de las ideas; se orientara a satisfacer las necesidades de la poblacion de la Ciudad de México para contribuir a su desarrollo social.
Uno de los sectores de la poblacion que mas atencion requiere son las y los jovenes. Abrir oportunidades de educacion, cultura y empleo para ellas y ellos es una deuda del gobierno de la Ciudad de Mexico
y la mejor forma de mejorar la seguridad ciudadana

Diagnéstico El mogelo de pais que se ha ?mpueslo en los ultimos Vlremla anos ha provocado la cancelacion de opciones de futuro para millones de jovenes que no encuentran espacios educativos y de empleo digno

Gariaral orientandolos a tomar el camino de las cond_uqas delincuenciales. Por ello, es importante generar espacios para que las y los jovenes tengan expectativas para salir adelante
En el caso de la educacidn, la Ciudad de México, aun cuando tiene el nivel mas alto de escolaridad, también presenta los niveles mas altos de desercion escolar en educacion media superior
Por lo tanto es fundamental promover la mejora en la atencion educativa, junto con las y los docentes y estudiantes de las preparatorias de la Ciudad de México a cargo del Instituto de Educacion Media
Superior.

Visién Sef una institucion innovadora en el ambito de la educacion media superior de la Ciudad de México, con amplio reconocimiento social, orientada a la formacion, difusion e imparticion de conocimientos de
calidad para colaborar con el interés colectivo
1.- Impartir educacion de calidad que permita una formacién sélida a sus egresados, para que continuen su formacion profesional.
2.- Contribuir a las necesidades de ensefanza media superior en zonas donde este nivel educativo sea insuficiente. para ofrecer una opcion con calidad
3.- Promover la oferta educativa del Instituto en el ambito territorial de la Ciudad de México. a fin de que la juventud de la Ciudad conozca la oportunidad de formacion academica que se les brinda

Objetivo 4.- Innovar su sistema de ensefianza-aprendizaje, para fortalecer la formacion académica de sus estudiantes

5.- Fortalecer la practica docente y el sistema de tutorias de calidad con la finalidad de abatir la desercion, rezago, baja eficiencia terminal

6.- Contribuir a la formacién de cuadros académicos de excelencia para la imparticion del Plan de Estudios del Instituto.

7.- Desarrollar mecanismos que permitan la optima administracion de sus recursos humanos, financieros y materiales, en beneficio del cumplimiento de su mision como institucion educativa
8.- Mantener una constante actualizacion en sus procedimientos académicos y administrativos que permita al Instituto estar a la vanguardia en el ambito de la educacion media superior.

9.- Implementar la cultura de la equidad de género promoviendoel desarrollo integral de los estudiantes y considerando como parte primordial el respeto irrestricto de los derechos humanos

St

§ V4 0 . A 1
% S FEESN AT : ] : ST : e i
Programa Presupuestario P00 POOZ_PROMOCICN INTEGRAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS HUMANOS
Objetivo Contar con personal y estudiantes capacitados como promotores y multiplicadores de Derechos Humanos y Educacion para la Paz
EJE Igualdad y Derechos 0
Aligeacion alziqosgr:g;: de Goblemo SUB EJE 6 Derecho a la igualdad e inclusién Alg‘:::::":‘;l::::i::e'
B Reduccion de las desigualdades
SUBSUB EJE 0 Alineacién Inexistente
Actividad Transversalizacion del
Finalidad Gobierno Funcién Justicia Subfuncién Derechos Humanos ctivida 004 enfoque de derechos

Problema Definido

Institucional humanos

En México existen diversas formas las expresiones de desigualdad y discriminacion, y esto violenta la vida de personas y grupos en su dignidad, desarrollo integral, acceso a
servicios basicos, y por ende al respeto y ejercicio de derechos: existen creencias, actitudes y practicas que sostienen el uso de la violencia en la vida cotidiana y en la forma de
afrontar los conflictos. Paralelamente se interiorizan mitos y formas de pensar, sentir y actuar, que se traducen en dicotomias y en relaciones asimétricas entre mujeres y hombres
La falta de justicia y equidad tiene repercusiones profundas en las personas y sus sociedades, estando entre los grupos mas afectados las nifias, mujeres y adolescentes

Poblacién Objetivo o de Enfoque Personal a cargo de las actividades de Activacion de la Salud en Planteles y Grupos de Adolescentes Promotores

Objetivos Operativos

Garantizar que la actuacion del personal escolar implicado en la atencion a estudiantes y en las actividades de Promocion de la Salud, cuente con un marco normativo acorde al
Enfoque de Juventudes, Derechos de las Juventudes, Igualdad de Género y Educacion para la Paz

Valor Publico Generado convivencia, capacitandoles como promotores y multiplicadores de Derechos Humanos y Educacion para la Paz, para promover la erradicacion de los modelos tradicionales

Fortalecer y ampliar las habilidades y actitudes de interaccion social de actores escolares y estudiantes, por medio de procesos vivenciales que resignifiquen las formas de

coercitivos de relacion inequitativos y violentos

d B
LR

AL G e

% Ll L, A
isi idad di e 4
MotaiFisica Definicién de la Meta Indicador de la Meta Hnl o Medios de Verificacién
Proyectada Medida
40 estudiantes formados en educacion para al paz Listas de asistencia
2 talleres de provencion desde la alternativa del juego 100% del Personal de Colaboracion Interinstitucional Documento final de sistematizacion del proyecto por parte de
" 2 talleres de Educacion en y para la negociacion y el diplomados en Educacion para la Paz Talleres CEPAZ
conflicto Diplomado
1 Diplomado en Educacién para la Paz y Derechos Humanos
1er Trimestre Meta Programada 2do Trimestre Meta Programada 3er Trimestre Meta Programada 4to Trimestre Meta Programada
1 2 3 a
Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo Valor Publico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental
Concluida la Formacion de 40 estudiantes se promoveran acciones como GAPs, multiplicando contenidos
entre pares y colaborando con el PCI en formacion. Contar con multiplicadores de contenidos de prevencion de la violencia y promotores de Derechos Humanos capaces
El PCI transverzalisara enfoque de juventudes, igualdad sustantiva, inclusion y Derechos Huamnos en de participar en los procesos de induccion, Jornadas de Activacion de la Salud y formacion de nuevos GAPs

rogramas de ac!

tividades anuale ara la labo

s y orientara y supervis
T TG

S

r de los GAPs
— 2

3 Acciones

Accion 1

1lde?2

Nombre (s)

Imparticion de 2 talleres de Prevencién desde la alternativa del iueao

Presupuesto de Egresos| 2 O 2 1
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Unidad Responsable INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
T o TIo IO T G S TUTITITS ME 1 e Y VI MUPUS 16 TSI IOV G Ge T YT Y
Cargo JUD de Activacion de la Salud
Accién 2 Responsable(s)
Nombre (s) Psic. Aurora Pérez Rodriguez
Imparticién de 2 talleres de Educacién en y para la negocacién y el conflicto
Cargo JUD de Activacion de la Salud
Accion 3 Responsable(s)
Nombre (s) Psic. Aurora Pérez Rodriguez
Imparticion de un Diplomado en Educacién para la Paz y Derechos Humanos
Cargo JUD de Activacién de la Salud
ELABORO
S
A"}/
PSIC. AURORA PEREZ RODRIGUEZ LIC,MARIO AYBERTO AVILA LEDESMA
4 DIRECTOR DE/ASUNTOS ESTUDIANTILES
JUD DE ACTIVACION DE LA SALUD

Anteproyectode!
spuesto de Epresos 2 O 2 1
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Formar estudiantes en educacién media superior, en zonas en las que esta oferta educativa sea insuficiente y asi lo demande la sociedad. La educacion impartida por el Instituto sera democratica, publica y

Estratégico

Mision gratuita; promovera el libre pensamiento y discusion de las ideas: se orientara a satisfacer las necesidades de la poblacion de la Ciudad de México para contribuir a su desarrollo social
Uno de los sectores de la poblacion que mas atencion requiere son las y los jovenes. Abrir oportunidades de educacion, cultura y empleo para ellas y ellos es una deuda del gobierno de la Ciudad de México
y la mejor forma de mejorar la seguridad ciudadana
Diagnésti £l modelo de pais que se ha impuesto en los ultimos treinta afos ha provocado la cancelacion de opciones de futuro para millones de jovenes que no encuentran espacios educativos y de empleo digno,
iagndstico orientandolos a tomar el camino de las conductas delincuenciales. Por ello, es importante generar espacios para que las y los jovenes tengan expectativas para salir adelante.
General En el caso de la educacion, la Ciudad de México, aun cuando tiene el nivel mas alto de escolaridad, también presenta los niveles mas altos de desercion escolar en educacion media superior.
Por lo tanto es fundamental promover la mejora en la atencion educativa, junto con las y los docentes y estudiantes de las preparatorias de la Ciudad de México a cargo del Instituto de Educacion Media
Superior,
Visién Ser una institucion mnovadorg en gl émb:tg de la educacion media superior de la Ciudad de México, con amplio reconocimiento social, orientada a la formacion, difusion e imparticion de conocimientos de
calidad para colaborar con el interés colectivo.
1.- Impartir educacion de calidad que permita una formacion solida a sus egresados, para que continuen su formacion profesional
2.- Contribuir a las necesidades de ensefianza media superior en zonas donde este nivel educativo sea insuficiente, para ofrecer una opcion con calidad
3.- Promover la oferta educativa del Instituto en el ambito territorial de la Ciudad de México, a fin de que la juventud de la Ciudad conozca la oportunidad de formacion académica que se les brinda
Obijetivo 4.- Innovar su sistema de ensenanza-aprendizaje, para fortalecer la formacion académica de sus estudiantes.

5.- Fortalecer la practica docente y el sistema de tutorias de calidad con la finalidad de abatir la desercion, rezago, baja eficiencia terminal

6.- Contribuir a la formacion de cuadros académicos de excelencia para la imparticion del Plan de Estudios del Instituto

7.- Desarrollar mecanismos que permitan la 6ptima administracion de sus recursos humanos, financieros y materiales, en beneficio del cumplimiento de su mision como institucion educativa
8.- Mantener una constante actualizacion en sus procedimientos académicos y administrativos que permita al Instituto estar a la vanguardia en el ambito de la educacion media superior

9.- Implementar la cultura de la equidad de género promoviendoel desarrollo integral de los estudiantes y considerando como parte primordial el respeto irrestricto de los derechos humanos

Programa Presupuestario U017_APOYO A LA FORMACION DE CAPITAL HUMANO EN EDUCACION Y CIENCIA

.t R A A

Contar con personal docente capacitado en actividades de disefic e implementacion de programas de activacion de la salud

Finalidad

Objstlve Administrar las actividades de cultura y recreacion, en beneficio de la comunidad escolar del Instituto
EJE 6 Ciencia, Innovacién y Transparencia
Alineacién al Programa de Gobierno At i . Alineacion al Objetivo del
SUB EJE Ciencia y divulgacion 4
2019- 2024 Desarrollo Sostenible EHlicacisnde calidad
SUBSUB EJE Formacion

Problema Definido

Cienci logia E : R i Innovacion, ciencia
iencia, Tecnolog Subfundién Inhovacien Actividad y

arrollo Econémico i 8 ituci i
Des némico | Funcién 8 Innovacion Institucional tecnologia

Los estudiantes no cuentan con un programa integral de promocion de la salud y participacion en actividades culturales y deportivas por lo que existe desercion por temas
relacionados a una deficiente orientacion y falta de identidad con el Instituto

Poblacién Objetivo o de Enfoque Poblacion estudiantil del Instituto de Educacion Media Superior

Objetivos Operativos

Certificar en estandares de competencias para disefio e imparticion de cursos de formacion del capital humano de manera presencial grupal, y en el desarrollo y tutoria de cursos
de formacion en linea.

Contar con personal certificado en el estandar de competencias que les permitan disefar, impartir y dar tutoria en cursos presenciales y on line, en temas de Promocion de la
Salud

Promover la actividad fisica, deportiva y de recreacion en los jovenes estudiantes, que contribuya al desarrollo de competencia y habilidades a través de la practica continua
Fomentar el trato igualitario y de equidad que permita la integracion de todos y cada uno de los estudiantes creando identidad y sentido de pertenencia

Valor Publico Generado Disminucion del indice de desercion por temas relacionados a una deficiente orientacion y por falta de identidad de los estudiantes con el Instituto
Plan de A on-ael rrograma ' resup Btario
SR Definicién de la Meta Indicador de la Meta Linicag de Medios de Verificacién
Proyectada Medida

Matricula inscrita en el 20. 30. 40. 50. Y 60. Semestres
Numero de estudiantes inscritos a principios del
semestre / Numero de estudiantes inscritos para el

Mide el indice de desetcion escolar en el nivel medio superior por una siguiente nivel - 1 sin tomar en cuenta estudiantes
0.3 o por falta de respecto a temas de nuevo ingreso (1er semestre) indice
relacionados con la salud &
1er Trimestre Meta Programada 2do Trimestre Meta Programada 3er Trimestre Meta Programada 4to Trimestre Meta Programada
04 0.4 0.3 0.3
Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo Valor Publico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental
Se pretende que en 5 anos el indice de desercion sea del orden del 0.15 Aumento en la cantidad de estudiantes egresados en el nivel medio superior

lde?2
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Accién 1 Responsable(s)
Partipacion en el curso de alineacién Online formacion de Formadores/as de sesiones presenciales Nombre (s) Psic. Aurora Pérez Rodriguez
y evaluacion con fines de certificacion en el Estandar de Competencias, para que los alumnos del
Instituto cuenten con Docentes preparados en temas de prevencion de la salud Cargo JUD de Activacion de la Salud
Accién 2 Responsable(s)
Partipacion en el curso de alineacién online Formacion de disefiadores de cursos presenciales y "
Nombi 2
evaluacién con fines de certificacion en el Estandar de Competencia Disefio de cursos de omorels) Pslc.:AuroraiRereziRodriguez
formacién de capital humano de manera presencial para que los alumnos del Instituto cuenten con Citdo JUD de Activacion de la Salud

Docentes preparados en temas de prevencion de la salud

Accién 3 Responsable(s)

Partipacion en el curso de alineacion onine para Desarrollo de cursos en linea y evaluacién con

Nomb! s 0
fines de Certificacion en el Estandar de Competencia Desarrollo de cursoso de Formacién en linea omares) Psic. Aurora Pérez Rodriguez
para que los alumnos del Instituto cuenten con::::::mes preparados en temas de prevencion de la Cargo JUD de Activacién de la Salud
Accion 4 Responsable(s)
Partipacion en el curso de alineacion online para Tutores de cursos en linea y evaluacion con fines de Certificacion Nombre (s) Psic. Aurora Pérez Rodriguez
en el Estandar de Competencia "Tutoria de cursos y diplomados en linea para que los all del
cuenten con Docentes preparados en temas de prevencion de la salud Cargo JUD de Activacion de la Salud
Accién § Responsable(s)
Nombre (s) Lic. Erika Aurora Moreno Pérez
Elaboracién y ejecucion de programas deportivos
Cargo JUD de Cultura y Recreacién

ELABORO
PSIC. AURORA PEREZ RODRIGUEZ C. MARIO ALBERTO AVILA LEDESMA
DIRECTOR DF ASUNTOS ESTUDIANTILES
JUD DE ACTIVACION DE LA SALUD

Anteproyectocie!
Pres uesto de Epresos 2 O 21
Ciudad de México
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Unidad Responsable

36PDIE

Mision Formar estudiantes en educacion media superior, en zonas en las que esta o(ena sea i i yasilo la dad. La ion i ida por el Instituto sera democratica, pubhca
y gratuita; p el libre i y ion de las ideas; se a a satisf: las delap de la Ciudad de México para contribuir a su desarrollo social.
Uno de los de la poblacién que mas i6n requiere son las y los jovenes. Abrir oportunidades de educacion, cultura y empleo para ellas y ellos es una deuda del gobierno de la Ciudad de
México y la mejor forma de mejorar la seguridad ciudadana.
Di sstico El modelo de pais que se ha impuesto en los ulhmos uemla anos ha p! la ion de opci de futuro para millones de jovenes que no encuentran espacios educativos y de empleo digno,
al orentandolos a tomar el camino de las i Por ello, es imp generar espacios para que las y los jovenes tengan expectativas para salir adelante.
En el caso de la educacion, la Ciudad de México, aun cuando tiene el nivel mas alto de escolaridad, también presenta los niveles mas altos de desercion escolar en educacion media superior.
Porlo 'anlo es fundamental promover la mejora en la atencién educativa, junto con lasy los y i delas p ias de la Ciudad de México a cargo del Instituto de Educacion Media
Superior.
Vision Ser una institucion innovadora en el ambito de la educacion media superior de la Ciudad de México, con amplio i social, ori ala ion, difusion e icion de imi de
calidad para colaborar con el interés colectivo.
1.- Impartir educacion de calldad que permita una ion solida a sus eg para que i su
2.- C ir a las. de media superior en zonas donde este nivel educativo sea insuficiente, para ofrecer una opcién con calidad
3.- Promover la oferta educativa del Instituto en el ambito teritorial de la Cudad de México, a fin de que la juventud de la Ciudad conozca la opx idad de i ica que se les brinda.
s 4.- Innovar su sistema de para la ica de sus
Obj 58 5.- Fortalecer la practica docente y el stsema de tutorias de calidad con la finalidad de abatir la desercion, rezago, baja eficiencia terminal.
6.- Contribuir a la ion de cuadros icos de ia para la i ici ddPIandeEstudnsdellndlulo
7.- D i que itan la 6ptima inis ion de sus fi y L en io del imi de su misién como institucion educativa.
8.- una izacion en sus imi y ivos que permita al Instituto estar a la vanguardia en el ambito de la educacién media superior.
9.- Implementar la cultura de la equidad de gbnero promoviendoel desarrollo integral de los estudiantes y considerando como parte ial el respeto i icto de los
Frog | a rFresup eSia O = ed O
Programa Presupuestario P001_PROMOCION INTEGRAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS NINAS Y MUJERES
Objetivo Crear iencia en la i démica sobre la i ia de tener p con perspectiva de género
EJE Igualdad y Derechos
"i" o 2024 ce SUBEJE Derechos de las mujeres “A'I:!\uclon N OBl
Igualdad de género
SUBSUB EJE Derechos de las mujeres
- Actividad Transversalizacién de la
Finalidad Gobiemo Funcién Justicia Subfuncién Derechos Humanos Nisttacional perspectiva de género

La actualidad social y cultural, demanda que todas las personas y colectividades, puedan acceder al conocimenlo intelectual y cientifico, como una altemativa que permita revertir

Problema Definido las asimetrias que han marcado las brechas de la desi enla es ir a borra las desi des de género deri de las
barreras y coy que se exp en los los y la di inack que las mujeres para el acceso a la ciencia y la tecnologia.
F je ode q! 18.000 mujeres que parte de la i escolar, docente y administrativo del IEMS.
Objetivos O t C con p que cambios en la iva y p peion de la sociedad, para icar la discrimis en todas sus formas, principalmente en todo lo
e . que se refiere a la destgusdad de género.
el i delaO ion General No. 13 del Comité de D i iales y Ci de las i Unidas sostiene que la educacién
Valor Publico p un papel decisivo en la emancipacion de la mujer, la proteccion de nifias y nifios contra la explotacion laboral, el trabajo peligrosoy la explotacion sexual, la
ion de los yla lap ion del medio i y el control del crecimiento demografico.
g Definicion de la Meta Indicador de Ia Meta U ge Medios de Verificacion
) Medida
= s ; . Cursos y talleres donde se los
Creacion y disefio de planes para la formacion de capital g A " S 2 3
4 ranano el i6n y ciencia con perspectiva de género. derechos de Ias mujeres y el ret?onocmlemo dela Accion Listas de asistencia a cursos y talleres efectuados
igualdad sustantiva
1er Trimestre Meta Programada 2do Trimestre Meta Programada 3er Trimestre Meta Programada 4to Trimestre Meta Programada
1 2 3 4
Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo Valor Piblico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental
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Unidad Responsable 36PDIE INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
Inadnr en Ia dwulgamén de una cultura de derschus humanos en la ciencia y en el uso de las tecnologias, cuyas
8 de la i en todos los campos del
conocimiento al servicio de la soaedad y donde cada vez mas sean reconocidos los derechos de las mujeres.
Accion 1 Responsable(s)
Establecer compromisos desde el marco normativo y operativo del Instituto para fortalecer la . .
ényla como en los p de accién publica que aseguren que las Nowbests) Alfonso Rodriguez/Arias
mujeres puedan, desde una perspectiva de género, tener acceso al conocimiento cientifico y
% laig - Cargo deP y
Accibn 2 Responsable(s)
Coordinar que desde el dela 6n media sup se que las j A
silb Veap o w158 prod delin ek Nombre (s) Alfonso Rodriguez Arias
de los facilitando su 6n en la web y p! %
su difusion ok deF y
Accion 3 Responsable(s)
Impulsar un programa integral para la de los di niveles ed: para Nombre (s)| Chri her A do Cant(i Escob.
desmantelar los estereotipos de género en la sociedad y principalmente en materia de p
de género. Cargo Subdi de F y D Acadé
Accién 4 Responsable(s)
Evaluar que las acciones llevadas en mat le igualdad de género Hicidan en el P Nombes (8) Alfonso Rodriguez Arias
de munidad nstitut cute

2de2

W Garcia R{ng:ez, \

NOMBRE
p Director de Asuntos Académicos
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Unidad Responsable 36PDIE INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Mision Formar estudiantes en educacion media superior, en zonas en las que esta oferta sea il ci yasilo la La i ida por el Instituto sera democratica, publica

y gratuita; p el libre p i y discusién de las ideas; se ori a satisf: las idades de la p ion de la Ciudad de México para contribuir a su desarrollo social.
Uno de los de la pobl que mas quiere son las y los jovenes. Abrir oportunidades de educacion, cultura y empleo para ellas y ellos es una deuda del gobierno de la Ciudad de
México y la mejor forma de mejorar la seguridad ciudadana.
Diagnésti El modelo de pais que se ha impuesto en los ummosmmta afos ha p do la ion de opci de futuro para millones de jévenes que no encuentran espacios educativos y de empleo digno,
. al orientandolos a tomar el camino de las cond i Por ello, es imp generar para que las y los jovenes tengan expectativas para salir adelante.
En el caso de la educacion, la Ciudad de México, aun cuando tiene el nivel més alto de escolaridad, también presenta los niveles mas altos de desercion escolar en educacion media superior.
Por lo tanto es fundamental promover la mejora en la atencién educativa, junto con lasy los y di delasp ias de la Ciudad de México a cargo del Instituto de Educacion Media
Superior.
Ser una institucion innovadora en el ambito de la educacion media superior de la Ciudad de México, con amplio imi social, ori alafe ion, difusion e imparticion de imi de
calidad para colaborar con el interés colectivo.
1.- Impartir educacion de calidad que permita una ion solida a sus eg para que i su i fesi
2-C ir a las i de media superior en zonas donde este nivel educativo sea insuficiente, para ofrecer una opcioén con calidad
3.- Promover la oferta educativa del Instituto en el ambito teritorial de la Cudad de México, a fin de que la juventud de la Ciudad la d de f i0 démica que se les brinda.
Objetivo 4 - Innovar su sistema de para fortal la fi démica de sus
5.- Fortalecer la practica docente y el snaema de tutorias de cahdad con la finalidad de abatir la desercion, rezago, baja eficiencia terminal.
6.- Contribuir a la f ion de cuadros académicos de k para la impartici6 delPlsndeEmudnsdellnsmuto
7.- De i que permitan la 6ptima ini ion de sus h fi en beneficio del imi de su mision como institucion educativa.
8- una ion en sus p i icos y inistrati que pevmua al lnsuuto estarala vanguaydn en el ambito de la educanﬂn media supenor

ngmma meuasmm y su Almeaeaon

Programa Presupuestario F003 F003_CONVENIOS EN MATERIA DE EDUCAGON INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
Objetivo Ofrecer herramientas a los docentes para elevar la calidad de la ion que i ala i diantil del Instituto
EJE Ciencia, Innovacién y Transparencia
A e ad B
"z‘m; ge suB EJE Ciencia y divulgacién d:l':["""",'," Objetivo
2024 ol
‘ igacio fogia e 5n para dela
|suBsuB EJE ci
Ciencia, Tecnologia E . Actividad Innovacién, ciencia y
Finalidad Desarrollo Econémico | Funcién incwacibn Subfuncién Innovacién matiticional tecnologia

PIaneacién Operativ. : :
La actualidad social y cultural, demanda que todas las personas y colectividades, puedan acceder al cmoqniuno mdeaual y cientifico, como una altemativa que permita revertir
Problema Definido las asimetrias que han marcado las brechas de la desigualdad lenla i en el caso esp inuir la ion y el rezago de los estudiantes y la de

comunidad que los rodea.

Poblacién Objetivo o de Enfoque Personal docente del Instituto

o t Contar con personal docente que al participar en cursos y activi de di ion cientifica y cultural, eleve el nivel académico de los estudiantes
Ottivos S Disminuir el rezago y la d ion, dotando de i gnocitivas a d para tal efecto.
Valor Piblico Generado Contar con p | academico que enfoque sus esfi en el logro de mayor enla 0 guimi y egreso de i en los p del Instituto de

Educacion Media Superior de la Ciudad de México.

P13 ge A on del Programa eSupuestario

Meta Fisica Unidad de
Pro a Definicion de la Meta Indicador de la Meta Medida Medios de Verificacion
Mide el F je de que partik en cursos y ( de d que participan en eventos, cursos % % 2
20% actividades de divulgacion cientifica y cultural con resp ala y actividades de divulgacion cientifica y cultural / Porcentaje ::"wzl:“: di edd ."da de tarsslenciana (:venlos, cueosy,
poblacion total Poblacion total de docentes en el [EMS*100 ou de v gacicn clemrtiion y ouural.
1er Trimestre Meta Programada 2do Trimestre Meta Programada 3er Trimestre Meta Programada 4to Trimestre Meta Programada
5% 10% 15% 20%
Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo Valor Publico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental
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36PDIE
Reducir el rezago escolar, do las habilit % delos para el imi a
90% sus i atraves de i y a distancia. Incidir en la di de una cultura de

derechos humano; en la ciencia y en el uso de las tecnologias.

_ Nimero de Acciones a Desarrollar

Accién 1 Responsable(s)
Establecimiento de convenios con instituciones de investigacion tecnolégica, desde el marco Nossixuls) Christophes Acevedo Cantls Escobar
normativo y operativo del Instiuto para formar a sus académicos cargo - 6n, F YD A
Accion 2 Responsable(s)
Impulso al otorgamiento y busqueda de becas para intercambios académicos para realizar Nombre (¢) Cht ACEEdo Carteh
estancias en diversas instituciones cientificas en el pais o el mundo. o ~
Cargo de F y D
Accion 3 Responsable(s)

do Cantu

Formacién docente integral de los di: niveles educati los Nombre (s) Chri
de género en la sociedad y almente e} de yrnda. tecnologia 2 innovacién. Caiiin ~ ¥4 F iony
Z
/%ﬁ"
>4
Antonio Garcia Rodriguez

hristopher Acevedo Canti Escobar

NOMBRE NOMBRE
ibdi de Seleccién, i6ny démic Director de Asuntos Académicos
Anteproyecto de
Presupuesto de Egresos 2 0 21
Ciudad de México

2de?2





