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Unidad Responsable
UNIVERSIDAD DE LA SALUD
del Gasto

Planeacion Estratégica Marco

dicina y enfermeria en sus diversos niveles y modalidades, determinando una oferta bajo los principios de igualdad,

Prestar, coordinar y orientar servicios de educacién superior en me
pertinencia y laicidad.

#ion equidad de género, interculturalidad, plurietnicidad, diversidad linglistica indigena, sustentabilidad, no discriminacién, equidad, accesibilidad, calidad,

Vislcs La Universidad de la Salud al afio 2024 es reconocida como una institucién que cubre las necesidades educativas de nivel superior en materia de salud mediante la implementacién de|
planes y programas de estudio de calidad, innovadores y con pertinencia sociocultural, enfocados a la proteccién de la salud, individual, familiar y comunitaria.

La Constitucién Politica de la Ciudad de México asume el cumplimiento del derecho a la educacién de sus habitantes desde la perspectiva de concebirse como una ciudad educadora y del
conocimiento. Para ello parte de considerar que todas las personas tienen derecho a la educacién en todos los niveles, al conocimiento y al aprendizaje continuo y que el acceso al
desarrollo cientifico y tecnolégico es un derecho universal y elemento fundamental para el bienestar individual y social. E1 Sistema Educativo de la Ciudad se organiza en tres tipos,
bdsico, medio superior y superior y estd integrado por 2, 597,769 estudiantes, 9,344 escuelas y 191,862 docentes en la modalidad escolarizada de los sectores publico y privado. La|
capital cuenta con el grado promedio de escolaridad mds alto del pais para la poblacién mayor de 15 afios, lo que equivale al grado de educacién media superior, 11.5 11.7 en
hombres y 11.3 mujeres, el mayor de la federacién, sin embargo, el promedio de escclaridad por alcaldia muestra brechas importantes lo que evidencia las desigualdades que se presentan|
a nivel territorial, por ejemplo, las 5 alcaldias que presentan el promedio mis bajo son, Milpa Alta 10, Iztapalapa 10.4, Tldhuac 10.5, Xochimilco y La Magdalena Contreras 10.8. En|
contraste, las alcaldias con mayor nivel socioeconémico tienen también, los niveles de escolaridad mas elevados, Benito Judrez 14.5, Miguel Hidalgo 13.1 vy Coyoacén 12.5. La educacidn|
bisica de la Ciudad de México, estéd administrada por la Autoridad Educativa Federal, dependiente de la Secretaria de Educacién Publica, Este tipo de educacién se compone de cuatro
niveles, inicial, preescolar, primaria y secundaria. La educacién media superior se ha desarrollado en la Ciudad de México, en miltiples subsistemas agrupados en tres grandes,
categorias, el bachillerato general, el bachillerato tecnolégico y la formacién profesional técnica en las modalidades escolarizada y no escolarizada. El indice de abandono escolar es|
de 13 por ciento 2.9 puntos porcentuales por encima de la media nacional y el de reprobacién 27.6 por ciento 14.9 puntos porcentuales por encima de la republica. La tasa de eficiencia]
Diagnéstico temir_:al se ubica en 66.4 por ciento y la tasa de terminacién en 95.3 por ciento. Esta situacién se agrava en aquellas alcaldias con menores indices de desarrollo social. La educacién|
superior en la Ciudad de México cuenta con una matricula total de 799,581, estudiantes. La categoria publica 490,653 concentra el 61 por ciento de la oferta en modalidad escolarizadaj
General y no escolarizada. El ¢ de los indicadores educativos en el nivel superior muestra que la tasa de absorcién alcanza un 97.5 por ciento; el abandono escolar un 6.8 por ciento v
la cobertura sin incluir posgrado es de un 75.3 por ciento. Sin embargo, es preciso reiterar que en la Ciudad de México la capacidad de respuesta de las instituciones publicas de
educacién superior es menor a la oferta disponible. El rezago educativo en la Ciudad de México es una condicién que persiste a pesar de las estrategias implementadas para contribuir a
su erradicacién. Los avances obtenidos en los ultimos cinco afios muestran una mejora en poblacién, analfabeta de 0.7, sin primaria concluida de 0.3 y sin secundaria concluida 1.7; sin|
embargo, existen casi un 18 por ciento de personas en condicién de rezago acumulado, lo que significa un desafio importante en materia de educacién. El incremento de la vulnerabilidad]
social de las y los jévenes, propicia situaciones de riesgo relativas a la insercién precaria en el mercado laboral, embarazo adolescente, depresién, violencia y consumo de sustancias
téxicas. Estos hechos condicionan la aparicién de un circulo vicioso que deja a los jévenes fuera del sistema oficial escolarizado. Con el propésito de atender estas situaciones el
Gobierno de la CDMX puso en marcha el proyecto PILARES, los cuales garantizan el derecho de las comunidades a la educacién, la cultura, al deporte y a la actividad fisica que promueva
la salud y el desarrollo integral de las personas. Impulsan el desarrollo de la autonomia econdémica preferentemente de las mujeres de la Ciudad, a través de acciones educativas para
el aprendizaje de oficios, la produccién de bienes y servicios, el empleo, el emprendimiento, el cooperativismo y el comercio digital, en barrios, colonias y pueblos de menores|
indices de desarrollo social, alta densidad de poblacién, mayor presencia de jévenes con estudios truncos y elevados indices de violencia. Asimismo, de acuerdo con la Constitucidn
politica de la Ciudad de México, articulo 8 apartado C, relativo al Derecho a la Ciencia y a la Innovacién tecnolégica, se mandata que, Se fortalecerdn y apoyardn la generacién,
ejecucién y difusién de proyectos de investigacién cientifica y tecnolégica, asi como la vinculacién de éstos con los sectores productivos, sociales y de servicios.

Objetivo Formar profesionistas en salud competentes y con la capacidad para aplicar y generar conocimientos para la prevencién y solucién de problemas de salud con pensamiento critico, sentido)

Estratégico |ético y evidencia cientifica, de forma tal gue contribuyan a preservar o restaurar la salud del individuo, la familia y la comunidad.

Programa Presupuestario

EJE Igualdad y Derechos
Alineacién al Programa de
Dy 1 £¥
ootia 2019~ 20324 SUB EJE erecho a la educacidén
suBSUB <
] 4 Fortalecer y ampliar la cobertura de la educacidn superior piblica
D rroll Actividad
Finalidad e:zcial 9 Funcién Educacién én Educacién Superior |Instituciona Acceso a educacién superior
1
Alineacidn
1 O i M i i " s " 3 s
& :j:t A Educacién de °:°; z:l Obj:: VO De aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a una formacién técnica, profesional y
> calidad g2 Sarroso superior de calidad, incluida la enseflanza universitaria
Desarrollo Sostenible
Sostenible

Planeacién Operativa

en medicina y enfermeria capacitados en la prevencién y atencién médica de primer nivel en la Ciudad de México.

Problema Definido Insuficientes profesionales
ObJstive ost progn Suficientes profesionales en medicina y enfermeria capacitadoes en la prevencién y atencién médica de primer nivel en la Ciudad de México.
presupuestario

Poblacién Objetivo o de Enfoque |1000 aspirantes a profesionalizarse en ciencias de la salud.

con pensamiento critico, capacidad creativa, sentido ético y responsabilidad social, que incorporen
2. pPromover en los educandos los conocimientos,
integral (biolégica, psicolégica, social vy

1. Formar profesionistas competentes en el campo de la salud,
i los avances en el conocimiento cientifico, humanistico y tecnolégico para el bienestar de la poblacién.
Objetivos Operativos P : 5 : s

habilidades, actitudes y destrezas que les permitan evaluar, diagnosticar, tratar y fomentar la salud de una manera

cultural) .
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UNIVERSIDAD DE LA SALUD

Unidad Responsable <
del Gasto
Valor Publico Generado La poblacién de la Ciudad de México se beneficia de la formacién de profesionistas de la salud para la atencién y prevencién de enfermedades.
Plan de on de ograma Presupuestario
Meta Fisica Unidad de
Proyectats Definicidn de la Meta Indicador de la Meta Medida Medios de Verificacidén
(Matricula registrada de la carrera de medicina general y
comunitaria/matricula programada de medicina general y
G . " ’ comunitaria)*0.40+ (Matricula registrada de la carrera de .
100% indice que mide el avace de las acciones correspondientes a los {a familiar y cor itaria/ matricula pro de fndice Registros administrativos de estudiantes inscritos y egresados en resguardo de la Direccion de
programas de estudio de la Universidad de la Salud enfermeria familiar y comunitaria)*0.40 + (Eventos de Certificacién y Control Escolar
extension académica realizados/Eventos de extension
académica programados) *0.20
Meta al ler Meta Programada al 2do Trimestre Meta Programada al 3er Trimestre : Meta Programada al 4to Trimestre
25% 50% 75% 100%
Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo Valor Publico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental
La Ciudad de México cuenta con profesionistas competentes en la prevencion y tratamiento en el primer nivel de atencién hacia el

Al 2024 incrementar 20% la matricula de los programas de licenciatura que oferta la Universidad de la Salud individuo, la familia y la comunidad.

ero de Acciones a Desarrolia e
Accidén Responsable(s)
Nombre (s) Juan Manuel Castro Albarran
Monitoreo de los programas académicos y operativos de la carera de medicina general y comunitaria.
Cargo| Director Ejecutivo de la Carrera de Medicina
Accidén 2 Responsable(s)
Nombre (s) Anabell Arellano Gémez
Monitoreo de los p icos y op: de la carera de enfermeria familiar y comunitaria.
Cargo| Directora Ejecutivo de la Carrera de Enfermeria
Accién 3 Responsable(s)
Nombre (s) Maria de Lourdes Alvarez de Icaza Longoria
Ejecucion de eventos de extension académica.
\\ Cargo Coordinadora de extension universitaria
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Programacion
BASE | 2023

UNIVERSIDAD DE LA SALUD

Unidad Responsable del Gasto

aneacidén Estratégica Marco

Prestar, coordinar y orientar servicios de educacién superior en medicina y enfermeria en sus diversos niveles y modalidades, determinando una oferta bajo los principios de

Misién igualdad, equidad de género, interculturalidad, plurietnicidad, diversidad lingiistica indigena, sustentabilidad, no discriminacién, equidad, accesibilidad, calidad, pertinencia y]

laicidad.

visién La Universidad de la Salud al afo 2024 es reconocida como una institucién que cubre las necesidades educativas de nivel superior en materia de salud mediante la implementacidn de
planes y programas de estudio de calidad, innovadores y con pertinencia socicultural, enfocados a la proteccién de la salud, individual, familiar y comunitaria.

La Constitucién Politica de la Ciudad de México asume el cumplimiento del derecho a la educacién de sus habitantes desde la perspectiva de concebirse como una ciudad educadora y del

conocimiento. Para ello parte de considerar que todas las personas tienen derecho a la educacién en todos los niveles, al conocimiento y al aprendizaje continuo y que el acceso al
desarrollo cientifico y tecnolégico es un derecho universal y elemento fundamental para el bienestar individual y social. El Sistema Educativo de la Ciudad se organiza en tres
tipos, bésico, medio superior y superior y esté integrado por 2, 597,769 estudiantes, 9,344 escuelas y 191,862 docentes en la modalidad escolarizada de los sectores publico ]
privado. La capital cuenta con el grado promedio de escolaridad més alto del pais para la poblacién mayor de 15 afios, lo que equivale al segundo grado de educacién media superior,
11.5 11.7 en hombres y 11.3 mujeres, el mayor de la federacién, sin embargo, el promedio de escolaridad por alcaldia muestra brechas importantes lo que evidencia las desigualdades
qQue se presentan a nivel territorial, por ejemplo, las 5 alcaldias que presentan el promedio més bajo son, Milpa Alta 10, Iztapalapa 10.4, Tldhuac 10.5, Xochimilco y La Magdalena
Comtreras 10.8. En contraste, las alcaldias con mayor nivel socioeconémico tienen tambidn, los niveles de escolaridad mds elevados, Benito Judrez 14.5, Miguel Hidalgo 13.1 )
Coyoacén 12.5. La educacién basica de la Ciudad de México, estd administrada por la Autoridad Educativa Federal, dependiente de la Secretaria de Educacién Publica, Este tipo de
educacién se compone de cuatro niveles, inicial, preescolar, primaria y secundaria. La educacién media superior se ha desarrollado en la Ciudad de México, en miltiples subsistemas|
agrupados en tres grandes categorias, el bachillerato general, el bachillerato tecnolégico y la formacidén profesional técnica en las modalidades escolarizada y no escolarizada. El
indice de abandono escolar es de 13 por ciento 2.9 puntos porcentuales por encima de la media nacional y el de reprobacién 27.6 por ciento 14.9 puntos porcentuales por encima de 1la|
repiblica. La tasa de eficiencia terminal se ubica en 66.4 por ciento y la tasa de terminacién en 95.3 por ciento. Esta situacién se agrava en aquellas alcaldias con menores indices|
Dlagnéstico |de desarrollo social. La educacién superior en la Ciudad de México cuenta con una matricula total de 799,581, estudiantes. La categoria publica 490,653 concentra el 61 por ciento de
la oferta en modalidad escolarizada y no escolarizada. El desempefio de los indicadores educativos en el nivel superior muestra que la tasa de absorcién alcanza un 97.5 por ciento;
el abandono escolar un 6.8 por ciento y la cobertura sin incluir posgrado es de un 75.3 por ciento. Sin embargo, es preciso reiterar que en la Ciudad de México la capacidad de|
respuesta de las instituciones piblicas de educacién superior es menor a la oferta disponible. El rezago educativo en la Ciudad de México es una condicién que persiste a pesar de
las estrategias implementadas para contribuir a su erradicacién. Los avances obtenidos en los Gltimos cinco afios muestran una mejora en poblacién, analfabeta de 0.7, sin primaria
concluida de 0.3 y sin secundaria concluida 1.7; sin embargo, existen casi un 18 por ciento de personas en condicién de rezago acumulado, lo que significa un desafio importante en|
materia de educacién. El incremento de la vulnerabilidad social de las y los jévenes, propicia situaciones de riesgo relativas a la insercién precaria en el mercado laboral,
embarazo adolescente, depresién, violencia y consumo de sustancias téxicas. Estos hechos condicionan la aparicién de un circulo vicioso que deja a los jévenes fuera del sistema
oficial escolarizado. Con el propésito de atender estas situaciones el Gobierno de la CDMX puso en marcha el proyecto PILARES, los cuales garantizan el derecho de las comunidades a|
la educacién, la cultura, al deporte y a la actividad fisica que promueva la salud y el desarrollo integral de las personas. Impulsan el desarrollo de la autonomia econédmical
preferentemente de las mujeres de la Ciudad, a través de acciones educativas para el aprendizaje de oficios, la produccién de bienes y servicios, el empleo, el emprendimiento, el
cooperativismo y el comercio digital, en barrios, colonias y pueblos de menores indices de desarrollo social, alta densidad de poblacién, mayor presencia de jévenes con estudios
truncos y elevados indices de violencia. Asimismo, de acuerdo con la Constitucién Politica de la Ciudad de México, articulo 8 apartado C, relativo al Derecho a la Ciencia y a la
Innovacién tecnolégica, se mandata que, Se fortalecerdn y apoyardn la generacién, ejecucién y difusién de proyectos de investigacién cientifica y tecnolégica, asi como la

vinculacién de éstos con los sectores productivos, sociales y de servicios.

General

on la capacidad para aplicar y generar conocimientos para la prevencién y solucién de problemas de salud con pensamiento critico,

Objetivo |Formar profesionistas en salud competentes y C
a familia y la comunidad.

sentido ético y evidencia cientifica, de forma tal gque contribuyan a preservar o restaurar la salud del individuo, 1

Estratégico
Prog Presupuesta o S A neacio
Programa Presupuestario 00  ACTIVIDADES DE APOYO ADNINISTRATIVO .

EJE Igualdad y Derechos

Alineacién al P:oq::x;: de Gobierno 2019- | Deredto & Ia sducacisi
SUBSUB EJE 4 Fortalecer y ampliar la cobertura de la educacién superior publica

: < i s i Actividad Acciones para mejorar la
Finalidad Desarrollo Social Funcidn Educacién Subfuncién Educacién Superior Testitusiont eEiciencia institucional
Alineacidén Metas del
a1 objetivo 7 § objecivo De aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a una formacién técnica,

del Educacién de calidad del : : : s : i 3 i
profesional y superior de calidad, incluida la ensefianza universitaria

Desarrollo Desarrollo
Sostenible Sostenible

Planeacidn Operativa

Deficiente programacién para los gastos administrativos necesarios para la operacién de la Universidad de la Salud.

Problema Definido

Objetivo del programa presupuestario Eficiente programacién para los gastos administrativos necesarios para la operacién de la Universidad de la Salud.

Aireas administrativas y operativas de la Universidad de la Salud (Direcciones Generales, Direcciones Ejecutivas, Direcciones de &rea, Coordinaciones v

Poblacién Objetivo o de Enfoque Gerencias)

1. Programar y presupuestar el recurso suficiente para cubrir los gastos de operacién. 2. Dotar de los recursos materiales, tecnolégicos e

Onistizos Cpexratizcs infraestructura adecuada para el desempefio de sus actividades.
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Programacion

BASE

UNIVERSIDAD DE LA SALUD

Unidad Responsable del Gasto
Vvalor Publico Generado La Universidad de la Salud cuenta con los recursos necesarios para el buen desarrollo de sus funciones
Plan de én del Programa Presupuestario
Met i
S Definicién de la Meta Indicador de la Meta uided e Medios de Verificacién
Proyectada Medida
Porcentaje de avance en la adquisicién de bienes y en la ((Bienes adquiridos y servicios Informes entregables, remisiones. La informacién se encuentra
contratacién de servicios para atender la demanda y nececidades contratados/Bienes y servicios bajo resguardo de la Direccién de Administracién y Finanzas.
de todas las &reas administrativas que integran la Universidad programados a adquirir)*100)
100% de la salud. Porcentaje
Meta Programada al ler Trimestre Meta Programada al 2do Trimestre Meta Programada al 3Jer Trimestre Meta Programada al éto Trimestre
25% 50% 75% 100%
Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo Valor Publico previsto a mediano y largo plazo p de la inter ion guber al
Ejercer el 100% de presupuesto de manera eficiente y eficaz de forma anual hasta el 2024 Proporcionar los servicios y equipaiento necesarios, para la operatividad de la Universidad.
ero de Accio a Desarro Accio
Accidén 1 Responsable(s)
’ : = 5 o ; : i Nombi MTRA. MARIBEL VELAZQUEZ EUTIQUIO
Proporcionar los insumos y herramientas necesarias a través de la adquisicién de bienes y la contratacién de servicios para oinbve (e} o
| i i I lud.
atendrdidemanday "eces'dadws‘f’ad dela Salud Cargo DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
3
~ DR. ADOLFO JAVIER ROMERO GARIBAY
DIRECTOR GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE LA SALUD

/ {1‘\“\“

MTRA.[MARIBEL VELAZQUEZ E o
DIRECTORA DEIADMINSSTRAGION NEIIANZAS
{ 5 ¥
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Programacion
BASE | 2023

Unidad Responsable del
Gasto UNIVERSIDAD DE LA SALUD

aneacién Estratégica Marco

determinando una oferta bajo los principios de
ién, equidad, accesibilidad, calidad, pertinencia vy

Misidn

prestar, coordinar y orientar servicios de educacién superior en medicina y enfermeria en sus diversos niveles y modalidades,
igualdad, equidad de género, interculturalidad, plurietnicidad, diversidad linguistica indigena, sustentabilidad, no discrimina
laicidad.

visién

La Universidad de la Salud al afic 2024 es reconocida como una institucién que cubre las necesidades educativas de nivel superior en materia de salud mediante la implementacién de|
planes y programas de estudio de calidad, innovadores y con pertinencia socicultural, enfocados a la proteccién de la salud, individual, familiar y comunitaria.

Diagnéstico
General

La Constitucién Politica de la Ciudad de México asume el cumplimiento del derecho a la educacién de sus habitantes desde la perspectiva de concebirse como una ciudad educadora y del|

conocimiento. Para ello parte de considerar que todas las personas tienen derecho a la educacién en todos los niveles, al conocimiento y al aprendizaje continuo y que el acceso al
desarrollo cientifico y tecnolégico es un derecho universal y elemento fundamental para el bienestar individual y social. El Sistema Educativo de la Ciudad se organiza en tres
tipos, bésico, medio superior y superior y estd integrado por 2, 597,769 estudiantes, 9,344 escuelas y 191,862 docentes en la modalidad escolarizada de los sectores publico vyl
privado. La capital cuenta con el grado promedio de escolaridad mds alto del pais para la poblacién mayor de 15 afios, lo que equivale al segundo grado de educacién media superior,
11.5 11.7 en hombres y 11.3 mujeres, el mayor de la federacién, sin embargo, el promedio de escolaridad por alcaldia muestra brechas importantes lo que evidencia las desigualdades
que se presentan a nivel territorial, por ejemplo, las 5 alcaldias que presentan el promedio més bajo son, Milpa Alta 10, Iztapalapa 10.4, Tldhuac 10.5, Xochimilco y La Magdalenal
Contreras 10.8. En contraste, las alcaldias con mayor nivel sociceconémico tienen también, los niveles de escolaridad mds elevados, Benito Judrez 14.5, Miguel Hidalgo 13.1 y
La educacién bédsica de la Ciudad de México, estd administrada por la Autoridad Educativa Federal, dependiente de la Secretaria de Educacién Piblica, Este tipo de
educacién se compone de cuatro niveles, inicial, preescolar, primaria y secundaria. La educacién media superior se ha desarrollado en la Ciudad de México, en miltiples subsistemas
agrupados en tres grandes categorias, el bachillerato general, el bachillerato tecnoldgico y la formacién profesional técnica en las modalidades escolarizada y no escolarizada. El
indice de abandono escolar es de 13 por ciento 2.9 puntos porcentuales por encima de la media nacional y el de reprobacién 27.6 por ciento 14.9 puntos porcentuales por encima de la|
reptblica. La tasa de eficiencia terminal se ubica en 66.4 por ciento y la tasa de terminacién en 95.3 por ciento. Esta situacién se agrava en aquellas alcaldias con menores indices
de desarrollo social. La educacién superior en la Ciudad de México cuenta con una matricula total de 799,581, estudiantes. La categoria publica 490,653 concentra el 61 por ciento de|
la oferta en modalidad escolarizada y no escolarizada. El desempefio de los indicadores educativos en el nivel superior muestra que la tasa de absorcién alcanza un 97.5 por ciento;
el abandono escolar un 6.8 por ciento y la cobertura sin incluir posgrado es de un 75.3 por ciento. Sin embargo, es preciso reiterar que en la Ciudad de México la capacidad de
respuesta de las instituciones piblicas de educacidén superior es menor a la oferta disponible. El rezago educativo en la Ciudad de México es una condicidén que persiste a pesar de
las estrategias implementadas para contribuir a su erradicacién. Los avances obtenidos en los Gltimos cinco afios muestran una mejora en poblacién, analfabeta de 0.7, sin primaria
concluida de 0.3 y sin secundaria concluida 1.7; sin embargo, existen casi un 18 por ciento de personas en condicién de rezago acumulado, lo que significa un desafio importante en
materia de educacién. El incremento de la vulnerabilidad social de las y los jévenes, propicia situaciones de riesgo relativas a la insercién precaria en el mercado laboral,
embarazo adolescente, depresién, violencia y consumo de sustancias téxicas. Estos hechos condicionan la aparicién de un circulo vicioso que deja a los jévenes fuera del sistema
oficial escolarizado. Con el propésito de atender estas situaciones el Gobierno de la CDMX puso en marcha el proyecto PILARES, los cuales garantizan el derecho de las comunidades a
la educacién, la cultura, al deporte y a la actividad fisica que promueva la salud y el desarrollo integral de las personas. Impulsan el desarrollo de la autonomia econémica
preferentemente de las mujeres de la Ciudad, a través de acciones educativas para el aprendizaje de oficios, la produccién de bienes y servicios, el empleo, el emprendimiento, el
cooperativismo y el comercio digital, en barrios, colonias y pueblos de menores indices de desarrollo social, alta densidad de poblacidén, mayor pr ia de jévenes con estudios|
truncos y elevados indices de violencia. Asimismo, de acuerdo con la Constitucién Politica de la Ciudad de México, articulo 8 apartado C, relativo al Derecho a la Ciencia y a la
Innovacién tecnolégica, se mandata que, Se fortalecerdn y apoyardn la generacién, ejecucién y difusién de proyectos de investigacién cientifica y tecnolégica, asi como la

vinculacién de éstos con los sectores productivos, sociales y de servicios.

Coyoacdn 12.5.

Objetivo
Estratégico

aplicar y generar conocimientos para la prevencidén y solucién de problemas de salud con pensamiento critico,

Formar profesionistas en salud competentes y con la capacidad para
preservar o restaurar la salud del individuo, la familia y la comunidad.

sentido ético y evidencia cientifica, de forma tal que contribuyan a

Programa Presupuestario 00

Finalidad

Alineacién
al objetivo
del
Desarrollo
Sostenible

Alineacién al Programa de Gobierno

EJE Igualdad y Derechos

2019- 2024 SUB EJE Derecho a la educacién

SUBSUB EJE 4 Fortalecer y ampliar la cobertura de la educacién superior piblica

Actividad
Subfuncién Educacién Superior Institucion
al

Eventos fortuitos
administrativos

Desarrollo Social Funcién Educacién

Metas del
Objetivo : i ; . - I 5
" : De aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a una formacién técnica, profesional y
Educacién de calidad del : N s : . s i

superior de calidad, incluida la enseflanza universitaria
Desarrollo
Sostenible

problema Definido Insuficientes recursos para el pago de los laudos laborales.

Planeacion Operativa

i grama Tk
Skietime fo paoun Suficiente recursos para el pago de los laudos laborales.
presupuestario

Poblacidén Objetivo o de Enfoque |La Universidad de la Salud.

Objetivos Operativos 1. Programar y presupuestar el recurso suficiente para cubrir los gastos de laudos.
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‘9’ SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
o SOBIERNO BE o SUBSECRETARIA DE EGRESOS

°‘{° CIUDAD DE MEXICO
Programacidon

Unidad Responsable del
UNIVERSIDAD DE LA SALUD
Gasto :
Valor Publico Generado La Universidad de la Salud cuenta con los recursos necesarios para cubrir con las obligaciones judiciales sin riesgos para su operacidén
Pla ae O ce PYrog ama Pre pue a O
Meta Fisica Unidad de
D

provectada efinicidén de la Meta Indicador de la Meta Medida Medios de Verificacién

Porcentaje que mide el avance de atencién a las|(Laudos atendidos por la UNISA/Laudos programados)*100 [Porcentaje Resoluciones emitidas por la autoridad competente, bajo

sentencias que emite la autoridad competente resguardo del &rea responsable

100%
Meta al ler T3 o Meta Programada al 2do Trimestre T  Meta da al 3er tre |  Meta Programada al 4to Trimestre
0% 50% 50% 100%
Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo Valor Publico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental
Gestionar oportunamente el pago de las condenas monetarias, que hayan sido determinadas con
Atencién del 100% de las sentencias emitidas por la autoridad competente cargo de este érgano desconcentrado, en atencién a las solicitudes del drea juridica y en
cumplimiento de las determinaciones judiciales correspondientes.
Ndmero de Acciones a Desarroliar Acciones
Accién 1 Responsable(s)
Nombre (s) MTRA. MARIBEL VELAZQUEZ EUTIQUIO
|Atender las sentencias emitidas por autoridad comp: nte
Cargo DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS EN LA UNIVERSIDAD DE LA SALUD

AUTORIZO =

L DE LA UNIVERSIDAD DE LA SALUD

CILDAD TN HOVADORA
¥ DE DERECHOS
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SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
COBIERNG DE LA SUBSECRETARIA DE EGRESOS

CIUDAD DE MEXICO Pk
Programacidon
~ BAsSE| 2023

Unidad Responsable del
Gasto UNIVERSIDAD DE LA SALUD

aneacidén Estratégica Marco

determinando una oferta bajo los principios de|
accesibilidad, calidad,

Prestar, coordinar y orientar servicios de educacién superior en medicina y enfermeria en sus diversos niveles y modalidades,
Misidn igualdad, equidad de género, interculturalidad, plurietnicidad, diversidad lingistica indigena, sustentabilidad, no discriminaci 6n, equidad,
pertinencia y laicidad.

La Universidad de la Salud al afio 2024 es reconocida como una institucién que cubre las necesidades educativas de nivel superior en materia de salud mediante 1la
Visidén implementacién de planes y programas de estudio de calidad, innovadores y con pertinencia socicultural, enfocados a la proteccién de la salud, individual, familiar y]

comunitaria.

La Constitucién Politica de la Ciudad de México asume el cumplimiento del derecho a la educacién de sus habitantes desde la perspectiva de concebirse como una ciudad
para ello parte de considerar que todas las personas tienen derecho a la educacién en todos los niveles, al conocimiento y al aprendizaje
continuo y que el acceso al desarrollo cientifico y tecnoldgico es un derecho universal y elemento fundamental para el bienestar individual y social. El Sistema Educativo de
la Ciudad se organiza en tres tipos, bdsico, medio superior y superior y est4d integrado por 2, 597,769 estudiantes, 9,344 escuelas y 191,862 docentes en la modalidad
escolarizada de los sectores publico y privado. La capital cuenta con el grado promedio de escolaridad mis alto del pais para la poblacién mayor de 15 afios, lo que equivale
al segundo grado de educacién media superior, 11.5 11.7 en hombres y 11.3 mujeres, el mayor de la federacién, sin embargo, el promedio de escolaridad por alcaldia muestra
brechas importantes lo que evidencia las desigualdades que se presentan a nivel territorial, por ejemplo, las 5 alcaldias que presentan el promedio mds bajo son, Milpa Alta
10, Iztapalapa 10.4, Tldhuac 10.5, Xochimilco y La Magdalena Contreras 10.8. En contraste, las alcaldias con mayor nivel socioeconémico tienen también, los niveles de|
escolaridad mis elevados, Benito Judrez 14.5, Miguel Hidalgo 13.1 y Coyoacén 12.5. La educacién bdsica de la Ciudad de México, estd administrada por la Autoridad Educativa
Federal, dependiente de la Secretaria de Educacién Publica, Este tipo de educacién se compone de cuatro niveles, inicial, preescolar, primaria y secundaria. La educacién
media superior se ha desarrollado en la Ciudad de México, en miltiples subsistemas agrupados en tres grandes categorias, el bachillerato general, el bachillerato tecnolégico|
y la formacién profesional técnica en las modalidades escolarizada y no escolarizada. El indice de abandono escolar es de 13 por ciento 2.9 puntos porcentuales por encima de|
la media nacional y el de reprobacién 27.6 por ciento 14.9 puntos porcentuales por encima de la republica. La tasa de eficiencia terminal se ubica en 66.4 por ciento y 1la
DiaGasseico tasa de terminacién en 95.3 por ciento. Esta situacién se agrava en aquellas alcaldias con menores indices de desarrollo social. La educacién superior en la Ciudad de México
cuenta con una matricula total de 799,581, estudiantes. La categoria piblica 490,653 concentra el 61 por ciento de la oferta en modalidad escolarizada y no escolarizada. El
General desempefio de los indicadores educativos en el nivel superior muestra que la tasa de absorcién alcanza un 97.5 por ciento; el abandono escolar un 6.8 por ciento y la
cobertura sin incluir posgrado es de un 75.3 por ciento. Sin embargo, es preciso reiterar que en la Ciudad de México la capacidad de respuesta de las instituciones publicas
de educacién superior es menor a la oferta disponible. El rezago educativo en la Ciudad de México es una condicién que persiste a pesar de las estrategias implementadas para
contribuir a su erradicacién. Los avances obtenidos en los dltimos cinco afios muestran una mejora en poblacién, analfabeta de 0.7, sin primaria concluida de 0.3 y sin|
secundaria concluida 1.7; sin embargo, existen casi un 18 por ciento de personas en condicién de rezago acumulado, lo que significa un desafio importante en materia de|
educacién. El incremento de la vulnerabilidad social de las y los jévenes, propicia situaciones de riesgo relativas a la insercién precaria en el mercado laboral, embarazo
adolescente, depresién, violencia y consumo de sustancias téxicas. Estos hechos condicionan la aparicién de un circulo vicioso que deja a los jévenes fuera del sistemal
oficial escolarizado. Con el propésito de atender estas situaciones el Gobierno de la CDMX puso en marcha el proyecto PILARES, los cuales garantizan el derecho de las
comunidades a la educacién, la cultura, al deporte y a la actividad fisica gue promueva la salud y el desarrollo integral de las personas. Impulsan el desarrollo de la
autonomia econémica preferentemente de las mujeres de la Ciudad, a través de acciones educativas para el aprendizaje de oficios, la produccién de bienes y servicios, el
empleo, el emprendimiento, el cooperativismo y el comercio digital, en barrios, colonias y pueblos de menores indices de desarrollo social, alta densidad de poblacién, mayor]
presencia de jévenes con estudios truncos y elevados indices de violencia. Asimismo, de acuerdo con la Constitucién Politica de la Ciudad de México, articulo 8 apartado C,
relativo al Derecho a la Ciencia y a la Innovacién tecnolégica, se mandata que, Se fortalecerdn y apoyardn la generacién, ejecucidén y difusién de proyectos de investigacién|
cientifica y tecnolégica, asi como la vinculacién de éstos con los sectores productivos, sociales y de servicios.

educadora y del conocimiento.

Objetivo Formar profesionistas en salud competentes y con la capacidad para aplicar y generar conocimientos para la prevencién y solucién de problemas de salud con pensamiento|
critico, sentido ético y evidencia cientifica, de forma tal que contribuyan a preservar o restaurar la salud del individuo, la familia y la comunidad.

Estratégico
Programa Pre pue a O A ea O
Programa Presupuestario 00 . CUMPLINTENTO DE LOS PROGRAMAS DE PROTECCTON CIVIL
EJE Cero Agresidén y Mds Seguridad
Alineacidn al Programa de
Gobie. 2019- 2024 SUB EJE Proteccidén civil
SUBSUB EJE Evitar nuevos riesgos
Asuntos De Orden Actividad Gestién integral de
Finalidad Gobierno Funcidén Publico Y De Subfuncidn Proteccidén Civil e 1 1 riesgos en materia de
Seguridad Interior nsts thclons proteccién civil
Alineacién . . it B . . . R )
ai obietive Ciudade: Metas del De aqui a 2030, reducir significativamente el nimero de muertes causadas por los desastres, incluidos los relacionados
ael comunidasdeys Objetivo del con el agua, y de personas afectadas por ellos, y reducir considerablemente las pérdidas econémicas directas provocadas|
= : Desarrollo por los desastres en comparacién con el producto interno bruto mundial, haciendo especial hincapié en la proteccién de
Desarrollo sostenibles & . 3 &
Sostenible los pobres y las personas en situaciones de vulnerabilidad
Sostenible

Planeacién Operativa

Problema Definido Deficientes protocolos de actuaci6én de la UNISA ante fenémenos naturales y antrépogenicos
Objstive de praen Eficientes protocolos de actuacién de la UNISA ante fendmenos naturales y antrépogenicos
presupuestario

Poblacién Objetivo o de Enfoque |Comunidad de la Universidad de la Salud.

CIUBAD BN MOVADORA
lde2 ¥ DE DERDCHOS



<

Unidad Responsable del
Gasto

P25

GOBIERNG DE LA
CIUDAD DE MEXICO

Programacion

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
SUBSECRETARIA DE EGRESOS

BASE

2023

UNIVERSIDAD DE LA SALUD

Objetivos Operativos

acién de pr

Creacién, elaboracién e implement
de la Secretaria.

smos y protocolos ante situaciones de riesgo provocados por fendémenos|

politicas y capacitaciones que permitan garantizar la seguridad del personal adscrito y visitantes

Vaior publice erado La comunidad de la UNISA adquieren conocimientos para un manejo adecuado de mecani.
pertubadores.
plan de A én del Programa Pre estario
Meta Fisica Unidad
carrLs Definicién de la Meta Indicador de la Meta oadioa Medios de Verificacidn
Proyectada Medida
100% Indice que mide el avance de elaboracién de programas (((programas de proteccién civil Indice Programas de proteccién civil elaborados. Constancias de
de proteccién civil y el avance de nimero de elaborados/programas de proteccién civil personas capacitadas en materia de proteccién civil,
capacitaciones en materia de proteccidén civil. programados) *0.40) + ( (nimero de capacitaciones fotografias y listas de asistencia.
realizadas/ capacitaciones
programadas) *0.60) )
Meta al ler Meta Programada al 2do Trimestre Meta Programada al 3er Trimestre Meta Programada al 4to Trimestre
20% 60% 80% 100%
Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo Valor Pdblico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental
Contar con el 100% de los programas internos de proteccién civil. Comunidad estudiantil y servidores publicos de.la UI?]ISA' cuentan con conocimiento en materia de
Proteccién Civil.
ero de Accio a Desarrotia A e
Accién 1 Responsable(s)
Elaboracion de los Programas en Materia de Proteccién Civil del Inmueble y 4reas administrativas que integran la Nombrei{s), Mtra. Maribel Velazquez Eutiquio
niversi la Salud. . i i :
Universidad de'la;Salud Cargo Directora de Administracion y Finanzas
Accién 2 Responsable(s)
Nombre (s) Mtra. Maribel Velazquez Eutiquio
Capacitacion en materia de P cion Civil.
Cargo Directora de Administracion y Finanzas
2
AUTORIZO
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