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Unidad Responsable SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL

Planeacion Estratégica Marco

Prevenir, controlar, auditar y evaluar a los entes y a las personas servidoras publicas en el ejercicio de su funcion en el gobierno de la Ciudad de México y Alcaldias, a fin de impulsar y fortalecer las actitudes
Mision y aptitudes que coadyuven al combate efectivo de la corrupcién e impunidad, con transparencia, eficiencia, eficacia e integridad en el servicio publico, dentro del marco del Sistema Anticorrupcion y legislacion
aplicable en la materia.

Meéxico en el 2020 avanzo del lugar ciento treinta al ciento veinticuatro dentro del indice de Percepcion de la Corrupcion, derivado de las acciones implementadas en contra de la Corrupcion.

La Ciudad de México es el corazon del pais, por lo tanto, es necesario erradicar las conductas que trastocan al servicio publico en la Administracion Publica, segun cifras del Instituto Nacional de Estadistica y
Geografia, en el afio 2019 la tasa de prevalencia de corrupcion se encontraba por encima del sesenta por ciento, es decir, por cada cien mil habitantes sesenta y dos mil ochenta y cuatro habitantes creen o
han escuchado que existe corrupcion en los tramites realizados.

Asi, la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México, tiene la obligacion de continuar con acciones tendientes a inhibir la corrupcion iniciando con la investigacion, y en su caso sancionar
posibles faltas administrativas, a través de las revisiones en las areas de adquisiciones, asignacion de obras, otorgamiento de permisos, programas sociales y evolucion patrimonial de las personas servidoras

Diagnéstico publicas:

General Adicionalmente, el procedimiento contra la actividad administrativa irregular de los servidores publicos adscritos a los entes de la Administracion Publica de la Ciudad de México, pretende satisfacer una

necesidad de la sociedad al contar con una instancia que reconozca la responsabilidad patrimonial de los entes publicos y detectar la practica administrativa irregular.

También se cuenta con la participacion de los Contralores Ciudadanos en los procesos de licitacion; asi como las acciones de forma itinerante por la Unidad de Vigilancia Mévil, realizando operativos en areas
de atencion de las Alcaldias, para captar quejas, con lo que se refuerza la participacion ciudadana para incrementar la transparencia y mejorar la percepcion ciudadana en el gobierno de la Ciudad de México.

Por lo anterior, continuar vigilando que la actuacion de los servidores publicos en el ejercicio de sus funciones sea transparente y que los procesos administrativos que realicen, sean conforme a las normas
aplicables, asi como para prevenir posibles actos de corrupcion y faltas administrativas; seguira siendo la principal materia de actuacion de esta Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México; a
fin de incrementar la confianza de la ciudadania en las instituciones del gobierno.

Consolidarse como la Dependencia que impulse la mejora gubernamental, innovacion, transparencia e integridad en el servicio publico, al implementar medidas preventivas y correctivas desde el ambito de la

Vision fiscalizacion que genere un cambio de percepcion y confianza de la sociedad en el gobierno de la Ciudad de México.

Contribuir a la mejora de la funcion pablica y garantizar la buena administracion a través de 6 lineas de accion bien definidas: 1.- Favorecer el estricto cumplimiento del principio de legalidad; 2.- fomentar la
cultura de la integridad,; 3.- favorecer la gobernanza para la prevencion y combate a la corrupcion mediante la transformacion digital; 4.- , favorecer la fiscalizacion, control interno y mejora de la gestion,
preventiva y efectiva; 5.- garantizar la transparencia y el acceso a la informacion; 6.- elevar competencias profesionales y laborales.

Objetivo
Estratégico

Programa Presupuestario y su Alineacion

Programa Presupuestario ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO
Obietivo Contar con el respaldo de una evaluacion integral de las personas que pretendan ingresar o permanezcan en la Secretaria de la Contraloria General y que desarrollaran funciones en el
g servicio publico.
EJE 6 Ciencia, Innovacién y Transparencia
Alineacion al Programa de Gobierno SR Gokisiio Ablsrte Alineacién al Ob]em{o del
2019- 2024 Desarrollo Sostenible T P Ty g o
Paz, justicia e instituciones sdlidas
SUBSUB EJE Controles al ejercicio del gobierno
Finalidad Gobierno Funcién Legislacion Bfnaals 2 Fiscalizacién Actividad ADMINISTRACION DE

Institucional CAPITAL HUMANO

Planeacion Operativa

Se realizan contrataciones sin contar con el respaldo de una evaluacion integral de las personas que pretendan ingresar o permanezcan en la Secretaria de la Contraloria General y
que desarrollan funciones en el servicio publico.

Problema Definido

Poblacién Objetivo o de Enfoq Personal de estructura que labora en la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México.
Objetivos Operativos Atender oportunamente los procesos de evaluacion.
Valor Publico Generado Tener servidores publicos que cuenten con el nivel académico y experiencia profesional necesarios para la realizacion de sus funciones.
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Unidad Responsable SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL
de Accion del Programa Presupuestario
r::;;i:ai:: Definicion de la Meta Indicador de la Meta U;i::;:e Medios de Verificacién

Medir el avance de servidores publicos

evaluados (331 servidores publicos), Nimero de evaluados/Numero de X Namero de dictamenes aplicados en la contratacion por la Direccion de
100% considerando los perfiles de puesto generados Plazas*100 Eorcentaje Administracién de Capital Humano
y autorizados.
1er Trimestre Meta Programada 2do Trimestre Meta Programada 3er Trimestre Meta Programada 4to Trimestre Meta Programada
0 60.4 90.6 100%
Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo Valor Publico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental

Tener servidores publicos que cuenten con el nivel académico y experiencia profesional
necesarios para la realizacién de sus funciones.

331 por 2023-2024

Numero de Acciones a Desarrollar 1 Accién

Accion 2 Responsable(s)

Nombre (s) Katia Montserrat Guigue Pérez

Aplicar los resultados obtenidos en las evaluaciones, en los procesos de movimientos de personal.
Cargo Directora de Administracion de Capital Humano

ELABORO

é/d né/u & é?me 2 é,'-uz

UADATUPE GOMEZ GOMEZ

NOMBRE NOMBRE
DIRECTORA DE FINANZAS DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
CARGO CARGO o
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Unidad Responsable SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL

aneacién Estratégica Marco

Prevenir, controlar, auditar y evaluar a los entes y a las personas servidoras publicas en el ejercicio de su funcidén en el gobierno de la Ciudad de
. México y Alcaldias, a fin de impulsar y fortalecer las actitudes y aptitudes que coadyuven al combate efectivo de la corrupcién e impunidad, con
transparencia, eficiencia, eficacia e integridad en el servicio piublico, dentro del marco del Sistema Anticorrupcién y legislacién aplicable en la
materia.

México en el 2020 avanzé del lugar ciento treinta al ciento veinticuatro dentro del Indice de Percepcién de la Corrupcién, derivado de las acciones
implementadas en contra de la Corrupcién.

La Ciudad de México es el corazén del pais, por lo tanto, es necesario erradicar las conductas que trastocan al servicio publico en la Administracién
Piblica, segun cifras del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, en el afio 2019 la tasa de prevalencia de corrupcién se encontraba por encima del
sesenta por ciento, es decir, por cada cien mil habitantes sesenta y dos mil ochenta y cuatro habitantes creen o han escuchado que existe corrupcién en
los tramites realizados.

Asi, la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México, tiene la obligacién de continuar con acciones tendientes a inhibir la corrupcién
iniciando con la investigacién, y en su caso sancionar posibles faltas administrativas, a través de las revisiones en las areas de adquisiciones,
asignacién de obras, otorgamiento de permisos, programas sociales y evolucién patrimonial de las personas servidoras publicas.

Di ) ico

General Adicionalmente, el procedimiento contra la actividad administrativa irregular de los servidores publicos adscritos a los entes de la Administracién
Piblica de la Ciudad de México, pretende satisfacer una necesidad de la sociedad al contar con una instancia que reconozca la responsabilidad patrimonial
de los entes publicos y detectar la practica administrativa irregular.

También se cuenta con la participacién de los Contralores Ciudadanos en los procesos de licitacién; asi como las acciones de forma itinerante por la
Unidad de Vigilancia Mévil, realizando operativos en areas de atencién de las Alcaldias, para captar quejas, con lo que se refuerza la participacién
ciudadana para incrementar la transparencia y mejorar la percepcién ciudadana en el gobierno de la Ciudad de México.

Por lo anterior, continuar vigilando que la actuacién de los servidores publicos en el ejercicio de sus funciones sea transparente y que los procesos
administrativos que realicen, sean conforme a las normas aplicables, asi como para prevenir posibles actos de corrupcién y faltas administrativas; seguira
siendo la principal materia de actuacién de esta Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México; a fin de incrementar la confianza de la
ciudadania en las instituciones del gobierno.

Consolidarse como la Dependencia que impulse la mejora gubernamental, innovacién, transparencia e integridad en el servicio piblico, al implementar
Visién medidas preventivas y correctivas desde el ambito de la fiscalizacién que genere un cambio de percepcién y confianza de la sociedad en el gobierno de la
Ciudad de México.

Contribuir a la mejora de la funcién publica y garantizar la buena administracién a través de 6 lineas de accidén bien definidas: 1.- Favorecer el estricto
Objetivo cumplimiento del principio de legalidad; 2.- fomentar la cultura de la integridad,; 3.- favorecer la gobernanza para la prevencién y combate a la
Estratégico corrupcién mediante la transformacién digital; 4.- , favorecer la fiscalizacién, control interno y mejora de la gestién, preventiva y efectiva; 5.-
garantizar la transparencia y el acceso a la informacién; 6.- elevar competencias profesionales y laborales.
Programa Pre pue z O A e 3 o
Programa Presupuestario 00 CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE PROTECCION CIVIL

Contribuir al cumplimiento de los programas de proteccidén civil, mediante acciones especificas de planeacién, prevencién, auxilio y
recuperacién en materia de proteccidén civil, para salvaguardar la integridad fisica del personal que labora en la Secretaria de la
Contraloria General de la Ciudad de México, asi como del patrimonio y entorno institucional ante fendémenos naturales y fenémenos
antropogénicos, a efecto de coadyuvar desde el ambito institucional, con el fortalecimiento del Sistema Nacional de Proteccidén Civil.

Objetivo

EJE 6 Ciencia, Innovacién y Transparencia _ _
Alineacién al
Alineacién al Programa de A 23 2 3 S N g F Objetivo del
Seguridad roteccién civil coordinacién interinstitucio
Gobierno 2019- 2024 PR oy =B y Desarrollo Paz, justicia e instituciones
j . Sostenible sblidas
SUBSUB EJE Alerta inmediata

Asuntos De Orden Actividad GESTION INIEGRAL

DE RIESGOS EN
MATERIA DE
PROTECCION CIVIL

Finalidad Gobierno Funcién Piblico Y De Subfuncién

Seguridad Interior

Proteccién Civil Institucio
nal

Planeacién Operativa

La Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México requiere atender las necesidades en materia de Proteccién Civil
conforme a las acciones que establece la normati

vidad aplicable correspondiente, a efecto de minimizar los riesgos que pudieran
Problema Definido materializarse en casos de emergencias derivadas de fendmenos naturales o fenémenos antropogénicos, que comprometan la integridad
fisica de las personas que laboran en sus instalaciones, asi como los bienes y la informacién sensible que son patrimonio de la
dependencia.

Poblacién Objetivo o de Personal que labora en los diversos inmuebles que conforman la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México, y
Enfoque ciudadania en general que visite dichas instalaciones.

w . Anteproyecto de
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Acciones especificas para atender de manera asertiva y oportuna, situaciones de emergencia en caso de desastres naturales y/o riesgos
Objetivos Operativos y accidentes de trabajo al interior de las instalaciones de los diversos inmuebles que conforman la Secretaria de la Contraloria
General de la Ciudad de México.

ValoriPabhlical Ganerads B¥1:?dar segurldad y salvﬁquarda(z la integridad de las'personas que laboran en la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de
México, asi como de la ciudadania en general que la visita.

an de Accién del Programa Presupuestar

Meta Fisica AN 5 Unidad de = Ry R
Proyectada Definicién de la Meta Indicador de la Meta Medida Medios de Verificacién
Archivo administrativo de la Direccion de Recursos Materiales,
. . L, . . N ~ Abastecimiento y Servicio: Manual en Materia de Proteccion Civil de la
6. indice que mide el avance en la gestion Integral de riesgos en Indice (Al*4.6%)+(A2*59.1%)+ X 5 % % b
100.0 4 % R A3* 7q ARG Porcentaje Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México, Programa
materia de Proteccion Civil. (R3*22.7%)+(R4*13.6%) o ; ;
Interno de Proteccion Civil para la Secretaria de la Contraloria General de la
Ciudad de México.
ler Trimestre Meta Programada 2do Trimestre Meta Programada 3er Trimestre Meta Programada 4to Trimestre Meta Programada
18.20% 50% 59.10% 100%
Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo Valor Publico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental
Establecer e implementar estrategias y acciones para prevencién, y auxilio de
la poblacién usuaria de los inmuebles que conforman la Secretaria de la Brindar Seguridad en materia de Proteccién Civil para salvaguardar la Integridad Fisica
Contraloria de la Ciudad de México, en caso de emergencias por desastres de las Personas que laboran en los diversos inmuebles que conforman la Secretaria de la

naturales o accidentes de trabajo, bajo un protocolo de atencién y coordinacién| Contraloria de la Ciudad De México, asi como de la ciudadania en general que la visita.
institucional.

Numero de Acciones a Desarrollar 4 Acciones
Accién 1 Responsable (s)
Nombre (s) Francisco Javier Rangel Verona
Actualizacién, modificacién y/o elaboracién, de ser el caso, del Programa Interno de Proteccién Civil para la
Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México. . . . L = .
Cargo Director de Recursos Materiales, Abastecimiento y Servicios
Acciédén 2 Responsable (s)
Nombre (s) Francisco Javier Rangel Verona
Integracion y consolidacién de 5 Brigadas de Proteccion Civi: primeros auxilios, prevencion y combate de incendios,
comunicacidn, evacuacion y apoyo psicosocial, en la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México; a
través de reuniones de trabajo y mesas de presentacion y actuacion. % g g 2 x
Cargo Director de Recursos Materiales, Abastecimiento y Servicios
Accién 3 Responsable (s)
Capacitacion a los jefes de piso e integrantes de brigadas en materia de: primeros auxilios, prevencién y combate Nombre (s) Francisco Javier Rangel Verona
de incendios, comunicacién, evacuacion y apoyo psicosocial para la Secretaria de |la Contraloria General de la
Ciudad de México. Cargo Director de Recursos Materiales, Abastecimiento y Servicios
Accién 4 Responsable (s)
Nombre (s) Francisco Javier Rangel Verona
Acciones y Simulacros en materia de Proteccién Civil para la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de
México.
Cargo Director de Recursos Materiales, Abastecimiento y Servicios

ORO
P W o

GUADALUPE GOMEZ GOMEZ ARTORO SALINAS CEBRIAN
NOMBRE NOMBRE
DIRECTORA DE FINANZAS DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZQY
CARGO CARGO
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Unidad Responsable SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL

aneacién Estratégica Marco

Prevenir, controlar, auditar y evaluar a los entes y a las personas servidoras publicas en el ejercicio de su funcién en el gobierno de la Ciudad de
México y Alcaldias, a fin de impulsar y fortalecer las actitudes y aptitudes que coadyuven al combate efectivo de la corrupcién e impunidad, con
transparencia, eficiencia, eficacia e integridad en el servicio piblico, dentro del marco del Sistema Anticorrupcién y legislacién aplicable en la
materia.

Di éstico

General

México en el 2020 avanzé del lugar ciento treinta al ciento veinticuatro dentro del Indice de Percepcién de la Corrupcién, derivado de las acciones
implementadas en contra de la Corrupcién.

La Ciudad de México es el corazén del pais, por lo tanto, es necesario erradicar las conductas que trastocan al servicio piblico en la Administracién
Piblica, segun cifras del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, en el afio 2019 la tasa de prevalencia de corrupcién se encontraba por encima del
sesenta por ciento, es decir, por cada cien mil habitantes sesenta y dos mil ochenta y cuatro habitantes creen o han escuchado que existe corrupcién en
los tramites realizados.

Asi, la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México, tiene la obligacién de continuar con acciones tendientes a inhibir la corrupcién
iniciando con la investigacién, y en su caso sancionar posibles faltas administrativas, a través de las revisiones en las areas de adquisiciones,
asignacién de obras, otorgamiento de permisos, programas sociales y evolucién patrimonial de las personas servidoras publicas.

Adicionalmente, el procedimiento contra la actividad administrativa irregular de los servidores publicos adscritos a los entes de la Administracién
Piblica de la Ciudad de México, pretende satisfacer una necesidad de la sociedad al contar con una instancia que reconozca la responsabilidad patrimonial
de los entes publicos y detectar la practica administrativa irregqular.

También se cuenta con la participacién de los Contralores Ciudadanos en los procesos de licitacién; asi como las acciones de forma itinerante por la
Unidad de Vigilancia Mévil, realizando operativos en areas de atencién de las Alcaldias, para captar quejas, con lo que se refuerza la participacién
ciudadana para incrementar la transparencia y mejorar la percepcién ciudadana en el gobierno de la Ciudad de México.

Por lo anterior, continuar vigilando que la actuacién de los servidores publicos en el ejercicio de sus funciones sea transparente y que los procesos
administrativos que realicen, sean conforme a las normas aplicables, asi como para prevenir posibles actos de corrupcién y faltas administrativas; seguira
siendo la principal materia de actuacién de esta Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México; a fin de incrementar la confianza de la
ciudadania en las instituciones del gobierno.

Consolidarse como la Dependencia que impulse la mejora gubernamental, innovacién, transparencia e integridad en el servicio publico, al implementar
medidas preventivas y correctivas desde el ambito de la fiscalizacién que genere un cambio de percepcién y confianza de la sociedad en el gobierno de la
Ciudad de México.

Objetivo
Estratégico

Contribuir a la mejora de la funcién puiblica y garantizar la buena administracién a través de 6 lineas de accién bien definidas: 1.- Favorecer el estricto
cumplimiento del principio de legalidad; 2.- fomentar la cultura de la integridad,; 3.- favorecer la gobernanza para la prevencién y combate a la
corrupcién mediante la transformacién digital; 4.- , favorecer la fiscalizacién, control interno y mejora de la gestién, preventiva y efectiva; 5.-
garantizar la transparencia y el acceso a la informacién; 6.- elevar competencias profesionales y laborales.

Programa Presupuestario 0001 ACTIVIDADES DE APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y BUEN GOBIERNO

Programa Presupuestario y su Alineacién

Objetivo interpretacién y aplicacién de la normatividad, en las materias competencia de la Secretaria de la Contraloria General; en apoyo a la

Conocimiento de la normatividad aplicable por parte de los entes que conforman a la Administracién Piblica de la Ciudad de México para la

funcién publica y buen gobierno.

Finalidad

EJE 3 Ciencia, Innovacién y Transparencia
Alineacién al
Alineacién al Programa de : : Objetivo del
Gobierno Abierto
Gobierno 2019- 2024 BEE Desarrollo Paz, justicia e instituciones
s s - Sostenible sélidas
SUBSUB EJE Controles al ejercicio del gobierno

Problema Definido

Otras Industrias Y
Funcién 9 Otros Asuntos Subfuncién
Econémicos

Actividad
Institucio
nal

Desarrollo
Econémico

FUNCION PUBLICA Y
BUEN GOBIERNO

Otros Asuntos
Econémicos

aneacién Operativa

Desconocimiento de la normatividad aplicable por parte de los entes que conforman a la Administracién Publica de la Ciudad de México
para la interpretacién y aplicacién de la normatividad en las materias competencia de la Secretaria de la Contraloria General.

Poblacién Objetivo o de Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades y Alcaldias de la Administracién Poblica de la Ciudad de México; de manera indirecta,
Enfoque a la poblacién en general.
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SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL

1)
legalidad,
Objetivos Operativos
fiscalizados;
Secretaria.

5)

Disminuir los espacios de discrecionalidad en la aplicacién de la normatividad,
generando confianza en la ciudadania de la Ciudad de México 2)
mantenimiento y mejora de los sistemas tecnolégicos institucionales; 4) Seguimiento a la atencién de observaciones por entes
Propuestas para la mejora gubernamental;

abonando al estricto cumplimiento del principio de
Gestién de servicios tecnolégicos; 3) Desarrollo,

6) Gestién de datos y andlisis de la informacién que generan las areas de la

Certeza juridica, apego a la legalidad, mejora

Valor Publi nerado ¥ S PG 2 3 3
ce G administaracién publica de la Ciudad de México

en la eficacia, eficiencia y transparencia de los actos administrativos de la

an de Accién del Programa Presupuestari

Meta Fisica .. . Unidad de . . L.
Proyectada Definicién de la Meta Indicador de la Meta jida Medios de Verificacién
. Registro de opiniones en la Direccién General de Normatividad y Apoyo
4 . 2 . Indice:
100 Medicién del avance en las acciones para la (A1%96.1%) + (A2%1.3%) + (A3*1.3%) + (A4*1.3 Técnico
% < sz PRI 1*96.1% A2*1.3% A .3% . 3% Py entaj
mejora de la funcién publica ) RESSREEI Reportes documentales y Sistemas de la Secretaria de la Contraloria
General
ler Trimestre Meta Programada 2do Trimestre Meta Programada 3er Tri tre Meta P d 4to Trimestre Meta Programada
25.0 50.0 75.0 100.0

Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo

Valor Publico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental

624 acciones a

Ndmero de Acciones a Desarroll

Favorecer la certeza juridica, apego a la legalidad, mejora en la eficacia, eficiencia y
transparencia de los actos administrativos de la administaracién publica de la Ciudad de
México.

Accién 1 Responsable (s)
Nombre (s) Fernando Ulises Juarez Vazquez
Opiniones emitidas para la correcta aplicacién de la normatividad
Cargo Subdirector de Legalidad
Accién 2 Responsable (s)
Nombre (s) Lucero del Carmen Martinez Rosas
Reporte de gestién de servicios tecnolégicos
Cargo Directora de Mejora Gubernamental
Accidén 3 Responsable (s)
Nombre (s) Lucero del Carmen Martinez Rosas
Reporte del seguimiento a la atencion de observaciones por entes fiscalizados
Cargo Directora de Mejora Gubernamental
Acciébn 4 Responsable (s)
Nombre (s) Lucero del Carmen Martinez Rosas
Reporte de acciones para la mejora gubernamental
Cargo Directora de Mejora Gubernamental

ELABORO

Lt et o
GUADALUPE GOMEZ GOMEZ
NOMBRE
DIRECTORA DE FINANZAS
CARGO
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AUTORIZO

LINAS CEBRIAN

ARTU
NOMBRE
DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
CARGO
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BASE

Unidad Responsable SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL

Prevenir, controlar, auditar y evaluar a lo
México y Alcaldi

entes y a las personas servidora i en el ejercicio de su funcién en el gobierno de la Ciudad de
a fin de impulsar y fortalecer las actitudes y ap ven al combate efectivo de la corrupcién e impunidad, con

Misién 3 G F 4 e 2 S < Loaty 3 5 . A 3 5 83 A
transparencia, eficiencia, eficacia e integridad en el servicio piblico, dentro del marco del Sistema Anticorrupcién y legislacién aplicable en la
materia.
o en el 2020 avanzd del lugar ciento treinta al ciento ve icuatro dentro del Indice de Percepcién de Corrupcidn, derivado de las accion
mentadas en contra de la Corrupcién.
La Ciudad de México es el corazén del lo tanto, es necesario erradicar las conductas gque trastocan al servicio piblico en la A nistracién
Piblica, segin cifras del I rituto Na a y Geografia, en el afio 2019 la tasa de prevalencia de corrupcién se encontraba por e ma del
sesenta por ciento, es decir, por cada » mil habitantes sesenta y dos mil ochenta y cuatro habitantes creen o han escuchado que existe corrupcién en los
tramites realizados.
Asi, la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México, tiene la obligacién de continuar con acciones tendientes a inhibir corrupcién
iniciando con la investigacién, y en su caso sancionar posibles faltas administrativ a través de las revisiones en las areas de adquisiciones, asignacién
de obras, otorgamiento de permisos, programas sociales y evolucidn patrimonial de las personas servidoras piblicas.
Diagnéstic

o General |Adicionalmente, el procedimiento contra la actividad administrativa irreqular de los servidores pib
de la Ciudad de México, pretende satisfacer una necesidad de la sociedad al contar con una instanc
entes piblicos y detectar la practica administrativa irregular.

a los entes de la Administracién Piblica
ia gque reconozca la responsabilidad patrimonial de los

También se cuenta con la participacién de los Contralores Ciudadanos en los procesos de licitaciér
de Vigilancia Mévil, realizando operativos en &reas de atencién de las Alcaldias, para captar qu
incrementar la transparencia y mejorar la percepcidédn ciudadana en el gobierno de la Ciudad de Méx

asi como las acciones de forma itinerante por la Unidad|

con lo que se refuerza la participacién ciudadana para

Por lo anterior, continuar vigilando que la

uacién de los servidores piblicos en el ejercicio de sus funciones sea transparente y que los procesos
administrativos que realicen, sean conforme a las normas aplicables, asi como para prevenir posibles actos de corrupcién y faltas administratis
siendo la principal materia de actuacién de esta Secretaria de Contraloria General de la Ciudad de México; a fin de increm
ciudadania en las in uciones del gobierno.

seguira
de la

Consolidarse como la Dependencia gque impulse la mejora gubernamental, innovacién, transparencia e integridad en el servicio piblic
Visién medidas preventivas y correctivas desde el dmbito de la fiscalizacién gque genere un cambio de percepcién y confianza de la
Ciudad de México.

, al implementar

~iedad en el gobierno de la

Objetivo Contribuir a la mejora de la funcién piblica y garantizar la buena administracién a través de 6 lineas de accién bien definidas: 1.- Favorecer el

estricto cumplimiento del principio de legalidad; 2.- fomentar la cultura de la integridad,; 3.- favorecer la gobernanza para la prevencién
la corrupcién mediante la transformacién digital; 4. f alizacién, control internc y mejora de la gestién, preventiva y efe
6.—- elevar competencias profesionales y laborales.

combate a

Estratégic
o

, favorecer la £ dara; B

garantizar la transparencia y el acceso a la informa

Programa Presupuestario y su Alineacidn

Programa Presupuestario INHIBICION Y SANCION DE LAS PRACTICAS DE CORRUPCION

Objetive Contribuir a la inhibicién y sancién de practicas de corrupcién mediante la identificacién y sancién de faltas administrativas y actos

de corrupcién.

EJE 6 Ciencia, I ién y P ia
Alineacién al
Alineacién al Programa de Objetivo del
Gobierno 2019- 2024 BURAEE Gebierno Rbiezte Desarrollo raz, ia e instituciones
Sostenible sdlidas
SUBSUB EJE Controles al ejercicio del gobierno
RESPONSABILIDADES
Otras Industri Actividad
Desarrollo R Otros ntos Y SANCIONES HACIA
Einalldad Econémico LR 9 Orzpsifauncos Subfuncroc Econémicos AR SERVIDORES
Econémicos nal JBLICOS

aneacién Operativa

Insuficiencia de acc
México.

ones para inhibir las faltas administrativas y la corrupcién, dentro de la Administraciédn Pdiblica de la Ciudad de

Problema Definido

Poblacién Objetivo o de Los ciudadanos de
Enfoque realacionados con

5 o

a

as de personas servidoras publicas y/o particulares

Anteproyecto de
Presupuesto de Egresos 2 0 21
Ciudad de México
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Programacion| = ;
Unidad Responsable 00 SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL

Implementar mecanismos para eficientizar los procedimientos administrativos que puedan derivar en responsabilidades administrativas,
sanciones y juicies.

s de impedimentos y a través de las resoluciones tutelar el
derecho al ac cia que tienen los interesados, a ilar el cumplimiento de la normatividad por parte de las
personas se cas, rionando a los particulares en o de interés en negocios juridicos celebrados con la
Administracién Piblica de la Ciudad de México, o gque no cumplan con sus obligaciones legales o contractuales y las reclamaciones de

Conocer y subst r los recursos de inconformidad, los proc

Objetivos Operativos

dafic patrimonial.

Valor Pablico Generado Fortalecer a las instituciones piblicas de la Ciudad de México, combatiendo la impunidad y futuros actos de corrupcidn.

n de Accién del Programa Presupuestario

Tata Unidad d
Fisica Definicién de la Meta Indicador de la Meta e ® Medios de Verificacién

Proyectada EED

Registro de Servidores Publicos Sancionados
http://contraloria.cdmx.gob.mx/servicios/registroServidores.php
Expedienetes, bases de datos de la Direccion Genral de Normatividad y
Apoyo Técnico.

Mide las resol ones emitidas a los
100% servidores pil os por faltas Indice: (R1*61.5%) + (A2*38.5%) Porcentaje
administrativas comparada con las esperadas.

ler Tri tre Meta P d. 2do i tre Meta Pr d. 3er Tri tre Meta P di 4to Tri tre Meta P d
9.6 34.6 75.0 100.0
Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo Valor Publico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental

Determinar y sancionar 52 faltas administrativas a o

diano plazo por lo gque Fortalecer a las instituciones piblicas de la Ciudad de México, combatiendo la
resta de la administracién 2019-202

impunidad y futuros actos de corrupcién.

Numero de Acciones a Desarrollar

Accién 1 Responsable (s)
Nombre (s) Claudio Marcelo Limén Marquez.
Resoluciones por faltas administrativas no graves emitidas.
Cargo Director de Supervisién Procesos y procedimientos administrativos
Accién 2 Responsable (s)
Nombre (s) Carolina Herndndez Luna
Resoluciones de recursos de inconformidad y por dafio patrimonial emitidas.
Cargo Directora de Normatividad

ELAI e v, o
é/d f\é’// = e 2 é/i«yz
GU.

ALUPE GOMEZ GOMEZ ART! NAS CEBRIAN
NOMBRE NOMBRE
DIRECTORA DE FINANZAS DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
-
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Unidad Responsable

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL

Misién

aneacién Estratégica Marco

Prevenir, controlar, auditar y evaluar a los entes y a las personas servidoras publicas en el ejercicio de su funcidén en el gobierno de la Ciudad de
México y Alcaldias, a fin de impulsar y fortalecer las actitudes y aptitudes que coadyuven al combate efectivo de la corrupcién e impunidad, con
transparencia, eficiencia, eficacia e integridad en el servicio piblico, dentro del marco del Sistema Anticorrupcién y legislacién aplicable en la
materia.

Di ostico

General

México en el 2020 avanzé del lugar ciento treinta al ciento veinticuatro dentro del Indice de Percepcién de la Corrupcién, derivado de las acciones
implementadas en contra de la Corrupcién.

La Ciudad de México es el corazén del pais, por lo tanto, es necesario erradicar las conductas que trastocan al servicio piublico en la Administracién
Piblica, segun cifras del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, en el afio 2019 la tasa de prevalencia de corrupcién se encontraba por encima del
sesenta por ciento, es decir, por cada cien mil habitantes sesenta y dos mil ochenta y cuatro habitantes creen o han escuchado que existe corrupcién en
los tramites realizados.

Asi, la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México, tiene la obligacidén de continuar con acciones tendientes a inhibir la corrupcién
iniciando con la investigacidén, y en su caso sancionar posibles faltas administrativas, a través de las revisiones en las areas de adquisiciones,
asignacién de obras, otorgamiento de permisos, programas sociales y evolucién patrimonial de las personas servidoras publicas.

Adicionalmente, el procedimiento contra la actividad administrativa irregqular de los servidores piblicos adscritos a los entes de la Administracién
Piblica de la Ciudad de México, pretende satisfacer una necesidad de la sociedad al contar con una instancia que reconozca la responsabilidad patrimonial
de los entes publicos y detectar la practica administrativa irregular.

También se cuenta con la participacién de los Contralores Ciudadanos en los procesos de licitacién; asi como las acciones de forma itinerante por la
Unidad de Vigilancia Mévil, realizando operativos en areas de atencién de las Alcaldias, para captar quejas, con lo que se refuerza la participacién
ciudadana para incrementar la transparencia y mejorar la percepcién ciudadana en el gobierno de la Ciudad de México.

Por lo anterior, continuar vigilando que la actuacién de los servidores publicos en el ejercicio de sus funciones sea transparente y que los procesos
administrativos que realicen, sean conforme a las normas aplicables, asi como para prevenir posibles actos de corrupcién y faltas administrativas; seguira
siendo la principal materia de actuacién de esta Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México; a fin de incrementar la confianza de la
ciudadania en las instituciones del gobierno.

Visién

Consolidarse como la Dependencia que impulse la mejora gubernamental, innovacién, transparencia e integridad en el servicio piblico, al implementar
medidas preventivas y correctivas desde el ambito de la fiscalizacién que genere un cambio de percepcién y confianza de la sociedad en el gobierno de la
Ciudad de México.

Objetivo

Es co

Contribuir a la mejora de la funcién piblica y garantizar la buena administracién a través de 6 lineas de accién bien definidas: 1.- Favorecer el estricto
cumplimiento del principio de legalidad; 2.- fomentar la cultura de la integridad,; 3.- favorecer la gobernanza para la prevencién y combate a la
corrupcién mediante la transformacién digital; 4.- , favorecer la fiscalizacién, control interno y mejora de la gestién, preventiva y efectiva; 5.-
garantizar la transparencia y el acceso a la informacién; 6.- elevar competencias profesionales y laborales.

Programa Presupuestario 00 PROMOCION DE LA CULTURA A LEGALIDAD
OB ASEARS La adecuada aplicacién del ejercicio del gasto publico y prestacién del servicio publico en la Administracién Publica de la Ciudad de
J México vy de las Alcaldias.
EJE 6 Ciencia, Innovacién y Transparencia
Alineacién al
Alineacién al Programa de Objetivo del
Gobierno Abierto
Gobierno 2019- 2024 SUBEIE Desarrollo Paz, justicia e instituciones
< s 3 . Sostenible s6lidas
SUBSUB EJE Democracia participativa
& PARTICIPACION
L Desarrollo ) Otr;i;:d;;ut:;af X Py Otros Asuntos Actlvadad CIUDADANA PARA LA
Einalldad Econémico eR0n icowémicésu MOSED0 Econémicos losblitucio EJECUCION DE
: nal RECURSOS PUBLICOS

Problema Definido

aneacién Operativa

La inadecuada aplicacién del ejercicio del gasto publico y prestacién del servicio piblico en la Administracién Piblica de la Ciudad
de México y de las Alcaldias.

Poblacién Objetivo o de
Enfoque

Programas de Gobierno de la Ciudad de México sujetos a Reglas de Operacién, en los que se hace mencién de la participacién de las
personas Contraloras Ciudadanas, integrantes de la Red de Contralorias Ciudadanas; y en las areas de la Administracién Piblica, de
las Alcaldias y via publica de la Ciudad de México donde Vigilancia Movil realiza verificaciones con base a denuncias ciudadanas en la
prestacién de servicios y realizacién de tramites.

Anteproyecto de
Presupuesto de Egresos 2 o 21
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Unidad Responsable 00 SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL

Promover la participacién ciudadana a través de la Red de Contralorias Ciudadanas, para vigilar y supervisar el ejercicio del gasto
publico de la Administracién Pablica de la Ciudad de México en Organos Colegiados; en procesos de licitacién piblica e invitacién
restringida para la adquisicién de bienes, servicios y obras; programas sociales; y en Presupuesto Participativo.

Implementar acciones de verificacién, visitas, inspecciones, revisiones y operativos especiales en via piblica e instalaciones de
Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades de la Administracién Publica de la Ciudad de México; asi como de
proveedores, arrendadores, prestadores de servicios, contratistas, supervisores externos, concesionarios, permisionarios, o
cualesquiera otros que intervengan, en las adquisiciones, arrendamientos, prestacién de servicios, obra piblica, concesiones, permisos
y demis procedimientos previstos en el marco juridico de la Ciudad de México, que efectien las Dependencias, Alcaldias, Organos
Desconcentrados y Entidades de la Administracién Publica de la Ciudad de México.

Objetivos Operativos

Crear condiciones de gobernanza democrdtica en la Ciudad de México para fortalecer las relaciones del gobierno con la sociedad e
Valor Publico Generado inhibir actos de corrupcién relacionadas con el ejercicio del gasto piblico de la Administracién Piblica y faltas administrativas por
parte de las personas servidoras publicas de la Ciudad de México.

lan de Accién del Programa Presupuestari

Meta Fisica Definicién de la Meta Indicador de la Meta Um'd.,d g= Medios de Verificacién
Proyectada Medida

indice que mide el fortalecimiento de la cultura ciudadana y el
100% derecho al ejercicio de la democracia participativa y directa Indice (A1*87%)+(A2*13%) Porcentaje http://www.contraloria.cdmx.gob.mx
mediante acciones de supervision y vigilancia.

ler Trimestre Meta Programada 2do Trimestre Meta Programada 3er Tri tre Meta P. d 4to Trimestre Meta Programada
8.9 41.3 79.7 100
Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo Valor Publico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental

Incrementar la Transparencia y combatir la Corrupcién de la gestién publica y del

23001 dai2023-2021 ejercicio del gasto publico.

Numero de Acciones a Desarrollar

Accién 1 Responsable (s)
Nombre (s) Alejandra Sanchéz Diaz
Coordinar y supervisar a la Red de Contralorias Ciudadana.
Cargo Directora de Contraloria Ciudadana
Acciédn 2 Responsable (s)
— y g o devamm e o . Nombre (s) Obed Rubén Ceballos Contreras
Vigilar el cumplimiento de las disposiciones juridicas y administrativas que
rigen la actuacién de las personas servidoras publicas. x ¢ A3 A 2
Cargo Director de Vigilancia Moévil

EAIS v I

GUADALYPE GOMEZ GOMEZ

NOMBRE
DIRECTORA DE FINANZAS DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
CARGO CARGO -
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Unidad Responsable SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL

aneacién Estratégica Marco

Prevenir, controlar, auditar y evaluar a los entes y a las personas servidoras publicas en el ejercicio de su funcién en el gobierno de la Ciudad de
México y Alcaldias, a fin de impulsar y fortalecer las actitudes y aptitudes que coadyuven al combate efectivo de la corrupcién e impunidad, con
transparencia, eficiencia, eficacia e integridad en el servicio piblico, dentro del marco del Sistema Anticorrupcién y legislacién aplicable en la
materia.

Misién

México en el 2020 avanzé del lugar ciento treinta al ciento veinticuatro dentro del Indice de Percepcién de la Corrupcién, derivado de las acciones
implementadas en contra de la Corrupcién.

La Ciudad de México es el corazén del pais, por lo tanto, es necesario erradicar las conductas que trastocan al servicio piblico en la Administracién
Piblica, segun cifras del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, en el afio 2019 la tasa de prevalencia de corrupcién se encontraba por encima del
sesenta por ciento, es decir, por cada cien mil habitantes sesenta y dos mil ochenta y cuatro habitantes creen o han escuchado que existe corrupcién en
los tramites realizados.

Asi, la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México, tiene la obligacidén de continuar con acciones tendientes a inhibir la corrupcién
iniciando con la investigacién, y en su caso sancionar posibles faltas administrativas, a través de las revisiones en las eas de adquisiciones,
asignacién de obras, otorgamiento de permisos, programas sociales y evolucién patrimonial de las personas servidoras publicas.

Di o ico

General Adicionalmente, el procedimiento contra la actividad administrativa irregular de los servidores publicos adscritos a los entes de la Administracién
Piblica de la Ciudad de México, pretende satisfacer una necesidad de la sociedad al contar con una instancia que reconozca la responsabilidad patrimonial
de los entes publicos y detectar la practica administrativa irreqular.

También se cuenta con la participacién de los Contralores Ciudadanos en los procesos de licitacién; asi como las acciones de forma itinerante por la
Unidad de Vigilancia Mévil, realizando operativos en areas de atencidén de las Alcaldias, para captar quejas, con lo que se refuerza la participacién
ciudadana para incrementar la transparencia y mejorar la percepcién ciudadana en el gobierno de la Ciudad de México.

Por lo anterior, continuar vigilando que la actuacién de los servidores publicos en el ejercicio de sus funciones sea transparente y que los procesos
administrativos que realicen, sean conforme a las normas aplicables, asi como para prevenir posibles actos de corrupcién y faltas administrativas; seguira
siendo la principal materia de actuacién de esta Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México; a fin de incrementar la confianza de la
ciudadania en las instituciones del gobierno.

Consolidarse como la Dependencia que impulse la mejora gubernamental, innovacién, transparencia e integridad en el servicio publico, al implementar
Visién medidas preventivas y correctivas desde el ambito de la fiscalizacién que genere un cambio de percepcién y confianza de la sociedad en el gobierno de la

Ciudad de México.

Contribuir a la mejora de la funcién piblica y garantizar la buena administracién a través de 6 lineas de accién bien definidas: 1.- Favorecer el estricto
Objetivo cumplimiento del principio de legalidad; 2.- fomentar la cultura de la integridad,; 3.- favorecer la gobernanza para la prevencién y combate a la

Es co corrupcién mediante la transformacién digital; 4.- , favorecer la fiscalizacién, control interno y mejora de la gestidén, preventiva y efectiva; 5.-
garantizar la transparencia y el acceso a la informacién; 6.- elevar competencias profesionales y laborales.

Programa Presupuestario y su Alineacién

Programa Presupuestario FISCALIZACION A LA GESTION PUBLICA

Realizar auditorias e intervenciones a los aspectos administrativos, de desempefio, financieros, electorales o sociales en el ejercicio
Objetivo del gasto publico a las Alcaldias, Dependencias, Organos Desconcentrados, y Entidades, con la finalidad de comprobar la buena
administracién.

EJE 6 Ciencia, Innovacién y Transparencia ) .
Alineacién al
Alineacién al Programa de . . Objetivo del
Gobierno Abierto
Gobierno 2019- 2024 SUR.ETE 5 = Desarrollo Paz, justicia e instituciones
Sostenible sélidas
SUBSUB EJE Controles al ejercicio del gobierno

Coordinacién De La
Gobierno Funcién Politica De Subfuncién
Gobierno

Actividad SISTEMA
Funcién Pablica Institucio ANTICORRUPCIGN Y
nal FISCALIZACION

Finalidad

aneacién Operat

Hechos de corrupcién, falta de mecanismos internos que disminuyan el factor de riesgo en el ejercicio de recursos publicos e

Problema Definido Z % 2 e 2 gD % 2
inobservancia del marco normativo de la Administracién Publica de la Ciudad de México.

Poblacién Objetivo o de Los servidores publicos de las Dependencias, Organos desconcentrados, Alcadias y Entidades de la Administracién Piblica de la Ciudad
Enfoque de México.

Fiscalizar el gasto publico a través de Auditorias e Intervenciones en cumplimiento a la normatividad en el ejercicio del gasto, a fin
Objetivos Operativos de transparentar las gestiones publicas en el marco de la Ley de Auditoria y Control Interno de la Administracién Publica y sus
Lineamientos.

La observancia de la legalidad y la transparencia en los actos piblicos de procedimientos internos para el ejercicio de los
Valor Publico Generado presupuestos para que la ciudadania se vea favorecida con el adecuado uso y destino de los recursos en infraestructura de bienes,

servicios y programas sociales del Gobierno de la Ciudad de México.
Anteproyecto de
Presupuesto de Egresos 2 o 2 1
Ciudad de México
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BASE

Unidad Responsable SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL
an de Accién del Programa Presupuestar
R e ca Definicién de la Meta Indicador de la Meta Unxda.d da Medios de Verificacién
Proyectada Medida
Medicién del avance de actividades que realiza la funcion Oficios que remiten los Organos Internos de Control con el Informe
publica, unidades administrativas de la Secretaria de la Indice: Trimestral a la Direccién General de Coordinacién de Organos Internos de
1008 Contraloia General y Organos Internos de Control, para el (R1*29.5%) +(R2*57.6%) + (A3*12%) + (A4*0.9% | Porcentaje Control en Alcaldias, la Direccion General de Coordinacién de Organos
mejoramiento de la gestién de las Dependencias, Organos ) Internos de Control Sectorial y la Direccién General de Nomatividad y
Desconcentrados, Alcaldias y Entidades. Apoyo Técnico
ler Trimestre Meta Programada 2do Trimestre Meta Programada 3er Trimestre Meta Programada 4to Trimestre Meta Programada
33.9 56 A9, 100
Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo Valor Publico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental
878 Incrementar la Transparencia y combatir la Corrupcién de la gestién publica y del

ejercicio del gasto publico.

Numero de Acciones a Desarrollar 4 Acciones

Accién 1 Responsable (s)

Luis Guilermo Fritz Herrera

Nombre (s) Norberto Bernardino Nifez

Planear, ejecutar y dar seguimiento a las Auditorias e Intervenciones a través
de las Direcciones de Coordinacién de Organos Internos de Control en Alcaldias
"A" y "B" y los Organos Internos de Control en Alcaldias.

Direccién de Coordinacién de Organos Internos de Control en Alcaldias “A"

Cargo Direccién de Coordinacién de Organos Internos de Control en Alcaldias “B"
Acciédén 2 Responsable (s)
Claudia Alejandra Gutiérrez Navarro
Nombre (s) Olenka Betsabé Alanis Zuniga
Planear, ejecutar y dar seguimiento a las Auditorias e Intervenciones a través Margarita Oscoy Martinez

de la Direcciones de Coordinacién de Organos Internos de Control Sectorial
"A", "B", "C" y los Organos Internos de Control en Dependencias, Organos

Desconcentrados y Entidades. Direccién de Coordinacién de Organos Internos de Sectorial
Cargo Direccién de Coordinacién de Organos Internos de Sectorial "B"
Direccién de Coordinacién de Organos Internos de Sectorial "C"
Accién 3 Responsable (s)
Soliciar la contratacién de Despachos Externos a través de la Direccién de
§ 5 & S 3 Nombre (s) Yuki Elena Susuda Valverde
Comisarios y Control de Auditores Externos para los servicios relacionados a la
Dictaminacién de Estados Financieros y/o Presupuestales de la Cuenta Publica,
emisién del Informe Anual de Desempefio y Opinién de Comisarios de las g 3 3 X
PO Cargo Directora de Comisarios y Control de Auditores Externos
Entidades. s
Accién 4 Responsable (s)
Planear, ejecutar y dar seguimiento a las Intervenciones a través de la Nombre (s) Salvador Martinez Lépez
Direccién de Laboratorio de Revisién de Obras de la Direccén General de
Normatividad y Apoyo Técnico. Cargo Director de Laboratorio de Revisién de Obras

ELABORO AUTORIZO

ézﬂ n/f/{/ > Ja/}«e 2 é//u;Z

GUADALUPE GOMEZ GOMEZ

NOMBRE NOMBRE
DIRECTORA DE FINANZAS DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
CARGO CARGO =
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Unidad Responsable SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL

aneacién Estratégica Marc

Prevenir, controlar, auditar y evaluar a los entes y a las personas servidoras plublicas en el ejercicio de su funcién en el gobierno de la Ciudad de
) México y Alcaldias, a fin de impulsar y fortalecer las actitudes y aptitudes que coadyuven al combate efectivo de la corrupcién e impunidad, con
transparencia, eficiencia, eficacia e integridad en el servicio publico, dentro del marco del Sistema Anticorrupcién y legislacién aplicable en la
materia.

México en el 2020 avanzé del lugar ciento treinta al ciento veinticuatro dentro del Indice de Percepcién de la Corrupcién, derivado de las acciones
implementadas en contra de la Corrupcién.

La Ciudad de México es el corazén del pais, por lo tanto, es necesario erradicar las conductas que trastocan al servicio publico en la Administracién
Piblica, seguin cifras del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, en el afio 2019 la tasa de prevalencia de corrupcién se encontraba por encima
del sesenta por ciento, es decir, por cada cien mil habitantes sesenta y dos mil ochenta y cuatro habitantes creen o han escuchadec que existe
corrupcién en los tramites realizados.

Asi, la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México, tiene la obligacién de continuar con acciones tendientes a inhibir la corrupcién
iniciando con la investigacién, y en su caso sancionar posibles faltas administrativas, a través de las revisiones en las areas de adquisiciones,
asignacién de obras, otorgamiento de permisos, programas sociales y evolucién patrimonial de las personas servidoras publicas.

Diagnéstico

General Adicionalmente, el procedimiento contra la actividad administrativa irregular de los servidores publ
Piblica de la Ciudad de México, pretende satisfacer una necesidad de la sociedad al contar con una instancia gue reconozca la responsabilidad
patrimonial de los entes publicos y detectar la practica administrativa irregular.

icos adscritos a los entes de la Administracién

También se cuenta con la participacién de los Contralores Ciudadanos en los procesos de licitacién; asi como las acciones de forma itinerante por la
Unidad de Vigilancia Mévil, realizando operativos en areas de atencién de las Alcaldias, para captar quejas, con lo que se refuerza la participacién
ciudadana para incrementar la transparencia y mejorar la percepcién ciudadana en el gobierno de la Ciudad de México.

Por lo anterior, continuar vigilande que la actuacién de los servidores publicos en el ejercicio de sus funciones sea transparente y gque los procesos
administrativos que realicen, sean conforme a las normas aplicables, asi como para prevenir posibles actos de corrupcién y faltas administrativas;
seguira siende la principal materia de actuacién de esta Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México; a fin de incrementar la confianza
de la ciudadania en las instituciones del gobierno.

Consolidarse como la Dependencia que impulse la mejora gubernamental, innovacién, transparencia e integridad en el servicio publico, al implementar
Visién medidas preventivas y correctivas desde el ambito de la fiscalizacién gue genere un cambio de percepcién y confianza de la sociedad en el gobierno de
la Ciudad de México.

Contribuir a la mejora de la funcién publica y garantizar la buena administracidén a través de 6 lineas de accidn bien definidas: 1.- Favorecer el

Objetivo estricto cumplimiento del principio de legalidad; 2.- fomentar la cultura de la integridad,; 3.- favorecer la gobernanza para la prevencién y combate
Estratégico a la corrupcién mediante la transformacién digital; 4.- , favorecer la fiscalizacién, control interno y mejora de la gestién, preventiva y efectiva; 5.
garantizar la transparencia y el acceso a la informacién; 6.- elevar competencias profesionales y laborales.

Programa Presupuestario y su Alineacién

Programa Presupuestario PROMOCION INTEGRAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS NINAS Y MUJERES
Objetivo Cumplimiento de los derechos humanos de las mujeres
EJE 3 Ciencia, Innovacién y Transparencia : <
Alineacién al
Alineacién al Programa de X A Objetivo del
SUB EJE Gobierno Abierto
Gobierno 2019- 2024 Desarrollo s vasa d
- — - Sateaitie gualdad de género
SUBSUB EJE Democracia participativa
Actividad TRANSVERSALIZACION
Finalidad Gobierno Funcién Justicia Subfuncién Derechos Humanos Institucio DE LA PERSPECTIVA
nal DE GENERO

laneacién Operativa

Problema Definido Incumplimiento de los derechos humanos de las mujeres

Deteccién de actos o violaciones a los derechos humanos derivado de las actividades de vigilancia de la Contraloria Ciudadana y en

SRR TS & G0 LS su caso canalizar a las autoridades correspondientes.

Contribuir a la disminucidén de la brecha de desigualdad entre mujeres y hombres al interior de la Dependencia, a través de acciones
que permitan reforzar la igualdad sustantiva de las mujeres, con el fin de evitar que se cometan abusos de autoridad e
irregularidades por incumplimiento de los derechos humanos de las mujeres, por parte de los servidores publicos adscritos a esta
Dependencia.

Objetivos Operativos

Valor Publico Generado Promover la aplicacién y respeto de los derechos humanos de las personas servidoras publicas.

j w . Anteproyecto de
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Programacion

BASE

Unidad

Responsable

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL

an de Accién del Programa Presupuestario

Meta Fisica Unidad de
Definicién de la Meta Indicador de la Meta = Medios de Verificacién
Proyectada Medida
Medicion del avance en el Reporte anual (1) de las acciones Oficios, invitaciones, banners, cursos,
0% internas que fueron ejecutadas en materia de género, donde Reporte Anual Emtido/Reporte Anual N gy medios electrénicos de la Secretaria de la Contraloria General,
N se garantice la iguladad y no discriminacion entre personal Programado*100 OrCentale | material de difusion, documentos de reporte de asistencia de la Direccién de
adscrito de la Secretaria Contraloria General Administracién de Capital Humano
ler Trimestre Meta Programada 2do Tri tre Meta d, 3er Trimestre Meta Programada 4to Trimestre Meta Programada
0 0 0 100%

Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo

Valor Publico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental

Numero de Acciones a Desarrollar

Accién 1

1 Accién

Sumar acciones gue permitan garantizar los derechos humanos con perspectiva de género
de personas servidoras piblicas de esta Secretaria de la Contralaria General. Difundir

estas acciones.

Cursos y actividades de concientizacién y difusién.

Responsable (s)
Nombre (s) Carolina Hernandez Luna
Cargo Directora de Normatividad

2de2
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Unidad Responsable SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL

Prevenir, controlar, auditar y evaluar a los entes y a las personas servidoras publicas en el ejercicio de su funcién en el gobierno de la Ciudad de
1

Misién México y Alcaldias, a fin de impulsar y fortalecer las actitudes y aptitudes que coadyuven al combate efectivo de la corrupcién e impunidad, con
transparencia, eficiencia, eficacia e integridad en el servicio publico, dentro del marco del Sistema Anticorrupcién y legislacién aplicable en la
materia.

México en el 2020 avanzé del lugar ciento treinta al ciento veinticuatro dentrec del Indice de Percepcién de la Corrupcién, derivado de las acciones
implementadas en contra de la Corrupcién.
La dad de México es el corazén del pais, por lo tanto, es necesario erradicar las conductas que trastocan al servicio publico en la Administracién
Piblica, segin cifras del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, en el afio 2019 la tasa de prevalencia de corrupcién se encontraba por encima
del sesenta por ciento, es decir, por cada cien mil habitantes sesenta y dos mil ochenta y cuatro habitantes creen o han escuchado gue existe
corrupcién en los t realizados.
Asi, la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México, tiene la obligacién de continuar con acciones tendientes a inhibir la corrupcién
iniciando con la investigaci Yy en su caso sancionar posib falt admin a través de las revisiones en las areas de adqui s
asignacién de obras, otorgamiento de permisos, programas sociales y evolucién patrimonial de las personas servidoras publicas.

Diagnéstic

onalmente, el procedimiento contra la actividad administrativa irregular de los servidores publicos adscritos a los entes de la Administracién
de udad de México, pretende satisfacer una necesidad de la sociedad al contar con una instancia gque reconozca la responsabilidad
entes publicos y detectar la practica adn istrativa irregular.

© General

También se cuenta con la participacién de los Contralores Ciudadanos en los procesos de licitacidén; asi como las acciones de forma itinerante por la
Unidad de Vigilancia Mévil, realizando operativos en areas de atencién de las Alcaldias, para captar quejas, con lo que se refuerza la participacién
ciudadana para incrementar la transparencia y mejorar la percepcién ciudadana en el gobierno de la Ciudad de México.

Por lo anterior, continuar vigilando que la actuacién de los servidores pilblicos en el ejercicio de sus funciones sea
administrativos que realicen, sean conforme a las normas aplicables, asi como para prevenir posibles actos de corrupcién y
segui siendo la principal materia de actuacién de esta Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México; a fi
de la ciudadania en las instituciones del gobierno.

a los procesos
altas administrativas;
n de incrementar la confianza

Consolidarse como la Dependencia que impulse la mejora gubernamental, innovacién, transparencia e integridad en el servicio publico, al implementar
Visién medidas preven as y correctivas desde el ambito de la fiscaliza n que genere un cambio de percepcién y confianza de la scociedad en el gobierno de
udad de México.

Contribuir a la mejora de la funcién publica y garantizar la buena administracién a través de 6 lineas de accidén bien definidas: 1.- Favorecer el

Objetivo s e PR RO 1 3. » T : - 1 s

bj‘c‘ z estricto cumplimiento del principio de legalidad; 2.- fomentar la cultura de la integridad; 3.- favorecer la gobernanza para la prevencién y combate a

Estratégic la corrupcidén mediante la transformacién digital; 4.- , favorecer la fiscalizacién, control interno y mejora de la gestién, preventiva y efectiva; 5.-
o

garantizar la transparencia y el acceso a la informacién; 6.- elevar competencias profesionales y laborales.

Programa Presupuestario y su Alineacién

Programa Presupuestario PROMOCION INTEGRAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS HUMANOS
Objetivo Garantizar el conocimiento de los derechos humanos por parte de los servidores publicos
EJE 6 Ciencia, Innovacién y Transparencia

Alineacién al

Alineacién al Programa de < . Objetivo del
Gob. Ab. t
Gobierno 2019- 2024 STR.EE S Y Desarrollo B ,
5 Reduccién de las desigualdades
< s S _ Sostenible
SUBSUB EJE Democracia participativa

Actividad TRANSVERSALIZACION
Finalidad Gobierno Funcién Justicia Subfuncién Derechos Humanos Institucio DEL ENFOQUE DE
nal DERECHOS HUMANOS

aneacién Operativa

Problema Definido Desconocimiento de los derechos humanos por parte de los servidores publicos

Contribuir a la inclusién social y evitar la discriminacién al interior de la Dependencia, a través de acciones que permitan
Poblacién Objetivo o de reforzar los derechos humanos de las personas con capacidades diferentes, sin discriminacién alguna, con el fin de evitar que se

Enfoque cometan abusos de autoridad e irregularidades por incumplimiento de los derechos humanos, por parte de los servidores publicos
adscritos a esta Dependencia.

Elaborar programas permanentes de sensibilizacién y capacitacién a personas servidoras publicas sobre la cultura de derechos

Objetivos erativos
J P! humanos.

Valor Publico Generado Promover

[,

y respeto de los derechos humanos de las personas servidoras publicas.
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Programacion

BASE

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL

Unidad Responsable

n de Accién del Programa Presupuestario

e Unidad de
Fisica Definicién de la Meta Indicador de la Meta Z Medios de Verificacién
Medida
Proyectada
Medlc:pn d?l a\;ancehen :ccnones lr;te:nas (1 Reporte) que Oficios, invitaciones, banners, cursos, medios electrénicos de la Secretaria de
100% gara,n icen O'S 4erec 08 ,umanos e'las) pe'rsonas Reporte emtido/ Reporte Programado*100 Porcentaje la Contraloria General, material de difusion, documentos de Reporte de
servidoras publicas adscritas a la Seceretaria de la = Z 3 3 2 .
= Asistencia de la Direccion de Administracion de Capital Humano
Contraloria General.
ler Trimestre Meta Programada 2do Trimestre Meta Programada 3er Trimestre Meta Programada 4to Trimestre Meta Programada
0 0 a 100%
Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo Valor Publico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental
1 Elaborar un reporte de las acciones a realizar al interior de la Secretaria de la
Contraloria General.

Numero de Acciones a Desarrollar 1 Accién

Accién 1 Responsable (s)

3 Nombre (s) Carolina Hernandez Luna
Elaboracién del Reporte de las acciones realizadas en materia de Derechos
Humanos en la Secretaria de la Contraloria General
Cargo Directora de Normatividad
ELABORO
(e Aotlype e 2 Loiinz
GUADALUPE GOMEZ GOMEZ
NOMBRE NOMBRE
DIRECTORA DE FINANZAS DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

CARGO CARGO =

Anteproyecto de
Presupuesto de Egresos 2 0 2 1
Ciudad de México
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Unidad Responsable SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL

aneacién Estratégica Marco

evaluar a los entes y a las personas servidoras publicas en el ejercicio de su funcién en el gobierno de la Ciudad de
México y Alcaldias, a fin de impulsar y fortalecer las actitudes y aptitudes que coadyuven al combate efectivo de la corrupcién e impunidad, con
transparencia, eficiencia, eficacia e integridad en el servicio piblico, dentro del marco del Sistema Anticorrupcién y legislacién aplicable en la
materia.

Pr controlar, auditar y

México en el 2020 avanzé del lugar ciento treinta al ciento veinticuatro dentro del Indice de Percepcién de la Corrupcién, derivado de las acciones
implementadas en contra de la Corrupcién.

La Ciudad de México es el corazén del pais, por lo tanto, es necesario erradicar las conductas que trastocan al servicio publico en la Administracién
Piblica, segin cifras del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, en el afio 2019 la tasa de prevalencia de corrupcién se encontraba por encima del
sesenta por ciento, es decir, por cada cien mil habitantes sesenta y dos mil ochenta y cuatro habitantes creen o han escuchado que existe corrupcién en
los tramites realizados.

Asi, la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México, tiene la obligacién de continuar con acciones tendientes a inhibir la corrupcién
iniciando con la investigacién, y en su caso sancionar posibles faltas administrativas, a través de las revisiones en las areas de adquisiciones,
asignacién de obras, otorgamiento de permisos, programas sociales y evolucién patrimonial de las personas servidoras publicas.

Adicionalmente, el procedimiento contra la actividad administrativa irregular de los servidores publicos adscritos a los entes de la Administracién
Piblica de la Ciudad de México, pretende satisfacer una necesidad de la sociedad al contar con una instancia que reconozca la responsabilidad patrimonial
de los entes publicos y detectar la practica administrativa irreqular.

También se cuenta con la participacién de los Contralores Ciudadanos en los procesos de licitacién; asi como las acciones de forma itinerante por la
Unidad de Vigilancia Moévil, realizando operativos en areas de atencidn de las Alcaldias, para captar quejas, con lo que se refuerza la participacién
ciudadana para incrementar la transparencia y mejorar la percepcién ciudadana en el gobierno de la Ciudad de México.

Por lo anterior, continuar vigilando que la actuacién de los servidores publicos en el ejercicio de sus funciones sea transparente y que los procesos
administrativos que realicen, sean conforme a las normas aplicables, asi como para prevenir posibles actos de corrupcién y faltas administrativas; segquira
siendo la principal materia de actuacién de esta cretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México; a fin de incrementar la confianza de la
ciudadania en las instituciones del gobierno.

Visién

Consolidarse como la Dependencia que impulse la mejora gubernamental, innovacién, transparencia e integridad en el servicio piblico, al implementar
medidas preventivas y correctivas desde el ambito de la fiscalizacién que genere un cambio de percepcién y confianza de la sociedad en el gobierno de la
Ciudad de México.

Objetivo
Estratégico

Contribuir a la mejora de la funcién piblica y garantizar la buena administracién a través de 6 lineas de accién bien definidas: 1.- Favorecer el estricto
cumplimiento del principio de legalidad; 2.- fomentar la cultura de la integridad,; 3.- favorecer la gobernanza para la prevencién y combate a la
corrupcién mediante la transformacién digital; 4.- , favorecer la fiscalizacién, control interno y mejora de la gestién, preventiva y efectiva; 5.-
garantizar la transparencia y el acceso a la informacién; 6.- elevar competencias profesionales y laborales.

Programa Presupuestario y su Alineacién

Programa Presupuestario PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION A POLITICAS PUBLICAS
S Verificar los controles internos implementados por las Alcaldias, Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades, conforme al Programa
Objetivo = i
Anual de Control Interno, la Ley y los lineamientos respectivos de la materia.
EJE 6 Ciencia, Innovacién y Transparencia
Alineacién al
Alineacién al Programa de Objetivo del
Gobierno Abierto
Gobierno 2019- 2024 SUBIEIE Desarrollo Paz, justicia e instituciones
i . . Sostenible sélidas
SUBSUB EJE Democracia participativa
EVALUACION Y
Otras Industrias Y Actividad SEGUIMIENTO DE
Desarrollo A S Otros Asuntos P =
Finalidad FEa Funcién 9 Otros Asuntos Subfuncién 3 A Institucio POLITICAS,
Econdmico 5 & Econdémicos o
Econdmicos nal PROGRAMAS Y
PROYECTOS

Problema Definido

aneacién Operat

Hechos de corrupcién, falta de mecanismos internos que disminuyan el factor de riesgo en el ejercicio de recursos publicos e
inobservancia del marco mormativo de la Administracién Publica de la Ciudad de México

Poblacién

Enfoque

CoJstve cice Dependencias, Organos desconcentrados, Alcaldias y Entidades de la Administracién Publica de la Ciudad de México.

4w

lde2

Anteproyecto de
Presupuesto de Egresos 2 o 21

Ciudad de México



5 o
ik M GOBIERNO DE LA SECRETARIA DE ADMIN[ISTRAC|ON Y FINANZAS o% p b R
Uyyn CIUDAD DE MEXICO SUBSECRETARIA DE EGRESOS

iis 7 (S N

Programacion| =

BASE

Unidad Responsable 00 SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL

Planeacién del Programa Anual de Control Interno, verificacién de los controles internos que disminuyan las incidencias de riesgo
internos en la ejecucién de actividades institucionales y ejercicio del presupuesto publico, con un enfoque preventivo para garantizar
la buena administracién y el gobierno abierto para salvaguardar, preservar y mantener los recursos publicos en condiciones de
integridad, transparencia, rendicién de cuentas y disponibilidad para los fines a los que estan destinados.

Objetivos Operativos

La observancia de la legalidad y la transparencia en los actos piblicos de procedimientos internos para el ejercicio de los
Valor Publico Generado presupuestos para que la ciudadania se vea favorecida con el adecuado uso y destino de los recursos en infraestructura de bienes,
servicios y programas sociales del Gobierno de la Ciudad de México

an de Accién del Programa Presupuestar

Lt LG Definicién de la Meta Indicador de la Meta Unxd{d o Medios de Verificacién
Proyectada Medida

Medicion del avance en los procesos de revision de Control

Interno que realiza la funcién publica, unidades Oficios que remiten los Organos Internos de Control con el Informe

100% administrativas de la Secretaria de la Qontrallorla General y AL (AL*58.4%) + (A2*41.6%) PorEaitalE Trlm.eslrall alas pmdades Administrativas de la Dxreccfon Gengral dev
Organos Internos de Control para el mejoramiento de la Coordinacién de Organos Internos de Control en Alcaldias y la Direccion
gestion en las Dependencias, Organos Desconcentrados, General de Coordinacién de Organos Internos de Control Sectorial.
Entidades y Alcaldias.

ler Trimestre Meta Programada 2do Trimestre Meta Programada 3er Trimestre Meta Programada 4to Trimestre Meta Programada
20.10% 53.20% 78.60% 100%
Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo Valor Publico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental

El Gobierno de la Ciudad de México cuenta con una gestién publica eficiente, eficaz,
transparente, que respeta los derechos humanos y la rendicién de cuentas frente a la
ciudadania por parte de los servidores publicos; donde el Control Interno funje como un
mecanismo de verificacién y evaluacién, que identifique de forma preventiva, la
efectividad de los procesos que realizan las Alcaldias, Dependencias, Organos
Desconcentrados y Entidades.

308 para afos 2023-2024

Accién 1 Responsable (s)

Claudia Alejandra Gutiérrez Navarro
Nombre (s) Olenka Betsabé Alanis Zuniga

Margarita Oscoy Martinez
Planear y ejecutar el seguimiento a los Controles Internos a través de la

Direcciones de Coordinacién de Grganos Internos de Control Sectorial "“A", "B",
"C"; y los Organos Internos de Control en Dependencias, Organos Desconcentrados
y Entidades

Direccién de Coordinacién de Organos Internos de Sectorial "A"
Cargo Direccién de Coordinacién de Organos Internos de Cor Sectorial "B"
Direccién de Coordinacién de Organos Internos de Control Sectorial "C"

Acciédn 2 Responsable (s)

Luis Guilermo Fritz Herrera

Nombre (s) : o
Norberto Bernardino Nufiez
Planear y ejecutar el sequimiento a los Controles Internos a través de las
Direcciones de Coordinacién de Organos Internos de Control en Alcaldias "A" y
"B" y los Organos Internos de Control en Alcaldias. e Direccién de Coordinacién de Qrganos Internos de Control en Alcaldias "A"
9°| Direccién de Coordinacién de Organos Internos de Control en Alcaldias "B"
ELABO! & -
v chyfype Croine 2 GoinsZ :
GUADALUPE GOMEZ GOMEZ INAS CEBRIAN
NOMBRE NOMBRE
DIRECTORA DE FINANZAS DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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6 CIUDAD DE MEXICO SUBSECRETARIA DE EGRESOS

Unidad Responsable SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL

aneacién Estratégica Marco

Prevenir, controlar, auditar y evaluar a los entes y a

s personas servidoras publicas en el ejercicio de su funcién en el gobierno de la Ciudad de
México y Alcaldias, a fin de impulsar y fortalecer las actitudes y aptitudes que coadyuven al combate efectivo de la corrupcién e impunidad, con

Misién ¢ : ; : F : 3 g ! g o s A S
transparencia, eficiencia, eficacia e integridad en el servicio piblico, dentro del marco del Sistema Anticorrupcién y legislacién aplicable en la
materia.
México en el 2020 avanzé del lugar ciento treinta al ciento veinticuatro dentro del Indice de Percepcién de la Corrupcién, derivado de las acciones
implementadas en contra de la Corrupcién.
La Ciudad de México es el corazén del pais, por lo tanto, es necesario erradicar las conductas que trastocan al servicio publico en la Administracién
Publica, segun cifras del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, en el afio 2019 la tasa de prevalencia de corrupcién se encontraba por encima del
sesenta por ciento, es decir, por cada cien mil habitantes sesenta y dos mil ochenta y cuatro habitantes creen o han escuchado que existe corrupcién en
los tramites realizados.
Asi, la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México, tiene la obligaciodn de continuar con acciones tendientes a inhibir la corrupcién
iniciando con la investigacién, y en su caso sancionar posibles faltas administrativas, a través de las revisiones en las areas de adquisiciones
asignacién de obras, otorgamiento de permisos, programas sociales y evolucién patrimonial de las personas servidoras publicas.

Diagnéstico

General Adicionalmente, el procedimiento contra la actividad administrativa irregular de los servidores publicos adscritos a los entes de la Administracién
Piblica de la Ciudad de México, pretende satisfacer una necesidad de la sociedad al contar con una instancia que reconozca la responsabilidad patrimonial
de los entes publicos y detectar la practica administrativa irregular.
También se cuenta con la participacién de los Contralores Ciudadanos en los procesos de licitacién; asi como las acciones de forma itinera por la
Unidad de Vigilancia Moévil, realizando operativos en areas de atencién de las Alcaldias, para captar quejas, con lo que se refuerza la participacién
ciudadana para incrementar la transparencia y mejorar la percepcién ciudadana en el gobierno de la Ciudad de México.
Por lo anterior, continuar vigilando que la actuacién de los servidores publicos en el ejercicio de sus funciones sea transparente y que los procesos
administrativos que realicen, sean conforme a las normas aplicables, asi como para prevenir posibles actos de corrupcién y faltas administrativas; seguira
siendo la principal materia de actuacidn de esta Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México; a fin de incrementar la confianza de la
ciudadania en las instituciones del gobierno.
Consolidarse como la Dependencia que impulse la mejora gubernamental, innovacién, transparencia e integridad en el servicio piblico, al implementar

Visién medidas preventivas y correctivas desde el admbito de la fiscalizacién que genere un cambio de percepcién y confianza de la sociedad en el gobierno de la
Ciudad de México.
Contribuir a la mejora de la funcién publica y garantizar la buena administracién a través de & lineas de accién bien definidas: 1.- Favorecer el estricto

Objetivo cumplimiento del principio de legalidad; 2.- fomentar la cultura de la integridad,; 3.- favorecer la gobernanza para la prevencién y combate a la

Estratégico corrupcién mediante la transformacién digital; 4.- , favorecer la fiscalizacién, control interno y mejora de la gestién, preventiva y efectiva; 5.-

garantizar la transparencia y el acceso a la informacién; 6.- elevar competencias profesionales y laborales.

Programa Presupuestario y su Alineacién

Programa Presupuestario P004 PROMOCION INTEGRAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ Y DE LA ADOLESCENCIA
Objetivo Fortalecer las acciones transversales que erradiquen la discriminacién y la violencia hacia las nifias, nifios y adolescentes.
EJE 6 Ciencia, Innovacién y Transparencia
Alineacién al
Alxneu.:xon al Programa de SUBIEIE Gobierno Abierto Objetivo del
Gobierno 2019- 2024 Desarrollo . L .
- Reduccién de las desigualdades
. L. . Sostenible =
SUBSUB EJE Democracia participativa

TRANSVERSALIZACION
RS CEipaE Actividad DE LA PERSPECTIVA
Finalidad Desarrollo Social | Funcién Proteccién Social Subfuncién e Institucio DE LOS DERECHOS DE

Problema Definido Débil instrumentacién de acciones transversales que erradiquen la discriminacién y la violencia hacia las nifas, nifios y adolescentes.

Vulnerables LA NINEZ Y DE LA

ADOLESCENCIA

nal

neacién Operativa

Poblacién Objetivo o de Enfoque Nifios, nifias y adolescentes que habiten y transiten en la Ciudad de México.

Objetivos Operativos Implementacién acciones de sensibilizacién, para los servidores publicos en el cumplimiento de los derechos de los nifios, nifas y

Promocién integral de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

adolescentes.

Valor Publico Generado Nifios, nifias y adolescentes, con una v

da libre de violencia.

F
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Programacion

BASE

Unidad Responsable SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL

an de Accién del Programa Presupuestario

Meta Fisica Unidad de

Proyectada Definicién de la Meta Indicador de la Meta Medida Medios de Verificacién

Actividades realizadas para
concientizar sobre los derechos de las

Medicion del avance en actividades realizadas a efecto de S o
nifias, nifios y adolescentes/

Informacidn de Correos electrénicos,
100% concientizar sobre los derechos de las nifias, nifios y

BECEtS ; 5 Porcentaje Tripticos y oficios de convocatorias a conferencias, talleres,
dol | ido bl de la institucié Actividades planeadas para concientizar b 3 s
adolescentes a los servidores publicos de la institucion. sobre los derechos de las nifas, nifos listas de asistencia y constancias de participacion, en su caso.
y adolescentes *100
ler Trimestre Meta Programada 2do Trimestre Meta Programada 3er Tri Meta Prog: d, 4to Tri Meta d
20% 40% 80% 100%
Meta Proyectada a Mediano y Largo Plazo Valor Publico previsto a mediano y largo plazo producto de la intervencién gubernamental

Los derechos de las nifas, nifios y adolescentes son respetados y cuidados por la
poblacién de la Ciudad de México a efecto de una mayor concientizacién derivada de las
actividades realizadas por la institucién.

10 para el periodo 2023-2024

Numero de Acciones a Desarrollar 1 Accién

Accién 1 Responsable (s)
Nombre (s) Carolina Hernandez Luna
Cursos, talleres, conferencias y actividades de concientizacién y difusién.
Cargo Directora de Normatividad

ELABQ
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GUAPALUPE GOMEZ GOMEZ

NOMBRE
DIRECTORA DE FINANZAS DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
CARGO CARGO
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