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Clave

o
s Fondo e Aporacons parala
AlcldaTizhuae P60 Infraestructura Social (FAIS)
. Fonce g sportacanes pr
Alcaldia Tidhuac 25P6%0 infraestructura Social (FAIS)
) Fonde g sporacones ar
LD 2P6%0 infraestructura Social (FAIS)
. Fonce o sprtacanes pra
Alcaldia Tidhuac 25P6%0 infraestructura Social (FAIS)
Nt Venustiano Fondo de Aportaconespra
Carmanza P60 Infraestructura Social (FAIS)
Nt Venustiano Fonce de sporacones pr
25P6%0 infraestructura Social (FAIS)
[T —— Fonde g sporadones ar
Carania e Socsl )
Nida Venustiano Fonce e sportacones par
25P6%0 infraestructura Social (FAIS)
Fonco de Aportaconespra
o cpotco 2
L D 560 Infraestructura Social (FAIS)
Fonce de sporacones par
Alcalda Azcapotzalco 25P6%0 infraestructura Social (FAIS)
. Fonde g sporadones pr
I D £ infraestructura Social (FAIS)
Fonde e sporaciones par
Alcalda Azcapotzalco 25P6%0 infraestructura Social (FAIS)
Alcaldia Magdalena Fondo de Aportaciones para la
spe0
Contreras Infraestructura Social (FAIS)
A agiters Fondo de spracones par
Contreras. 2P6%0 infraestructura Social (FAIS)
Nlda gl Fondo e sporadones prla
Contreras. 59 infraestructura Social (FAIS)
Ncoldaggalns Fondo e sporacones ar
2P6%0 infraestructura Social (FAIS)
Fondo e rporacones parala
Noldacooscn 25060
G Infraestructura Social (FAIS)
Fonde e spotdanes prta
Alealdia Coyoacan 2P6%0 infraestructura Social (FAIS)
Fonde e sportdones prla
QEMDETEED 29 infraestructura Social (FAIS)
Fonde g sporadones par
Alealdia Coyoacan 2P6%0 infraestructura Social (FAIS)
A Fondo deAportaconesprala
(AT P60 Infraestructura Social (FAIS)
. Fonde e spotdanes prta
Alcaldia Milpa Alta 25°6%0 infraestructura Social (FAIS)
Fonce g sporacones par
FEIIEOAD tead infraestructura Social (FAIS)
. Fonde e spotadanes prta
Alcaldia Milpa Alta 25°6%0 infraestructura Social (FAIS)
. Fondo de Aporacons parala
PIEDERED P60 Infraestructura Social (FAIS)
Fonce g spracanes pr
Alcaldia ztapala 25P6%0 infraestructura Social (FAIS)
. Fonde g sporacones ar
LT 2P6%0 infraestructura Social (FAIS)
Fonce o sprtacanes pra
Alcaldia ztapala 25P6%0 infraestructura Social (FAIS)
. Fondo de Aportaconespra
Alcaldiaenito Judrez P60 Infraestructura Social (FAIS)
Fondo g Agortaconespral
Neisasentonirer 2960 e Aparizcinas
PO Fondo de Apartaconespra
isescurasod
Fondo de Aportaconesgra
Neisasentonirer 2960 e Aparizcinas
[ — Fonco deAportaconespra
E
Morelos 560 Infraestructura Social (FAIS)
A Coml de Fondo e Aportaconespra
Morelos 25P6%0 Infraestructura Social
Aiid Cusmpade Fondo e pporacone paraia
Morelos £ Infraestructura Social
A Cuml de Fondo de Aportaconespra
Morelos 25P6%0 Infraestructura Social
Fondo de Aportaconespra
Neltaconémoe 25060
Infraestructura Social (FAIS)
Fondo de Aportaconespra
Noldacueme 2500 dode Aporaciones o
. Fondo e Aporaionss paala
Neidacuneme 259850 iéporainesy
Fondo de Aportaconespra
Noldacueme 2500 dode Aporaciones po
NaaGmmOA o Fondo de Apartaconespra
adero iaesucur Socsl FAS)
Nt Gustavo Fondo de Aportaconespra
Madero 25P6%0 Infraestructura Social
NaitaGutavo A Fondo e Aporacione paala
Madero e Infraestructura Social
NeaGaon o Fondo e Aportaconespra
nirsstrucurs Soc
. Fondo e rporscones grala
Alcaldia ltacal P60 Infraestructura Social (FAIS)
. Fondo e rporacones paraia
Mo s 2 dode porzcinespo
Fondo de Aportaconespra
Noaiooo 30 DO
. Fondoae poracons paraia
Mo s 2 dode Aporzcines po
. Fondo de Aporacons parala
Nl migelHiago 25060 s oo
. Fonco o Aportacones grala
Nt miguelsogo 25769 ode poraconespa
. Fondo de Aportaconespra
Noldavigulhtago 500 DO
. Fondo e Aportaconesprala
Nl miguelnsago 25769 fode Aporaconesp
Fondo de Aportacones a3
(LD P60 Infraestructura Social (FAIS)
Fondo g Agortaconespral
NeisaTdpn 25769 e Aparizcinas
- Fondo de Apartaconespra
NedaTipn 7960 DO
Fondo de Aportaconesgra
NeisaTdpn 25769 e Aparizcinas
Fondo de Aportaconespra
darochimico 2
AlealdiaXochimileo 560 Infraestructura Social (FAIS)
Fondo de Aportaconespra
Noldaxachmico 2960 dode Aporaciones o
. Fondo e pporacone paraia
Neldaxochmico 25060 e
Fondo de Aportaconespra
Noldaxachmico 2960 dode poraciones o
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Tipo de Evaluacion

Desempefio.

Desempeiio
Desempefio

Desempeiio

Desempefio.

Desempefio
Desempefio

Desempefio

Desempefio.

Desemperio
Desempefio.

Desemperio

Desemperio

Desemperio
Desempefio

Desemperio

Desempefio

Desemperio
Desempefio.

Desemperio

Desempefio

Desempeio
Desemperio

Desempeio

Desempefio.

Desempeiio
Desempefio

Desempeiio
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Desempefio

Desempeiio

Desempefio.
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Disefio

Disefio
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Diseflo

Disefio
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Evaluador Extemo

Grupoirun

Grupo Lirun
GrupoLirun

Grupo Lirun

Grupolirun

Grupo Urun
Grupoirun

Grupo Lirun

Grupolrun

Grupo Urun

Grupolirun

Grupo Uirun

Grupoirun

Grupo Lirun
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Grupo Lirun

GrupoLirun

Grupo Lirun
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Grupoirun

Grupo Lirun
GrupoLirun

Grupo Lirun

Grupolirun

Grupo Urun
Grupoirun
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Grupo Lirun
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Grupo Lirun

Grupoirun

Grupo Lirun
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Grupo Lirun

GrupoLirun

Grupo Lirun
Grupolrun

Grupo Lirun

Grupoirun
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GrupoLirun

Grupoirun

Grupoirun

Grupo Lirun
GrupoLirun

Grupo Lirun

Grupolirun

Grupo Lirun
Grupoirun

Grupo Urun

Grupolrun

Grupo Uirun
Grupolirun

Grupo Uirun

Grupolirun

Grupo Lirun

Grupolirun

Grupo Lirun

Grupolirun

Grupo Lirun

Grupolirun

Grupo Lirun

Grupolrun

Grupoirun

Grupolrun

Grupoirun

Grupolrun

Grupo Lirun
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Descripcion de ASM

B G L D e DG G0 ) QS s D
secuendia d obras que se realizardn y proceder a su ejecucin, en
funcién de los recursos financieros asianado.

Cap: 3 Fondo.

G & £ G 0 €D (10 G0 0 020 &0 D Eaii ¥
consolidacién de la particioacién social.
Copsclor i persomldela Secetrs yde (s Al sobre 3 importan y necesidad

B precision la secuencia en que serén atendidas las zonas prioritarias y Ia
secuendia de ejecucion de las obras que se realizardn y proceder a su ejecucién, en
funcién de los recursos financieros asignado.

Cap: 3 Fondo.

C0 0 (0 G g CD AT g0 T 080 0 D ETii g
‘consolidacién de Ia participacion sof

Capacitar al personal de la Secetrs yde 1 Al sobre 13 importan y necesdad
de

Definir con precision Ia secuencia en que serdn atendidas las zonas prioritarias y la
secuendia de ejecucion de las obras que se realizardn y proceder a su ejecucién, en
funcion delos recursos financieros asignado.

p: 3 Fondo.
Crear un drea especfica en cada Alcaldia que tenga @ su cargo la promodidn y
‘consolidacién de [a participacion socil.

Capacitar al personal de la Secretaria y de las Alcaldias sobre Ia importancia y necesidad

de
Definir con precision la secuencia en que serdn atendidas las zonas prioritarias y la
Secuendia de ejecucién de las obras que se realizardn y proceder a su ejecucién, en
funcion de los recursos financieros asignado.

p: Fondo.
Crear un drea especiiica en cada Alcaldia que tenga a su cargo la promodidn y
‘consolidacién de la participacion socil.

Capacitar al personal de la Secretaria y de las Alcaldias sobre Ia importancia y necesidad
de

Definir con precision la secuendia en que serdn atendidas las zonas prioritarias y la
obras que se realizardn y proceder a su ejecucion, en
funcién de los recursos financieros asignado.

o 2 Fondo.
Crear un drea especiiica en cada Alcaldia que tenga a su cargo la promodion y
consolidacién de la particinacion social
Copatar o erona defsecrtars  de 4 A sl s mporarl y ecesidad

S precision la secuencia en que serdn atendidas las zonas prioritarias y la
las obras que se realizardn y proceder a su ejecucion, en
funcién de los recursos financieros asianado.

Cap: 3 6 Fondo.
Crear un drea especiica en cada Alcaldia que tenga a su cargo la promocion y
consolidacién de Ia particinacién socil

Copstrlpersonlde I Secrear y de s Acads sobe o importanc  necesdad

Er precision la secuencia en que serdn atendidas las zonas prioritarias y la
secuendia de ejecucion de las obras que se realizardn y proceder a su ejecucién, en
funcién de los recursos financieros

Cap: 3 Fondo.

Crear un drea especiica en cada Alcaldia que tenga @ su cargo la promocion y
consolidacién de Ia particioacién social.
Copstrlprsonlde I Secetar y de s cads scbre s importanl  necesdad

B precision la secuencia en que serén atendidas las zonas prioritarias y Ia
secuendia de ejecucion de las obras que se realizardn y proceder a su ejecucién, en
funcién de los recursos financieros asignado.

Cap: 3 Fondo.

C0 0 (0 G g CD AT g0 T 080 0 D ETii g
‘consolidacién de Ia participacion sof
Copaciiar l ersoml dela Secetrs yde 1 Al sobre 13 importan y necesdad

Deﬂn\r con precision la secuencia en que serdn atendidas las zonas prioritarias y la
secuendia de eecucion de las obras que se realizardn y proceder a su ejecucién, en
funcion delos recursos financieros asignado.

p: Fondo.
Crear un drea especfica en cada Alcaldia que tenga @ su cargo la promodidn y
‘consolidacién de la participacion social
Capacitar al personal de la Secretaria y de las Alcaldias sobre Ia importancia y necesidad
de 6

Definir con precision la secuencia en que serdn atendidas las zonas prioritarias y la
de ejecucién de las obras que se realizardn y proceder a su ejecucién, en
funcion de los recursos financieros asignado.

p: 3 Fondo.
Crear un drea especiiica en cada Alcaldia que tenga a su cargo la promodidn y
‘consolidacién de la participacion social.

Capacitar al personal de la Secretaria y de las Alcaldias sobre I importancia y necesidad
de

Definir con precision la secuendia en que serdn atendidas las zonas prioritarias y la
de ejecucion de las obras que se realizardn y proceder a su ejecucién, en
funcién de los recursos financieros asianado.

o 5 Fondo.
G O Gt o i (U5 0 (5000 0 20 0 b et
consolidacién de la particivacion soci:

Capacitar al personal de la Se:vetana  de las Alcaldias sobre Ia importania y necesidad
de

Definir con precision la secuendia en que serdn atendidas las zonas prioritarias y la
secuendia de ejecucion de las obras que se realizardn y proceder a su ejecucién, en
funcién de los recursos financieros asianado.

Cap: 3 6 Fondo.
Crear un drea especiica en cada Alcaldia que tenga a su cargo la promocion y
consolidacién de Ia particinacién socil

Capacitar al personal de la Secretaria y de las Alcaldias sobre la importancia y necesidad
de

B G L D e DG G0 2 QS S 01D
secuendia d obras que se realizardn y proceder a su ejecucin, en
funcién de los recursos financieros asianado.

Cap: 3 Fondo.

Crear un drea especiica en cada Alcaldia que tenga @ su cargo la promocion y
consolidacién de la particioacién social.
Capacitar al personal de la Secretaria y de las Alcaldias sobre la importancia y necesidad

Definir con precision Ia secuencia en que serdn atendidas las zonas prioritarias y la
secuendia de ejecucion de las obras que se realizardn y proceder a su ejecucién, en
funcién de los recursos financieros asignado.

Cap: Fondo.
Crear un drea est en cada Alcaldia que tenga a su cargo la promocion y
‘consolidacién de la participacion social.

Capacitar a personal de Ia Secretara  de Ias Alcldias sobre I importancia  necesidad
de

Definir con precision Ia secuencia en que serdn atendidas las zonas prioritarias y la
secuendia de ejecucion de las obras que se realizardn y proceder a su ejecucién, en
funcion de los recursos financieros asignado.

p: 3 Fondo.
Crear un drea especiiica en cada Alcaldia que tenga a su cargo la promocion y
‘consolidacién de la participacion social
Capacitar al personal de la Secretaria y de las Alcaldias sobre Ia importancia y necesidad
de 6

Precisar en futuros convenios el probelma o necesidad que se pretende atender y los

que se producirdn.

Definir previamente a la concertacion del Convenio, las acciones mds relevantes a
lizar, sef dicad

Formular 12 Ampl
de la Linea 12 Mixcoac-Observatorio.

Implantar el sistema para dar a concer a |a poblacién, el avance de las acciones previstas
enel convenio alolargo del ejercicio

Realizar de manera oportuna las acciones de comunicacion con la poblacion antes,
jurante y una vez cuncluido el ejercicio fiscal, tanto a nivel local como general para
mostrar las acciones a realizary los resultados obtenidos.

laboraun Digngstn que stgue I crestndel P, n ol il pueca isualase
cructurar el

o rblamas o 1 |dzrmhcacmn del problema y revisar la relacion causa-

efecto. con a finalidad de redisefarla

e e ot s que cada uno de sus elementos

puedan ser evaluados. Complementar la informacién correspondiente en la MIR y

Inclui Ias actividades requeridas para la entrega de cada uno de los componentes, dado
que no solamente se realiza la elaboracion de Diagnéstico y la supervision que se indica
en cada uno de los componentes.

Incluirlos medios de verificaci6n para consultar Ia informacién que permita conocer los

laborar un iagndstien que Justique o crncén del Pp. que parmie vieualat I
tructurar el drbol

de causa-efecto, con

Ia finalidad de rediseRar la MIR,

Incluir Ias actividades requeridas para la entrega de cada uno de los componentes, dado.

que no solamente se realiza la elaboracion de DiagnGstico y 1a supervision que se indica

en cada uno de ellos.

Elaborar Fichas Técnicas de Indicadores de tal manera que cada uno de sus elementos

puedan ser evaluados. Complementar la informacién correspondiente en la MIR y

Incluirlos medios de verificaci6n para consultar Ia informacién que permita conocer los
avances logrados y especificar la Unidad Administrativa resguardante y verificar que el
objetivo de interés cuente con los indicadores que permitan conocer su avance e
impacto

Elaborar un diagndstico con base en el “Manual para la Elaboracién de Diagndsticos de
Programas presupuestarios Nuevos o que Tuvieron una Modificacion Sustantiva” emitido
oor la Secretaria de Administracién v Finanzas.
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Diagndstico
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Diagnéstico
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Diagndstico

Normatividad
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Diagndstico

Normatividad
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Diagndstico
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Diagndstico
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Diagnéstico

Normatividad
Normatividad

Normatividad

Diagndstico

Normatividad

MIR e Indicadores

MR e Indicadores.

MIR e Indicadores

MR e Indicadores.

MIRe Indicadores

MR e Indicadores.

MIR e Indicadores

MR e Indicadores.

MIR e Indicadores

MR e Indicadores.

MIR e Indicadores

Diagndstico

Avance

Estatus

Enproceso

Enproceso
Enproceso

Enproceso

Enproceso

Enproceso
Enproceso

Enproceso

Enproceso.

Enproceso
Enproceso

Enproceso

Enproceso.

Enproceso
Enproceso

Enproceso

Enproceso.

Enproceso
Enproceso

Enproceso

Enproceso

Enproceso
Enproceso.

Enproceso

Enproceso

Enproceso
Enproceso

Enproceso

Enproceso

Enproceso
Enproceso

Enproceso

Enproceso.

Enproceso
Enproceso

Enproceso

Enproceso.

Enproceso
Enproceso

Enproceso

Enproceso.

Enproceso
Enproceso.

Enproceso

Enproceso

Enproceso
Enproceso.

Enproceso

Enproceso

Enproceso
Enproceso.

Enproceso

Enproceso

Enproceso
Enproceso

Enproceso

Enproceso

Enproceso
Enproceso

Enproceso

Enproceso.

Enproceso

Enproceso.

Enproceso

Enproceso

Enproceso

Enproceso.

Enproceso

Enproceso.

Enproceso

Enproceso

Enproceso

Enproceso.

Enproceso

Evidendia
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Atencion a Personas Adultas Privadas de su

Secretariade Goblerno  E009
Secretornde Gobiemo_gogo_ Atenciona Personas Aduita Privadas e su
Atencion a Personas Adultas Privadas de su
Secretariade Goblerno  E009 i
. Atencion aPersonas Adultas Privadas de su
Secretariade Goblerno  £009 o)
Secetarade Goblemo_ gags_ Atenciona Personas Adultas Privadas de su
Secretarnde Goblemo_gops Atencion aPersonas Adultas Privadas de su
secetaiade Gobiemo_tags_ Atenciona Personas Adulta Privadas de su
Ubertad
Secretarnde Gobemo_ fogy | AXencion  Personas Adulta Privadas e su
003 Fondedt
publica Salud (FASSA)
aspg  Fondoct
publica Salud (FASSA)
Publica 2093 Salud (FASSA)
g3 Fondod
publica Salud (FASSA)
piblica 0% Salud (FASSA)
Secretara e Inlusién Fondo de Aportaciones parala
¥ Bienestar Socal pes0 Infracstructura Social (FAIS)
Secetarade indusion o o Fondo de Aportaciones parala
v Bienestar Socal Infracstructura Social
Secretaria de inclusion Fondo ce Aportaciones parala
v Bienestar Social P60 Infraestructura Social
Secretarade inclusion o o Fondo de Aportaciones parala

v Bienestar Social

Infraestructura Social

Local

Local

Local

Local

Local

Local

Local

Federal

Federal

Federal

Federal

Federal

Federal

Federal

Federal

Federal

Desempefio
Desempeio
Desempefio

Desempeio

Desempefio.

Desemperio

Desemperio

Desempefio

Desempefio.

Desempefio

Desempefio

Desemperio

Desempefio.

Desemperio

Desempefio

Desemperio

Desempefio

GrupoLirun
Grupoirun
GrupoLirun

Grupoirun

Grupolirun

Grupo Lirun

Grupoirun

Grupo Lirun

Grupoirun

Grupo Urun

GrupoLirun

Grupo Urun

Grupolirun

Grupo Lirun

Grupoirun
Grupo Urun

Grupolirun

2des

3ded

ades

5ded

6des

7des

8des

9des

1des

2des

3des

ades

Sdes

1des

2des

3ded

ades

Documentar los resultados de todos los niveles que componen la MIR para poder medir
‘Atender los ASM derivados de la Evaluacién de disefio 2018 en torno a a elaboracién de
Fichas Técnicas de Indicadores v el resistro de metas.

Elaborar las Fichas Técnicas de Indicadores, y sistematizar la informacién con el fin de.

MR e Indicadores.
Fichas Técnicas de
indicador
Estudios
Comparativos

Fichas Técnicas de

oy Indicadores
Publicar informaci6n relativa al Pp con los principales resultados de manera sendilla, de  Publicacion de
facil 6 los datos del drea la operacion i

el programa.
Para medir el 1ogro de os objetivos es fundamental atender a recomendacin 2 de los

Atender|
desemoeio del Po.

Precisar en un documento de planeacion a mediano plazo las metas de las acciones mas
relevantes que se realizarn con el Fondoy a partr de ello y de los recursos asignados en
cada ejercicio presupuestal, establecer las necesidades sobre los recursos humanos y
materiales reaueridos.

Establecer e
Serd atendida en los siguientes ejercicios fiscales y los mecanismos de seguimiento
asociados.

personal de salud
v conlos paclentes v comunidad en general.

Establecer indicadores en la Ciudad de México asociados al Fondo, y @ programas y fondos
concurrentes, para potencializar impactos, esfuerzos y recursos, logrando un mayor
beneficio en a poblacién.

Diseiiar e implementar el sistema informatico que permita registrar la informacion
mensual de manera homogénea y que se vincule directamente al Portal Aplicativo de la

Definir con precision la secuencia en que serdn atendidas las zonas prioritarias y la
secuencia de ejecucion de las obras que se realizardn y proceder a su ejecucién, en
funcién de los recursos financieros asianado.

P Fondo.

Crear un drea especiiica en cada Alcaldia que tenga 3 su cargo la promocion y
consolidacién de Ia particinacién social
‘Capacitar al personal de la Secretaria y de las Alcaldias sobre Ia importancia y necesidad

oficial
Fichas Técnicas de
Indicadore:

Normatividad

Normatividad

Diagnéstico

Fuentes de
Informacién

Indicadores
estratégicos

Fuentes de
Informacién

Diagndstico

Normatividad
Normatividad

Normatividad

Enproceso.
Enproceso
Enproceso

Enproceso

Enproceso

Enproceso

Enproceso

Enproceso

Enproceso

Enproceso

Enproceso.

Enproceso

Enproceso.

Enproceso

Enproceso

Enproceso

Enproceso
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