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Clave

Foffondo
€028
Policia Policas Preventivos.
€028
Policia Policias Preventivos.
Policia €0 Policias Preventivos
€028
Policia Policias Preventivos.
Policia £ Preventivos
e . 4 olicias
Policia Preventivos
€029
Policia Preventivos
Autoridad dela Zona
Patrimonio Mundial
Noturaly Cuttoraldea Preservacion de Ecosistemas de la Zona
i s0s0 Patrimonio (Rescate y Conservacion de la
Xochimilco, Tshuacy o Chinampera)
2 Alta
Autoridad de la Zona
Patrimonio Mundial
Preservacion de Ecosistemas de la Zona
Nawraly Colturaldela gy Patrimonio (Rescate y Conservacion de Ia
Humanidad en e 5
Xochimilco, Tshuacy ona chinampere;
Niloa Alta
Autoridad dela Zona
Patrimonio Mundial
Noturaly Cuttoraldea Preservacion de Ecosistemas de la Zona
Hamonidad en €050 Patrimonio (Rescate y Conservacion de la
Xochimilco, Tshuatcy o Chinampera)
2 Alta
Autoridad de la Zona
Patrimonio Mundial
Preservacion de Ecosistemas de la Zona
Nawraly Colturaldela gy Patrimonio (Rescate y Conservacion de la
Humanidad en e 5
Xochimilco, Tshuacy ona chinampere;
Niloa Alta
Autoridad dela Zona
Patrimonio Mundial
Naturaly Cultural de la Patrimonio Cultural Tangible e Intangible de
Humanidad en o5 2 Zona Patrimonio
Xochimilco, Tshuacy
a Alta
Autoridad de la Zona
Patrimonio Mundial
Naturaly Cultural de la Patrimonio Cultural Tangible ¢ Intangible de
sos1
Humanidad en aZona Patrimonio
Xochimilco, Thuacy
Milpa Alta
Autoridad dela Zona
Patrimonio Mundial
Naturaly Cultural de la Patrimonio Cultural Tangible e Intangible de
Humanidad en o5 2 Zona Patrimonio
Xocimics Tauscy
Milpa,
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Secretaria de Gobiemo
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“subsecretaria de. £o12 Tratarmiento Adolescente
sistema Penitendario®
Secretaria de Gobiemo
“Subsecretariade. £o12 Tratemiento Adolescente
sistema Penitencario”
Secretaria e Gobierno
“Subsecretariade. eo12 Tratamiento Adolescente
Sistema Penitencario"
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“Subsecretaria de. eor2 Tratamiento Adolescente
Sistema Penitencario”
Secretaria de Turismo F009 Fondo de Garantia
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Secretaria de Cultura €033 Eduacién No Formal
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Descripcion de ASM

Actualizar el diagnstico referente al “Programa de Formacion Continua para Policias
Preventivos’, con el fin de revisar los avances y Ias brechas que estén pendientes, para
verificar el alcance del Programa y su contribucion a los objetivos en la materia del
Desarrollo del

Definir un mecanismo de seguimiento de resultados de las metas asociadas a los
indicadores de desempefio incluidos en la MIR del “Programa de Formacion Continua de.
Policias Preventivos”, por parte de la Unidad Responsable del mismo, con el fin de
contrastar el avance con el resultado eserado.

colocar en los medios de verifica

gl
(con su nombre correspondients n el lugar en

Con respeto a la poblacion potencial y objetivo del Programa determinar de manera
expliita una metodologia para su cuantificacién, y un plazo para su revision y
actualizacién.

Incorporar en el Internacional (estudi

temas de capacitacion y equipamiento para la formacion de aspirantes a policias

Revisar los lineamientos emitidos por el CONAC y dar cumplimiento ala Norma Téenica
referente a los elementos que componen la Ficha Técnica de los Indicadores de
desempefio.

Definir as metas de los Indicadores de desempefio en las Fichas Técnicasy en la MIR del
mismo para dar cumplimiento a |a norma téenica emitida por el CONAC, asi como dar el

Completar el objetivo de Fin en la MIR que indique a través de cuales acciones el
Programa Contribuye con el desarrollo de la COMX.

Elaborar las Fichas Técnicas de Indicadores y colocar la informacion sobre las metas
programadas asociadas a cada Indicador en a MIR, con el objeto de seguir, monitorear y

Definir y documentar el mecanismo para la actualizacién sobre los datos referentes a la
poblacién potencial y la poblacién

Gestionarel
Programa evaluado, donde se identifique i se genera alguna sinergia hacia el Eje
correspondiente de Desarrollo Econdmico Sustentable.

Elaborar las Fichas. MIR, con conla
Norma  contar que permita
corraborar el avance del Programa.

Incluir en la MIR los valores de referencia sobre el resultado esperado consistente en las
metas asociadas a cada uno de los Indicadores, con el objeto de seguir, monitorear y.
evaluar el Programa presupuestario.

Identificar, que el Programa presupuestario tiene complementariedad con el Programa
de Preservacion de los ecosistemas de la Zona Patrimonio dado que éste brinda
diferentes servicios ala misma poblacion beneficaria.

Documentar oficialmente el mecanismo mediante el cual se identifique, cuantifique y

actualice a del Programa de 6 desu

Libertad.

Elaborar la totalidad de las Fichas Técnicas de los Indicadores expresos en Ia MIR del

Frogama con ol fin de moniare, sequir y wlar of Progama de suarl con b
6 to

e GBI T e P P P e 3 G
Indicadores con el objeto de conocer los valores esperados comparables con cada

indicador.
Definir y cuantificar a Ia poblacién potencial, objetivo y atendida del Programa con las
caracteristicas necesarias y suficientes para su plena identificacion, caracterizacin y

enitud,
Identificar de manera plena y adecuada Ia vinculacién de los objetivos del Programa
6n del Programa

General de Desarrollo del 2013-2018, asi como del
de la Subsecretaria del Sistema Penitenciario,
Analizar de acuerdo con la Metodologia del Marco Logico si las Actividades de los
Componentes son las suficientes y necesarias para poder producirlos y entregarlos de
lectura vertical

Adecuar las Fichas Técni uerdo con los Criterios CREMAA emitidos en los
Lineamientos para la e DAL T S G DAL
Metodologia de Marco Logico por el CONAC.
Elaborar y documentar las fichas técnicas a nivel de Fin y Propsito del Programa
presupuestario, con el objeto de contar con la informacidn precisa a nivel estratégico de.
resultados esperados

fiar un sistema de identificacion que incluya una clave dnica pata cada uno de los
benefciariosdel programe, el cul 10 cambie conel paso del empo

Elaborar y documentar un mecanismo el cual permita la depuracidn y/o actualizacion de

beneficiarios del Programa.

@ (2D G Az Gy Rt s ) e
Tratamiento Adolescente, ademds de la definicion y la cuantificacién en

absolutas de Ia poblacién que presenta el problema, con el objeto de facilitar e
especificos que aporten informacidn que permita mejorar la operacion y los resultados
el mismo.

o las metas de
o 1 Torma que sta cfectvamente funcione como el msrumento do segumiento,
monitoreo v evaluacin del Programa.

Complementar el documento diagnéstico referente a los beneficiarios, sus
T S O G 6 D IR SO S
esor e del Programa,

Dosumentar con datos y evidenda documental que el Programa de Tratamiento
Adolecente no presente sinergia, complementariedad o duplicidad con otros Programas
Pablicos federales aue operen en Ia COMX.

Actualizar el diagnéstico de la situacion problema que prevalece o que requiera ser
atendida por via de la accion del Programa Fondo de Garantia, con el objeto de mejorar,
sustituir o ampliar los bienes y servicios que reciben los prestadores de servicios
turisticos en pro del objetivo estratégico de resultados, esto es, mejorar las condiciones
de aoferta de productos turisticos.

CONAC respecto al llenado
de la Ficha Téenica de cada Indicador, conla finalidad de contar con datos que fadiliten la
toma de decision por parte de los responsables del Programa.

Definir un mecanismo de seguimiento de resultados de las metas asociadas a los
indicadores de desempefio incluidos en | MIR del Programa, con el fin de contrastar el
avance con el resultado esperado.

Documentar de manera explicta la cuantificacién correspondiente a la poblacion
potencia, objetivo y atendida, en una base de datos cuya fuente de informacion, para el
caso de la poblacion objetivo y atendida, sean los Oficios de presentacion de

poblacién potencial, se tome como referencia la Inscripcién en el Registro Turistico
comx

Generar una base de datos que esté sistematizada e incluya una dlave unica de
identificacion por beneficiario que no cambie en el tiempo. Ademds de contar con

Es prioritario enmendar el Indicador a nivel de Fin, de tal manera que se especifique el
enlace directo del medio de verificacién, asi como incluir todas las variables del objetivo
en su método de cilculo; en los niveles de Proposito y Componentes de igual manera,
especificar el medio de verificacién, correspondiente para cada indicador; y, en la
Actividad 3.1 se recomienda adecuar su indicador, de manera que este mida lo que se
pretende medir en su objetivo, asi mida un aspecto sustantivo del mismo, y denote a un
proceso de gestion, esto con Ia finalidad de validar Ia 16gica horizontal de la MIR, y asila
operacion del Program sea a adecuada.
Incluir en el Indicador a nivel de in “Porcentaje de turistas que recomiendan visi
COMX", un Indicador que mida fa dimension de eficacia, ademés de adecuar el e
endondese
deregresar e it 2 CON, de tlmanesquee Iciadormid o s sablce
Indicador. Por otra parte, en
e Componente 1 “Porcentaje de habitantes y visitantes de la CDVIX con
acceso gratuo a los atractivos turticos, se recomienda ajustar fa dimensicn del
Indicador a eficacia, asi como
COMX. Y, finalmente, en el Indicador de la Actividad 3.1 “Porcentaje de recorridos
turisticos realizados”, e recomienda corregir dicho Indicador, de tal manera que denote
proceso de gestion, y a su vez, mida lo que se especifica en su objetivo, de manera
que, al momento de medir su Indicador, refleje un resultado de su objetivo definido.

SHCP.
Adecuar y/o modifcr en o chas Teeicas do o indicadores de s niveles de Fin
Propésit 21,

i de mects, s deinciony/o o método de m;mu, e conespanda poa o
una de las Fichas, con la finalidad de que corresponda con o que se pretende medir y asi
notener resultados sesgados.

Definir procedimientos institucionales por medio de Reglas de Operacion o algin
documento normativo, en donde se definan y cuantifiquen a los diferentes tipos de
pummn con el objetivo de focalizar de manera correcta a as poblaciones involucradas
enelPro

Caborsr pea.en de beneficiarios que contenga las caracteristicas de los beneficiarios
establecidos en la MIR, una clave Unica por beneficiario, y un mecanismo. para su
depuracion y actualizacién, esto para tener un mejor control de los beneficiarios del
Programa y saber quién recibe el bien v/o servicio

Describir e registro espedifico de las fuentes de informaci6n y el sitio en donde se
transparenta el resultado de las metas asociadas a los Indicadores de desempefio

Programa.

Describirel

Elaborar un documento sobre a estrategia de cobertura del Programa, en el cual se
defina y cuantifique dlaramente a la poblacién potencial y objetivo, se establezca la
metodologia para su cuantificacién y, se establezca un plazo para la revision de la
actualizaci6n de 12 ooblacién.
Cumplir conla Norma Té conac 6nde laFicha
Programa  conello,
estar en condiciones de monitorear y semaforizar los resultados logrados respecto a los
esoerados.

Programa elobjeto
de emitir el resultado esperado comparable con el resultado alcanzado segn la
frecuencia de medicion.

Mejora
Diagndstico

Fichas Técnicas de
Indicadores

Bases de Datos
Diagndstico

Diagnéstico
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dicadores
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MR
conforman el
miions da chmra i s e e v ¥ con ello, monitoreables, en donde
cualquier persona pueda comprobar los resultados del Indicador y cumplir con el citerio
de transparendia emitido por CONAC

Elaborar
el ol se defina y cuantfiue claramente a la poblaén potencil y abjtivo, se
establezcala
de la actualizacién de fa poblacion.

Elaborar un documento oficial especifico que justifique el tipo de intervencion que el
Programa lleva a cabo para la produccion y entrega de los Bienes y Servicios, en donde,
ademas, se definay cuantifiaue alos beneficiarios.

todos.
Elaborar Ia Ficha Técnica de los Indicadores expresos en la MIR y colocar las metas en las
misma, de tal forma que sea posible seguir, monitorear y evaluar el Programa de manera
oportuna, viable v verificable.

del

identificacion de los ios del Programa,

Definir a qué Programa corresponde el Componente de “Capacitacion a policia auxiliar’;
es decir, al “Programa de Policia Auxiliar” o al “Programa de Operacion del Centro de
Formacién Policial y Recursos Humanos”, con el fin de evitar Ia duplicidad de acciones y

esfuerzos.
Identificar y analizar si el Programa presupuestario de Espacios Publicas o tiene.
llenar de

Adecuar las Fichas Técnicas de acuerdo con los Criterios CREMAA emitidos en los
Lineamientos para la construccién y diseio de indicadores de desempefio mediante la
Metodologia de Marco Logico or el CONA

laborar y anexar e Indicador a ivel de Fin aa Matriz, en el cual se incluya: €l nombre.
del Indicador, su definicion, el método de célculo, la unidac a,la frecuencia de
medicién, Ia linea base y sus metas, y el comportamiento esperado del Indicador
(ascendente, descendente, regular o nominal); asi como sus respectivas Fuentes de.
Informacién y Medios de Verificacion.

Elaborary documentar 1a Ficha Técnica a nivel de Fin del Programa presupuestario, con el

Sustituir los Medios de Verificacion por las Fuentes de Informacion y viceversa, debido a
aue s Fusntes de nformaci son dentcadas coms base de dato, epores,
convenios, actas, e inf otros, y sitioen

Elaborar y documentar un mecanismo el cual permita la depuracicn y/o actualizacion de
beneficiarios del Programa.

Es prioritario disefiar una Matriz de Indicadores para Resultados, en donde incurran los
bienes y/o serviios financiados con recursos del Fondo de Capitaldad, con base en la

tivos, con
ECTHE I T vanﬁmﬂul\ PR o e
darle avitalidad.

Reula fundament! aue por cada Unidad Responsabl, elabore estudio diagndstico
de , através de un and permita
verificar a justificacion de su ejecucion, esto con la finalidad de impulsar los proyectos
‘aue generen mavor beneficio alos ciudadanos
Establecer los procedimientos instituconales por parte de las Unidades Responsables,
que permitan definir y cuantificar, a los beneficiarios en personas o areas de enfoque,
tales como AGEB'S, localidades, colonias, manzanas, familias, etc, lo anterior, segin
corresponda.
Transparentar mediante evidencia documental la forma de ejecucién de los distintos
proyectos, para poder identificar el ejercicio de los recursos y asi como el medio de
contratacién.

arte de las Unidades Responsables que obtuvieron recursos por concepto del Fondo.
de Capitalidad, deben exponer el motivo o motivos por los cuales se origing el
subelercicio en los recursos.
Es prioritario disefiar una Matriz de Indicadores para Resultados, en donde incurran los
bienes y/o servicios financiados con recursos del Fondo de Capitalidad, con base en la
‘Guia para el Disefio de la MIR emitida por 1a SHCP, en donde se establezcan objetivos, con
sus respectivos Indicadores y sus medios de verificacion y fuentes de informacion para

i i apitalidad.

FResulta fundamental que por cada Unidad Responsable, elabore un estudio diagnstico
de e permita
verificar la justificacién de su ejecucién, esto con a finalidad de impulsar los proyectos
‘aue generen mayor beneficio a los cludadanos.
Establecer los procedimientos institucionales por parte de las Unidades Responsables,
que permitan definir y cuantificar,  los beneficiarios en personas o dreas de enfoque,
tales como AGES'S, localidades, colonias, manzanas, familias, etc, lo anterior, segin
corresponda.
Transparentar mediante evidencia documental Ia forma de ejecucién de los distintos
EOEE R O S A QD sy I o
contrataci
o pate de s Undades Responsables e obuvieron ecursos porconcepta del Fondo
de Capitalidad, deben exponer el motivo o motivos por los cuales se origind el
subeiercicio en los recursos.
Es prioritario disefiar una Matriz de Indicadores para Resultados, en donde incurran los
bienes /o servicos financiados con recursos del Fondo de Capitalidad, con base en la

tivos, con
T I T vanﬁmﬂul\ DT o e
darle avitalidad.

Reulta fundament! aue por cada Unidad Responsabl, elabore estudio diagndstico
de . através de un and permita
verificar a justificacion de su ejecucion, esto con la finalidad de impulsar los proyectos
aue generen mavor beneficio alos ciudadanos.
Establecer los procedimientos institucionales por parte de las Unidades Responsables,
que permitan definir y cuantificar,  los beneficiarios en personas o areas de enfoque,
tales como AGEB'S, localidades, colonias, manzanas, familias, etc, lo anterior, segin
corresponda.
Transparentar mediante evidencia documental la forma de ejecucién de los distintos
proyectos, para poder identificar el ejercicio de los recursos y asi como el medio de
contratacién.

arte de las Unidades Responsables que obtuvieron recursos por concepto del Fondo.
de Capitalidad, deben exponer el motivo o motivos por los cuales se origing el
subelercicio en los recursos.
Es prioritario disefiar una Matriz de Indicadores para Resultados, en donde incurran los
bienes y/o servicios financiados con recursos del Fondo de Capitalidad, con base en la
‘Guia para el Disefio de la MIR emitida por 1a SHCP, en donde se establezcan objetivos, con
sus respectivos Indicadores y sus medios de verificacion y fuentes de informacion para

i i apitalidad.

Resulta fundamental que por cada Unidad Responsable, elabore un estudio diagnéstico
de e permita
verificar la justificacién de su ejecucion, esto con a finalidad de impulsar los proyectos
‘aue generen mayor beneficio a los ludadanos.
Establecer los procedimientos institucionales por parte de las Unidades Responsables,
que permitan definir y cuantificar,  los beneficiarios en personas o dreas de enfoque,
tales como AGES'S, localidades, colonias, manzanas, familias, etc. lo anterior, segin
corresponda.
Transparentar mediante evidencia documental Ia forma de ejecucién de los distintos
EOEE R O S A QD sy I o
contrataci
o pate de s Undades Responsables e obuvieron ecursos porconcepta del Fondo
de Capitalidad, deben exponer el motivo o motivos por los cuales se originé el
subeiercicio en los recursos.
Es prioritario disefiar una Matriz de Indicadores para Resultados, en donde incurran los
bienes /o servicos financiados con recursos del Fondo de Capitalidad, con base en la

tivos, con
ECTHE I T vanﬁmﬂul\ PR o e
darle avitalidad.

Reulta fundament! aue por cada Undad Responsabl, elabore estudio diagndstico
de . através de un and permita
verificar a justificacion de su ejecucion, esto con la finalidad de impulsar los proyectos
ave generen mavor beneficio alos ciudadanos.
Establecer los procedimientos institucionales por parte de las Unidades Responsables,
que permitan definir y cuantificar,  los beneficiarios en personas o areas de enfoque,
tales como AGEB'S, localidades, colonias, manzanas, familias, etc, lo anterior, segin
corresponda.
Transparentar mediante evidencia documental la forma de ejecucién de los distintos
proyectos, para poder identificar el ejercicio de los recursos y asi como el medio de
contratacién.

arte de las Unidades Responsables que obtuvieron recursos por concepto del Fondo.
de Capitalidad, deben exponer el motivo o motivos por los cuales se origing el
subelercicio en los recursos.
Es prioritario disefiar una Matriz de Indicadores para Resultados, en donde incurran los
bienes y/o serviios financiados con recursos del Fondo de Capitalidad, con base en la
‘Guia para el Disefio de la MIR emitida por 1a SHCP, en donde se establezcan objetivos, con
sus respectivos Indicadores y sus medios de verificacion y fuentes de informacién para

i i apitalidad.

Resulta fundamental que por cada Unidad Responsable, elabore un estudio diagnstico
de e permita
verificar la ustificacién de su ejecucién, esto con a finalidad de impulsar los proyectos
‘aue generen mayor beneficio a los cludadanos.
Establecer los procedimientos institucionales por parte de las Unidades Responsables,
que permitan definir y cuantificar, a los beneficiarios en personas o dreas de enfoque,
tales como AGEB'S, localidades, colonias, manzanas, familias, etc, lo anterior, segin
corresponda.
Transparentar mediante evidencia documental Ia forma de eecucién de los distintos
L Py (0 6 G 0 S ) e e i 9
contrataci
o pate de s Undades Responsables e obuvieron ecursos porconcepta del Fondo
de Capitalidad, deben exponer el motivo o motivos por los cuales se origind el
subeiercicio en los recursos.
Es prioritario disefiar una Matriz de Indicadores para Resultados, en donde incurran los
bienes y/o servicos financiados con recursos del Fondo de Capitalidad, con base en fa
objetivos, con
BT T vanﬁmﬂul\ ¥ fuentes de informacion para
darle avitalidad.
Reulta fundament! aue por cada Unidad Responsabl, elabore estudio diagndstico
de . através de un and permita
verificar a justificacion de su ejecucion, esto con la finalidad de impulsar los proyectos
‘ave generen mavor beneficio alos ciudadanos.
Establecer los procedimientos institucionales por parte de las Unidades Responsables,
que permitan definir y cuantificar, a los beneficiarios en personas o areas de enfoque,
tales como AGEB'S, localidades, colonias, manzanas, familias, etc, lo anterior, segin
corresponda.

Transparentar mediante evidencia documental la forma de ejecucién de los distintos
proyectos, para poder identificar el ejercicio de los recursos y asi como el medio de
contratacién.

Por parte de las Unidades Responsables que obtuvieron recursos por concepto del Fondo
de Capitalidad, deben exponer el motivo o motivos por los cuales se origing el
subefercicio en los recursos.
Actualizar el manual de Organizacion de la Agendia de Gestion Urbana donde se
identifique
de I efecucion del recurso del Fondo.

or les, de. reglas Fondo,
referentes a las atribuciones del Cansejo metropolitano, para determinar las dreas de.

Transparentar mediante evidencia documental |a forma de ejecucion de los proyectos,
con el objeto de identificar el ejercicio de los recursos y distinguir entre los proyectos de
administracion directa v los elecutados mediante contrato.
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Diagndstico

Diagnstico

Normatividad
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10%

0%

0%

Enproceso

Enproceso

Enproceso

Enproceso

Enproceso

Enproceso

Enproceso

Enproceso

Enproceso

Condluido
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Exponer de manera oficial el motivo por el cual no se devengd el 100% del recurso y con
ello, cumplir con o solicitado en la normatividad aplicable referente a a transparenciay
rendicion de cuentas.

Definir y cuantificar las dreas de enfoque, tales como AGEB'S, localidades, colonias,
familias, etc., segn corresponda, con el obietivo.

Actualizar el manual de Organizacion de la Agendia de Gestion Urbana donde se

e a elecucién del recurso del Fondo.
Sistematizar procesos institucionales, de acuerdo con las reglas de operacidn del Fondo,
referentes a las atribuciones del Consejo metropolitano, para determinar las dreas de
6 los recursos
Transparentar mediante evidencia documental la forma de ejecucion de los proyectos,
con el objeto de identificar el ejercicio de los recursos y distinguir entre los proyectos de

Exponer de manera oficial el motivo por el cual no se devengd el 100% del recurso y con
ello, cumplir con [0 solicitado en la normatividad aplicable referente a a transparenciay
rendicion de cuentas.

Definir y cuantificar las dreas de enfoque, tales como AGES'S, localidades, colonias,
familias. etc. seatin corresponda. con el obietivo.

Actualizar el manual de Organizacion de la Agencia de Gestion Urbana donde se
identifique
e Iaefecucion del recurso del Fondo.

Sistematizar de reglas 6n del Fondo,
referentes a las atribuciones del Consejo metropolitano, para determinar las dreas de.

Transparentar mediante evidencia documental la forma de ejecucion de los proyectos,
con el abjeto de identificar el ejercicio de los recursos y distinguir entre los proyectos de
administracion directa v los eiecutados mediante contrato.

Exponer de manera oficial el motivo por el cual no se devengd el 100% del recurso y con
ello, cumplir licitado en

rendicidn de cuentas.

Definir y cuantificar las dreas de enfoque, tales como AGES'S, localidades, colonias,
familias. etc. seatin corresoonda. con el obietivo.

Actualizar el manual de Organizacién de la Agendia de Gestion Urbana donde se

de a efecucion del recurso del Fondo.
Sistematizar procesos institucionales, de acuerdo con las reglas de operacian del Fondo,
referentes a las atribuciones del Cansejo metropolitano, para determinar las dreas de
los recursos
Transparentar mediante evidencia documental |a forma de ejecucion de los proyectos,
con el objeto de identificar el ejercicio de los recursos y distinguir entre los proyectos de
administracion directa v los elecutados mediante contrato.

Exponer de manera oficial el motivo por el cual no se devengd el 100% del recurso y con
ello, cumplir con lo solictado en la normatividad aplicable referente a a transparenciay
rendicién de cuentas.

Definir y cuantificar las dreas de enfoque, tales como AGES'S, localidades, colonias,
familias, etc. seatin corresponda, con el obietivo.

Actualizar el manual de Organizacion de la Agendia de Gestion Urbana donde se
identifique 6

de I efecucion del recurso del Fondo.
Sistematizar de reglas Fondo,
referentes a [as atribuciones del Cansejo metropolitano, para determinar las dreas de.

Transparentar mediante evidencia documental |a forma de ejecucion de los proyectos,
con el objeto de identificar el ejercicio de los recursos y distinguir entre los proyectos de
administracion directa v los elecutados mediante contrato.

Exponer de manera oficial el motivo por el cual no se devengd el 100% del recurso y con
ello, cumplir con lo solicitado en la normatividad aplicable referente a a transparenciay
rendicién de cuentas.

Definir y cuantificar las dreas de enfoque, tales como AGES'S, localidades, colonias,
familias, etc. se@un corresponda, con el obietivo.
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