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1. Informacion del Programa presupuestari

11C001 Secretaria de

Fondo de Capitali
ondo de Capitalidad Seguridad Ciudadana

Apoyar a la Ciudad de México, en consideracién a su condicion de sede de los Poderes|
de la Unién y Capital de los Estados Unidos Mexicanos, en términos del articulo 44 de|
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos”, con recursos para la|
ejecucién de Programas y proyectos que tienen como objetivo el incremento dell

9,209,944 personas que habitan en
la Ciudad de México

La CDMX, debido a su condicién de Capital Politica de los Estados Unidos Mexicanos y sede de los Poderes de la Unién,|
presenta una demanda mayor de servicios publit a las que contribuyen de forma directa en su|
financiamiento.

Esto se debe a los gastos extraordinarios que se generan por los bienes y servicios publicos provistos por el Gobierno de
lesta Ciudad, para asegurar las condiciones necesarias para el ejercicio de las facultades de los Poderes de la Unién.

Por ello, el Gobierno de la CDMX propuso la creaciéon de un Fondo que permitiera mltigaf los costos asociados a su

dicion de Capital de la Republica Mexicana, tal y como sucede en algunas de las Capitales méds importantes del
mundo, lo cual fue retomado e impulsado por diversos actores politicos y sociales,

Asi, el Fondo reconoce el esfuerzo adicional en el que incurre presupuestalmente la CDMX al financiar los costos|
asociados a su condicion de Capital, al obtener la asignacién de un monto de recursos especifico en el Presupuesto de|

capital fisico de la Ciudad de México, que contribuyan al ¢ de la activid:
yla ion de
En términos g les los hall, delai if luad

las oportunidades que el Fondo tiene para su mejora.

de a Federacién, lo que dio origen al Fondo de Capitalidad.

externa reflejan la problematica en la aplicacién del Fondo en la Ciudad de México; y, en ese contexto, se est4 de acuerdo con la apreciacién de)

Con base en los hallazgos derivados del proceso de se a que la

idad.

a externa las debilidades y amenazas del Fondo; quedando pendiente|

cor

indicar qué i ia deberd dinar los trabajos de las disti

1. Elaborar un diagnéstico especifico para el Fondo|
atendiendo a los criterios metodolégicos de la MML,
en el que se en los el i para suy|
disefio, entre otros: identificacién del estado actual y|
evolucion de la o las problematicas que podrian

del gasto que participen el fondo.

os especificos; atencién pa deltos A

Es factible siempre y cuando se constituya un|

|lejecucién de los recursos del Fondo. De esta manera,|
se podra precisar y determinar las reglas sobre cmo)
ejercer estos recursos, cdmo convenirlos y qué hacer]|
cuando hay recursos adicionales a los que se|
aprobaron.

interdisciplinari atienda | i
latenderse con recursos del Fondo, dentro del marco| gripo. er’ sciplinario] ique ?
N X X sl recomendacién y que ese grupo esté| Alta N
de los 7 destinos de gasto establecidos en el numeral 4| e
N N N coordinado  por la  Secretaria  de|
de los Lineamientos de Operacion del Fondo, x
justificacion tedrica y empirica de la intervencion,) REANY.E
arbol del problema, arbol del objetivo, los Pp a
fi iar, poblacién p ial y objetivo, asi como su
nivel de cobertura, indicadores y presupuesto.
2. Definir la distribucion de los recursos del Fondo|
desde la planeacién, es decir, se sugiere se establezca
\ 12 : T .
a creacion de una Estr:te'gla de distribucion .de los| Es factible siempre y cuando se constituya un)
recursos del Fondo, asi como, la emision de g e s
\esrientes: loealds, Bars . ion de la grupo interdisciplinario que atienda la
eamlentos loca P a planeacion de X X si recomendacion y que ese grupo esté| Alta

coordinado por la Secretaria  de)

\Administracién y Finanzas.
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3. Incluir en (a elaboracién del diagnéstico especifico)
del Fondo, la planeacién estratégica en el que se !
determine el objetivo estratégico que persigue el Es factible siempre y cuando se constituya un|
Fondo y su relacién con los Pp, se establezcan las N . N
iy i N grupo interdisciplinario que atienda la
g y lineas de accién necesarias para sy A i 2
B 5 3 X X Si recomendacion y que ese grupo esté| Alta
asi como los indicadores que permitan| N
i i S coordinado por ta Secretaria de|
dar 3 los; resultad y s¢ Administracién y Finanzas.
definan metas congruentes con los objetivos y con la| Y .
problemdtica a cuya atencion contribuyan los|
recursos del Fondo.
E i sti
4. Definir y c {a poblacién p fal, obj s factible siemp.re y cu.ando se constituya un|
9 " " grupo interdisciplinario que atienda la|
y atendida o dreas de enfoque de los Pp, con el objeto| ‘
X X St recomendacién y que ese grupo esté| Alta
de evaluar los resultados del Fondo en cuanto a sul i A
coordinado por la Secretaria de
cobertura, P 12 "
[Administracién y Finanzas.
E: i d tit
5. Incluir en la Cartera de programas y proyectos la| s fastible siempre y cu.an © s constituya un
L . N grupo interdisciplinario que atienda la
informacién sobre el tipo de rubro de gasto del Fondo| £ vz 4
¥ A P X X Si recomendacion y que ese grupo esté| Alta
y los Pp a través de los cuales se ejecutaran los| A
OGrATRAE Y BV ctoR coordinado por la Secretaria de
Prog ¥ Broy! : |Administracién y Finanzas.
6. Crear un grupo de trabajo interinstitucional entre|
las URG coordinado por la SAF de la Ciudad de México,) Es factible siempre y cuando se constituya un|
con el fin de identificar de manera colegiada los| grupo interdisciplinario que atienda |la
rubros a los que el Fondo destinara los recursos,| X X si recomendacién y que ese grupo esté| Alta
ori dos a los desti mas apremi; de laj coordinado por la Secretaria de|
Ciudad de México, asi como establezca mecanismos de| |Administracién y Finanzas.
seguimiento para la ejecucién del Fondo.
7. Analizar la pertinencia legal y normativa para)
emitir procedimientos o lineamientos que regulen el|
funci i del Fondo, en los cuales se determine
un mecanismo para contar con informacién que
permita identifi perié las idad
que pueden atenderse con recursos del Fondo, las| Es factible siempre y cuando se constituya un|
dificultades que enfrenta en la operacién cada political grupo interdisciplinario que atienda |la)
publica asociada a los rubros de gasto y el X X Si recomendacién y que ese grupo esté Alta
i de los objeti y metas a al 3 asi| coordinado por la Secretaria de]
como las estrategias para implementarlas y alcance| IAdministracién y Finanzas.
de las mismas, asignar responsables; seguimiento de|
los procesos y diagramas de flujo. Con ello, la entidad)|
federativa contard con una guia para la operacién de|
los recursos del Fondo que actué bajo los mismosj
criterios,
8. Fortalecer los controles internos. Para ello, las URG| Es factible siempre y cuando se constituya un|
deberan g ball a los Lii i de| grupo interdisciplinario que atienda la|
Control Interno de la Administracion Publica de lal X X si recomendaci6n y que ese grupo esté] Alta
Ciudad de México; con el fin de que los recursos se| coordinado  por la  Secretaria  de|
apliquen en tiempo y forma. IAdministracién y Finanzas.
9, Dar cumplimiento a los ASM derivados de las
evaluaciones de disefio a los Pp K005 y K006 ejercicio
fiscal 2018 y Especifica de Desempefio al Fondo de| " .
N;
Capitalidad ejercicio fiscal 2017, con el fin de No No No o Aplica para la SSC Baja
contribuir en la optimizacién del desempefio del
Fondo y de los Pp y por ende de las politicas publicas.
10. Cumplir :ofn ta informacién pcrmenorlza.da que se| Es factible siempre y cuando se constituya un|
reporta en los informes trimestrales, es decir, se debe B %
B o ki . grupo interdisciplinario que atienda la|
incluir informacion sobre los contratos bajo los cuales| M i "
. e A X X Sl recomendacion y que ese grupo esté| Alta
se realizan los proyectos, la distribucion geografica de| . 5
los y N \a poblacié PN coordinado por la Secretaria del
proy y P .
directa o indirecta de los recursos del Fondo. Administracidny. Finanzes)
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11, Disefiar instrumentos (indicadores) que permitan|
dar cuenta de los resultados de la aplicacién de los|
recursos del Fondo en las politicas y programas|
plblicos Imp}ementados en la entidad federa(llva, los| Es factible siempre y cuando se constituya un
cuales deberian ser congruentes con los destinos de| =
grupo interdisciplinario que atienda la|
rubros de gasto establecidos en el numeral 4 de los| X X si recomendacién e ‘ese: Fribo: esté Alt
Lineamientos de Operacién del Fondo, lo anterior con| y q Ervp a
coordinado por la Secretaria de]
el fin de medir los efectos concretos que se generan| + o i
5 S |Administracion y Finanzas.
con dichos recursos. Esta accion de mejora puede ser|
realizada por la entidad federativa en colaboracion|
con los actores involucrados en el proceso de
planeacion y operacion del Fondo.
12, bl un i de izacion de laj
inf 6n d icio d d
" or.madon el ejarciclo e- los,recursos del Fondo Es factible siempre y cuando se constituya un
propio de la entidad federativa como por ejemplo el » "
4 grupo interdisciplinario que atienda la
SRFT, con el fin de que en este sistema informético se| < .
f 3 L X X sl recomendacién y que ese grupo esté Alta
registre, vigile y monitoree el seguimiento trimestral . 2
coordinado  por la  Secretaria  de
del cumplimiento de metas y el cual, se ponga a L A
v acchit i . [Administracién y Finanzas.
disposicion del publico en general a través de los|
medios oficiales de difusién del Fondo.
13, Elaborar la MIR estatal o Fichas de Indicadores de| Es factible siempre y cuando se constituya un
Desempefio para el Fondo, con el fin de poder medir el grupo interdisciplinario que atienda la|
cumplimiento de las metas establecidas para la X X si recomendacién y que ese grupo esté Alta
de los objeti del Fondo y de los Pp| coordinado por la Secretaria de
estatales y su enfoque hacia el PbR. [Administracién y Finanzas.
14, Fortalecer la coordinacion entre la SAF y las URG) £ factlblle slempre.y cu‘ando s€ :nnftltuya un
! Y i 5 grupo interdisciplinario que atienda |la
de los Pp, para la integracion, revision y validacion de| i 5
N i 2 X X S[ recomendacion y que ese grupo esté| Alta
la informacién, que permita monitorear el desempeiio| i
coordinado  por la  Secretaria  de|
del Fondo. o A 3
[Administracion y Finanzas,
Es factible siempre y cuando se constituya un|
1S, Elaborar Fichas de Indicadores de Desempeiio que| grupo interdisciplinario que atienda la|
permita el seguimiento y la valoracién de los| X X si recomendacion y que ese grupo esté| Alta
resultados especificos del Fondo. coordinado por la Secretaria de
A iony Fi
16, i i6
B Gen.e'rar un, [mecanismo ‘d¢ validacion e’ 1s Es factible siempre y cuando se constituya un|
informacién entre la SAF y las URG de los Pp y . P A
2 i grupo interdisciplinario que atienda la
fortalecer la comunicacion y coordinacién para que laj < o "
ia B X X Si recomendacion y que ese grupo esté Alta
informacién se suministre de manera congruente Y| . P
coordinado por la Secretaria de|
con el detalle suficiente y se valide entre los actores| i i
P |Administracién y Finanzas.
Es factible siempre y cuando se constituya un)
17. Cuantificar a los beneficiarios finales (directos e| grupo interdisciplinario que atienda la
indirectos) de las acciones que se realizan con| X X s recomendacién y que ese grupo esté Alta
recursos del Fondo. coordinado  por la  Secretaria  de|
[Administracién y Finanzas.

NO APLICA

C. P. Héctor Gabriel Garcia Torres

V. Fuentes de informacion utilizadas.

NO APLICA

V, Unidades y responsables que participaron en tas Evaluaciones

Director General de Oficialia

Finanzas Mayor

5552425100
Ext. 7125




D FNANERS SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

SUBSECRETARIA DE EGRESOS
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION PRESUPUESTARIA, CONTROL Y EVALUACION DEL GASTO

CRBEANG ¢ i
CIUDAD DE MEKICO |

o R Y.

DOCUMENTO DE OPINION Y POSICION INSTITUCIONAL

DGCUMENTO DE OPINION

Director de Planeacion Oficialia 555242 5100

Lic.J Ril
le-Juan‘Carlos barraidel Rio y Evaluacion Financiera Mayor Ext. 7891

Oficialia 555242 5100 .

Hafid ra Rodri i
afid Alfonso Olvera Rodriguez Honorarios Mayor Ext. 7294

hafid.aor.ing@gmail.com

1, POSICION INSTITUCIONAL RESPECTO DE LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION

E ideran logicos y con la problematica del Fondo de Capitalidad.

2. COMENTYARIOS £SPECIFICOS

El proceso de evaluacion, al menos en la experiencia de la SSC no fue adecuado. Desde el inicio se considera que se requirié informacion a las URG, como si ellas fueran las encargadas del|
disefio de la operacién del Fondo, cuando en realidad sélo son ejecutoras de gasto.

No se tuvo una sola visita, una entrevista, sino que una reunion en la que se abordaron diversos

p que no i tenian que ver con el Fondo de Capitalidad.

Rspectos Susceptibles de Mejora,

sponsable 1 espongable 3

C. P. Héctgr Gabriel Garcia Torres
Direcfor General de Finanzas

Lic. Enrigue TorresLi
Subdirector de Planeacién e Integracion Documental

e






