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DOCUMENTO DE OPINION Y POSICION INSTITUCIONAL

K003 Infraestn:uctura de Agua 06CD3 Sistema de .ﬂ.\g.uas dela K Disefio 2021 A la poblacién de la Ciudad de México

Potable, Drenaje y Saneamiento Ciudad de México
Objetivo General del Pp o RF Breve descripcion del Pp o RF

Mejorar el suministro de agua en cantidad y calidad asi como Contar con acciones necesarias para mejorar la eficiencia en la distribucion del servicio de agua

potable

disminuir progresivamente la sobreexp

; g THEl " Opinian sobre los Hallazgos y Oportunidades detectadas porel Evaluador

Tomando en cuenta que las evaluaciones de este tipo de Porgramas Presupuestarios son importantes en el cumplimiento de objetivos y metas de los mismos,
consideramos que se debe de llevar a cabo un esquema de capacitaciones mas formal y especifico al personal que sera encargado de realizar la interacion y seguimiento de
la gestion de los programas

Opinion sobre las Debilidades y Amenazas detectadas por el Evaluador
Las debilidades y amenazas identificadas en el desarrollo de la evaluacion son sin lugar a duda, dreas de oportunidad para la mejora continua de la operacién de los
Programas Presupuestarios, haciendo enfasis en la importancia de trabajar de manera conjunta con las Direccion que participan en el ejercicio de las recursos de los
Programas Presupuestarios.

-' e s..ls Xiram:
Elaborar el Diagnéstico apegandose a la guia
metodoldgica denominada “Manual

para la Elaboracién de Diagnésticos de X X s1
Programas presupuestarios nuevos o gue
tuvieron alguna modificacién sustantiva”.

ALTA

Se debe hacer un redisefio siguiendo de
correcta la dologia de Marco
!.uglco, para ello se dehefapantar al personal X % ° ALTA
involucrado en la operacién del Pp y sea capaz
de elaborar de manera correcta la MIR del Pp
K003
ISe debe hacer el correcto planteamiento del W% X s ALTA
problema que busca atender el Pp
Establecer desde el diagndstico particular del
Pp la vinculacién que tiene el Programa con
los objetivos y metas de los instrumentos de
pl ion, con el fin de d desde el
disefio del Programa, la manera en que se
contribuye al :umpllmllen?? df objetivos X % st ALTA
conlasp
estatales, nacionales e
internacionales

Elaborar el Diagnostico especifico del Pp en el
cual se incluya la MIR y se describa la
vinculacion que tiene el Pp con los objetivos X X si
prioritarios del
PGCDMX 2019-2024

ALTA

Incluir en la elaboracion del diagnéstico
especifico

del Pp la vinculacién con los ODS,
especificamente con los Objetivos 6 “Agua X X sl
Limpia y S i * y 7 “Energia bl
y NoContaminante®.

ALTA

|Se debe presentar la correcta cuantificacién y
isticas de la poblacién que pi el

roble
premema X x st ALTA

Incluir en el Diagnéstico

del Pp KOO3 la MIR y los nombres de los
documentos normativosque den sustento al
Pp.

Se debe corregir el diagndstico, desde la
adecuada identificacion del problema,
correcta definicién del objetivopropésito,
hasta una MIR que mida lo que debe

medir.

X X sl ALTA

X X sl ALTA

Se debe corregir el diagnéstico, desde la
adecuada identificacion del problema,
correcta

lefinicién del objetivopropésito, hasta una
MIR.

Elaborar el Diagnéstico particular del Pp y que

! anuellos




Se debe publicar en lapagina de internet de la
SACMEX los avances en las metas establecidas
en la MIR del Pp KOD3.
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POSICION INSTITUCIONAL

1. POSICIGN INSTITUCIONAL RESPECTO DE LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION

Actualmente se realizan los trabajos necesarios para la integracién de una nueva MIR y un diagnéstico actualizado, para el Sistema de Seguimiento a Indicadores de
Desempefio y Avance Presupuestal (SSIAP), pero solicitamos se nos brinden capacitaciones que nos ayudaran para solventar dudas para llevar a cabo todas las
recomendaciones hechas dentre de la evaluacién

Las recomendaciones sugeridas en torno al diagnostico y metodologia permiten contar con una referencia importante y mas clara para la elaboracién del Programa
presupuestario y la Matriz de Indicadores de Resultados

No se tiene muy clara la informacién de la documentacién con la cual elaborarén la evaluacién ni se tuvo la comunicacion necesaria con los Servidores Publicos de esta
URG encargados de el disefio de la Matriz de indicadores para Resultados (MIR) bajo la Metodologia del Marco Légico (MML), las dependencias estan en una dindmica de
cambios en su estructura y personal, haciendo que personal que participo en esta evaluacion ya no estan presente, por lo que considero que como parte de la metodologia
de la evaluacidn y como parte de los insumos que se utilizaron se presente un anexo de las persanas entrevistadas con nombre y cargo, asi como los documentos
entregados para la evaluacién.

La Institucién estuvo al pendiente de resolver las dudas generadas por los resultadds a las Evaluaciones a los Pp que nos corresponden, atendiendo dudas por via telefonica
y asesoransonos sobre el llenado de formatos, sin embargo nos hacen'faltg mas reuniones para poder solventar todas nuestras dudas sobre el tema.
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