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06CD3 Sistema de Aguas de
La Ciudad de México

"Apoyar a la Ciudad de México, en consideracion a su condicion de sede de
los Poderes de la Unién y Capital de los Estados Unidos Mexicanos, en
términos del articulo 44 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos|
Mexicanos, con recursos para la ejecucién de Programas y proyectos que|
tienen como objetivo el incremento de capital fisico en la Ciudad de México,

que contribuyan al crecimiento de la actividad econdmica y la creacién de

definir en que actividades se deben asignar los recursos.

DOCUMENTO DE OPINION

I. Informacion del Programa presupuestario

25M203

[ e

|l. Comentarios generales (Recomendaciones)

Tomando en cuenta que las evaluaciones de este tipo son importantes en el cumplimiento de objetivos y metas, con

SECRETARIA DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

SUBSECRETARIA DE EGRESOS.

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION PRESUPUESTARIA, CONTROL ¥
EVALUACION DEL GASTO

DOCUMENTO DE OPINION Y POSICION INSTITUCIONAL

[El Fondo de Capitalidad de la Ciudad de México, forma parte del Ramo General 23
Provisiones Salariales y Econdmicas. La asignacién prevista para este Fondo se realizal

mediante un Convenio para el Otorgamiento de Subsidios, que celebran, por una parte, el
Gobierno Federal por conducto de la SHCP representada por la Unidad de Palitica |
Control Presupuestario (UPCP), y por la otra, el Gobierno de la Ciudad de México por|
conducto de la SAF y el ejercicio, seguimiento, control, rendicidn de cuentas y|
transparencia de estos recursos, se sujetara a los Lineamientos de Operacién del Fondo de|
Capitalidad para la Ciudad de México.

capacitaciones mas formal y especifico al personal que serd encargado de realizar la interaccién y seguimiento de la gestién de los programas, de esta manera realizar|

Resulta importante atender las abservaciones que se hacen sobre el ejercicio de los recursos, si bien es cierto las URG hacen un seguimiento del e;erlcm de los
recursos asignados de capitalidad, no muestra la contribucién de los fondos dentro del Programa presupuestario K003 y U002 por lo que es necesario elaborar o disefiar]
la manera en que los recurso puedan ser evaluados de manera particular asi como parte de los Programas presupuestarios. Para un completa evaluacién se deberal

lil. Comentarios especificos: atencion particular de los ASM

eramos que se debe llevar a cabo un esquema de|

agnéstico especifico para el Se acepta bajo I3
Fondo  atendiende a los criterios condicionante, que se
metodalégicos de fa MML, en el gque se deberd de establecer|
consideren los elementos minimos para sul comunicacion con  la
disefio, entre otros: identificacién del estadol Unidades Responsables
actual y evolucién de la o las problematicas| del Gasto que ejecutan
que podrian atenderse con recursos dell el di‘hf’ fondo y la
Fondo, dentro del marco de los 7 destinos de| X X si Secretaria de. Fi.nanzas ALTA
gasto establecidos en el numeral 4 de los] :J:;:Rdar seguimiento.a
Lineamientos de Operacion del Fondo, )
ljustificacion tedrica y empirica de |la
intervencién, arbol del problema, arbol del
objetivo, los Pp a financiar, poblacién|
potencial y objetivo, asi como su nivel de
cobertura, indicadores y presupuesto.
Definir la distribucion de los recursos del Se acepta bajo I3
Fondo desde la planeacidn, es decir, se| condicionante, que se|
sugiere se establezea la creacién de una debersd de establecer|
Estrategia de distribucién de los recursos del| comunicacién con la
Fondo, asi como, [a emisién de lineamientos| Unidades R°5P°'.153bl“
locales para la planeacion de la ejecucién de| sl sl Sl del §35t0 que:ejectitan ALTA
los recursos del Fondo. De esta manera, se g dmh? fondl:! ¥l
. . . Secretaria de Finanzas)
podrd precisar y determinar las reglas sobre pafa.dar segvimiento
como  ejercer estos recursos, comol la MIR.
convenirlos y qué hacer cuando hay recursos|
adicionales a los que se aprobaron.
Integrar un documento de planeacién Se acepta bajo a3
estratégica basado en un diagndstico en el condicionante, que se
que se determine el objetivo estratégico quel deberd de establecer|
persigue el Fondo y su relacién con los Pp, comunicacion con  Ia)
planee las estrategias y lineas de accidn Unidades Responrssables
necesarias para su cumplimiento, asi como X X sl del G_asto que gjecitan ALTA
los indicadores que permitan dar seguimiento el du:h.u fondo. y 2
Secretaria de Finanzas|
a los resultados alcanzados y metas| bara dar seguimiento 3
congruentes con los objetivos y con la| la MIR.
problematica a cuya atencién contribuyan log|
recursos del Fondo.
Definir y cuantificar la poblacién patencial|
objetivo y atendida o dreas de enfoque dell
Fondo y de los Pp, con el objeto de evaluar los| X X Sl ALTA
resultados del Fondo en cuante a sy
cobertura.




Incluir en la Cartera de programas y proyectos|
la informacién sebre el tipo de rubro de gasto

del Fondo y los Pp a través de los cuales se

lejecutaran los Programasy proyectos.

Si

ALTA

Crear un grupo de trabajo interinstitucional
entre las URG coordinado por la SAF de la|
Ciudad de México, con el fin de identificar de|
manera colegiada los rubros a los que el
Fondo destinara los recursos, orientados a los|
destinos mas apremiantes de la Ciudad de
México, asi como establezea mecanismos de

seguimiento para la ejecucién del Fondo.

sl

ALTA

Analizar la pertinencia legal y normativa para
emitir procedimientos o lineamientos que
regulen el funcionamiento del Fendo, en log|
cuales se determine un mecanismo para
contar con informacion que permita
identificar periddicamente las necesidades|
que pueden atenderse con recursos del
Fondo, las dificultades que enfrenta en la
loperacién cada politica plblica asociada a los|
rubros de gasto y el cumplimiento de los
objetivos y metas a alcanzar; asi como las|
estrategias para implementarlas y alcance de|
las mismas, asignar responsables;|
seguimiento de los procesos y diagramas de|
flujo. Con ello, la entidad federativa contard
con una guia para la operacién de los|
recursos del Fondo que actué bajo los mismos|

criterios.
R

Sl

ALTA

Fortalecer los controles internos. Para ello, las|
URG deberdn apegarse cabalmente a los|
Lineamientos. de Control Internc de |a|
Administracion Publica de la Ciudad de)
México; con el fin de que los recursos se
apliquen en tiempo y forma.

Sl

ALTA

Dar cumplimiento a los ASM derivados de las|
evaluaciones de disefio a los Pp K005 y K0O§|
ejercicio fiscal 2018 y Especifica de]
Desempefio al Fondo de Capitalidad ejercicio|
fiscal 2017, con el fin de contribuir en la
optimizacién del desempefio del Fondo y de
los P or ende de las politicas piblicas.

NO

ALTA

Cumplir con la informacién pormenorizada
que se reporta en los informes trimestrales, es
decir, se debe incluir informacién sobre los|
contratos bajo los cuales se realizan los|
proyectos, la distribucion geografica de los|
proyectos y acciones y la poblacion)
beneficiada directa o indirecta de los recursos|

del Fondo.

sl

ALTA

Disefiar instrumentos (indicadores) que|
permitan dar cuenta de los resultados de la
aplicacién de los recursos del Fando en las|
politicas y programas publicos|
implementados en la entidad federativa, los|
cuales deberian ser congruentes con los|
destinos de rubros de gasto establecidos en el
numeral 4 de los Lineamientos de Operacidn
del Fondo, lo anterior con el fin de medir los
efectos cancretos que se generan con dichos)
recursos. Esta accion de mejora puede ser|
realizada por la entidad federativa en|
colabaracian con los actores involucrados en
el proceso de planeacion y operacion dell

Fondo.

S1

ALTA

~—

T



Establecer un mecanismo de sistematizacion|
de la informacion del ejercicio de los recursos|
del Fondo propio de la entidad federativa
como por ejemplo el SRFT, con el fin de que|
en este sistema informatico se registre, vigile| X X Sl ALTA
y monitoree la autorizacion y ejercicio
(momentos de gasto) del presupuesto de|
egresos, asi coma el seguimiento trimestrall

del cumplimienta de metas.

Elaborar la MIR estatal o Fichas de
Indicadores de Desempefio para el Fondo,
con el fin de poder medir el cumplimiento de]

las metas establecidas para la consecucion def

los objetivos del Fondo y de los Pp estatales y|

|lsu enfoque hacia el PbR

Fortalecer la coordinacion entre la SAF y las|

URG de los Pp, para la integracién, revisién y|

validacion de la informacion, que permita

monitorear el desempefio del Fondo.

Elaborar Fichas de Indicadores de desempefio|

que permita el seguimiento y la valoracion de| X X Sl

los resultados especificos.

Generar un mecanismo de validacion de la|
informacién entre la SAF y las URG de los Pp y|

fortalecer la comunicacién y coordinacién|
para que la informacién se suministre de|
manera congruente y con el detalle suficiente

y se valide entre los actores implicados.
Cuantificar a los beneficiarios finales (directos|
e indirectos) de las acciones que se realizan| X X Sl
con recursos del Fondo.

V. Unidades y responsables que participaron en'las Evaluaciones

Ing. Rene Calderén Garcia DirectorGenaraiileingus ( Direcetbn Geristal 5590174603 ext. 1001 rene.calderon@sacmex.cdmx.gob. mx
Potable de Agua Potable

Encargado de la Direccién || Direccién General

3 : 5590174603 ext. 1325 miguel.carmona@sacmex.cdmx.gob.mx
General de Drenaje de Drenaje

Ing. Miguel Carmena Suarez

Direccién General
de Planeacién de
los Servicios
Hidrdulicos

Subdirector de Planeacién
y Programacion de Obras
Hidraulicas

5590174603 ext. 0804




Direccidn General
de Planeacion de
los Servicios
Hidraulicos

Director de Operacidny
Servicios

Gerardo Lopez Mergold 5590174603 ext. 1509 [jgerardo.mergold@sacmex.cdmx.gob.m

POSICION INSTITUCIONAL

1. POSICION INSTITUCIONAL RESPECTO DE LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION

Las recomendaciones que hacen en la evaluacion son claras y relevantes por lo que se tamaran en consideracion para disefiar la estrategia que permita hacer una
mejor planeacion de los Recursos de Capitalidad dentro de los Programas presupuestarios "K003 Infraestructura de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento” y|
["U002 Agua potable , Drenaje y Saneamiento".

La evaluacién mostro las areas de oportunidad que deben ser consideradas para avanzar en la vi

los recurso:

neulacion d

e

s de Capit nnos programa

presupuestarios "K003 Infraestructura de Agua Potable,Alcantarillado y Saneamiento” y "U002 Agua potable, Drenaje y Saneamiento".

Na se tuvo comunicacién con el equipo evaluador por lo que se sugiere tener al menos una reunién con la misma para enriquecer la evaluacidn, ya que solam
fuimos integradores de informacién, si bien conociamos el propaosito de este trabajo no tuvimos intercambio de puntos de vista con los evaluadores.

ente|

s 2 las Evaluaciones a los Pp que nos corresponden, atendiendo dudas por via|

as reuniones para poder solventar todas nuestras dudas sobre el temay
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