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del mundo.

El ancemo de la COMX propuso la creacion de un Fondo que permitiera)
mitigar los costos asociados a su condicion de Capital de la Republica
Mexicana, tal y como sucede en algunas de las Capitales mas importantes|

S R A

1 Elaborar un diagnostico especifico para
el Fondo atendiendo a los criterios
metodologicos de la MML, en el que se
consideren los elementos minimos para
su disefio, entre otros; identificacion del
estado actual y evolucidn de la o las
problematicas que podrian atenderse con
recursos del Fondo, dentro del marco de
los 7 destinos de gasto establecidos en el
numeral 4 de los lineamientos de
Operacion del Fondo, justificacion tedrica
ly empirica de la intervencion, arbol del
iproblema, arbol del objetivo, los Pp a
[financiar, poblacién potencial y objetivo,
asi como su nivel de cobertura,
indicadores y presupuesto.

DOCUMENTO DE OPINION

I. Informacién del Programa presupuestario

Los recursos del Fondo de Capnaladad se pueden
transporte pablico. prevencién del delito y seguridad publica, medio ambiente y recursos naturales,
lconservacion de infraestructura cultural y proteccion civil.

1. Comentanos genera]es{Recomendacmnes)

lll. Comentarios especificos: atencién particular de las ASM

|En 1a informacion que se
presentd no se realiza un
diagnostico especifico paral
|el Fondo, toda vez que los]
recursos se  incorporaron
como una  ampliacién
liguida dado el convenio|
firmado con la Federacion,|
De igual forma no se
integra una MIR con tods)
su metodologia dado que|
se incorpora al programa
io E0B5 y en|
el anteproyecto se manejal
el diagnostico del PP y los|
proyectos aprobados|
deben de estar acorde 3|
los objetivas del PP.

En la garle de Fortaleza y Oportum(!ad en los temas de: Contribucion y Destino de los Recuros, Gestion ¥ ‘Operacion, Onentacion ¥ Medicion de Resultados y Generacion de Informacien]
y Rendicion de Cuentas, el evaluador externo no realiza ninguna recomendacion o comentario.

Las debliluades y amenazas realizadas por el evaluador extemo para este fondo corresponden en su mayoria a la falta de Institucionalidad o sea que no hay una dependencia que
coordine, vigile, evalue y de seguimiento a los proyectos, a la aplicacion de los recursos, pero sobre todo a los resultados de los proyectos en beneficio de poblacion. En todo casoe, quien
deberia de tomar esa posicion (Coordinar a las dependencias para que de manera consolidada se presenten los reportes y evaluaciones del Fondo) es la Secretaria de Administracion y|
Finanzas, ya que es la responsable de regular, normar, evaluar, dar seguimiento y rendir cuantas de las acciones ralizadas con los recursos publicos de caracter local y federal.

Media

2 Definir la distribucién de los recursos del
Fondo desde la planeacion es decir, se
Isugiere se establezca la creacion de una
Estrategia de distribucion de los recursos
del Fondo, asi como, la emision de
lineamientos locales para la planeacion
Ide Ia ejecucion de los reursos del Fondo.
De esta manera, se podra precisar y
determinar las reglas sobre como ejercer
estos. como convenirlos y qué hacer
cuando hay recursos adicionales a los
que se aprobaron.

La distribucion de los]
recursos se definen una
vez que el proyecto a3l
realizar se presenta para)

{lsu aprobacion al Ci
de la Union, lugar en donde
se atienden todos log|
requisitos determinados|
para la autorizacién del
proyecto. Ademas,  se
cumple con toda Ig
normatividad y lineamientos)
lque establece el Fondo.

Baja

i3 Incluir en 2 elaboracién del diagnéstico
especifico del Fondo, la planeacion
estratégica en el que se determine el
objetive estratégico que persigue el
Fondo y su relacion con los Pp. se
lestablezcan las estratégias y lineas de
accion ias para su cumpli 3
[asi como los indicadores que permitan dar|
{lseguimiento a los resultados alcanzados y
ise definan metas congruentes con los
lobjetivos y con la problematica a cuya
latencion contribuyan los recursos del
Fondo.

x st
X si
si

Los objetivos del Fondo nof
estan  definides  hacla
donde se deben dei
destinar los recursos; todal
vez que atienden diversoas|
problematicas que  se
presentan en el dreal
metropolitana por o tanto,
el seguimiento y resultados
se apegan a los|
establecidos en el
Programa  Presupuestario)
que es donde se asignan Y|
ejecutan los recurses, y laj
lejecucion de los recursos)
se apega a la|
inormatividad  local |

_ifederal en vigor,

Baja
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14 Definir y cuantificar la poblacion
potencial, objetivo y atendida o dreas de
enfoque del Fendo y de los Pp, con el
objeto de evaluar los resultados del
Fondo en cuanto a su cobertura.

si

La  definicion de g
poblacion a atender por|
parte del C5 es toda Ia
poblacion residente de la
Ciudad de México, asi
como su poblacion flotante.|
Derivado de lo anterior y|
oir las acciones que se
prestan en toda la ciudal
su atencién es dificil
definir.

Baja

5 Incluir en la Cartera de programas y
preyectos la informacion sobre el tipo de
rubro de gasto del Fondo y los Ppa
ltravés de los cuales se ejecutaran los
programas y proyectos.

Para la aprobacién del
proyecto se realiza una
icha tecnica, misma que al
aprobarse por la Secretaria
de Administracion ¥l
Finanzas se incluye en el
programa de inversion di
la Ciudad de México. En‘EL
misma ficha se indica si |
recursos son del
ladquisicion ylo obra
publica. Para el caso del
CS son solo de
lladquisicion. Cuando es|
probada la ficha
les cuando se puede subir
lel recurso al presupuesto
ide la URG.

baja

& Crear un grupo de trabajo
interinstitucional entre las URG
icoordinado por la SAF de la Ciudad de
IMéxico, con el fin de identificar de manera|
[colegiada les rubros a los que el Fondo

d 2 los recursos, orientades a los
destinos mas apremiantes de la Ciudad
lde México, asi como establecer
imecanismos de seguimiento para la

j ion del Fondo.

El grupo de trabajo lo debe]
de definir la SAF de Ia
(Ciudad de México. Y debe|
lestar regulado por Ia
limportancia de las|
lacciones y el recursos|
lasignado.

Alta

7 Analizar |a pertinencia legal y normativa
para emitir procedimientos o lineamientos
que regulen el funcionamiento del Fondo.,
len los cuales se determine un mecanismo
para contar con informacién que permita
identificar periédicamente las
necesidades que pueden atenderse con
recursos del Fondo, las dificultades que
lenfrenta en la operacion cada politica
publica asociada a los rubros de gasto y
el cumplimiento de los objetivos y metas a
alcanzar: asi como las estratégias para
impl 1as y alcance de las mismas,
lasignar reponsables: seguimiento de los
procesos y diagramas de flujo. Con ello,
la entidad federativa contara con una guia
para |a operacion de los recursos del
Fondo que actué bajo los mismos
{[riterios.

si

La SAF es la que debe)
establecer los|
procedmientos. toda vez|
que es la dependencia a
nivel Entidad que norma y|
define la normatividad y|
lineamientos.

Alta

8 Fortalecer los controles internos. Para
ello, las URG deberan apegarse
cabalmente a los Lineamientos de Control
Interne de la Administracion Publica de la
Ciudad de México: con el fin de que los
recursos se apliquen en tiempo y forma.

si

La SAF es la dependencial
lque regula, administra Y|
lopera los recursos;|
lentonces desde tal
laprobacion del proyecte of
proyectos todo debe estar
en estricto apego a la ley,
reglamento y lineamientos,)
itanto local como federal.

Alta

9 Dar cumplimiento a los ASM derivados
de las evaluaciones de disefio a los Pp
K005 y K006 ejercicio fiscal 2018 y
Especifica de Desempefio al Fondo de
Capitalidad ejercicio fiscal 2017, con el fin
de contribuir en la optimizacién del
desempefio del Fondo y de los Pp y por
ende de las politicas publicas.

si

No se entiende lo que el
levaluador externo)
manifiesta en estal
recomendacion. El C5 no|
maneja estos PP

Baja

[0 Cumplir con la informacién
pormenorizada que se reporta en los
informes trimestrales, es decir. se debe
incluir informacién sobre los contratos
bajo los cuales se realizan los proyectos,
lla distribucion geografica de los proyectes
ly acciones y la poblacion beneficiada
directa o indirecta de los recursos del

Fondo.

La informacion de los|
reportes trimestrales se
atiende de acuerdo a los
requerimientos de la SAF|
de la Ciudad de México, asi
icomo de la SHCP
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11 Disefiar Instrumentos (indicadares) que Actuaimente este Organg
permitan dar cuenta de los resultados de [Pesconcentrade £s
la aplicacion de los recursos del Fondo en rabajando =0
las politicas y programas publicos Secfgtaria " ’ de|
implementados en la entidad federativa, Administracion y Finanzas
los cuales deberian ser congruentes con para  poder  definir  los|
los destinos de rubros de gasto indicadores del programa|
lestablecidos en el numeral 4 de los presupuestario. Esto en
Lineamientos de Operacién del Fondg, lo X St vista de incluir los fecurse Az
|lanterior con el fin de medir los efectos del Fondo de C:
|[concretos que se generan con dichos e Eatt queyolism
recursos. Esta accion de mejora puede [Rutodzarsa dichos|
ser realizada por Ia entidad federativa en R
icolaboracion con los actores involucrados
en el proceso de planeacion y operacion
Idel Fondo.
12 Establecer un mecanismo de La Secretaria  de
Isistematizacion de la informacion del :::;nlstracnon d:p:;“;’:fx
|lejercicio de los recursos del Fondo propio 2
de la entidad federativa como por ejemplo reguiscira dete. Sex athen
el SRFT, con el fin de que en este . establezca el mecanismo
sistema informatico se registre, vigile y c e sistematizado. Alta
monitoree la autorizacién y ejercicio
|[(momentos de gasto) del presupuesto de
egresos, asi como el seguimiento
trimestral del cumplimiento de metas.
JPara este caso por
lejercicio fiscal una vez
13 Elaborar la MIR estatal o Fichas de lque se definan los|
Indicadores de Desempefio para el |proyectos a ejecutar y las|
Fondo, con el fin de poder medir el [URG que ejecutaran
cumplimiento de las metas establecidas x si idichos proyectos se debe Alta
||[para la consecucion de los objetivos del ide definir los indicadores|
Fondo y de los Pp estatales y su enfoque lque permitan evaluar los|
hacia el PbR. ||[resultados hacia I3
llciudadania
La Secretaria de)
14 Fortalecer la coordinacién entre la SAF lAdministracién y Finanzas
ly las URG de los Pp. para la integracion, icomo dependencia
revisién y validacion de la informacion, x si reguladora debe ser quien) Alta
que permita monitorear el desempefio del icoordine la forma de
Fondo. levaluar los los avances dell
Afondo entre las URG.
lActuaimente este Organo|
Desconcentrado estd)
trabajando con 2]
IISecretaria del
15 Elaborar Fichas de Indicadores de '::;""'m‘:" :e;:?ra"zlg‘:
Desempefio que permita el seguimiento o T
la valoracion de los resultados especiﬁcgs % - indicadores del programaj Alta
Idel Fondo. presupuestario. Esto en|
vsitas de incluir los|
recursos del Fondo de
Capitalidad en caso que|
volvieran a autorizarse|
La Secretaria de]
|Administracién y Finanzas|
16 Generar un mecanismo de validacion como dependencial
de la informacién entre la SAF y las URG g debe ser quien
de los Pp y fortalecer Ia comunicacion y coordine la forma de|
coordinacion para que la informacien se X si evaluar los los avances del Alta
suministre de manera congruente y con el ifondo entre las URG.
detalle suficiente y se valide entre los lApagado a la|
lactores implicados. [[normatividad ley federal y|
local y de acuerdo al
|covenio y lineamientos.
[De  acuerdoc a2 lag
lactividades que realiza este|
Organo Desconcentrado, 3|
17 Cuantificar a los beneficiarios finales _g:::g:;: o :° eI: p;'::dﬁ:
(directos e indirectos) de las acciones que X si poblacién residente de I3 Eei
Ilse realizan con recursos del Fondo. it A5 Nbrioo: s
como su poblacién flotante,
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0363000 ext]
15018

Edith Palomera Mancilla Directora General dej(Coordiancic

Administracion de Tecnologias  [In General

POSICION INSTITUCION/
I 1. POSICION INSTITUCIONAL RESPECTO DE LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION

[La informacién solicitada por parte del evaluador externo para poder realizar la evaluacion mal enfocada, toda vez que que la evaluacién la efectuaran a una empresa|
|lprivada, ademas solictaron informacion a las URG por y dan un Itado de evaluacién consolidado, donde es dificil poder decifrar que dependencia debe atender los

2. COMENTARIOS ESPECIFICOS

e ST e L = r - e - 2 s
Los resultados estan enfocados en su mayoria a la falta de Institucionalidad o sea que no hay una dependencia o Institucion
proyectos, 2 la aplicacién de los recurses, pere sobre todo a los resultados de los proyectos en beneficio de poblacion

e por pane O los auditores fue Gesde el escrtono, Nizo falta el

El proceso fue solo a traves Gel requenmiento de Informacion GUE S@ Proporciond por esta URG y la evaluacion f
|[acercamiento a la URG para ver como opera como da seguimiento y como se ejecutan los proyectos.

o se dio el acercamiento a la URG, situacion por la cual, no pudieron verificar cémo se desarrolla

. - ey

Victor, rdaz

Directer General y/o Director del Area fUel Area Administrativa Enlac rativo de PbR-SED
Operativa 54 1de PbR-SED




