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SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS o

Subsecretaria de Egresos o’

MPP MARCO DE POLITICA PUBLICA Y ACCIONES REALIZADAS EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO |

TRIBUNAL ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

PERIODO: Enero-Diciembre 2018

ACCION, PROYECTO O PROGRAMA PUBLICO:

R/SR/AI OBJETIVO GENERAL: DESCRIPCION:

El Programa Operativo Anual 2018 del Organo Jurisdiccional
contiene algunas acciones del Segundo Programa General de

Igualdad de Oportunidades y no discriminacion hacia las Mujeres de
la Ciudad de México, ain y cuando no se tienen recursos
etiquetados especificamente para ello.

VINCULACION CON EL PROGRAMA GENERAL DE DESARROLIO DEL D.F. 2012-2018

Bje ¢ w A

Area de Oportunidad: lf\“ii i@ y,."

VINGULACION CoN EL “PROGRAMA ESPECTAL DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y NO DISCRIMINACION HACTA LAS MUJERES DE LA CIUDAD DE MEXTCO. 2015-2018"

Objetivo:

Politica Phiblica: l@g@ %ui @A&

PLANTEAMIENTO DE LA PROBLEMATICA Y OBJETIVO DE GENERO

Diagnédstico:
Situacién actual de las mujeres:

Situacidén actual de los hombres:

Problematica:

Causas:

Efectos:

Objetivo de Género:

RESULTADOS
7 PRESUPUESTAL
Producto o Unasar Zlscg (Pesos) s
Servicio ';; i DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS
Entregado MODIFICADO ALCANZADO MODIFICADO EJERCIDO
T\ Se generd la informacion estadistica con desagregacion por sexo y
iit\\m/ ; se elaboraron manuales de procedimientos administrativos con un
- . enfoque de género.
GRUPOS DE ATENCION
Poblacién Beneficiada
Poblacion Y Personas Personas
Objetivo olzt:nt_es 13Jc>2v:na.s Adultas Adultas Mayores TOTAL
anos anos 21-62 > 62
Mujeres
U@ ARINIEA 002
Hombres N P/ i i
TOTAL
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IG INDICADORES DE GENERO

TRIBUNAL ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

PERIODO: Enero-Diciembre 2018

ACCION, PROYECTO O PROGRAMA PUBLICO (3)

Meta Alcanzada al

Nivel del
Objetivo

Nombre del Indicador Objetivo

Tipo de Indicador|Metodo de Calculo|Dimension a Medir

Frecuencia de
Medicién

Unidad de Medida

Linea Base

Meta Programada
al Periodo

Periodo

NO APLI

gr);
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SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Subsecretaria de Egresos

ECG-13 EVOLUCION PRESUPUESTAL POR CAPITULO DE GASTO DEL RESULTADO 13

TRIBUNAL ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

PERIODO: Enero-Diciembre 2018

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales) VARIACION
MODIFICADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO (5)=2-1 (6)=3-2
(1) (2) (3) (4)

A) Explicacién a las variaciones del presupuesto devengado respecto de".‘l‘.‘

modificado al periodo.

B) Explicacioén a las variaciones del presupuesto ejercido respecto al

devengado

TOTAL GASTO

CORRIENTE
1000 A)
B)
2000
3000
4000

TOTAL GASTO
DE CAPITAL

1000

2000

3000

5000

6000

7000

TOTAL
URG
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Subsecretaria de Egresos o’

APP-13 A  AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES DEL RESULTADO 13

TRIBUNAL ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

PERIODO: Enero-Diciembre 2018

R E s U L T A D o s
UNIDAD FISICO PRESUPUESTAL (Pesos con dos decimales)
SR | AI | PP DENOMINACION DE IcMMP ICPMP | IARCM
MEDIDA (%) (%) (%)
MODIFICADO ALCANZADO 2/1= | MODIFICADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO 5/4= 3/8
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

TOTAL URG
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APP-13 B EXPLICACION A LAS VARIACIONES DEL AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES DEL

RESULTADO 13

TRIBUNAL ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

PERIODO: Enero-Diciembre 2018

SR | AT DENOMINACION

A) Causas de las variaciones del Indice de Aplicacién de Recursos para la Consecucidn de Metas (IARCM)

A)
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EPPG ESTRUCTURA DE PLAZAS/PUESTOS POR GENERO

TRIBUNAL ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

PERTODO: Enero-Diciembre 2018

INFORMACION DE GENERO

TIPO DE PLAZA O PUESTO NﬁMERQH TOTAL
MUJERES | HOMBRES

ESTRUCTURA 115 116 231

Presidenta/e del Tribunal 0 1 1
Magistrada/o Electoral 2 2 4
Secretaria/o General; Secretaria/o Administrativa/o; Contralor/a General; Director/a "HH"; Coordinador/a "DD" 1 4 5
Secretaria/o Técnica/o Secretaria General "D"; Coordinador/a "B"; Director/a "F"; Secretaria/o de Estudio y Cuenta Coordinador/a 6 4 10
Secretaria/o Técnica/o Secretaria General "B"; Secretaria/o Técnica/o "C"; Secretaria/o Estudio y Cuenta "C"; Director/a "D" 1 2 3
Secretaria/o Técnica/o Sria. Gral. "A"; Secretaria/o Téc. "B"; Sria/o. Est. y Cta. "B"; Director/a "C"; Asesor/a "G"; Asesor/a Principal 2 5 7
Secretaria/o de Estudio y Cuenta "A"; Secretaria/o Técnica/o "A"; Director/a "B" 1 1 2
Director/a "A"; Secretaria/o de Estudio y Cuenta Coordinador/a; Secretaria/o de Estudio y Cuenta 6 3 9
Secretaria/o Particular "C"; Asesor/a "F" 0 1 1
Secretaria/o Auxiliar "C"; Secretaria/o Particular "A"; Subdirector/a de Area "F"; Secretaria/o de Estudio y Cuenta 2 7 9
Secretaria/o Auxi;iar "B"; Secretaria/o Privada/o "C"; Subdirector/a de Area "E"; Asesor/a "D" 4 3 7
Secretaria/o Auxiliar "A"; Secretaria/o Privada/o "B"; Subdirector/a de Area "D" 5 5 10
3 3 6

Subdirector/a de Area "C"; Secretaria/o Privada/o "A"

subdirector/a de Area "B"; Asesor/a "C"; Secretaria/o Auxiliar

7de 9
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EPPG ESTRUCTURA DE PLAZAS/PUESTOS POR GENERO

TRIBUNAL ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

PERIODO: Enero-Diciembre 2018

INFORMACION DE GENERO

TIPO DE PLAZA O PUESTO HiERa TOTAL
MUJERES HOMBRES
Subdirector/a de Area "A"; Profesor/a - Investigador/a "C"; Jefa/e de Departamento "H" 5 8 13
Profesor/a - Investigador/a "A"; Jefa/e de Departamento "EF" 0 0 0
Jefa/e de Departamento "E"; Asesor/a "B" 17 16 33
Jefa/e de Departamento "D"; Actuaria/o "F"; Profesionista Técnica/o "H" 2 0 2
Jefa/e de Departamento "C"; Actuaria/o "E"; Profesionista Técnica/o "G" 1 5 6
Jefa/e de Departamento "B"; Actuaria/o "D"; Profesionista Técnica/o "F" 3 2 5
Jefa/e de Departamento "A"; Actuaria/o "C"; Profesionista Técnica/o "E"; Secretaria/o Ejecutiva/o "H" 6 7 13
Asesor/a "A"; Actuaria/o "B"; Profesionista Técnica/o "D"; Secretaria/o Ejecutiva/o "G" 4 3 7
Actuaria/o "A"; Secretaria/o Ejecutiva/o "F"; Profesionista Técnica/o "C" 1 2 3
Secretaria/o Ejecutiva/o "E"; Profesionista Técnica/o "B"; Chofer "G" 5 4 9
Secretaria/o Ejecutiva/o "D"; Profesionista Técnica/o "A"; Chofer "F" 9 5 14
Secretaria/o Ejecutiva/o "C"; Chofer "E" 9 4 13
Secretaria/o Ejecutiva/o "B"; Asistente "D"; Chofer "D" 2 0 2
Secretaria/o Ejecutiva/o "A"; Asistente "C"; Secretaria/o "F" 5 3 8
Secretaria/o "E"; Asistente "B"; Chofer "C" 0 3 3
Secretaria/o "D"; Asistente "A"; Chofer "B" 2 o 2
Secretaria/o "C"; Chofer "A" 0 4 4
Auxiliar "D"; Secretaria/o "B" 2 1 3
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EPPG ESTRUCTURA DE PLAZAS/PUESTOS POR GENERO

TRIBUNAL ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

PERTODO: Enero-Diciembre 2018

INFORMACION DE GENERO

NUMERO
TIPO DE PLAZA O PUESTO Lo : oo TOTAL
MUJERES | HOMBRES
Auxiliar "C"; Secretaria/o "A" 3 2 5
Auxiliar "B" 1 1 2
Auxiliar "A" 4 3 7
BASE 0 0 0
HONORARIOS 1 0 1
Secretaria/o Ejecutiva/o "A"; Asistente "C"; Secretaria/o "F" 1 0 1
EVENTUALES 0 0 0
TOTAL DE PLAZAS O PUESTOS 116 116 232
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