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MPP MARCO DE POLITICA PUBLICA Y ACCIONES REALIZADAS EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

22A000 JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DE LA CIUDAD DE MEXICO

PERIODO: Enero-Diciembre 2018

ACCION, PROYECTO O PROGRAMA PUBLICO: R/SR/AI OBJETIVO GENERAL: DESCRIPCION:

VINCULACION CON EL PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL D.F. 2013-2018

Eje : I
VINCULACION CON EL “PROGRAMA ESPECIAL DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y NO DISCRIMINACION HACIA LAS MUJERES DE LA CIUDAD DE MEXICO. 2015-2018"
Objetivo: IPolitica Publica:
PLANTEAMIENTO DE LA PROBLEMATICA Y OBJETIVO DE GENERO
Diagnéstico:

Situacién actual de las mujeres:

Situacién actual de los hombres:

Problematica:

Causas:

Efectos:

Objetivo de Género:

RESULTADOS
. PRESUPUESTAL
Producto o Unidad d Fisdco {Pesos)
Servicio e dldae DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS
Me
Entxregado MODIFICADO ALCANZADO MODIFICADO EJERCIDO
GRUPOS DE ATENCION
Poblacidén Beneficiada
Poblacidn o 75 Personas Personas
Objetivo OIr;zanEes . 02‘:)9"35 Adultas Adultas Mayores TOTAL
anos i anos 21-62 > 62
Mujeres
Hombres
/7 TOTAL
002




IG INDICADORES DE GENERO

22A000 JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DE LA CIUDAD DE MEXICO

PERIODO: Enero-Diciembre 2018

ACCION, PROYECTO O PROGRAMA PUBLICO

Hivel del Método de Cilculo|Dimensién a Medir| STSCUeRCia de | yiig.3 do Medida Linea Base Mata Meta Al da al

Hombre del Indicadoxr Objetivo N i 5 o
Objetivo Tipo de Indicador Medicién it Peiisds Paiiods

APL
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ECG-13 EVOLUCION PRESUPUESTAL POR CAPITULO DE GASTO DEL RESULTADO 13

22A000 JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DE LA CIUDAD DE MEXICO

PERIODO: Enero-Diciembre 2018

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

VARIACION

MODIFICADO

DEVENGADO

EJERCIDO

PAGADO

(5)=2-1 (6)=3-2

A) Explicacidén a las variaciones del p

to dew d

pecto del

modificado al periodo.

P

B) Explicacién a las variaciones del presupuesto ejercido respecto al

devengado

TOTAL GASTO
CORRIENTE

1000

2000

3000

A)

B)

4000

TOTAL GASTO
DE CAPITAL

1000

2000

3000

5000

6000

7000

TOTAL
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(i 'E’CRE‘I‘ARIA DE AD MINISTRACION Y FINANZAS

.Subsecretarfa de Egresos o)

APP-13 A AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES DEL RESULTADO 13

222000 JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DE LA CIUDAD DE MEXICO

PERIODO: Enero-Diciembre 2018

R E s U L T A D [e] s
UNIDAD FisIco PRESUPUESTAL (Pesos con dos decimales)
SR | AI | PP DENOMINACION DE ICMMP ICPMP IARCM
MEDZDZ, (%) (%) (%)
MODIFICADO ALCANZADO 2/1= MODIFICADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO 5/4= 3/8

NO APLICA

TOTAL URG

7 005
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Subsecretarfa de Egresos ’ ;

APP-13 B EXPLICACION A LAS VARIACIONES DEL AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES DEL RESULTADO 13

22A000 JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DE LA CIUDAD DE MEXICO

PERfODO: Enero-Diciembre 2018

SR AI DENOMINACION A) Causas de las variaciones del fndice de Aplicacién de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCM)

NO APLICA
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Subsecretarfa de Egmses i

EPPG ESTRUCTURA DE PLAZAS/PUESTOS POR GENERO
223000 JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DE LA CIUDAD DE MEXICO
PERIODO: Enero-Diciembre 2018
INFORMACION DE GENERO
NUMERO
TIPO DE PLAZA O PUESTO TOTAL
MUJERES HOMBRES
ESTRUCTURA 187 135 322
Presidente Titular 1 0 1
Secretario General 1 1 2
Presidente de Junta Especial 12 8 20
Director General de Administracién 1 0 1
Secretario Auxiliar 4 2 6
Contralor 0 1 1
Coordinador de Asuntos Juridicos e Informacién 1 0 1
Secretario Particular del Presidente 1 0 1
Jefe de Unidad Juridica de Convenios Fuera de Juicio, 1 0 1
Exhortos y Paraprocesales
Funcionario Conciliador 3 4 7
Director de area 1 3 4
Asesor de Presidencia 0 2 2
Subdirector B 1 1 2
Subdirector A 1 3 4
Jefe de Unidad de Transparencia 1 0 1
Jefe de Unidad de Oficialia de Partes 0 2 2
Auxiliar Juridico A 6 5 11
Auxiliar Juridico 56 30 86
Jefe de Unidad Departamental 7 8 15
Visitador auxiliar 1 1 2
Secretario Juridico A @ 3 10
Secretario Juridico 59 38 97
Funcionario Conciliador 'A' 11 10 21
Lider Coordinador de Proyectos B 6 7 13
Enlace "A" 5 6 11
BASE 399 295 694
HONORARIOS 51 45 96
EVENTUALES i} = -
TOTAL DE PLAZAS O PUESTOS (5) 637 475 1,112
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