INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA,
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS
DE LA CIUDAD DE MEXICO

SECRETARIA EJECUTIVA
MX09.INFODF/3.9/004/2022

Ciudad de México, a 06 de enero de 2022

LIC. ELIZABETH MEDINA MARTINEZ

DIRECTORA EJECUTIVA DE LA SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA CIUDAD DE
MEXICO

PRESENTE
Estimada Directora:

Con el gusto de saludarla y en atencibn a su oficio
SAF/SE/DGACyYRC/DEIIRC/3378/2021, de fecha 13 de diciembre de 2021, dirigido
al entonces Comisionado Presidente del Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la
Ciudad de México, Mtro. Julio César Bonilla Gutiérrez, mediante el cual solicita el
Informe sobre el Avance Programatico-Presupuestal en Materia de Igualdad
de Género, correspondiente al periodo Enero-Diciembre de 2021, me permito
remitir, por instrucciones del Comisionado Presidente y en cumplimiento con lo
dispuesto en el articulo 16, fracciones IV y VIII del Reglamento Interior de este
Instituto, la version editable (Excel) del informe en comento, asi como la version
digital debidamente firmada y rubricada.

Sin mas por el momento, hago propicia la ocasion para expresarle mi consideracion
mas distinguida.

ATENTAMENTE

/
LIC.A ES 'é L RODRIGUEZ RAMIREZ
RETARIO EJECUTIVO

c.c.e.p. Mtro. Aristides Rodrigo Guerrero Garcia. -Comisionado Presidente del INFO CDMX.
Mtra. Luz Elena Gonzalez Escobar. -Secretaria de Administracion y Finanzas.
Lic. Bertha Maria Elena Gémez Castro. -Subsecretaria de Egresos.
Mtro. Gerardo Almonte Lépez. -Director General de Armonizacion Contable y Rendicion de Cuentas
Psic. Ingrid A. Gomez Saracibar. -Secretaria de las Mujeres CDMX
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OBSERVACION
(5)

NOMERE FORMATOS FISICOS MEDIO MAGNETICO
APLICA |

NOAPLICA EXCEL PDF

| Debido a Ia contingencia sanitaria
provocada por el virus SARS-CoV-
CARATULA DEL INFORME SOBRE EL AVANCE PROGRAMATICO - PRESUPUESTAL EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO X X X 2, lacnlrega SErzv &, Comeg
electrénico. Se espera fecha por
parte de la SAF para la entrega de
TCRE—— P —— —_— s - — r— Ins formatns fisicns i
ACCIONES Y PROGRAMAS EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO X
AVANCE PRESUPUESTAL POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO X
AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERC X X X
EVOLUCION PRESUPUESTAL POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y POR CAPITULO DE GASTO X
INDICADORES DE GENERO X
ESTRUCTURA DE PLAZAS/PUESTOS POR GENERO X
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M GOBIERNO DF LA | SECRETARIA DE
w CIUDAD DE MEXICO ADMINISTRACION Y FINANZAS

Unidad Responsable del Gasto:

Periodo:

Planeacidn Estratégica Marco

Diagnostico General: (3)

Objetivo Estratégicoi (4)

Objetivo:

Alineacion al Objetivo del
Desarrollo Sostenible

Alineacion al Programa de Gobierno 2019- 2024
) SUB EJE

SUBSUBEJE

Actividad
Institucional:

Finalidad:

Rlaneacion Operativa

Valor Piblico Generado}
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idad Responsable de Gas

MONTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO
DENOMINACION DEL PP

(4)

ASIGNADO | DEVENGADO | EJERCIDO PAGADO
{€) ' ((5) | (6) {6)

DEL PP
(4)

APROBADO |  MODIFICADO
(5) {5)

UNIDAD DE MEDIDA ! PRESUPUESTO DEL PP
|
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o

AIG AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

327000 INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS DE LA
CIUDAD DE MEXICO
ENERO-DICIEMBRE 2021

Unidad Responsable de Gasto

AREA FUNCIONAL Y OBJETIVO DE GENERO

AREAFUNCIONAL 1-8-4-0-0
OBJETIVO DE GENERO Implementar acciones de promocion de la cultura de la transparencia, rendicién de cuentas, proteccion de datos personales y Estado abierto, con

~ PRESUPUESTO o= RaNy =3 : e it
p _,,‘,(,Pe,s"?,c,‘?,',‘ dos decimales) )

PROGRAMA PRESUPUESTARIO MONTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DESIGNADO ENIMATERIA DE IGUALDAD DE GENERO
{5)
"APROBADO | MODIFICADO | ASIGNADO |  DEVENGADO | _ EJERCIDO
| | [
| $30,000.00 $30,000.00 J $30,000.00 | $30,000.00 ‘ $30,000.00

PAGADO | ORIGINAL
$30,000.00 i 1 1 ‘ 1

GRUPOS DE ATENCION

foms L Blee Beed B e r L W Uean] AEORLACIONBENEEICI ADEIRE RS e s
OBJETIVO GENERAL INFANTES JOVENES | PERSONAS ADULTAS PERSO":;LSALERCEM
(0-12 afos) (13-20 anos) f (21-62 anos) {iayor =62 afios)
Mujeres 0 . 0 19
== B s = sy = S = A -
I ey A = i e ——— e

ES ACCIONES REALIZADAS EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO Y RESULTADOS ALCANZADOS

(9} _ g Bxs
1) EI 16 de noviembre de 2021, se llevd a cabo la ceremonia de premiacién de la segunda edicidn del concurso "Testimonios de mujeres: la utilidad de la informacién piblica en nuestra ciudad", el cual tuvo por objeto promover entre las mujeres la importancia del derecho de
acceso a la informacién poblica, asi como su utilidad en el ejercicio de otros derechos humanos. EI 30 de junio de 2021 se aprobd la convocatoria del concurso, mediante Acuerdo 1008/50/30-06/2021. El periodo para la recepcion de los testimonios fue del 01 de julio al 30 de
septiembre del afio en curso. Al cierre de la convocatoria se recibieron 19 relatos, mismos que fueron sometidos a revision de la Comisién Dictaminadora. Ademds de los tres primeros lugares se otorgaron menciones honorificas a las demas participantes.

2) Otras acciones que contribuyen a la igualdad de género y no cantaron con un presupuesto asignado son: la presentacion del Protocolo para la prevencion de actos de discriminacién y violencia del Instituto, la cual se realizd el 13 de octubre de 2021, en el marco del Dia
Nacional contra la Discriminacién. Durante el evento se realizd la mesa de andlisis "Acceso a la informacion y proteccién de datos personales en la agenda antidiscriminacién”. De igual forma, se presentd la "Guia Ejecutiva para la Proteccién de Derechos Humanos
relacionados con el uso de Datos Personales”, También se encuentra la instalacién del Comité de Etica del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica y Proteccién de Datos Personales de la Ciudad de México, realizada el 08 de septiembre de 2021.
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AlG AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

= S TR 32A000 INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS DE LA
Unidad Responsable de Gasto:
eV s T e P = T T A4EC CIUDAD DE MEXICO
ENERO-DICIEMBRE 2021

~ AREA FUNCIONAL 3= 1-8-4-0-0
()BJET_I\IS_D;E_G_E_NERO B | niplementar acciones de promocion de la cultura de la transparencia, rendicion de cuentas, proteccion de datos personales y Estado abierto, con
A perspectiva de género y con enfoque de derechos humanos, interculturalidad, inclusién y no discrimina

R E S U LTATD O § :

T PRESUPUESTO
- pesoscondosdecimales) iy o o b W e AVANCE FISICO
(7

PROGRAMA PRESUPUESTARIO lMONTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO
(5) { {6)

APROBADO MODIFICADO ASIGNADO DEVENGADO EJERCIDO - ORIGINAL

ODIFICADO |  ALCANZADO

3) Asimismo, el 31 de agosto se suscribié la firma de un Convenio Marco de Colaboracian con la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México, el cual tiene por objeto establecer las bases generales de colaboracién para que, en el dmbito de sus respectivas competencias y
facultades, ambas instituciones coordinen, desarrollen y ejecuten estrategias conjuntas con el fin de promover, impulsar y fortalecer la cultura de la legalidad, de la transparencia, del acceso a la informacién publica y de la proteccidn de datos personales, asi como conduciry
fomentar la igualdad sustantiva, la transversalizacién de la perspectiva de género, la erradicacién de la discriminacidn y la violencia contra las mujeres. Durante el acto protocolario se realizaron dos mesas de analisis en la materia.

4) Se implementd la tercera y cuarta edicién del "Taller digital; Ley Olimpia y Violencia Digital”, el cual tiene por objeto sensibilizar a la pablacién de la Ciudad de México en la prevencidn y atencién de la violencia digital, asi como combatir el ciberacoso y la difusién de
contenido intimo.

5) En el segundo trimestre se integré a la biblioteca digital del Instituto la Guia Ejecutiva para la Proteccién de Derechos Humanos relacionados con el uso de Datos Personales, la cual tiene por abjetivo proporcionar informacion clara, oportuna y accesible a la ciudadania
sobre los riesgos en materia de proteccién de datos personales en el actual contexto de la globalizacién, particularmente entre los grupos de atencién prioritaria como son: mujeres, nifias, nifios y adolescentes. En el periodo de julio a diciembre se difundid en |a siguiente liga.

https:/ fwww.infocdmx.org.mx/images/biblioteca/2021/VF_GUIA_PROTECCION_DH_DP.pdf
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OGRAMA PRESUPUESTARI PITULO DE GASTO
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onsable de Gasto;

PRESUPUESTO
(Pesos con dos decimales)

(4}

TOTAL DEL GASTO POR CAPITULO

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO i

(3)

’ DESCRIPCION
\

APROBADO
 woowcwo | |
EJERCIDO
— - - 'APR_OBADD ''''' e 22 — R —— e Sk . T — o | T
NO APLICA | ’
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1G INDICADORES DE GENERO

32A000 INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACIGN PUBLICA, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICIGN DE CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO

ENERO-DICIEMBRE 2021

| '
|

| ' FRECUENCIA DE

|

\

|

| METAMODIFICADAAL | METAALCANZADA AL
PERIODO PERIODO

(23) (14)

UNIDAD DE MEDIDA ! LINEA BASE
(651] | (12)

NOMBRE DEL INDICADOR | OBJETIVO
(a) (5)

| NIVELDELOBJETIVO' | TIPODEINDICADOR | METODO DE CALCULO | DIMENSION AMEDIR :
(8) | I 5] ) MEDICION
| | (10)
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TIPO DE PLAZA O PUESTO
(3)

ESTRUCTURA
|COMISIONADO 3 2 5
|SECRETARIO EJECUTIVO 0 1 1
{SECRETARIO TECNICO 0 1 1
CONTRALOR 0 1 1
DIRECTOR(A) 4 4 8
:COORD]NADDR(A} 2 3 5
'SUBCOORDINADOR (A) 1 1 2
|SUBDIRECTOR (A) 17 9 26
/ASESOR (A) 8 4 12
JEFE DE DEPARTAMENTO 12 23 35
|PROYECTISTA 10 10 20
\LIDER DE PROYECTOS "A" 2 2 4
|LIDER DE PROYECTOS “B" 33 31 64
|LIDER DE PROYECTOS "C" 1 5 6
!ACTUARIO 2 2 4
SECRETARIA 2 3 5
RECEPCIONISTA 1 0 1
TOPERADGR 2 1 3
\AUXILIAR ADMINISTRATIVO 5 7 12
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%

HONORARIOS

TOTAL DE PLAZAS O PUESTOS (5}
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