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RESPONSABLE
GASTO

TODAS LAS UNIDADES
RESPONSABLES DEL GASTO

PRINCIPALES NECESIDADES IDENTIFICADAS

La incorporacién de de Programas presupuestarios en
la Clasificaciéon Funcional del Gasto, permite organizar,
en forma representativa y homogénea, las
asignaciones de recursos para que los sujetos
obligados al cumplimiento de la LATRPER, generen
bienes y servicios publicos o realicen actividades de
apoyo, que sirvan para cumplir con propdsitos y fines
susceptibles de ser medidos y que responden a las
prioridades establecidas en la planeacion del
desarrollo.

Planear bajo el esquema de programa presupuestario
significd un reto para las Unidades Responsables del
Gasto.

La necesidad de conocer, planear y operar bajo la
metodologia del marco Iégico ha prevalecido, los
tiempos para su entendimiento son muy limitados y
gana la instrumentacion de acciones, lo que ha puesto
en riesgo la congruencia de la planeacidny la
posibilidad de cumplir con los objetivos. Es
imprescindible que la Unidades Responsables del
Gasto entiendan y adquieran los conocimientos
tedricos y metodoldgicos para planear desde la
perspectiva de género y derechos humanos.

Del andlisis de los informes presentados por las URG, se identificd que existen problematicas que han sido
recurrentes a lo largo de los afnos, como la rotacion de personal, la falta de coordinaciéon entre las areas
involucradas en la integracion y presentacion del informe; el desconocimiento de la norma, de los
instrumentos de planeacion, del propio presupuesto asignado, a decir de algunos enlaces institucionales
designados para esta tarea; que en conjunto hacen complicado el ejercicio de transparencia y rendicion de
cuentas.

Po ello, es importante tener en consideracion el acompafiamiento por parte de la Secretaria de
Administracion y Finanzas para el disefio de los programas presupuestarios y de la Secretaria de las
Mujeres, para que se incluya la perspectiva de género en ese disefio, desde los diagndsticos, hasta la
generacion de indicadores, es fundamental para garantizar que la igualdad y el ejercicio pleno de los
derechos humanos se cumplan.

Lo anterior, debido a que los Programas presupuestarios, son una herramienta programatica que ordena las
prioridades para lograr un fin comun, en este caso el logro de la igualdad sustantiva o el adelanto de las
mujeres, lo cual puede lograrse mediante procesos de la transversalidad de la perspectiva de género, por lo
que habra que entenderlos y explotarlos al maximo, para obtener los resultados esperados y que las
mujeres y las nifias de las ciudad tengas oportunidades de desarrollo en igualdad de condiciones.

Se considera necesaria la formacion en planeacion, programacion y presupuestacion con perspectiva de
género y sobre la metodologia del marco légico, para el personal responsable de la integraciéon y
presentacion de los informes de avance programatico financiero en materia de igualdad de género; asi
como identificar y conocer la normatividad vigente en el tema.

La construccion de indicadores de género es de suma importancia para el seguimiento y la evaluacion de
los programas, servicios, proyectos y acciones encaminados a reducir las brechas de desigualdad, por
tanto, se requiere de desarrollar y fortalecer habilidades técnicas y metodoldgicas para su integracion,
desde la perspectiva de género.
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Agencia De Proteccion Sanitaria

Alcaldia Azcapotzalco

Alcaldia Benito Judrez

Alcaldia Iztacalco

Alcaldia La Magdalena Contreras

Alcaldia Milpa Alta

Alcaldia Tlahuac

Caja De Prevision De La Policia Auxiliar

Caja De Previsién De La Policia Preventiva

Caja De Previsién Para Trabajadores A
Lista De Raya

Centro De Comando, Control, Cémputo,
Comunicaciones Y Contacto Ciudadano

Comision De Derechos Humanos

Corporacion Mexicana De Impresion, S.A.
De C.V.

Fideicomiso Centro Histdrico

Se identificaron problematicas por parte de las Unidades

Fideicomiso De Educacién Garantizada

Responsables del Gasto, para establecer la vinculacion de
los componentes de la Planeacion Operativa, en algunos
casos, desde la definicién del Problema, la Poblaciéon

Fideicomiso Museo Del Estanquillo

Obijetivo, los Objetivos Operativos y el Valor Publico

Fondo Para El Desarrollo Social

generado y con ellos, el planteamiento del Objetivo de

Instituto De Estudios Superiores De La
Ciudad De México "Rosario Castellanos"

Género.
Se observa el desconocimiento del instrumento
denominado “Planeacién Base 2021”, mismo que

Instituto De La Juventud

considera dichos componentes.

Instituto De Vivienda

Situacién que no permite establecer la I6gica y

Planta Productora De Mezclas Asfélticas

congruencia de las acciones previstas para la
promocién integral de los derechos humanos de las

Procdmx, S.A. De C.V.

nifias y las mujeres, ni medir los impactos que éstas

Secretaria De Desarrollo Urbano Y
Vivienda

tendran en su bienestar.

Secretaria De Educacion, Ciencia,
Tecnologia E Innovacién

Secretaria De Gobierno

Se considera necesaria la formacion en planeacion, programacién y presupuestacion con perspectiva de
género y sobre la metodologia del marco légico, para el personal responsable de la integraciéon y
presentacion de los informes de avance programatico financiero en materia de igualdad de género; asi
como identificar y conocer la normatividad vigente en el tema.

La construccién de indicadores de género es de suma importancia para el seguimiento y la evaluaciéon de
los programas, servicios, proyectos y acciones encaminados a reducir las brechas de desigualdad, por
tanto, se requiere de desarrollar y fortalecer habilidades técnicas y metodoldgicas para su integracion,
desde la perspectiva de género.

En necesario que las Unidades Responsables del Gasto, fortalezcan sus mecanismos de seguimiento que les
permita identificar y/o evaluar los avances, asi como establecer algunas estrategias para lograr las metas
planteadas, tanto fisicas como presupuestales e identificar las inconsistencias que presenta la propia
informacion reportada.

Es importante la vinculaciéon entre las areas operativas y financieras para que, en conjunto, se conozcan los
avances en la ejecucion de los programas presupuestarios y los recursos asociados a ellos, para un mayor
entendimiento por parte de ambas areas y, en consecuencia, realizar un éptimo seguimiento a los avances
sobre el ejercicio de los derechos humanos de las mujeres y las niflas de la Ciudad de México, y el avance
hacia la igualdad para conseguir disminuir las violencias hacia las mujeres.

Para efectos de este informe, es necesario tener un mayor conocimiento de la Planeacion Estratégica
Institucional. En este sentido, las dreas operativas de las Unidades Responsables del Gasto deben conocer,
al menos, el Programa Operativo Anual (POA 2021) e identificar la alineacion programatica y la asignaciéon
presupuestal de los Programas presupuestarios bajo su responsabilidad e identificar aquellos que abonen a
la politica de Igualdad (alineados principalmente al Eje 1 del Programa de Gobierno y todos aquellos que
consideren pertinentes para este fin).
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COMENTARIO O RECOME

PRINCIPALES NECESIDADES IDENTIFICADAS

En este sentido, la Secretaria de las Mujeres, apoya en estos procesos, cuenta con cursos en linea o
presenciales sobre planeacidén, programaciéon y presupuestacion con perspectiva de género que estan a
Secretaris De Pueblos Y Barrios Originarios disposicién del personal de los entes publicos para capacitar a su personal.

Y Comunidades Indigenas Residentes
En adicion, de manera permanente, se brindan asesorias para que las personas responsables de la
integracion y presentacion de los informes, cuenten con elementos tedricos y metodoldgicos, para
incorporar la perspectiva de género en su planeacién e informen en congruencia.

Asimismo, la SeMujeres, brinda la asesoria técnica especifica para el disefio y seguimiento de indicadores
de género que permitan identificar, de manera oportuna y pertinente, si se logran o no las metas
establecidas, asi como contar con informacién basada en evidencias para la toma de decisiones de manera
Secretaria Del Medio Ambiente eficaz, en beneficio de la poblacién objetivo, las nifias y las mujeres de la Ciudad de México.

Secretaria De Salud

Secretaria De Seguridad Ciudadana

Servicios Metropolitanos, S.A. De C.V.

Alcaldia Benito Juarez . . . L. L. . .
Se considera necesaria la formacién en planeacién, programacion y presupuestacion con perspectiva de

género y sobre la metodologia del marco légico, para el personal responsable de la integraciéon y
presentacion de los informes de avance programatico financiero en materia de igualdad de género; asi
como identificar y conocer la normatividad vigente en el tema.

En necesario que las Unidades Responsables del Gasto, fortalezcan sus mecanismos de seguimiento que les
permita identificar y/o evaluar los avances, asi como establecer algunas estrategias para lograr las metas
Alcaldia Coyoacén planteadas, tanto fisicas como presupuestales e identificar las inconsistencias que presenta la propia
informacioén reportada.

Es importante la vinculacion entre las dreas operativas y financieras para que, en conjunto, se conozcan los
avances en la ejecucion de los programas presupuestarios y los recursos asociados a ellos, para un mayor
entendimiento por parte de ambas areas y, en consecuencia, realizar un éptimo seguimiento a los avances
sobre el ejercicio de los derechos humanos de las mujeres y las nifias de la Ciudad de México, y el avance
hacia la igualdad para conseguir disminuir las violencias hacia las mujeres.

Alcaldia Miguel Hidalgo
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UNIDAD RESPONSABLE DEL
GASTO

Alcaldia Milpa Alta

Alcaldia Tldhuac

Caja De Prevision De La Policia Auxiliar

Caja De Previsién De La Policia Preventiva

Consejo Para Prevenir Y Eliminar La
Discriminacion

PRINCIPALES NECESIDADES IDENTIFICADAS

Ausencia de indicadores de género.

Los indicadores son unidades de medida que sirven
para evaluar el avance, en este caso, de los programas,
proyectos, servicios o acciones encaminados al
cumplimiento de la politica de igualdad de la Ciudad
de México.

Se observan areas de oportunidad para el
planteamiento de indicadores de género que apoyen
en las mediciones de los avances en el transcurso de la
implementacién de acciones, a través de los diferentes
programas presupuestarios, que permitirdn comparar y
apreciar la situacion, tendencia y evolucién de la
problematica a resolver como resultado de la
intervencién publica.

COMENTARIO O RECOMENDACION

Para efectos de este informe, es necesario tener un mayor conocimiento de la Planeacion Estratégica
Institucional. En este sentido, las dreas operativas de las Unidades Responsables del Gasto deben conocer,
al menos, el Programa Operativo Anual (POA 2021) e identificar la alineacion programatica y la asignacién
presupuestal de los Programas presupuestarios bajo su responsabilidad e identificar aquellos que abonen a
la politica de Igualdad (alineados principalmente al Eje 1 del Programa de Gobierno y todos aquellos que
consideren pertinentes para este fin).

En este sentido, la Secretaria de las Mujeres, apoya en estos procesos, cuenta con cursos en linea o
presenciales sobre planeacién, programaciéon y presupuestacion con perspectiva de género gque estan a
disposicion del personal de los entes publicos para capacitar a su personal.

En adicidn, de manera permanente, se brindan asesorias para que las personas responsables de la
integracion y presentacion de los informes, cuenten con elementos tedricos y metodoldgicos, para
incorporar la perspectiva de género en su planeacién e informen en congruencia.

Asimismo, la SeMujeres, brinda la asesoria técnica especifica para el disefio y seguimiento de indicadores
de género que permitan identificar, de manera oportuna y pertinente, si se logran o no las metas
establecidas, asi como contar con informacién basada en evidencias para la toma de decisiones de manera
eficaz, en beneficio de la poblacidon objetivo, las nifias y las mujeres de la Ciudad de México.

CIUDAD INNOVADORAY DE
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CRNI COMENTARIOS O RECOMENDACIONES SOBRE LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS
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UNIDAD RESPONSABLE DEL PRINCIPALES NECESIDADES IDENTIFICADAS COMENTARIO O RECOMENDACION

GASTO

Fideicomiso Centro Histdrico

Mecanismo Para La Proteccion Integral De
Personas Defensoras De Derechos
Humanos Y Periodistas

Red De Transporte De Pasajeros

Secretaria De Educacion, Ciencia,
Tecnologia E Innovacién

CIUDAD INNOVADORAY DE
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RESPONSABLE
GASTO

Secretaria De Movilidad

PRINCIPALES NECESIDADES IDENTIFICADAS

Secretaria De Seguridad Ciudadana

Secretaria De Salud

Secretaria De Turismo

Alcaldia Miguel Hidalgo

Alcaldia Milpa Alta

Respecto del Avance programatico presupuestal por
Programa presupuestario en materia de igualdad de
género, se identificé la necesidad de verificar la
distribucidon del gasto en todos los apartados donde lo
solicita el informe; esto relacionado con los montos
aprobados, programados, devengados, ejercidos y
pagados para cada Ente.

Secretaria De Desarrollo Urbano Y
Vivienda

Resalta que estos tienen discordancias con lo
reportado por Capitulo de Gasto en los informes, y
cémo el recurso, se vincula y es congruente con las
acciones que realizadas.

Secretaria De Las Mujeres

Respecto de la congruencia entre las acciones y el
presupuesto, se identificd que falta coordinacién entre
las areas involucradas en la integracién y presentacion
del informe; es decir, entre las operativas y las
financieras.

Servicio De Transportes Eléctricos

Es importante la vinculaciéon entre las areas operativas y financieras para que, en conjunto, se conozcan los
avances en la ejecucion de los programas presupuestarios y los recursos asociados a ellos, para un mayor
entendimiento por parte de ambas areas y, en consecuencia, realizar un éptimo seguimiento a los avances
sobre el ejercicio de los derechos humanos de las mujeres y las nifias de la Ciudad de México, y el avance
hacia la igualdad para conseguir disminuir las violencias hacia las mujeres.

Para efectos de este informe, es necesario tener mayor conocimiento de la Planeacion Estratégica
Institucional. En este sentido, las dreas operativas de las Unidades Responsables del Gasto deben conocer,
al menos, el Programa Operativo Anual (POA 2021) e identificar la alineacion programatica y la asignacién
presupuestal de los Programas presupuestarios bajo su responsabilidad e identificar aquellos que abonen a
la politica de Igualdad (alineados principalmente al Eje 1 del Programa de Gobierno y todos aquellos que
consideren pertinentes para este fin).

En este sentido, la Secretaria de las Mujeres, apoya en estos procesos, cuenta con cursos en linea o
presenciales sobre planeacidén, programaciéon y presupuestacion con perspectiva de género gque estan a
disposicion del personal de los entes publicos para capacitar a su personal.

En adicidon, de manera permanente, se brindan asesorias para que las personas responsables de la
integracion y presentacion de los informes, cuenten con elementos tedricos y metodoldgicos, para
incorporar la perspectiva de género en su planeacién e informen en congruencia.

Asimismo, la SeMujeres, brinda la asesoria técnica especifica para el disefio y seguimiento de indicadores
de género que permitan identificar, de manera oportuna y pertinente, si se logran o no las metas
establecidas, asi como contar con informacién basada en evidencias para la toma de decisiones de manera
eficaz, en beneficio de la poblacidon objetivo, las nifias y las mujeres de la Ciudad de México.

Alcaldia Coyoacan

CIUDAD INNOVADORAY DE
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UNIDAD RESPONSABLE DEL
GASTO

Caja De Previsidn Para Trabajadores A
Lista De Raya

Instituto De La Juventud

Instituto Local De La Infraestructura Fisica
Educativa

Mecanismo Para La Proteccion Integral De
Personas Defensoras De Derechos
Humanos Y Periodistas

Secretaria De Cultura

Secretaria De Desarrollo Urbano Y
Vivienda

Secretaria De Gestion Integral De Riesgos
Y Proteccion Civil

PRINCIPALES NECESIDADES IDENTIFICADAS

Se observa incongruencia o falta de informacion en
diferentes apartados del Informe de Avance
Programatico Presupuestal los datos actualizados
al trimestre que se reporta,

Asimismo, es necesario realizar la alienacion
programatica correctamente.

COMENTARIO O RECOMENDACION

Para la sintesis y analisis de la informacidon es necesario para las URG complemente todos los apartados
solicitados en el Informe de Avance Programatico Presupuestal con los datos actualizados al trimestre que
se reporta, con la finalidad de identificar el avance o las dificultades que se tuvieron y poder apoyar en su
atencion.

Es indispensable tener mayor conocimiento de la Planeacién Estratégica Institucional. En este sentido, las
areas operativas de URG deben conocer, al menos, el Programa Operativo Anual (POA 2021) e identificar la
alineacién programatica y la asignacion presupuestal de los Programas presupuestarios bajo su
responsabilidad e identificar aquellos que abonen a la politica de Igualdad (alineados principalmente al Eje
1 del Programa de Gobierno y todos aquellos que consideren pertinentes para este fin).
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