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Fiscalta FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA
COORDINACION GENERAL DE ADMINISTRACION

- | General DIRECCION GENERAL DE PROGRAM(AS\CION, ORGANIZACION Y PRESUPUESTO
G ce Justicia DIRECCION DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO
Ciudad de Maxico %2021 Afio de la Independencia”

Ciudad de México, a 14 de enero de 2021
Oficio No., 701/500/ 0048 /2021

LIC. ELIZABETH MEDINA MARTINEZ i
DIRECTORA EJECUTIVA DE INTEGRACION

DE INFORMES DE RENDICION DE CUENTAS
Viaducto Rio de la Piedad No. 515, Col. Granjas México,
C. P. 08400 Alcaldia Iztacalco.

PRESENTE

En atencién al oficio No. SAF/SE/DGACYRC/DEIRC/0155/2021, emitido por la Secretarfa de
Administracion y Finanzas del Gobierno de la Ciudad de México, mediante el cual comunica las
diversas observaciones al Informe de Avance Trimestral en Materia de Ilgualdad de Género
Enero - Diciembre 2020.

Al respecto y con base en los parrafos Il v Il del articulo Tercero Transitorio de la Ley
Organica de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de Mexico, por medio del presente
remito a Usted, la informacidn en archivo Excel y Pdi al correo electrénico
trimestralcdmx2020@gmail.com correspondiente al cuarto trimestre (Enerc-Diciembre 2020)
de Fiscalia General de Justicia..

Lo anterior con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en la fraccidn V del articulo
165 de la Ley de Austeridad, Transparencia en las Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio
de Recursos de la Ciudad de México.

Sin otro particular por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saiudo.

ATENTAMENTE

CARLOS ALBERTP PADILLA RiOS
" DIRECTOR

C.c.€ep.  Mtra Laura Angeles Gomez - Coordinadora Ganeral de Administracion de la FG.. - cga_ccep@fgicdmix.gob.mx.- Presante,
. Lic. Luis Alberte Espinoza Sauceda. - Director General de Programacién, Crganizacién y Presupuesto. -
dirgral. dgpop_@fg.cdmx.gob.mx.- Presente.

CAPRIAYTH

Av. Coyoacan 1635, colonia dal valle
Alcaldia Benito Juarez, C.P. 03100, Ciudad de México

T. 5200 9675
001
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INFORME SOBRE EL AVANCE PROGRAMATICO - PRESUPUESTAL EN
MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

PERIODO: ENERO-DICIEMBRE 2020

Titular: M Responsable: /

“~Wtra. Laura Angeles Gomez /(ic. Luis Albérto-Espino7a Sauceda

Coordinadora General de Administracién Director General de Programacién,
Organizacién y Presupuesto
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Unldad Responsable de Gaste: 40 AD 00 Fiscalla Ganeral de Justicla de la Gludad da México
Perfodo: enero-giclembre 2020
Fecha de elaboracién: 06 de anero 2021

~ ENTREGABLE © .
FORMATO NOMBRE DEL FORMATO FORMATOS FISICOS MEDIO MAGNETICO OBSERVACIONES

SI NA EXCEL PDF

CARATULA DEL INFORME SOBRE EL AVANCE PROGRAMATICO - PRESUPUESTAL EN MATERIA DE
CARATULA X X X
IGUALDAD DE GENERO
MPP  |MARCO DE POLITICA PUBLICA Y ACCIONES REALIZADAS EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO X X X
6 INDICADORES DE GENERO X X X
ECGIG  |EVOLUGION PRESUPUESTAL POR CAPITULO DE GASTO PARA LA IGUALDAD DE GENERO X X X
APPIG  [AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL PARA LA IGUALDAD DE GENERO X X X
EPPG  |ESTRUCTURA DE PLAZAS/PUESTOS POR GENERO X X X
(Ui,
Titular: : Responsable: / -—
Mtra, Laura Angeles Gémez /’(ic. Luis Alberto Espinoza Sauceda
Coordinadora General de Administracién Director General de Programacion,

Organizacion y Presupuesto
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Unidad Respansable de Gasto: 40 A0 0D Fiscalia Genaral de Justicia de la Civdad de México

Periode: anere-diciembre 2020

Brindar Integral,

aMuferesy Nifias Victimas dw Delitos Viclentos. T

ia y Servicios de ezpecialidad Atencldn integral, multidiseiplinaria y servicios de especialidad para lag mujeres cuyos derechos

Muleres y nifias victmas de violencla 1-P001-1-2-4-003 1, les hayan sido viotentad

ye una grave viol a lex derechox humanes, y sus consecuenciay afectan tanta a las mujeres que la sulren como a las nlfias bale su cargo, a ta comunidad v en ocaslones al entorno laboral en donds se presenta. Las es! -d:s!l:u ndican que la vicledria de pénera
tIene rfectas &n la reducciin de los dias de vida saludable perdidos por as muJeres en ¢dad reproductiva; de acuerdo con ls Encuesta Hacional sobre la DIndmica de las Relaci 4 lox hogares (ENDIREH,2012), la Cludad de M#xlco ocupa el tercer lugar en &l porcentaje de incidencla de violencia
<antra las mujeres, ¥ en primer lugar en viglenci. tarka; asim: con base en los resultados de Las estadisticas gue lleva el Sistema de Auxilic a Vietimas de esta Flscalia, se muestra una mayor propenslén de victimlzacldn hacia las mujeres y nias de conductas delictvas denten de (a
sociedad. La importancia de atender y combaiir la viclencia contra las muferes, particularmente cuands €sta se comele on razén da gunero, a traveés de leyes y politicas pdblicas, tendentes a reducir ta brecha de detigualdad entre Hombres y Mujerts. que pesibliilen frenar la discriminacién qua
histéricamente éxtar han sufrido. Pars el 2020, la Fiscalin General de Justicla ha seguido pugnando por brindar unas atencion cada vez mis integral 2 1as mufores y nifias gue por algbna razdn socioecondmica o cultural han sido viol 123 &0 su integridad fisica o paleoléglea convirtiéndolas en
vickimas vulnerables.
Situacicn actual de las mujeres: La FGJ trabaja en ls atencién Integral de las mujeres y nliias meneres de 12 afiot que son par lo general victimas de todos tpos ¥ modalldades de violencla.

Situacién actual de los hombres: En el Sistema de Auxlio a Victi se brinda i6n a varanes invol dos come vickl en un hecho vicl sienda signileative que los delitas cometides en su agrayle son mun range de edad de 62 afios para dulitos vialentos en general, mientras que en
Violencia Intrafamillar y delitos de tipo Sexual ex enun range de merores de 12 aiios.

Problemitica; S¢ Incrementa £l nimers de casos dande Ins muferes han side viol Jas, derivado de ipos socineutturalex.

Causay: Diseriminacién por condicion de género; 2) Construccidn sociocuttural de Lug relaci entre muj ¥ hombres, basada on una educacisn tr | que Legitima la violencia contra las moj ¥ 3 Desigualdad de eportunidades de desarrollo sntre hombres y mujeres, entre otras causss,
El Dafias psleelégicas, Fsicos y restricei al acceso de sus derechos con condiclones de wquidad de Genero.

" 5 Egleas y de especialidad g 1 b delas

iaa traves del reconocimiento y disfrute de sus Derechos Humanes paraelaccese aunavida libre de vislencia

Ateacidn Y Personas E ] 12,921,120.05 11,674,463.34 Durante el pericdo, e han realizado accianes tendientes a brindar servicia especializado y
plinarie a las victi de violentia de Género, que consiste en una atenclén Integral, de
secuencial, Inter] innaly operiuna que representa ahorra de tlempo en desplazamientos

para la realizacién de trémites de las mujeres usuaring, lo cual conlleva venta)as debido a quu esta
£cign permite la definiclén del proceso plete, evita la revictimiracidn y las usoarias reciben
blematica. Para mejor La atencisn, se amplian los servicios ¥ acercanala
d:r.r:nn atraves de tres Centros de Justicia para Mujeres en Alealdias estratépicas, Azcapotzaleo,

Feeli

& 5 pr

17.064 X rzhpalapn ¥ Tlalpan; ademis tres de los Centros que componen ¢l $istema de Auxilfe a Victimas y ol

i iallzade para tax Vit del Dellto de Trata de Personas, los cuales atendieran en sy

Hombres 0 0 1] ] mla'ludad a 18,502 personas. Adiclonalmente, en especifico, los Centros de Jusilcla ¥ Refugio s
fortalecieron y nhasteciarcn de los insurnos necesarios para (a mejor atencldn de las nlfas ¥ rhiujeres

Teti de vicl 1 ¢ cusita can material de spoyo didictice, asl eome, con dreas que

resguardsn la seguridad de las victimas en el proceso de atencién. Con los trex Centros se pueds
brindar atencién multidisciplinaria a un total de 15,033 mujeres.

TOTAL 281 1,282 17,064 8BTS 19,502 Bajo este de id islizada se ha dudo cabal cumplimlents al Art. 69 de [a Ley de
Acceso a las Muferex & una Vida Luhre de Vislencia del Distrito Federal, por lo que xe han sollcitado,
etorgado y eleculado en ¢l CAVI 287 medidat dr proteccidn de emergencls para walvaguardar ta
integridad de La wictima para disminuiz el rlesgo y praveerles de seguridad y tranguilidad,
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Unidad Responsable de Gasto: 40 A0 00 Flscaliz General do Justicia de Ta Ciudad de México

Periodo: enere-diclembre 2020

T

tajo de mujeres ¥

de violensia atendldas,

nifias

| . bratdeat

¥
ge especialidad que fa el
smpoderamiente de las mujeres y
nifas victimas do violencia & traveés!
del reconocimiento y disfrute de sus
o] hos H: para el a
una vida fibre de violencia

Fin
|Dekido a que las
acciones se inscriben
dantro del Pragrama
Genaeral de Besarrollo)
del Dlsirito Foderal
2014 3-2018),

Estralégico

{Mujeres y nifas
victimas de viclencla
! Meta pragramada al

perioda) x 100

Eflciencia
{19,502021,738) %
100=85.7%

Trinzestral

Persana

112.1%

21,738

19,502
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Unidad Responsable de Gasto: 40 AD DO Fiscalia General de Justicia de |2 Ciudad de México

|Pericdo: enero-diciembre 2020

(1P 0 £} [+ 4 ; 0 ol
B 5 ) (53
Git p 0 it i 0 o rag g o
L GASTO
T(?;:RIENTE 12,850,887.05 11,534,348.42 11,604,230.37 11,604,230.37 (16,538.53)| (1,230,118.05)
N A Para el S0n080 que S6 Iepoiia, ro edsle wananion Algena,
1000 [ .00 000 .50 .00 a3
B) arae! per ooo gue S e, NG s vahacion Alguna.
- . La w2racion .k o pretente se debe 2 |75 econpm’ s gue e obtuvcror on los procesos Licitater o3
70.42 2,816,397 4 2518557 ; L 02,5723 -
2000 295770803 42 2818597 29 §18,557.43 165356 15257 Al er eypenfoeen la adgliscidnde pagelena
La variacion nue o8 presenta, so Cebe priropaimenle a 154 14208 qui 56 ieren cordicntes para la
B} COMBatat on e Eronuctos aiment cos v bebcas para persenas, Matedales y Utiles de de
Ensefiaiza, Auculos depedtivos, de |2 aners: derivads de que 340 papas los cusles se oitan ¢n
eoparade las facturas para real zarel pags.
angon 6L5217500 CLE3175.00 735537588 L MBS 652 ER EH A} Parael per coo que se repoite. ne Easle wadiacion 2lguna.
Lawar- 206 que 56 prestata, se debe prngioal nerte alos Sapds oue se Lenen perdientes par La
<onir ion e o servinies de crermpa electica y Sgua poleble, an como los ce telefena
B) trac cignal; sercoy Sk arcass do interned, fedas o procesa mentn de iAo Sorvizios oo
vigtang o Seguto De hieren pAMoriales o 005 EaTlos SO respofy st a3, loanterion
desivads de que son pagos Leatrahrsdoes 105 cuales seestan e espera g las Tactaans para raalizar
el pago.
4000 100050007 3L00.L0008 ALONG00.00 ) oool  A) La varizc 941 gue sé wpsenta, se Oobe 2 disoon b lidades
1) Pars el el GEOquE S Tepoitn. G v tle vadisnen alpara.
TOTAL ; . ) PO
UHG 17 B50,B37.05 17,034,348 42 11,604 230.3¢ £L604,230.37 (16,535 63) (1,230,118.05
G
a0 $0.233.00 023297 7023267 1963 A} 00N CUE S8 B BRI FLOTEM A5 B0 SIEnss Calturales O los frocesos otatonas.
B) Pana el peindo gag R e S0k, T eRiRte var 2001 3
&000
TR
TOTAL
URG (10]
12471, 10005 17004 581,39 1167446334 11,671,463.34 {16,538.06)]  {1.230.118.95}

_——
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Unidad Responsable de Gasto:40 AD 00 Flscallz Generat de Justicia de la Gludad do México
Periodo: engro-diciembre 2020

Fersona

.00 1,738 19,502 88,7 .00 12,511,120.05 11,904,581.39 11,674,463.34 13,674,463.34 98.9 88,8

Objetivo de Génaro:
Instruinentar acciones estratégicas y de especialidad que lavorezcan el empaderam|enteo de las mujores y nifias victimas de vislencia a través del recanocimiente y disfrute de sus Bereches Humanos para el acceso a una vida libre de vislencia,

A H dﬂ 0 o, 13- o
Durante ¢l periatio, se han realizado acciones it a brindar servicio especializado y multidisciplinario a las victimas de violencha de Género, que consiste en una atencidn integeal, de cardeler secuencial, interinstitucional y oportuna que representa ahorro de tiempe en desplatamientes para [a
lizacidn de tramites de as muj ias. lo cual canlleva ventajas debido a que esta accidn permite la definicién del proceso campleto, evita la revictimizacién y las usuarias reciben respuesta efectiva a su problemidtica. Para mejor la atentian, se amplian los servicios y se acercan a la Ciudadania, a

través de tres Centros de Justicia para Mujeres en Alcaldias estratépicas, Mzcapotzalco, Irtapalapa y Tlalpan; ademds Ires de los Centros que companen el Sistema de Aurilio a Victimas y el Refugio Especializade para las Viclimas del Defito de Trata de Pereanas, los cuales atendieran on su totalidad a 19,505
personas. Adicionalmente, en especifico, los Conleos de Justicia y Refugio se fartalecierany abastecieron de los insumes necesarios para la mejar atencign de tas nifias y mujeres viciimas de violencia; aciualments se cuenta con material de apeye diddeticn, asi coma, con areas fue resguarden la seguridad de
las victimas en el proceso de atencion, Con los bres Centros se puede brindar atencidn multidisciplinaria a un total de 15,013 mujeres,

Bajs este esquema de atencién especializada se ha dada cabal cumplimiants al Art. 69 de la Ley de Access a las Mujeres a una Vida Libre de Vinlencia del Distrite Federal, por lo que se han solicitado, storgade y ejecutads en ol CAY) 887 medidas de proteceidn de emergencia para salvaguardar [a integridad de
lavictima para disminuic el riesgo v praveerles de sepuridad v teanquilidad.

Explicacion de las variaci del indice de Aplicacién de R para la G i6n de Metas (JARCM):
Se presenta un cumplimients del 82.8% derivado a que, los Centros de Justicia para las Mujeres en la Ciudad de Méxice con sede en las Mcaldias de Azcapotzaleo, Iztapalapa, Tlalpany en el Centro de Terapia de ApoyD a Victimas de Delitas Sexuales [CTAVS), ba aumentade |a violencia alinterior de los hogares
con respecta al mismo periada del afio pasado, lo anterier por el canfinamiento por la alerta sanitaria del COVID-19, resultands un increments en el ndmers de alenciones en el servicio que brindan estos Centras, toda ver que [as mujeres que san victimas de vielencia acuden a estos Centros de Justicia

buscande sentirse seguras en espacios de calides aprovechando los recursos humanes y materiales con los que cuentan los distintos Centros de Atencian.
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Unidad Responsable de Gasto: 40 A0 00 Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México

Periodo: enero-diciembre 2020

SECRETARIC

0 1
FISCAL "B" PGJCDMX 1 0 1
COORDINADOR GENERAL "B" 4 4 8
COORDINADOR GENERAL "A" 1 7 8
CIRECTOR GENERAL "B" 12 28 40
DIRECTCR GENERAL "A" 4 16 20
CIRECTOR EJECUTIVO "A" 0 1 1
DIRECTOR EJECUTIVO "B" 1 0 1
DIRECTOR "B" 28 43 71
DIRECTOR "A" 5 13
COORDINADOR "B" 2 4
SUBDIRECTOR "B" 14
SUBDIRECTOR "A" 74 90 164
JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL "B" 0 3 3
JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL "A" 33 52 85
LIDER COCRDINADOR DE FROYECTOS "B" 0 1 1
LIDER COORDINADCR DE PROYECTOS "A" 71 77 148
ENLACE "B" 146 213 358
ENLACE "A" 19 38 58
ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN PGJ "G" 180 225 405
ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN PGJ "F" 63 101 164
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Unidad Responsable de Gasto: 40 A0 00 Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México

Periodo: enero-diciembre 2020

FGJCDMX FGJCDMX FGJCDMX

ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN PGJ "E” 57 7 134
ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN PGJ "O" 85 185 280
ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN PGJ "C" 57 56 113
ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN PGJ "B” 48 45 g3
ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN PGJ "A" 54 59 113
NOTIFICADOR PGJ CDMX 6 21 27
MEDICO GENERAL 78 47 125
P3ICOLOGO CLINICO 45 51
ENFERMERA GENERAL TITULADA "A" 18 0 18
TRABAJADORA SOCIAL EN AREA MEDICA & 1 7
ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO "L" 2 5 7
ASISTENTE ESPECIALIZADO PGJ 140 96 236
PROFESIONAL EN INFORMATICA 1 3 4
ASISTENTE ESPECIALIZADC PGJ 461 364 826
PROFESIONAL EN INFORMATICA 35 28 g4
TRABAJADOR SOCIAL SERVICIOS LEGALES 8 2 10
ADMINISTRATIVO TECNICO CPERACIONAL 57 48 106
ADMVO. TECNICO OPERACIONAL P.G.J. DEL DF 83 g6 159
COORD. TEC. DE PROYECTOS P.G.J. DEL DF. 1 2 3
SUPERVISOR DE SIST. ADMINISTRATIVOS "E" 1 2 3
ADMINISTRATIVO OPERATIVO 114 73 187
ANALISTA PROG. DE SIST. ESP. DE COMPUTO 1 1 2
SECRETARIA DE LA OFICNA DE 5PS-33 3 1 4
ADMVO. OPERACIONAL P.G.J. DE LA COMX 27 45 72
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Unidad Responsable de Gasto: 40 A0 00 Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México

Periodo: enero-diciembre 2020

FGJCDMX FGJCDMX

ANAL. PROG. SIST. ESPDO. CE COMPUTD 7 7 14
ASESOR TECNICOQ DE LA P.G.J. DE LA CDMX 0 1 1
SECRETARIA DE LA OFICINA DE $PS-33 13 2 15
ADMINISTRADOR DE LA BASE DE DATOS 2 0 2
ADMINISTRADOR ESP.DE SISTEMAS OPERATIVOS 21 1 22
ADMINISTRATIVO "D"-ESCALAFON DIGITAL 1 1 2
ANALISTA DE PROYECTOS 39 30 69
ANALISTA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES 6 6
COORD. DE PROYECTOS ESPECIALIZADOS

JEFE DE SECCION 16
SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 12 17
ADMINISTRADOR ESP. DE SIST. OPERATIVOS 65 61 126
ANALISTA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES 5 11 16
SECRETARIA DE DIRECTOR CE AREA 35 43
ADMINISTRATIVC "C'-ESCALAFCON DIGITAL 7 0 7
JEFE DE OFICINA 80 60 140
JEFE DE OFICINA DE TRABAJO SOCIAL 8 2
TECNICO ESPECIALIZADO 2
JEFE DE QOFICINA 38 44 83
TECNICO ESPECIALIZADO 4 6 10
TRABAJADORA SOCIAL *D* 12 1 13
ADMINISTRATIVO "B"-ESCALAFON DIGITAL 2 0 2
ANALISTA PROFESIONAL 10 1 1
AUXILIAR DE PROYECTOS 10 5 15
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Unidad Responsable de Gasto: 40 AO 00 Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México

Periodo: enero-diciembre 2020

FGJCDMX FGJICDMX
REVISOR TECNICO 2 0 2
SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA 2 L 3
ANALISTA PROFESIONAL 52 58 110
REVISOR TECNICO 3 4 7
SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA 14 7 21
TEC. OPERADCR DE EQUIPO DE COMUNICACION 3 2 5
ABOGADO 0 1 1
ADMINISTRATIVO "A"-ESCALAFON DIGITAL 8 a 9
ANALISTA ADMINISTRATIVO 3 1 4
ANALISTA DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS 1 4 5
ANALISTA ESPECIALIZADO 3 1 4
ANALISTA ADMINISTRATIVO 27 33 60
ANALISTA DE INFORMACION 1 1 2
ANALISTA ESPECIALIZADO 2 8
CHOFER DE SP3-33 1 1
JEFE DE SECCION 0 2
AUXILIAR DE SERVICIOS 2 3 24
OPERADOR DE TERMINAL DE TELEPROCESO 0 1 1
TECNICO ADMINISTRATIVO 1 2 3
AUXILIAR DE FROGRAMADOR 1 0 1
AYDTE. DE SERVICIOS 144 133 277
OPERADOR DE COMPUTADCRAS 3 8 g
PROGRAMADOR i 2 3
TECNICO EN COMPUTACION i 2 3

I R
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Unidad Responsable de Gasto: 40 A0 00 Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México

Periodo: enero-diciembre 2020

OMBRES
FGJCDMX FGJCDMX FGJCDMX

TRABAJADORA SOCIAL 3 1 4
SECRETAR!A DE JEFE DE DEPARTAMENTO 3
SUPERVISOR 0
AUXILIAR DE ANALISTA ADMINISTRATIVO 0
4
0
Q

AUXILIAR "A"

ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO
ENLACE “A" (BASE)

ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN PGJ ~C~ 1
ENLACE "C"

LIDER COORD. DE PROY. *A"

PROFESIONAL EN INFORMATICA

JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL

LIDER COORD. DE PROYECTOS "C" (DE BASE)
ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN PGJ ~F~
PROF. DICT. DE SERVS ESPECIALIZADOS

JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL "C" (BASE )
AYUDANTE DE SERVICICS

OFICIAL SECRETARIC DEL M.P.

PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
ENLACE-C DE BASE

ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN PGJ ~F~
LIDER COORDINADOR (DE BASE)

PROF. EJEC. DE SERVS ESPECIALIZ.(BASE) 1
LIDER COCRD. DE PROY. "A” 1

-
-

-
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Unidad Responsahle de Gasto: 40 A0 00 Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de Mexico

Periodo: enero-diciembre 2020

FGJCDMX FGJCOMX FGJCDMX

SUBDIRECTOR DE AREA "A" BASE 1 0 1
ENLACE "C" 1 0 1
ENLACE "C" BASE 0 1 1
RECEPCICNISTA EN MODULC BE INFORMACION 1 0 1
MEDIADOR DEL NSJP 1 0 1
PSICOLOGO CLINICO 0 1 1
ASESOR JURIDICO DEL NSJP 141 107 248
ASESOR JURIDICO SUPERVISOR DEL NSJP 7 15 22
AUX. EN PROCED. DE JUSTICIA ALTERNATIVA : 59 | 90
AUXILIAR DE BODEGA "A" DEL NSJP 35 27 62
AUXILIAR DE BODEGA "B" DEL NSJP g 17 26
ENCARGADO DE BODEGA "A" DEL NSJP 18 17 35
ENCARGADO DE BODEGA "B" DEL NSJP i4 4] 20
FACILITADOR 58 33 91
ORIENTADOR JURIDICO EN MAC DEL NSJP i 85 196
ORIENTACOR UNIDAD DE MEDIACION DEL N3JF 58 35 94
PSICOLOGC EN MEDIACION DEL NSJP a8 10 48
TRABAJADOR SOCIAL EN MEDIACION DEL NSJP 47 21 68
AGENTE DE M.P. SUPERVISCR 237 337 574
AGENTE DE MINISTERIO PUBLICO 951 456 1807
QFICIAL SECRETARIO DEL M. PUBLICO 1073 777 1850
COMANDANTE JEFE POLICIA DE INVESTIGACION 4 69 73
COMANDANTE POLICIA DE INVESTIGACION 6 102 108
JEFE DE GRUPQ POLICIA DE INVESTIGACION 33 267 300
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IHFORME DI A VANCE PROGEAMATICO- BRETUPLEST m L
EN MATER. A DE GUALDAD DE GTNESS

Unidad Responsable de Gasto: 40 AD 00 Fiscalta General de Justicia de la Ciudad de México

Periodo: enero-diciembre 2020

FGJCDMX

LA EBR

ADMINISTRATIVO ASIGNADC-PR "C"

FGJCDMX FGJCDMX

AGENTE DE LA POLICIA DE INVESTIGACION a97 3043 3840
JEFE DE U. DE LA POLICIA JUDICIAL DEL DF 0 2 2
AGENTE DE LA POLICIA JUDICIAL DEL DF 1 8 g
PERITO EN JEFE SUPERVISOR DE ZONA 8 22 30
PERITC SUPERVISOR 14 25 39
PERITC EN JEFE 2 i7 19
PERITC PROFESIONAL © TECNICO 591 629 1220
PERITC C 1

ADMINISTRATIVC COORDINADOR-PR "C"

7 6
5 1 &
AUXILIAR ADMINISTRATIVO-PR "A" 7 9 16
PROF. EN CARRERA ECON.-ADMVO -PR "B" 5 8 13
PROF. EN CARRERA INGENIERIA Y DISENO-PR 2 2 4

TECNICO OPERADOR-PR "A"

* SE CONSIDERO A TODO EL PERSONAL SUSTANTIVO, ADMINISTRATIVO, NSJPY LAUDOS DENYRC DEL RUBRO DENOMINADD "BASE", TODA VEZ QUE EL FORMATO NQO CUENTA CON DICHOS RUBROS.

* PARA EL CONTEQ DE PERSONAL, SE UTILIZO EL SEXO REGISTRADO TODA VEZ QUE LA FISCALIA NO DISPONE DE UNA BASE DE DATOS POR GENERO
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