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Unidad Responsable de Gasto: 27A000 TRIBUNAL ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

Periodo: Enero-Septiembre 2019

Fecha de elaboracién: 14 DE OCTUBRE DE 2019

[ 5 TRy _ T : : ENTRE(,;‘:ABLE“’ e Rl A
) NOMERE DEL FORMATO OSTISICOS T T MEDIO MAGNETICOR: S OHEERVACIONES
; ! : 3 : ; f NA® |l EXCEL {! POE | eehty

SRR CARATULA DEL INFORME SOBRE EL AVANCE PROGRAMATICO - PRESUPUESTAL EN MATERIA DE
IGUALDAD DE GENERO X X X
MPP MARCO DE POLITICA PUBLICA Y ACCIONES REALIZADAS EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO X X X
IG INDICADORES DE GENERO X X X
ECG 13 EVOLUCION PRESUPUESTAL POR CAPITULO DE GASTO DEL RESULTADO 13 X X X
A\

APP-13-A \ANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE AGTIVIDADES INSTITUCIONALES DEL RESULTADO 13 X X X

o CAC N A LAS VARIACIONES DEL AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES
NS TUCI ALES DEL RESULTADO 13 X X X
EPPG STRUCTU h DE PLAZAS/IPUESTOS POR GENERO X X X
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MPREMARCO'DE POLITIGA'RUBLICAY AGCIONES REAEIZADAS EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

Unidad Responsable de Gasto: TRIBUNAL ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

Periodo: Enero-Septiembre 2019

ACCION; PROYECTOO PROGRAMA RUBLICO:

El Programa Operativo Anual 2019 del Organo Jurisdiccional
contiene algunas acciones del Segunde Programa General de
Igualdad de Oportunidades y no discriminacién hacia las
Mujeres de la Ciudad de México, atin y cuando no se tienen
recursos etiquetados especificamente para ello.

Diagnésto N
Situacién actual de las mujeres:
Situacién actual de los hombres:
Problematica:

Causas:

Efectos:
Objetivo de Género:

RESULTADOS T
S PRESUPUESTALD Sn : :
R — —  DESCRIPCION DE ACGIONESSREALIZADAS

S gene la informacién estadistica con desagregacién por sexo y
se elaboraron manuales de procedimientes administrativos con un
enfoque de género.

POBIAGIGh BeneCIana
Jévenes iPersonasﬁdullad Personas A iES

Objetivo { jnfantes :
13+20'aK08 21:62 1 Mayores > 62
L t 5 2 b2 S

Poblasion ([ [
042 an0s h

Mu]aes

Hombres
TOTAL
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Unidad Responsable de Gasto:TRIBUNAL ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

Periodo: Enero-Septiembre 2019

IRGCIONI PROTEGTD O FROGRAMA PUBLICT (8)

: T
Nombra el Indicatior Objetive i' Nivelidel Objetivo
(4} {5) 18]

T

{2

T

[ Tipode indisador |

Métoto de CRlcolo
(8]

i Dimensidn a Medir |

1) |

Frecuencia de
SEdioion
{10}

Unidad de Medida

(11}

| I
| FMeta Programaca sl | Meta Alsanzada 81
| Periodo ! Perioda

| 13) | {13}

L

NG
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Unidad Responsable de Gasto: *

Periodo: Enero-Septiembre 2019 ¥

[A) Exphcacidn a'las var:acmnas delSpresupuesto davengado respecm el programadn a
HERcE0;

. = — = — e — :
'[. BRESURUESTO{PEEDS nonidosdectmales) 1[ VAR!ACiON
P FRGGRAMACO DEVENGADO S ‘ EJERCIDD | BAGADO
| S e o | Rl o FE S | S () I Pt T

o

= 2]
][ (5;-3-2 [P:] Expiicacién a Ias varlatlones del prasupuuslo ajerci:ia mspecto al devengado

i
‘
|
i
i

@)

TOTAL GASTO
CORRIENTE

1000

2000

3000

4000

TOTAL GASTO
DE CAPITAL

1000

2000

3000

5000

6000

7000

TOTAL
URG (10)
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ARP-13-A AVANCE PROGRAMATICO PRESUPUESTAL DE ACTIV!DADES INSTITUCIONALES DEL RESULTADOMS

Unidad Responsable de Gasto; TRIBUNAL ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

R A

Periodo: Enero-Septiembre 2019
RRESURLUESTALS{PEs0s con dosidecimales)

| - R e D : _
| RUNIDADH | FISICO Ll { | |
- IeMPPIL : : 1 ICPPR.§EIARCH
' T O )
PAGADO i~ pa=- || a8 |

DENOMINAGIGN ! DE Jl = ik it it :
\EMEDIDAN | | L) | .
|| PROGRAMADD |l ALGANZADO | | 2/4 | PROGRAMADO || DEVENGADO) || EJERCIDO |
| (1) | (2) I far | {4) = 5) i(6) ‘li (E4) L owm @
i JERGS VG | 5 | B et s R | SR ARt ey b gt e d BT O

TOTAL URG (11)
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Unidad Responsable de Gasto: TRIBUNAL ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

Periodo: Enero-Septiembre 2019
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Unidad Responsable de Gasto: TRIBUNAL ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

Periodo: Enero-Septiembre 2019

TIE0 DE PUEAZA O PUESTO

Presidenta/e del Tribunal B 1 1
Magistrada/o Electoral 2 2 4
Bapicat e oy Guraraly S emt AT i lvadiss R sped 4 Pt o p DA Fu UHH"p PR [ CETh LT g 1 3 4
Director/a "H"; Sria/o de Est. y Cta. "I"; Coordinador/a "D"; Sriaf/o de Est. y Cta. Coordinador/a "A"; Sria/o General; Sria/o , 1 5
Administrativa/c; Centralor/a Interno; Defensor/a Ciudadano/a
Director/a "F"; Sria/o de Est. y Cta. "G"; Sria/o Técnica/o Secretaria General "D"; Coordinador/a "B" 4 5 9
Director/a "E"; Sria/o de Est. y Cta. "F"; Sria/o Técnica/e "D"; Sria/o Técnica/o Secretaria Gral. "C"; Coordinador/a "A" - 1 1
LT Pl M G TG % Mgty 7 @ p 1 1 2
Director/a "D"; Sria/o de Est. y Cta. "E"; Sria/o Técnica/o "C"; Sria/o Técnica/o Secretaria Gral. "B"; - 1 L
Sevratard PEIND 1 4 1At ity o MMy mEeadc/a TEY: 1 z1 3 4 7
Diz_:ector/a "c"; Sria/o de Est. y Cta. "D"; Sria/o Técnica/e "B"; 8ria/o Técnica/o Secretaria Gral. "A"; Asesor/a "G"; Asesor/a p : 1‘
Principal
Director/a “B"; Sria/o de Est. y Cta. "C"; Sria/o Técnica/o "A" - 3 3
ravs gt My Seesstarlans de Estatle p Cuasls Dhawlia ai Se i i ol fow oy Gos 4 2 &
Director/a "A"; Sriafo de Est. y Cta. "B" 4 1 5
Sria/o Particular "C"; Asesor/a "F" 3 2 5
Subaiv : Sree Mty wsapsd s EMy garratae” [EET: Tap WYy depsetariats de ¥elud HERT# - 1 1
Subdirector/a de Area "F"; Asesor/a "E"; Sria/o Particular "B"; Sria/o de Est. y Cta. "A" - - 0
srgeca Tadie Twuxi & S yenuria E 31 vpabopda o Basga PV r, i 3 e Bepms & s 1 4 5
Subdirector/a de ; Sria/o Auxiliar "C"; Sria/o Particular "A"; 1 - 1
TR far MRy Seoesvnriagd o beivedale B0Y o 1, POYe fapenar Lt 1 3 1
Subdirector/a de Area "D"; Sria/o Auxiliar "B"; Asesor/a "D" 3 1 Ll
Subdirector/a de Area "C"; Sria/o ARuxiliar "A" 4 3 7
3 {23 ‘;? "-"".' Smapen g lade. Priveals ety - 2 2
Subdirector/a de Area "B" B

IHFGRMACH‘JN DE GENERD

[ NUMERO
| ENOIERESE IEONERES]
I

'l

L im0
ik o L s S |

ESTRUCTURA
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Subdirector/a de Area “A";

Vie . A

Asesor/a "C":

0o,
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Secretaria/o Auxiliar
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Jefa/e de Departamente "H"; Profesor/a - Investigador/a "C"
Jefa/e de Departamento "G"; Profesor/a - Investigador/a "B"
Jefa/e de Departamentc "“F"; Profesor/a - Investigador/a "A™
Jefa/e de Departamento "E"; Asesor/a "B"

Profesiconista Técnica/o "H"; Jefa/e de Departamento "D"; Actuaria/o

npn

Auxiliar "D";

Auxiliar “C";

Profesionista Técnica/o "G";
Profesicnista Técnica/oc "F";

Jefa/e de Departamento "C"; Actuaria/o "E"

Jefa/e de Departamento "B"; Actuaria/o "D"

Secretaria/o Ejecutiva/o "H"; Profesionista Técnica/o "E"; Actuaria/o "C"; Jefa/e de Departamento "A"
Secretaria/o Ejecutiva/o "G"; Profesionista Técnica/e "D"; Actuaria/o "B"; Asesor/a "A"
Secretaria/o Ejecutiva/o “F"; Profesionista Técnica/oc "C"; Actuaria/o "A"

Secretaria/o Ejecutiva/ec "E"; Profesionista Técnicafo gy

Secretaria/o Ejecutiva/c "D"; Profesionista Técnica/o "A"

Secretaria/o Ejecutiva/o "C"

Secretaria/o Ejecutiva/o "B"; Asistente "D"

Secretaria/o "F"; Secretaria/o Ejecutiva/o "A"; Asistente "C"

Secretaria/o "E"; Asistente "B"

Secretaria/o "D"; Asistente "A"

Secretaria/o "C"

Secretaria/o "B"

Secretaria/o "A"

Auxiliar

Auxxllar

ngn
npn

Secretarla/o EjECUtha/D “A“' A51stente "C"'

Secretarla/o “F"

G RE]

- 2 2
1 - 1
2 7 9
2 2 4
- - ]
- o

20 14 34
2 1 3
3 2 5
5 4 9
5 9 14
9 5 14
1 2 3
4 4 8
14 5 19
8 3 11
3 - 3
8 4 12
1 3 4
2 1 3
2 2

= 1 1
2 2 4
= 1 1
3 2 5
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