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1 |Agencia de Atenciéon Animal No entrego informe del 40 trimestre 2018

5.1.8. Asegurar que las personas servidoras
publicas conozcan y apliquen la Ley de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Igualdad Sustantiva.

TOTAL 0.00 0.00 0.00

Agencia de Promocion Inversion y
Desarrollo para la Ciudad de México
(Calidad de Vida Progreso y Desarrollo de la
Ciudad de México)

No entrego informe del 4o trimestre 2018

4.1.1. Impulsar la planeacion participativa
desde la perspectiva de género para el disefio
de programas que permita mejorar las
condiciones laborales para mujeres 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
especialmente en condiciones de
vulnerabilidad y en extrema pobreza o con
algun tipo de discapacidad.

TOTAL 0.00 0.00 0.00
3 |Agencia de Gestion Urbana de la CDMX

5.1.1. Disefiar programas proyectos y acciones
para lograr la Igualdad Sustantiva en beneficio

. 430 438 2,708,170.00 2,708,170.00 1.02 1.00 1.02 101.86

de las mujeres tomando en cuenta las

diferentes necesidades.

TOTAL 2,708,170.00 2,708,170.00 101.86
4 Agencia de Proteccion Sanitaria del Distrito

Federal

2.1.1. Implementar acciones afirmativas para

I j ifi h

as mujeres y nifias gocen de sus derechos a 1 0 273,051.00 273,051.00 0.00 1.00 0.00 0.00

la salud integral.

TOTAL 273,051.00 273,051.00 0.00
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5 [Agencia de Resiliencia

5.1.1. Disefiar programas proyectos y acciones
para lograr la Igualdad Sustantiva en beneficio
de las mujeres tomando en cuenta las
diferentes necesidades.

2 2 331,773.00 331,773.00 1.00 1.00 1.00 100.00

TOTAL 331,773.00 331,773.00 100.00

6 |Autoridad del Centro Histérico

3.1.1. Difundir y propiciar la aplicacién de la
Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia del Distrito Federal y de los
instrumentos legales de prevencién asistencia 35 4 50,000.00 50,000.00 0.11 1.00 0.11 11.43
atencion y sancion de la violencia contra las
mujeres.

TOTAL 50,000.00 50,000.00 11.43

7 |Autoridad del Espacio Publico No entrego informe del 4o trimestre 2018

1.1.1. Implementar acciones afirmativas que
promuevan y garanticen el goce de los

derechos humanos de las mujeres y las nifias. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL 0.00 0.00 0.00

Caja de Prevision de la Policia Auxiliar del
D.F.

1.4.1. Emprender acciones que garanticen el

ejercicio pleno de los derechos culturales
artisticos y de recreacion de las v los 2,300 2,740 858,723.00 858,723.00 1.19 1.00 1.19 119.13

ciudadanos.

TOTAL 858,723.00 858,723.00 119.13

Caja de Prevision de la Policia Preventiva
(CAPREPOL)
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4.1.2. Brindar apoyos a través de programas
proyectos o acciones dirigidos a mujeres en
condiciones de vulnerabilidad.

7,920

7,568

1,235,800.00

5,465,800.00

0.96

0.23

0.22

21.60

1.4.1. Emprender acciones que garanticen el
ejercicio pleno de los derechos culturales
artisticos y de recreacién de las y los
ciudadanos.

1,450

889

275,000.00

5,465,800.00

0.61

0.05

0.03

3.08

1.4.1. Emprender acciones que garanticen el
ejercicio pleno de los derechos culturales
artisticos y de recreacioén de las y los
ciudadanos.

1,130

524

219,000.00

5,465,800.00

0.46

0.04

0.02

1.86

1.4.1. Emprender acciones que garanticen el
ejercicio pleno de los derechos culturales
artisticos y de recreacién de las y los
ciudadanos.

1,080

1,738

336,000.00

5,465,800.00

1.61

0.06

0.10

9.89

1.3.6. Promover la entrega de becas para

nifias y adolescentes en todos los niveles
educativos focalizadas en jévenes madres
jovenes mujeres indigenas y mujeres con

alguna discapacidad.

420

407

3,150,000.00

5,465,800.00

0.97

0.56

55.85

5.1.17. Implementar capacitacion para que las
personas servidoras publicas cuenten con
herramientas para garantizar el respeto de los
derechos de las mujeres y el acceso a una
vida libre de violencia.

80

81

250,000.00

5,465,800.00

1.01

0.05

0.05

4.63

TOTAL

5,465,800.00

5,465,800.00

96.92

10

Caja de Prevision para Trabajadores a Lista
de Raya del Gobierno del D.F




A48

o

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

77K\

o

IAP INDICE DE AVANCE PORCENTUAL POR UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO

PERIODO: ENERO-DICIEMBRE 2018

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO

META AL PERIODO

POLITICA PUBLICA

PROGRAMADA
(MP)

ALCANZADA

(MA)

PRESUPUESTO
MODIFICADO
(PM)

TOTAL PRESUPUESTO
MODIFICADO
(TPM)

AVANCE POR UNIDAD RESPONSABLE DEL

GASTO

=
(MA)/(MP)

an=
(PM)/(TPM)

1=
= an

AVANCE
PORCENTUAL
(APURG)

111 ©100

5.3.1. Implementar acciones para fomentar la
cultura institucional con igualdad de género
en la Administracion Publica.

20

40

60,320.00

60,320.00

2.00

1.00

2.00

200.00

TOTAL

60,320.00

60,320.00

200.00

11

Centro de Comando Control Computo
Comunicaciones y Contacto Ciudadano de la
CDMX (C5)

5.1.17. Implementar capacitacion para que las
personas servidoras publicas cuenten con
herramientas para garantizar el respeto de los
derechos de las mujeres y el acceso a una
vida libre de violencia.

30,000

30,000.00

30,000.00

0.00

1.00

0.00

0.00

TOTAL

30,000.00

30,000.00

0.00

12

Consejeria Juridica y de Servicios Legales

3.2.3. Generar acciones para ofrecer servicios
de asesoramiento de forma integral con
calidez y calidad a mujeres victimas de
violencia.

4,085

5,399

200,000.00

200,000.00

1.32

1.00

1.32

132.17

TOTAL

200,000.00

200,000.00

132.17

13

Consejo de Evaluacion del Desarrollo Social

No

entrego informe

del 4o trimestre 2018

5.3.6. Promover la elaboracién de
diagndsticos e investigaciones especializadas
considerando las atribuciones del ente publico

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

TOTAL

0.00

0.00

0.00

14

Consejo para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion de la Ciudad de México
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5.2.1. Generar los mecanismos para la
instalacidn las Unidades de Igualdad 0 0 0.00 251,863.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sustantiva.
5.1.1 Disefiar programas proyectos y acciones
para lograr la Igualdad Sustantiva en beneficio
del j t d ta |
diefei::n::‘sjif;s?aa d”eso en cuenta fas 1 0 251,863.00 251,863.00 0.00 1.00 0.00 0.00
TOTAL 251,863.00 251,863.00 0.00

15 |Contraloria General

5.1.8. Asegurar que las personas servidoras

publicas conozcan y apliquen la Ley de 1 1 94,400.00 380,000.00 1.00 0.25 0.25 24.84
Igualdad Sustantiva.

5.1.8. Asegurar que las personas servidoras

publicas conozcan y apliquen la Ley de 3 3 285,600.00 380,000.00 1.00 0.75 0.75 75.16
Igualdad Sustantiva.

TOTAL 380,000.00 380,000.00 75.16
Corporacion Mexicana de Impresion S.A. de . .
16 C.V. (COMISA) No ha entregado informes en los tres trimestres de 2018

5.1.16. Promover la formacién continua a
funcionariado publico en Derechos Humanos
violencia contra las mujeres lenguaje _ _ _ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
incluyente perspectiva de géneroy no
discriminacion.

TOTAL 0.00 0.00 0.00
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17 |Alcaldia Alvaro Obregén No ha entregado informes en los tres trimestres de 2018
0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL 0.00 0.00 0.00
18 |Alcaldia Azcapotzalco
1.1.1. Implementar acciones afirmativas que
promuevan y garanticen el goce de los
derechos humanos de las mujeres y las nifias. 8 13 605,051.00 9,194,084.00 1.63 0.07 0.11 10.69
1.1.1. Implementar acciones afirmativas que
promuevan y garanticen el goce de los
derechos humanos de las mujeres y las nifias. 900 888 6,555,350.00 9,194,084.00 0.99 0.71 0.70 70.35
3.1.1. Difundir y propiciar la aplicacién de la
Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia del Distrito Federal y de los
instrumentos legales de prevencién asistencia 7,135 7,135 187,500.00 9,194,084.00 1.00 0.02 0.02 2.04
atencidn y sancidn de la violencia contra las
mujeres.
3.1.1. Difundir y propiciar la aplicacién de la
Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia del Distrito Federal y de los
instrumentos legales de prevencién asistencia 100 47 166,183.00 9,194,084.00 0.47 0.02 0.01 0.85
atencion y sancion de la violencia contra las
mujeres.
4.1.1. Impulsar la planeacion participativa
desde la perspectiva de género para el disefio
de programas que permita mejorar las
condiciones laborales para mujeres
especia]mente en condiciones de 160 400 1,680,000.00 9,194,084.00 2.50 0.18 0.46 45.68
vulnerabilidad y en extrema pobreza o con
algun tipo de discapacidad.
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MODIFICADO
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=
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an=
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AVANCE
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TOTAL

9,194,084.00

9,194,084.00

81.04

19

Alcaldia Benito Juarez

3.1.16. Impulsar actividades desde los
espacios educativos y culturales que
promuevan la igualdad de género y no
violencia haciendo especial incidencia en la
violencia durante el noviazgo y en el aumento
de la autoestima de las nifias adolescentes y
mujeres.

550 550

13,336,409.00

22,856,766.00

1.00

0.58

58.35

4.1.1. Impulsar la planeacidn participativa
desde la perspectiva de género para el disefio
de programas que permita mejorar las
condiciones laborales para mujeres
especialmente en condiciones de
vulnerabilidad y en extrema pobreza o con
algun tipo de discapacidad.

500 500

5,750,000.00

22,856,766.00

1.00

0.25

0.25

25.16

4.1.5. Promover el aumento y potenciar la red
de estancias y escuelas infantiles para
propiciar la participacion de las mujeres en el
trabajo en especial para las de bajos recursos.

940 719

3,770,357.00

22,856,766.00

0.76

0.16

0.13

12.62

TOTAL

22,856,766.00

22,856,766.00

96.12

20

Alcaldia Coyoacan

1.1.1. Implementar acciones afirmativas que
promuevan y garanticen el goce de los
derechos humanos de las mujeres y las nifias.

1,500 1,328

89,458,919.00

98,977,436.00

0.89

0.90

0.80

80.02

3.1.3. Disefiar e implementar programas
especializados para la prevencién de la
violencia segun poblacidn objetivo que
considere todos sus tipos y modalidades de
violencia contra mujeres y nifias.

12,000 8,430

8,818,960.00

98,977,436.00

0.70

0.09

0.06
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4.3.1. Promover acciones en las entidades
publicas del Gobierno del Distrito Federal que
garanticen el respeto de los derechos
laborales de las mujeres la jornada de 8 horas 250 359 699,557.00 98,977,436.00 1.44 0.01 0.01 1.01
y la paridad en la remuneracién entre mujeres
y hombres.
TOTAL 98,977,436.00 98,977,436.00 87.29
21 |Alcaldia Cuajimalpa de Morelos No entrego informe del 3er trimestre 2018
3.1.1. Difundir y propiciar la aplicacién de la
Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia del Distrito Federal y de los
instrumentos legales de prevencién asistencia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
atencion y sancion de la violencia contra las
mujeres.
3.1.1. Difundir y propiciar la aplicacién de la
Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia del Distrito Federal y de los
instrumentos legales de prevencidn asistencia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
atencidn y sancidn de la violencia contra las
mujeres.
3.1.1. Difundir y propiciar la aplicacién de la
Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia del Distrito Federal y de los
instrumentos legales de prevencién asistencia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
atencion y sancion de la violencia contra las
mujeres.
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4.1.1. Impulsar la planeacion participativa
desde la perspectiva de género para el disefio
de programas que permita mejorar las
condiciones laborales para mujeres
especialmente en condiciones de
vulnerabilidad y en extrema pobreza o con
algun tipo de discapacidad.

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

TOTAL

0.00

0.00

0.00

22

Alcaldia Cuauhtémoc

1.1.1. Implementar acciones afirmativas que
promuevan y garanticen el goce de los
derechos humanos de las mujeres y las nifias.

1,500

1,500

7,805,530.00

24,010,548.00

1.00

0.33

32.51

4.1.1. Impulsar la planeacion participativa
desde la perspectiva de género para el disefio
de programas que permita mejorar las
condiciones laborales para mujeres
especialmente en condiciones de
vulnerabilidad y en extrema pobreza o con
algun tipo de discapacidad.

1,317

1,317

16,205,018.00

24,010,548.00

1.00

0.67

0.67

67.49

TOTAL

24,010,548.00

24,010,548.00

100.00

23

Alcaldia Gustavo A. Madero

No

entrego informe

del 3er trime

stre 2018

4.1.5. Promover el aumento y potenciar la red
de estancias y escuelas infantiles para
propiciar la participacion de las mujeres en el
trabajo en especial para las de bajos recursos.

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

TOTAL

0.00

0.00

0.00

24

Alcaldia Iztacalco
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1.1.1. Implementar acciones afirmativas que
promuevan y garanticen el goce de los
derechos humanos de las mujeres y las nifias.

1,200

1,200

15,673,514.00

15,673,514.00

1.00

1.00

1.00

100.00

TOTAL

15,673,514.00

15,673,514.00

100.00

25

Alcaldia Iztapalapa

3.2.3. Generar acciones para ofrecer servicios
de asesoramiento de forma integral con
calidez y calidad a mujeres victimas de
violencia.

120,

000

1,800

5,073,287.00

174,464,054.00

0.02

0.03

0.00

0.04

1.1.1. Implementar acciones afirmativas que
promuevan y garanticen el goce de los
derechos humanos de las mujeres y las nifias.

100,

000

4,084,156.00

174,464,054.00

0.00

0.02

0.00

0.00

4.1.5. Promover el aumento y potenciar la red
de estancias y escuelas infantiles para
propiciar la participacion de las mujeres en el
trabajo en especial para las de bajos recursos.

2,

200

2,749

162,245,137.00

174,464,054.00

1.25

0.93

116.20

4.1.1. Impulsar la planeacion participativa
desde la perspectiva de género para el disefio
de programas que permita mejorar las
condiciones laborales para mujeres
especialmente en condiciones de
vulnerabilidad y en extrema pobreza o con
algun tipo de discapacidad.

600

881

3,061,474.00

174,464,054.00

1.47

0.02

0.03

TOTAL

174,464,054.00

174,464,054.00

118.82

26

Alcaldia Magdalena Contreras

4.1.2. Brindar apoyos a través de programas
proyectos o acciones dirigidos a mujeres en
condiciones de vulnerabilidad.

4,

000

4,000

18,776,143.00

94,836,756.00

1.00

0.20

19.80
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3.1.1. Difundir y propiciar la aplicacién de la
Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia del Distrito Federal y de los
instrumentos legales de prevencidn asistencia
atencidn y sancidn de la violencia contra las
mujeres.

200

200

600,000.00

94,836,756.00

1.00

0.01

0.01

0.63

1.1.1. Implementar acciones afirmativas que
promuevan y garanticen el goce de los
derechos humanos de las mujeres y las nifias.

200

8,693

54,340,221.00

94,836,756.00

43.47

0.57

24.90

2490.49

4.1.1. Impulsar la planeacion participativa
desde la perspectiva de género para el disefio
de programas que permita mejorar las
condiciones laborales para mujeres
especialmente en condiciones de
vulnerabilidad y en extrema pobreza o con
algun tipo de discapacidad.

150

150

1,245,012.00

94,836,756.00

1.00

0.01

0.01

4.1.5. Promover el aumento y potenciar la red
de estancias y escuelas infantiles para
propiciar la participacion de las mujeres en el
trabajo en especial para las de bajos recursos.

300

231

19,875,380.00

94,836,756.00

0.77

0.16

16.14

TOTAL

94,836,756.00

94,836,756.00

2528.37

27

Alcaldia Miguel Hidalgo

3.1.20. Fomentar programas de
empoderamiento para las personas que sufren
algun tipo o modalidad de violencia.

8,000

13,728

483,382.00

44,185,699.00

1.72

0.01

0.02

1.88

5.3.1. Implementar acciones para fomentar la
cultura institucional con igualdad de género
en la Administracién Publica.

499,774.00

44,185,699.00

9.00

0.01

0.10

10.18
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4.1.5. Promover el aumento y potenciar la red
de estancias y escuelas infantiles para
propiciar la participacion de las mujeres en el
trabajo en especial para las de bajos recursos.

1,165

903

43,202,543.00

44,185,699.00

0.78

0.98

0.76

75.79

TOTAL

44,185,699.00

44,185,699

87.84

28

Alcaldia Milpa Alta

1.1.1. Implementar acciones afirmativas que
promuevan y garanticen el goce de los
derechos humanos de las mujeres y las nifias.

10

16

455,344.00

2,772,536.00

1.60

0.16

0.26

26.28

3.1.16. Impulsar actividades desde los
espacios educativos y culturales que
promuevan la igualdad de género y no
violencia haciendo especial incidencia en la
violencia durante el noviazgo y en el aumento
de la autoestima de las nifas adolescentes y
mujeres.

500

500

205,767.00

2,772,536.00

1.00

0.07

0.07

7.42

4.1.5. Promover el aumento y potenciar la red
de estancias y escuelas infantiles para
propiciar la participacion de las mujeres en el
trabajo en especial para las de bajos recursos.

700

700

2,111,425.00

2,772,536.00

1.00

0.76

0.76

76.16

TOTAL

2,772,536.00

2,772,536.00

109.85

29

Alcaldia Tlahuac

1.1.1. Implementar acciones afirmativas que
promuevan y garanticen el goce de los
derechos humanos de las mujeres y las nifias.

50

47

3,175,764.00

12,839,899.00

0.94

0.23

23.25
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5.3.13. Promover el servicio de guarderia a las
y los servidores publicos a través de
instancias distribuidas en toda la ciudad 1,000 866 9,664,135.00 12,839,899.00 0.87 0.75 0.65 65.18
TOTAL 12,839,899.00 12,839,899.00 88.43
30 |Alcaldia Tlalpan
3.1.1. Difundir y propiciar la aplicacién de la
Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia del Distrito Federal y de los
instrumentos legales de prevencion asistencia 3,200 3,200 1,735,000.00 7,600,000.00 1.00 0.23 0.23 22.83
atencion y sancion de la violencia contra las
mujeres.
3.1.1. Difundir y propiciar la aplicacion de la
Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia del Distrito Federal y de los
instrumentos legales de prevencion asistencia 500 458 5,865,000.00 7,600,000.00 0.92 0.77 0.71 70.69
atencidn y sancion de la violencia contra las
mujeres.
TOTAL 7,600,000.00 7,600,000.00 93.52
31 |Alcaldia Venustiano Carranza
1.1.1. Implementar acciones afirmativas que
promuevan y garanticen el goce de los
derechos humanos de las mujeres y las nifias. 20,710 20,710 116,011,563.00 144,238,790.00 1.00 0.80 0.80 80.43
1.1.1. Implementar acciones afirmativas que
promuevan y garanticen el goce de los
derechos humanos de las mujeres y las nifias. 2,075 2,075 28,227,227.00
TOTAL 144,238,790.00 144,238,790.00 80.43
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32

Alcaldia Xochimilco

4.1.5. Promover el aumento y potenciar la red
de estancias y escuelas infantiles para
propiciar la participacion de las mujeres en el
trabajo en especial para las de bajos recursos.

550

550

8,124,662.00

8,124,662.00

1.00

1.00

1.00

100.00

TOTAL

8,124,662.00

8,124,662.00

100.00

33

Escuela de Administracion Publica

5.1.16. Promover la formacién continua a
funcionariado publico en Derechos Humanos
violencia contra las mujeres lenguaje
incluyente perspectiva de género y no
discriminacion.

448

362

510,612.00

510,612.00

0.81

1.00

0.81

80.80

TOTAL

510,612.00

510,612.00

80.80

34

Fideicomiso Centro Histérico

1.1.3 Promover los derechos de las mujeres y
las nifias mediante la sensibilizacién en
espacios publicos y/o medios masivos de
comunicacion.

12

11

3,500,000.00

3,500,000.00

0.92

1.00

0.92

91.67

TOTAL

3,500,000.00

3,500,000.00

91.67

35

Fideicomiso del fondo para el Desarrollo
Econdémico y Social de la Cd. de México

3.1.1. Difundir y propiciar la aplicacién de la
Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia del Distrito Federal y de los
instrumentos legales de prevencidn asistencia
atencion y sancion de la violencia contra las
mujeres.

10,000.00

10,000.00

0.00

1.00

0.00

0.00

TOTAL

10,000.00

10,000.00

0.00
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36

Fideicomiso de Recuperacion Crediticia

5.1.16. Promover la formacién continua a
funcionariado publico en Derechos Humanos
violencia contra las mujeres lenguaje
incluyente perspectiva de género y no
discriminacién.

160

163

562,141.00

562,141.00

1.02

1.00

1.02

101.88

TOTAL

562,141.00

562,141.00

101.88

37

Fideicomiso Educacién Garantizada

5.1.16. Promover la formacidn continua a
funcionariado publico en Derechos Humanos
violencia contra las mujeres lenguaje
incluyente perspectiva de género y no
discriminacién.

462,892.00

462,892.00

1.00

1.00

1.00

100.00

TOTAL

462,892.00

462,892.00

100.00

38

Fideicomiso Museo Arte Popular Mexicano

1.4.8. Impulsar el desarrollo de empresarias
de industrias culturales favoreciendo a
mujeres creadoras y artesanas.

30

30

140,000.00

140,000.00

1.00

1.00

1.00

100.00

TOTAL

140,000.00

140,000.00

100.00

39

Fideicomiso Museo del Estanquillo

1.1.1. Implementar acciones afirmativas que
promuevan y garanticen el goce de los
derechos humanos de las mujeres y las nifias.

350

506

200,000.00

200,000.00

1.45

1.00

1.45

144.57

TOTAL

200,000.00

200,000.00

144.57

40

Fideicomiso para la Promocién y Desarrollo
del Cine Mexicano
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1.4.4. Promover el acceso participacion y
representacion igualitaria de las mujeres en
espacios artisticos recreativos y érganos de
decision de fomento a la cultura asi como
propiciar la creacidn de espacios artisticos.

50,000.00

50,000.00

1.00

1.00

1.00

100.00

TOTAL

50,000.00

50,000.00

100.00

41

Fondo de Desarrollo Econémico

No

entrego informe

del 3er trimestre 2018

4.1.1. Impulsar la planeacién participativa
desde la perspectiva de género para el disefio
de programas que permita mejorar las
condiciones laborales para mujeres
especialmente en condiciones de
vulnerabilidad y en extrema pobreza o con
algun tipo de discapacidad.

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

TOTAL

0.00

0.00

0.00

42

Fondo Mixto de Promocidn Turistica

5.3.1 Implementar acciones para fomentar la
cultura institucional con igualdad de género
en la Administracion Publica.

55

52

246,990.00

246,990.00

0.95

1.00

0.95

94.55

246,990.00

246,990.00

94.55

43

Fondo para el Desarrollo Social

4.2.4. Promover asesorias y orientacién
dirigidas a mujeres emprendedoras en cuanto
al entorno financiero.

15,000

7,506

1,200,000.00

1,200,000.00

0.50

1.00

0.50

50.04

TOTAL

1,200,000.00

1,200,000.00

50.04

44

Heroico Cuerpo de Bomberos
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1.1.9. Implementar actividades sobre

derechos humanos e igualdad de género en
coordinacién con organizaciones sociales. 58 - 1,500,000.00 1,500,000.00 0.00 1.00 0.00 0.00

TOTAL 1,500,000.00 1,500,000.00 0.00

Instituto de Capacitacion para el Trabajo de

45 la Ciudad de México

5.3.7 Promover protocolos y cédigos de ética
en el servicio publico libres de discriminacién

estereotipos y acoso sexual. 0 0 50,000.00 50,000.00 0.00 1.00 0.00 0.00

TOTAL 50,000.00 50,000.00 #iREF!

46 |Instituto de Educacion Media Superior

3.1.1. Difundir y propiciar la aplicacién de la
Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia del Distrito Federal y de los
instrumentos legales de prevencidn asistencia 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
atencidn y sancidn de la violencia contra las
mujeres.

5.1.1. Disefiar programas proyectos y acciones
para lograr la Igualdad Sustantiva en beneficio

de las mujeres tomando en cuenta las 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
diferentes necesidades.

TOTAL 0.00 0.00 0.00
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47

Instituto de la Juventud del Distrito Federal

5.1.7 Implementar acciones afirmativas al
interior de los entes publicos para LGBTTTI
mujeres indigenas poblaciones callejeras
discapacitadas migrantes y refugiadas.

30

20

604,887.00

604,887.00

0.67

1.00

0.67

66.67

TOTAL

604,887.00

604,887.00

66.67

48

Instituto de las Mujeres del Distrito Federal

5.1.5 Fomentar la utilizacion de metodologias
para la identificacion de desigualdades entre
mujeres y hombres y la integracion de la
perspectiva de género en el disefio y
ejecucion de politicas publicas y sus
indicadores.

2,865

2,692

6,350,864.00

166,765,634.00

0.94

0.04

0.04

1.1.1 Implementar acciones afirmativas que
promuevan y garanticen el goce de los
derechos humanos de las mujeres y las nifias.

129,978

146,183

7,095,132.00

166,765,634.00

1.12

0.04

0.05

4.78

1.1.1 Implementar acciones afirmativas que
promuevan y garanticen el goce de los
derechos humanos de las mujeres y las nifias.

4,998,365.00

166,765,634.00

1.00

0.03

0.03

3.00

3.2.3 Generar acciones para ofrecer servicios
de asesoramiento de forma integral con
calidez y calidad a mujeres victimas de
violencia.

21,900

22,623

129,902,738.00

166,765,634.00

1.03

0.78

0.80

80.47

1.1.9 Implementar actividades sobre derechos
humanos e igualdad de género en
coordinacidén con organizaciones sociales.

1,500,000.00

166,765,634.00

1.00

0.01

0.01

0.90
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1.1.1 Implementar acciones afirmativas que

promuevan y garanticen el goce de los 7,450 8,892 2,820,107.00 166,765,634.00 1.19 0.02 0.02 2.02

derechos humanos de las mujeres y las nifias.

3.1.3 Disefiar e implementar programas

especializados para la prevencién de la

violencia segun poblacidn objetivo que 20 20 5,766,195.00 166,765,634.00 1.00 0.03 0.03 3.46

considere todos sus tipos y modalidades de

violencia contra mujeres y nifias.

5.1.1 Disefiar programas proyectos y acciones

para lograr la Igualdad Sustantiva en beneficio

de las mujeres tomando en cuenta las 6 6 1,332,992.00 166,765,634.00 1.00 0.01 0.01 0.80

diferentes necesidades.

1.1.1 Implementar acciones afirmativas que

promuevan y garanticen el goce de los

derechos humanos de las mujeres y las nifias. 270,109 279,019 6,999,241.00 166,765,634.00 1.03 0.04 0.04 4.34

TOTAL 166,765,634.00 166,765,634.00 103.34
49 (Instituto de las Personas con Discapacidad No entrego informe del 4o trimestre 2018

0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL 0.00 0.00 0.00

Instituto de Verificacion Administrativa del
50 -

Distrito Federal

5.1.1. Disefiar programas proyectos y acciones

para lograr la Igualdad Sustantiva en beneficio

de las mujeres tomando en cuenta las 1 1 1,674,482.00 1,674,482.00 1.00 1.00 1.00 100.00

diferentes necesidades.

TOTAL 1,674,482.00 1,674,482.00 100.00
51 |Instituto de Vivienda del Distrito Federal No entrego informe del 4o trimestre 2018
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5.1.1. Disefiar programas proyectos y acciones
para lograr la Igualdad Sustantiva en beneficio
de las mujeres tomando en cuenta las 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
diferentes necesidades.

TOTAL 0.00 0.00 0.00

52 |Instituto del Deporte del Distrito Federal

2.1.17. Difundir y promover los beneficios que

tiene el deporte en la salud de las mujeres. 27 27 50,606,751.00 50,606,751.00 1.00 1.00 1.00 100.00
TOTAL 50,606,751.00 50,606,751.00 100.00
53 Instituto Local de la Infraestructura Fisica No entrego informe del 4o trimestre 2018

Educativa

5.2.4. Instalar Unidades de Igualdad
Sustantiva con presupuesto asignado y
personal con nivel estructural y toma de
decision que permita el disefio ejecucién y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
evaluacion de politicas publicas con
perspectiva de género.

TOTAL 0.00 0.00 0.00

Instituto para la Atencién y prevencion de

>4 las adicciones en la Ciudad de México

5.3.1. Implementar acciones para fomentar la
cultura institucional con igualdad de género

en la Administracion Publica. 153 124 150,000.00 150,000.00 0.81 1.00 0.81 81.05

TOTAL 150,000.00 150,000.00 81.05




A48

o

77K\

o

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

IAP INDICE DE AVANCE PORCENTUAL POR UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO

PERIODO: ENERO-DICIEMBRE 2018

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO

META AL PERIODO

POLITICA PUBLICA

PROGRAMADA
(MP)

ALCANZADA

(MA)

PRESUPUESTO
MODIFICADO
(PM)

TOTAL PRESUPUESTO
MODIFICADO
(TPM)

AVANCE POR UNIDAD RESPONSABLE DEL

GASTO

=
(MA)/(MP)

an=
(PM)/(TPM)

1=
= an

AVANCE
PORCENTUAL
(APURG)

111 ©100

55

Instituto para la Seguridad de las
Construcciones en el Distrito Federal

No entrego informe del 3er trimestre 2018

5.3.1. Implementar acciones para fomentar la
cultura institucional con igualdad de género
en la Administracion Publica.

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

TOTAL

0.00

0.00

0.00

56

Jefatura del Gobierno del D.F.

5.1.16. Promover la formacién continua a
funcionariado publico en Derechos Humanos
violencia contra las mujeres lenguaje
incluyente perspectiva de géneroy no
discriminacion.

65,000.00

65,000.00

1.00

1.00

1.00

100.00

TOTAL

65,000.00

65,000.00

100.00

57

Metrobus

3.1.9. Implementar medidas de seguridad en
los transportes publicos con enfoque de
género y Derechos Humanos para la
prevencion de la violencia sexual.

800,000.00

860,000.00

0.50

0.93

0.47

46.51

3.2.11. Impulsar acciones interinstitucionales
para potenciar el mejor funcionamiento del
Programa Viajemos Seguras.

60,000.00

860,000.00

1.00

0.07

0.07

TOTAL

860,000.00

860,000.00

53.49

58

Oficialia Mayor

1.1.1. Implementar acciones afirmativas que
promuevan y garanticen el goce de los

derechos humanos de las mujeres y las nifias.

2,000,000.00

2,000,000.00

1.00

1.00

1.00

100.00

TOTAL

2,000,000.00

2,000,000.00

100.00
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59

Organo Regulador del Transporte

No

entrego informe

del 4o trimestre 2018

3.1.9. Implementar medidas de seguridad en
los transportes publicos con enfoque de
género y Derechos Humanos para la
prevencion de la violencia sexual.

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

TOTAL

0.00

0.00

0.00

60

Planta de Asfalto

5.1.16. Promover la formacién continua a
funcionariado publico en Derechos Humanos
violencia contra las mujeres lenguaje
incluyente perspectiva de género y no
discriminacion.

317

90

250,000.00

250,000.00

0.28

1.00

0.28

28.39

TOTAL

250,000.00

250,000.00

28.39

61

Policia Auxiliar del D.F.

5.1.1. Disefiar programas proyectos y acciones
para lograr la Igualdad Sustantiva en beneficio
de las mujeres tomando en cuenta las
diferentes necesidades.

8,769

9,049

1,703,811.00

1,703,811.00

1.03

1.00

1.03

103.19

TOTAL

1,703,811.00

1,703,811.00

103.19

62

Policia Bancaria e Industrial

4.3.1. Promover acciones en las entidades
publicas del Gobierno del Distrito Federal que
garanticen el respeto de los derechos
laborales de las mujeres la jornada de 8 horas
y la paridad en la remuneracidn entre mujeres
y hombres.

2,125

2,312

490,615,785.00

490,615,785.00

1.09

1.00

1.09

108.80

TOTAL

490,615,785.00

490,615,785.00

108.80
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63

Procuraduria Ambiental y del
Ordenamiento Territorial del D F

1.5.1 Difundir informacidn sobre el medio
ambiente desarrollo sustentable cambio
climatico efectos de la contaminacién y
conservacién de la biodiversidad asi como sus
efectos en la calidad de vida de las mujeres.

1,657,435.00

1,657,435.00

1.00

1.00

1.00

100.00

1.5.1 Difundir informacidn sobre el medio
ambiente desarrollo sustentable cambio
climatico efectos de la contaminaciény
conservacion de la biodiversidad asi como sus
efectos en la calidad de vida de las mujeres.

0.00

1,657,435.00

1.00

0.00

0.00

0.00

1.1.1 Implementar acciones afirmativas que
promuevan y garanticen el goce de los
derechos humanos de las mujeres y las nifias.

0.00

1,657,435.00

1.00

0.00

0.00

0.00

TOTAL

1,657,435.00

1,657,435.00

100.00

64

Procuraduria General de Justicia

3.2.2. Establecer los servicios de proteccién
acompafiamiento y representacion juridica de
mujeres victimas de violencia para evitar la re
victimizacion en el proceso.

54,363

21,791

76,741,603.00

76,741,603.00

0.40

1.00

0.40

40.08

TOTAL

76,741,603.00

76,741,603.00

40.08

65

Procuraduria Social

1.1.1. Implementar acciones afirmativas que
promuevan y garanticen el goce de los
derechos humanos de las mujeres y las nifias.

5,000

5,215

16,188,683.00

16,188,683.00

1.04

1.00

1.04

104.30

TOTAL

16,188,683.00

16,188,683.00

104.30
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66 |Proyecto Metro del Distrito Federal Ente publico extinto

5.1.1. Disefiar programas proyectos y acciones
para lograr la Igualdad Sustantiva en beneficio
de las mujeres tomando en cuenta las 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
diferentes necesidades.

TOTAL 0.00 0.00 0.00
67 Secretaria de Ciencia Tecnologia e

Innovacién

5.1.22. Suscribir convenios con el Instituto de

las Mujeres del D.F 68 61 2,664,986.00 2,664,986.00 1 1.00 0.90 89.71

TOTAL 2,664,986.00 2,664,986.00 89.71

68 |[Secretaria de Cultura

3.1.1. Difundir y propiciar la aplicacién de la
Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia del Distrito Federal y de los
instrumentos legales de prevencidén asistencia 12 12 300,000.00 1,415,000.00 1 0.21 0.21 21.20
atencion y sancion de la violencia contra las
mujeres.

1.4.2. Fomentar producciones artisticas y

culturales que visibilicen las desigualdades
entre mujeres y hombres la discriminacion y
violencia proponiendo alternativas basadas en 12 12 1,115,000.00 1,415,000.00 1 0.79 0.79 78.80
la Igualdad Sustantiva.

TOTAL 1,415,000.00 1,415,000.00 100.00
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69 |[Secretaria de Desarrollo Econémico

4.2.3. Fortalecer el emprendimiento

econdémico de mujeres. 275 326 5,338,304.00 5,338,304.00 1.19 1.00 1.19 118.55

TOTAL 5,338,304.00 5,338,304.00 118.55
70 Secretaria de Desarrollo Rural y Equidad

para las Comunidades

5.1.1 Disefiar programas proyectos y acciones

para lograr la Igualdad Sustantiva en beneficio

de las mujeres tomando en cuenta las 30 28 2,138,299.00 91,508,520.00 0.93 0.02 0.02 2.18

diferentes necesidades.

4.1.2. Brindar apoyos a través de programas

proyectos o acciones dirigidos a mujeres en

condiciones de vulnerabilidad. 392 355 4,485,610.00 91,508,520.00 0.91 0.05 0.04 4.44

4.1.2. Brindar apoyos a través de programas

proyectos o acciones dirigidos a mujeres en

condiciones de vulnerabilidad. 500 500 4,485,611.00 91,508,520.00 1.00 0.05 0.05 4.90

4.1.2. Brindar apoyos a través de programas

proyectos o acciones dirigidos a mujeres en

condiciones de vulnerabilidad. 3,940 3,064 80,399,000.00 91,508,520.00 0.78 0.88 0.68 68.33

TOTAL 91,508,520.00 91,508,520.00 79.85
71 |Secretaria de Desarrollo Social
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3.1.1. Difundir y propiciar la aplicacién de la
Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia del Distrito Federal y de los
instrumentos legales de prevencidn asistencia
atencidn y sancidn de la violencia contra las
mujeres.

300,000

294,857

13,705,213.00

189,672,684.00

0.98

0.07

0.07

3.1.1. Difundir y propiciar la aplicacion de la
Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia del Distrito Federal y de los
instrumentos legales de prevencidn asistencia
atencidn y sancion de la violencia contra las
mujeres.

1,190

1,002

71,578,332.00

189,672,684.00

0.84

0.32

31.78

3.1.1. Difundir y propiciar la aplicacién de la
Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia del Distrito Federal y de los
instrumentos legales de prevencién asistencia
atencion y sancion de la violencia contra las
mujeres.

400

304

55,152,340.00

189,672,684.00

0.76

0.29

0.22

22.10

3.1.1. Difundir y propiciar la aplicacién de la
Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia del Distrito Federal y de los
instrumentos legales de prevencidn asistencia
atencidn y sancion de la violencia contra las
mujeres.

2,050

2,132

32,187,079.00

189,672,684.00

1.04

0.17

0.18

17.65
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3.1.1. Difundir y propiciar la aplicacién de la
Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia del Distrito Federal y de los
instrumentos legales de prevencidn asistencia
atencidn y sancidn de la violencia contra las
mujeres.

100

174

1,000,000.00

189,672,684.00

1.74

0.01

0.01

1.1.1. Implementar acciones afirmativas que
promuevan y garanticen el goce de los
derechos humanos de las mujeres y las nifias.

145,000

96,164

15,049,720.00

189,672,684.00

0.66

0.08

0.05

1.1.1. Implementar acciones afirmativas que
promuevan y garanticen el goce de los
derechos humanos de las mujeres y las nifias.

700

544

1,000,000.00

189,672,684.00

0.78

0.01

0.00

0.41

TOTAL

189,672,684.00

189,672,684.00

85.21

72

Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda

1.1.1. Implementar acciones afirmativas que
promuevan y garanticen el goce de los
derechos humanos de las mujeres y las nifias.

585

203

1,005,012.00

1,005,012.00

0.35

1.00

0.35

34.70

TOTAL

1,005,012.00

1,005,012.00

34.70

73

Secretaria de Educacién

No

entrego informe

del 4o trimestre 2018

5.2.4. Instalar Unidades de Igualdad
Sustantiva con presupuesto asignado y
personal con nivel estructural y toma de
decision que permita el disefio ejecucién y
evaluacion de politicas publicas con
perspectiva de género.

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

TOTAL

0.00

0.00

0.00
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74

Secretaria de Finanzas

3.1.1. Difundir y propiciar la aplicacién de la
Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia del Distrito Federal y de los
instrumentos legales de prevencién asistencia
atencion y sancion de la violencia contra las
mujeres.

10

0.00

0.60

0.00

0.00

0.00

5.1.9. Incrementar la calidad de los
presupuestos con perspectiva de género.

12

12

12,410,887.00

58,432,342.00

1.00

0.21

0.21

21.24

5.3.13. Promover el servicio de guarderia a las
y los servidores publicos a través de
instancias distribuidas en toda la ciudad

500

347

46,021,455.00

58,432,342.00

0.69

0.79

0.55

54.66

TOTAL

58,432,342.00

58,432,342.00

75.90

75

Secretaria de Gobierno

3.1.3 Disefiar e implementar programas
especializados para la prevencién de la
violencia segun poblacidn objetivo que
considere todos sus tipos y modalidades de
violencia contra mujeres y nifias.

583

1,052

3,249,033.00

3,249,033.00

1.80

1.00

1.80

180.45

TOTAL

3,249,033.00

3,249,033.00

0.00

180.45

76

Secretaria de Medio Ambiente

No

entrego informe

del 40 trimestre 2018

4.3.11. Incentivar procesos de capacitacion
para el trabajo dirigido a mujeres respecto a
actividades productivas de mayor demanda en
el mercado.

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

TOTAL

0.00

0.00

0.00
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77 |Secretaria de Movilidad

3.1.1. Difundir y propiciar la aplicacién de la

Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre

de Violencia del Distrito Federal y de los

|nstru.r'rl1entos Ie.glales de p.revenrjlon asistencia 0 0 0.00 1,800,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

atencidn y sancion de la violencia contra las

mujeres.

3.1.1. Difundir y propiciar la aplicacién de la

Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre

de Violencia del Distrito Federal y de los

instrumentos legales de prevencion asistencia 1 1 1,800,000.00 1,800,000.00 1.00 1.00 1.00 100.00

atencion y sancion de la violencia contra las

mujeres.

TOTAL 1,800,000.00 1,800,000.00 100.00
78 |Secretaria de Obras y Servicios

3.1.1. Difundir y propiciar la aplicacién de la

Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre

de Violencia del Distrito Federal y de los

instrumentos legales de prevencién asistencia 39 39 2,330,475.00 2,330,475.00 1.00 1.00 1.00 100.00

atencion y sancion de la violencia contra las

mujeres.

TOTAL 2,330,475.00 2,330,475.00 100.00
79 |Secretaria de Proteccion Civil

5.1.1. Disefiar programas proyectos y acciones

para lograr la Igualdad Sustantiva en beneficio

de las mujeres tomando en cuenta las 220 220 1,215,359.00 1,215,359.00 1.00 1.00 1.00 100.00

diferentes necesidades.
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TOTAL

1,215,359.00

1,215,359.00

100.00

80

Secretaria de Salud

5.1.17 Implementar capacitacién para que las
personas servidoras publicas cuenten con
herramientas para garantizar el respeto de los
derechos de las mujeres y el acceso a una
vida libre de violencia.

450,000

266,600

3,320,351.00

22,278,658.00

0.59

0.15

0.09

8.83

3.1.6 Sensibilizar capacitar y especializar en
perspectivas de género y de Derechos
Humanos a personas servidoras publicas y
responsables de la imparticién de justicia que
atienden de manera directa casos de violencia

125,096

70,646

18,958,307.00

22,278,658.00

0.56

0.85

0.48

48.06

TOTAL

22,278,658.00

22,278,658.00

56.89

81

Secretaria de Seguridad Publica

1.1.1. Implementar acciones afirmativas que
promuevan y garanticen el goce de los
derechos humanos de las mujeres y las nifias.

1,400

1,400

61,031,078.00

61,031,078.00

1.00

1.00

1.00

100.00

TOTAL

61,031,078.00

61,031,078.00

0.00

82

Secretaria de Turismo

4.2.9. Garantizar espacios de comercializacion
para que las mujeres productoras realicen su
venta de manera directa a través de redes de
consumo.

170

170

836,518.00

836,518.00

1.00

1.00

1.00

100.00

TOTAL

836,518.00

836,518.00

0.00

83

Secretaria del Trabajo y Fomento al Empleo

5.1.1. Disefiar programas proyectos y acciones
para lograr la Igualdad Sustantiva en beneficio
de las mujeres tomando en cuenta las
diferentes necesidades.

12,198

8,518

6,351,907.00

0.70

0.00

0.00

0.00




o

o%o

o

GOBIERNO DE LA

CIUDAD DE MEXICO

IAP INDICE DE AVANCE PORCENTUAL POR UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO

PERIODO: ENERO-DICIEMBRE 2018

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO

META AL PERIODO

POLITICA PUBLICA

PROGRAMADA
(MP)

ALCANZADA
(MA)

PRESUPUESTO
MODIFICADO
(PM)

TOTAL PRESUPUESTO
MODIFICADO
(TPM)

AVANCE POR UNIDAD RESPONSABLE DEL

GASTO

=
(MA)/(MP)

an=
(PM)/(TPM)

1=
= an

AVANCE
PORCENTUAL
(APURG)

111 ©100

4.3.5. Promover los derechos de las
trabajadoras a través de asesorias personales
y grupales.

24

27

6,351,907.00

6,351,907.00

1.13

1.00

112.50

TOTAL

6,351,907.00

6,351,907.00

112.50

84

Servicio de Transportes Eléctricos

3.1.1. Difundir y propiciar la aplicacién de la
Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia del Distrito Federal y de los
instrumentos legales de prevencidn asistencia
atencion y sancion de la violencia contra las
mujeres.

3,600

5,661

751,890.00

751,890.00

1.57

1.00

1.57

157.25

TOTAL

751,890.00

751,890.00

157.25

85

Servicios Metropolitanos S.A. de C.V.
(SERVIMET)

5.1.8 Asegurar que las personas servidoras
publicas conozcan y apliquen la Ley de
Igualdad Sustantiva.

15

15

355,000

355,000.00

1.00

1.00

1.00

100.00

TOTAL

355,000.00

355,000.00

100.00

86

Sistema de Aguas de la Ciudad de México

5.1.17. Implementar capacitacion para que las
personas servidoras publicas cuenten con
herramientas para garantizar el respeto de los
derechos de las mujeres y el acceso a una
vida libre de violencia.

1,600

300

527,019.00

3,045,860.00

0.19

0.17

0.03
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5.1.23. Implementar medidas al interior del
ente publico para que las servidoras publicas
participen en espacios de toma de decision
mejoren salarios y desarrollen actividades en
areas consideradas tradicionalmente como
masculinas.

2,500

1,

050

2,518,841.00

3,045,860.00

0.42

0.83

0.35

34.73

TOTAL

3,045,860.00

3,045,860.00

37.98

87

Sistema de Movilidad 1 (SM1)

3.1.9. Implementar medidas de seguridad en
los transportes publicos con enfoque de
género y Derechos Humanos para la
prevencion de la violencia sexual.

10

14

156,138,283.00

156,138,283.00

1.40

1.00

1.40

140.00

TOTAL

156,138,283.00

156,138,283.00

140.00

88

Sistema de Radio y Television Digital del
Gobierno del Distrito Federal

1.1.3. Promover los derechos de las mujeres y
las nifias mediante la sensibilizacion en
espacios publicos y/o medios masivos de
comunicacion.

100

100

2,000,000.00

2,000,000.00

1.00

1.00

1.00

100.00

TOTAL

2,000,000.00

2,000,000.00

100.00

89

Sistema de Transporte Colectivo (Metro)

5.3.13. Promover el servicio de guarderia a las
y los servidores publicos a través de
instancias distribuidas en toda la ciudad

290

237

48,400,239.00

48,400,239.00

0.82

1.00

0.82

81.72

TOTAL

48,400,239.00

48,400,239.00

81.72

20

Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia
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IAP INDICE DE AVANCE PORCENTUAL POR UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO
PERIODO: ENERO-DICIEMBRE 2018
AVANCE POR UNIDAD RESPONSABLE DEL
UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO META AL PERIODO PRESUPUESTO TOTAL PRESUPUESTO GASTO Po,;\(/:,és_lc_:EAL
PROGRAMADA ALCANZADA MO Rive W an n ERERG)
, (PM) (TPM) = = = p
POLITICA PUBLICA (MP) (MA) (MA)/(MP) CPM)/CTPM) OREAD 11l 100
3.2.9. Disefiar y ejecutar proyectos para la
reeducacion integral de personas agresoras
en los términos que establece la Ley de
Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de 9,800 9,074 3,756,693.00 12,126,693.00 0.93 0.31 0.29 28.68
Violencia del Distrito Federal.
4.1.3. Garantizar el acceso a la alimentacidn a
madres solas y de sus hijas e hijos menores 2,387 2,387 8,370,000.00 12,126,693.00 1.00 0.69 0.69 69.02
de 15 afios.
TOTAL 12,126,693.00 12,126,693.00 97.71
91 Ut“v?rSIdad dela P,(,)hc'a' .ar‘ites Instituto No entrego informe del 40 trimestre 2018
Técnico de Formacidn Policial
3.1.6. Sensibilizar capacitar y especializar en
perspectivas de género y de Derechos
Humanos a personas servidoras publicas y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
responsables de la imparticién de justicia que
atienden de manera directa casos de violencia
TOTAL 0.00 0.00
GRAN TOTAL 2,160,648,991.00 2,160,648,991.00




