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Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica,
Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México

SECRETARIA EJECUTIVA
MX09.INFODF/6SE/3.9/002/2024

Ciudad de México a 08 de enero de 2024

Asunto: Informe en Materia de Igualdad Sustantiva
Enero-Diciembre 2023.

LIC. ELIZABETH MEDINA MARTINEZ

DIRECTORA EJECUTIVA DE INTEGRACION DE INFORMES
DE RENDICION DE CUENTAS DE LA SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA CIUDAD DE MEXICO

PRESENTE

Con el gusto de saludarla y en atencion a su oficio alfanumérico
SAF/SE/DGACyYRC/DEIIRC/1963/2023, de fecha 07 de diciembre de 2023, remitido
al Comisionado Presidente del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica, Protecciéon de Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de
México, Dr. Aristides Rodrigo Guerrero Garcia, mediante el cual solicita a este
organismo garante el Informe en Materia de Igualdad Sustantiva,
correspondiente al periodo Enero-Diciembre de 2023, me permito remitir, por
instrucciones del Comisionado Presidente, la informacién requerida debidamente
firmada y rubricada. Lo anterior, con fundamento en el articulo 16, fracciones IV y
VIl del Reglamento Interior de este Instituto.

Sin mas por el momento, me despido con un cordial saludo.

ATENTAMENTE

MFRO. JKFET RODRIGO BUSTAMANTE MORENO
SECRETARIO EJECUTIVO
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C.c.e.p. Dr. Aristides Rodrigo Guerrero Garcia. -Comisionado Presidente.
Psic. Ingrid Gomez Saracibar. -Titular de la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México.
Mtro. Gerardo Almonte Lépez. -Director General de Armonizacion Contable y Rendicion de Cuentas.
L.C.P. Sandra Ariadna Mancebo Padilla. -Directora de Administracion y Finanzas del INFO CDMX.
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AlS AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

32A000 INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO

ENERO-DICIEMBRE 2023

AREA FUNCIONAL Y OBJETIVO DE GENERO
AREA FUNCIONAL 1-8-4-0

OBJETIVO DE GENERO Incorporar, transversalizar e institucionalizar |a perspectiva de género y el enfoque de derechos humanos en el INFO COMX.

ESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA
PRESUPUESTO AVANCE FiSIcO

(Pesos con dos decimales) (5]
(5}
ASIGNADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO

$30,000.00 $30,000,00 $30,000,00 $30,000.00 1 1 1

POBLACION BENEFICIADA

PRIMERA INFANCIA (0 AROS - 5 AROS ¥ 11 MESES)

0 0 0 0

NINEZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0

ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 AROS ¥ 11 MESES) [ 0 0 0

JOVENES (18 AROS - 29 ANDS Y 11 MESES) 0 0 0 0
PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES) 100 76 0 176

PERSONAS MAYORES (65 AROS EN ADELANTE) 0 0 0 0
TOTAL 1 0 176

0o 76
PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y RESULTADOS ALCANZADOS
(8)

Durante el periodo enero-diciembre de 2023, el Instituto implementd diversas actividades dirigidas a garantizar el acceso a la informacion pablica y I proteccion de datos personales con perspectiva de género en la Ciudad de México, Dentro de estas acciones, destacan las siguientes:
En el marco del Sistema para la lgualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres de |a Ciudad de México, se realizaron dos sesiones ordinarias a las que acudid el Instituta: la primera se realizé el 3 de febrera y la segunda el 27 de junio.

EI 06 de julio se llevd a cabo la presentacion de la publicacién “Testimonios de mujeres: la utilidad de la informacién piblica en nuestra ciudad", que consta de 17 relatos. La obra tiene por objeto divulgar, promover, impulsar, fortalecer y garantizar el ejercicio pleno de acceso a la infarmacién piiblica y la proteccin de|
datos personales en este sector. A partir de entonces, la publicacian se ha difundido en redes sociales yen |2 bibliateca digital del INFO CDMX.

Con el abjeto de promover el conocimientay ejercicio de los derechas de accesa a la informacién y proteccion de datos personales de las mujeres trans que habitan y transitan por la Ciudad de México, se llevé a cabo el taller hibrido "Mujeres por la transparencia y la proteccién de sus datos personales” los dias 3y 10
de julio.

EI 24 de agosto se realizé la Inauguracién del “Datatén: Movilidad y Mujeres”; el evento se puede consultar en el siguiente vinculo electrdnico: hitps://www.youtube.com/watch?v=ppQi_yPo23UAt=1s; el 28 de septiembre se realizd 1a ceremonia de premiacion y clausura del “Datatdn: Movilidad y Mujeres”, el cual puede
consultarse en el siguiente vinculo electrénico: https://fb.watch/nr0lvP8myr/. Asimismo, se realizé el Taller de inclusién, en la Jornada porla Inclusién y Datos Abiertos el 7 de noviembre de 2023.
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ENERO-DICIEMBRE 2023

AREA FUNCIONAL 1-8-4-0

AREA FUNCIONAL Y OBJETIVO DE GENERO

OBJETIVO DE GENERO Incorporar, transversalizar e institucionalizar la perspectiva de género y el enfoque de derechos humanos en el INFO CDMX.

R E § U T A D O S

MONTO DESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA
PRESUPUESTO AVANCE F[SICO

(Pesos con dos decimales) (6)

(s)

ASIGNADO DEVENGA EJERCIDO PAGA ORIGIN MODIFICADO LCANZADO

£1 11 de septiembre de 2023, el INFO CDMX se incorpord en calidad de integrante al Comité Interinstitucional de lgualdad Sustantiva de los Organos de Imparticion de Justicia de |2 Ciudad de México (€11S), con lo anterior, este drgano garante de la transparencia y |2 privacidad contribuira en la transversalizacion e
institucionalizacién de |a perspectiva de género en las actividades de jurisdiccion de esta ciudad capital, En el marco de este Comité y de la campaiia mundial “16 dias de activismo en contra de |a violencia hacia las mujeres”, las Comisionadas y Comisionados se sumaron a este llamado, a través de viodeocapsulasy
de ina colabaracién escrita titulada “La transparencia y |a privacidad, como estrategias para erradicar |a violencia de género”, mismas que se compartieran con el citado Comité para su difusién.

E1 28 de septiembre las personas servidoras plblicas de este Instituto tomaron el curso denominado “Violencia poltica contra las mujeres en razén de género”, en modalidad virtual, impartida por una persena instructora de la Fiscalia Especializada en materia de Delitos Electorales (FISEL), en el que participaran 78
persanas. En el primer trimestre, las personas servidoras publicas también tomaron este curso en la medalidad en linea, a través de la Plataforma México X, en esa edicién se beneficiaron 45 personas servidoras publicas.

En el marco de la campaiia mundial *16 dias de activismo en contra de la violencia hacia las mujeres”, el Instituto difundié a través de sus redes sociales infografias con mensajes que visibilizan los diferentes tipos de violencia (familiar, econdmica, fisica, laboral e institucional) que fueron compartidas con la
ciudadania en general y con personas adscritas a este Grgano garante, a través de las redes saciales oficiales del INFO CDOMX.

Los dias 23, 24, 25y 26 de noviembre, en colaboracion con el INAJ, se llevd a cabo el “Taller Nacional Ley Olimpia. Elmovimiento y sus reformas a tres afios de su aprobacion”, el cual canstd de tres mesas y una conferencia magistral a cargo de Climpia Coral Mela,

NOTA. La desagregacién por sexo corresponde a los cursos: "Viotencia politica contra las mujeres en razén de género®, que beneficis en el primer trimestre a 22 mujeres y 23 hombres en la modalidad en linea; y en el tercer trimestre beneficié a 44 mujeres y 34 hombres en la modalidad Aula Virtual.
Asimismo, la desagregacidn incluye a las personas que tomaron el taller "Mujeres Trans por la transparencia y la proteccién de sus datos personales™, que beneficié a 34 mujeres y 19 hombres. Por su parte, los recursos financieros corresponden a la conferencia dictada por Olimpia Coral Melo,|
Impartida el 26 de noviembre.

&

CIUDAD INNOVADORA
Y DE DERECHOS

0005



o
|
% GOBERNOG DE LA ] SECRETARIA DE INFORME EN MATERIA D JALDAD SUSTANTIVA

CIUDAD DE MEXICO ADMINISTRACION Y FINANZAS » . ,
J | ENERQ-DICIEMARE 2023

1G INDICADORES EN MATERIA DE |G STANTIVA

nidad Responsable de Gasto: ¥ 32A000 INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO
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FRECUENCIA DE META MODIFICADA |META ALCANZADA

NOMBRE DEL INDICADOR OBJETIVO NIVEL DEL OBJETIVO TIPO DE INDICADOR METODO DE CALCULO DIMENSIGN A MEDIR MEDICION UNIDAD DE MEDIDA LINEA BASE ALPERIODO AL PERIODO

) 7} (5} (s) ) ® ) i) $Hl (12) (13)
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EPPG ESTRUCTURA DE PLAZAS/PUESTOS POR GENERO

Unidad Responsable de Gasto: 32A000 INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO

ENERO - DICIEMBRE 2023

TIPO DE PLAZA O PUESTO

ESTRUCTURA

COMISIONADO 3 2 0 5
SECRETARIO (A) EJECITIVO (A) 0 1 0 1
SECRETARIO (A) TECNICO (A) 1 0 0 1
CONTRALOR 0 1 0 1
DIRECTOR (A} 4 1 0 8
COORDINADOR(A) 2 3 0 5
SUBCOORDINADOR (A) 2 0 0 2
SUBDIRECTOR (A) 13 13 0 26,
ASESOR (A) 6 6 0 12
JEFE DE DEPARTAMENTO 12 25 0 37
PROYECTISTA 10 10 0 20
LIDER DE PROYECTOS "A" 2 2 0 4
LIDER DE PROYECTOS "B" 36 29 0 65
LIDER DE PROYECTOS "C" 2 4 0 6
ACTUARIO 1 3 0 4
SECRETARIA 3 2 0 5
RECEPCIONISTA 1 0 0 1
OPERADOR 3 0 0 3
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6 7 0 13
AUXILIAR DE CUMPLIMIENTOS 4 1 0 5

] T

0 0 1
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——————HONORARIOS ————

EVENTUALES

TOTAL DE PLAZAS O PUESTOS
111 114 0

225
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