Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México
Direccion General de Administracion

CDHCM/OE/DGA/609/2023
Ciudad de México, a 06 de julio de 2023.

LIC. ELIZABETH MEDINA MARTINEZ
DIRECTORA EJECUTIVA DE INTEGRACION
DE INFORMES DE RENDICION DE CUENTAS
PRESENTE

Por instrucciones de Nashieli Ramirez Hernandez, Presidenta de la Comisiéon
de Derechos Humanos de la Ciudad de México y en atencion al oficio niimero
SAF/SE/DGACyRC/DEIIRC/1231/2023 de fecha 20 de junio de 2023, y con
fundamento en lo dispuesto por el articulo 64, fraccion XVIII del Reglamento
Interno de la Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México, me
permito anexar el Informe en Materia de Iggg._lg?d Sustantiva,

correspondiente al periodo Enero-Junio del ejercicio fiscal 2023.

Anexos:

1. Informe en Materia de Igualdad Sustantiva; y.
2. Medio o6ptico (CD).

- GERARDO SAURI SUAREZ )
CTOR GENERAL DE ADMINISTRACION

)

C.c.e.p.: Nashieli Ramirez Hernandez. Presidenta de la Comisién de Derechos Humanos de la Ciudad de México. Para su conocimiento.
Gerardo Almonte Lopez. -Director General de Armonizaciéon Contable y Rendicion de Cuentas de la Secretaria de
Administracién y Finanzas de la Ciudad de México. Mismo fin.

Ingrid Gomez Saracibar. Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México. Mismo fin.

Avenida Universidad 1449. Pueblo Axotla. Alvaro Obregon. 01030. Ciudad de México.
55 5229 5600 https://cdhcm.org.mx/

0001 22



o \

‘ﬁ' GOBIERNG DE LA | SECRETARIA DE . - .

bl SRl 4 ‘ 1&g I 5 7 EiA i A

G By W CIUDAD DE MEXICO | ADMINISTRACION Y FINANZAS INFOREME EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA
A

} ENERO-JUNIO 2022

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO:
23 A00 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

INFORME EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

PERIODO: ENERO-JUNIO 2023

/
Titular: 2) yj / /\ Responsable: 3)
Cﬁwg—?uﬁdo@auri Suarez id Garcia Lopez \
irector General de Administracion Director de Finanzas y Programacion
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MATRIZ DE CONTROL SOBRE EL INFORME EN MATERIA DEIG DAD SUSTANTIVA

SECRETARIA OF INFORME EN MATERIA DE IGUALD
ENERO-JUNIO 2022

ENERO-JUNIOD 2023

06 DE JULIO DE 2023
ENTREGABLE
(&)

FORMATO NOMBRE

FORMATOS FISICOS MEDIO MAGRETICO

OBSERVACHON
(s}

HO APLICA
CARATULA CARATULA SOBRE EL INFORME EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA X X
Als AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA X X
s INDICADORES EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA X
EPPG ESTRUCTURA DE PLAZAS/PUESTOS POR GENERO X X

Formato para el control interno de la DENIRC

> -
(/WC =

Elabors: (§) i26:(7)
Nancy Pérez Garcia \_/
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Gerardo Sauri Suarez
Director General de Administracidn
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AIS AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

Periodo: ENERO - JUNIO 2023

AREA FUNCIONAL Y OBJETIVO DE GENERO

AREA FUNCIONAL 23 AD 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO
Promover, proteger, defender, garantizar, vigilar, estudiar, investigar, educar y difundir los dereches humanos de las mujeres que habitan o transitan por la Ciudad de
México

R E S U A D QO S

MONTO DESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA
PRESUPUESTO AVANCE FISICO
(Pesos con dos decimales) (8)
(5)
ASIGNADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO ORIGINAL PROGRAMADOC ALCANZADO

OBJETIVO DE GENERO

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA 1 4 2

GRUPOS DE ATENCION
(2]

POBLACION BENEFICIADA MUJERES HOMBRES

PRIMERA INFANCIA (0 AROS - 5 ANOS Y 11 MESES)
NINEZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES)

o|lo| o

ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS Y 11 MESES)

JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES)
PERSONAS ADULTAS (30 ARIOS - 64 ANOS Y 11 MESES)

PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE)
TOTAL

PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y RESULTADQS ALCANZADOS
(8)

El Comité de Igualdad de Género de esta CDHCM llevé a cabo las siguientes tareas: convocatoria a sesiones ordinarias y extraordinarias, preparacién de los materiales para sesion (orden del dia, guion, propuestas de acuerdos), monitoreo del correo gleclronico,
seguimiento de notificaciones, desahago de diligencias y entrevistas, mantenimiento a la pagina del micrositio del CIG, entre otras. En el mes de enero se elaboro el Informe Anual de Actividades 2022 del CIG. La convocaltoria a Primera Sesion Ordinaria 2023 del CIG
tuvo lugar el 17 de febrero el CIG. La convocatoria a Segunda Sesion Ordinaria 22023 del CIG se llevo a cabo el 12 de junio de 2023. Durante este lrimestre, el orden del dia tuvo como eje principal la sustanciacion y dictaminacion de un expediente de queja iniciado
por una mujer trabajadora de la COHCM que inici6 el procedimiento por actos probablemente constitutivos de violencia en razén de género, cometidos por un hombre trabajador de la COHCM.

ole|lo|o
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AIS AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

23 A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Unidad Responsable de Gasto:

ENERO- JUNIO 2023

1ONAL Y OBJETIVO DE GENERO
AREA FUNCIONAL 23 A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

OBJETIVO DE GENERO Promover, proteger, defender, garantizar, vigilar, estudiar, investigar, educar y difundir los derechos humanos de las mujeres que habitan o transitan por la Ciudad de México.

R E S U T A DO S

MONTO DESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA
PRESUPUESTO AVANCE FiSICO

{Pesos con dos decimales) (6)
(5
ASIGNADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA 278 1846 528

GRUPOS DE ATENCION
(7}

POBLACION BENEFICIADA MUJERES HOMBRES

PRIMERA INFANCIA (0 ANOS - 5 ANOS Y 11 MESES) 1
NIREZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES) ] 0
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS ¥ 11 MESES) 2 2
JOVENES (18 ANOS - 29 AOS ¥ 11 MESES) 20 20
PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES) 120 120
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE) 12 12
TOTAL 155 155

PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVAY RESULTADOS ALCANZADOS
(8)
En el periodo reportado se proporciond atencién respectiva a 250 mujeres peticionarias que relataron haber sufrido la violacién de sus derechos humanos -o de sus familiares y/o conocidos- por parte de presuntos servidores publicos
capitalinos. Para cada caso recibido, se realizé el analisis de los hechos para la obtencién de evidencia que permitiera acreditar o no la violacion reportada y, de ser el caso, continuar con la etapa de investigacion correspondiente. Cabe

destacar que del nimero total de peticiones recibidas, 95 se refieren a solicitudes en donde las usuarias no reportaron el grupo etario al que pertenecen.
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AIS AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

Unidad Responsable de Gasto: 23 A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANQS DE LA CIUDAD DE MEXICO

AREA FUNCIONAL Y OBJETIVO DE GENERO
AREA FUNCIONAL 23 A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

QOBJETIVO DE GENERO Promover, proteger, defender, garantizar, vigilar, estudiar, investigar, educar y difundir los derechos humanos de las mujeres que habitan o transitan por la Ciudad de México.

R-E 5 U LT A D O §

MONTO DESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA
PRESUPUESTO AVANCE FiSICO
{Pesos con dos decimales) (6}
(5)
ASIGNADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA 240 1734 663

GRUPOS DE ATENCION
{7)

POBLACION BENEFICIADA MUJERES HOMBRES

PRIMERA INFANCIA (0 ARIOS - 5 ANOS ¥ 11 MESES) 1
NIFEZ (6 AROS - 11 AROS Y 11 MESES) 0
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS Y 11 MESES) 2 2
JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES) 33 a6 79
PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES) 191 206 357
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE) 12 15 27
TOTAL 238 268 506

PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVAY RESULTADOS ALCANZADOS
(8)
La Segunda Visitaduria General inicio un total de 998 peticiones en el trimestre de abril a junio, de las cuales 423 tienen a mujeres, adolescentes y/o niftas como peticionarias, victimas directas o indirectas. El nimero total de peticiones iniciadas no corresponde al ndmero total de
mujeres atendidas debido a que en algunos registros no se reflejan datos de la edad y otras corresponden a peticiones colectivas. El indice de feminidad de las peticiones recibidas este trimestre equivale a 42% del total en asuntos relativos a los derechos humanos en |a esfera de
privacién de libertad y procuracion de justicia.
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AlS AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

Periodo: ENERO - JUNIO 2023

AREA FUNCIONAL Y OBJETIVO DE GENERO
AREA FUNCIONAL 23 A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

OBJETIVO DE GENERO Promover, proteger, defender, garantizar, vigilar, estudiar, investigar, educar y difundir los derechos humanos de las mujeres que habitan o transitan por la Ciudad de México.

R E § U L T A DO §

MONTO DESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA
PRESUPUESTO AVANCE FISICO

{Pesos con dos decimales) (6}
(5)
ASIGNADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NOAPLICA 203 750 a47

GRUPOS DE ATENCION
(7)

POBLACION BENEFICIADA MUJERES HOMBRES

PRIMERA INFANCIA (0 AROS - 5 AflOS Y 11 MESES)
NIREZ (6 AROS - 11 AROS Y 11 MESES)

ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS ¥ 11 MESES)

JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES)

PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 AROS Y 11 MESES)
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE)
TOTAL 244 194 438

cla|jlo|leo|lo| o

PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y RESULTADOS ALCANZADOS
(8)
Nota: el niimero de personas atendidas no es igual al de quejas recibidas dado gue recibimos peticiones de colectivos y anénimas: 13 quejas corresponden a atencion de colectivos no determinados y 4 quejas andnimas. De las quejas registradas en el trimestre las autoridades con mas
menciones son |a Secretaria de Salud de la Ciudad de México por posibles violaciones al derecho a gozar del mas alto nivel de salud y la Direccion General del Sistema de Aguas de |a Ciudad de México, por falta de agua y cobro excesivo del servicio. En total se atendieron 442 personas
en el trimestre, las cuales conforman 288 expedientes de queja. El indice de feminidad de peticiones recibidas este trimestre equivale a 85%, lo cual debe ser leido en un contexto general que identifca a las mujeres como las principales victimas de actos de violencia obstétrica por
acciones y omisiones cometidas por parte del personal médico y ademds, son quienes, de acuerdo a la Encuesta Nacional del Uso del Tiempo 2019, dedican mas 39 horas a la semana a actividades domésticas de cuidado, limpieza y preparacion de alimentos, de manera no
remunerada.
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AlS AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

23 A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

ENERO - JUNIO 2023

AREA FUNCIONAL Y OBJETIVO DE GENERO
AREA FUNCIONAL 23 A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

OBJETIVO DE GENERO Promover, proteger, defender, garantizar, vigilar, estudiar, investigar, educar y difundir los derechos humanos de las mujeres que habitan o transitan por la Ciudad de México.

REOE S U L T D O

MONTO DESIGNADO EN MATERIA DE | DAD SUSTANTIVA
PRESUPUESTO AVANCE FiSICO

(Pesos con dos decimales) (6)
(5)
ASIGNADO DEVENGADO EJERCIDO ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO

NO APLICA NO APLICA

NOAPLICA NO APLICA

GRUPOS DE ATENCION
)

POBLACION BENEFICH MUJERES HOMBRES

PRIMERA INFANCIA (0 AROS - 5 ANOS Y 11 MESES) # 0
NIREZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES) 0 0
ADOLESCENCIA (12 AROS - 17 AROS Y 11 MESES) 2 2
JOVENES (18 AROS - 29 ANOS Y 11 MESES) 12 12
PERSONAS ADULTAS (30 AROS - 64 AROS Y 11 MESES) 103 103
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE) 10 10
TOTAL 127 127

PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y RESULTADOS ALCANZADOS
(8)

Indice de feminidad de peticiones recibidas por la Quinta Visitaduria General, relacionadas principalemente con el respeto y garantia del derecho al trabajo decente, es decir el trabajo que permite a las mujeres considerarse sujetas socialmente (tiles y productivas, con un ingreso

justo que garantiza la satisfaccién de sus necesidades basicas y el acceso a un nivel de vida adecuado, que se desarrolla en condiciones de seguridad e higiene, en el que se les permite arganizarse, expresarse, ser escuchadas y actuar de manera conjunta en defensa de sus derechos.

Cabe sefialar que la informacién relacionada con la edad del total de las 240 peticiones recibidas solo se tiene acceso a ese dato en 127 de los casos, en vi rtud de que en los demas, las peticionarias no proporcionaron dicha informacién.
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AlS AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

Periodo: ENERO - JUNIO 2023

AREA FUNCIONAL ¥ OBJETIVO DE GENERO
AREA FUNCIONAL 23 A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

OBJETIVO DE GENERO Promover, proteger, defender, garantizar, vigilar, estudiar, investigar, educar y difundir los derechos humanos de las mujeres que habitan o transitan por la Ciudad de México.

R E S U L T A D O §

MONTO DESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA
PRESUPUESTO AVANCE FisICO
{Pesos con dos decimales) (6)
(5)
ASIGNADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO

NA NA NA NA 5260 20000 10455

GRUPOS DE ATENCION

POBLACION BENEFICIADA MUJERES HOMBRES

PRIMERA INFANCIA (0 AROS - 5 AROS Y 11 MESES) 0
NINEZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES) 89 94 183
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS ¥ 11 MESES) 99 86 185
JOVENES (18 AROS - 29 ANOS Y 11 MESES) 491 410 901
PERSONAS ADULTAS (30 AROS - 64 AROS ¥ 11 MESES) 3021 2144 5165
PERSOMNAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE) 1495 1365 2860
TOTAL 5195 4099 9294

PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVAY RESULTADOS ALCANZADOS
(8)

Uno de los objetivos propuestos por esta Direccién General, es coadyuvar a que las mujeres y nifias que habitan o transitan en la Ciudad de México conozcan sus derechosy formas de hacerlos valer, a través de orientaciones integrales o de solicitudes necesarias para la atencion de los

casos expuestos. Durante ese trimestre, se continud brindando la atencién de primer contcto a nifias y mujeres que asi lo solicitaron (ya sea como persona peticionaria y como persona agraviada). De Igas distintas solicitudes recibidas, se exponen prinicipalmente problematicas

relacionadas con la desigualdad y violencia de género que sufren por las autoridades de |a Ciudad de México y por sus familiares, lo cual no es debidamente atendido por la autoridad y esto conlleva a la violacién a sus derechos humanos. Esta Direccidn, brinda una atencién integral

para hacer valer sus derechos humanos y realiza todas las acciones necesarias para ello. Durante este trimestre, el 56% de |as atenciones integrales brindadas con perspectiva de género fueron hacia mujeres, adolescentes y nifias,

CIUDAD INNOVADORA
¥ DE DERECHOS
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© ENERO-JUNIO 2022

AIS AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA
23 AG 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Unidad Responsable de Gasto:

Periodo:

ENERQ - JUNIO 2023

AREA FUNCIONAL Y OBJETIVO DE GENERO
23 A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

AREA FUNCIONAL

OBJETIVO DE GENERO Promover, proteger, defender, garantizar, vigilar, estudiar, investigar, educar y difundir los derechos humanos de las mujeres que habitan o transitan por la Ciudad de México.

R E S UL T A D O.S
MONTO DESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA
PRESUPUESTO
{Pesos con dos decimales)
(5)
ASIGNADO e DEVENGADO EJERCIDO , PAGADO ORIGINAL PROGRAMADD ALCANZADO

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

AVANCE FISICO
{6)

NO APLICA

GRUPOS DE

0 O AD OMB 0 0O
PRIMERA INFANCIA (0 ANOS - 5 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0
NIREZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES) 0 0 a
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0
JOVENES (18 AROS - 29 AROS Y 11 MESES) 2 2 4
PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS ¥ 11 MESES) 106 86 192
PERSONAS MAYORES (65 ARDS EN ADELANTE) 2 3 5
TOTAL 110 91 201
PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y RESULTADOS ALCANZADOS
(8}
En el trimestre que se reporta, se identifica que el 55% del personal que acupa plazas de niveles directivo superior y directivo medio superior son mujeres, Lo cual significa condiciones de igualdad de género en las plazas de este tipo para el personal que labora en la COHCM.

TIVBAD INNOVADORA
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ENERO-JUNIO 2022

AlS AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

Unidad Responsable de Gasto: 23 A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANQS DE LA CIUDAD DE MEXICO
ENERO - JUNIO 2023

AREA FUNCIONAL Y OBJETIVO DE GENERO
AREA FUNCIONAL 23 A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

OBJETIVO DE GENERO Promover, proteger, defender, garantizar, vigilar, estudiar, investigar, educar y difundir los derechos humanos de las mujeres que habitan o transitan por la Ciudad de México.

MONTO DESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

PRESUPUESTO AVANCE FiSIco
(Pesos con dos decimales) (6)
(5)
ASIGNADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
OBLA 0 B D 0 BR 0 0 0
PRIMERA INFANCIA (0 ANOS - 5 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0
NINEZ (6 ANOS - 11 ANOS ¥ 11 MESES) 0 0 0
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0
JOVENES (18 AROS - 29 AROS Y 11 MESES) 0 0 i
PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE) 0 0 0
TOTAL 0 0 il

PRINCIPALES ACCIONES REALITZADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y RESULTADOS ALCANZADOS
(8)

1. Programa de Induccién del 24 al 27 de enero del 2023, (35 personas): Destacan los talleres de: “Derechos Humanos y funcién piblica” “igualdad, no discriminaciéﬁ y lenguaje incluyente”, “Acoso y Hostigamiento Laboral y Sexual”; platica: “Mecanismos institucionales para la
prevencmn y atencmn del acoso Iaboral y sexual."/Jornadas de de Salud: 2. ntreg a de resultados de §;ud|n§ de p_ggamgolgn y maggggrghg realizadas a mujeres. Se les brindo informacidn de a ;gg u:Igdgy Qrgvgn;lg de gn_fmegiggL;gE imiento yganghzaglg a m&

;1_& la vacuna- y -Céncer mfgnm . [Dos carteleras de recomendacmnes. 4, Cartelera de febrero y5. Cartelera de marzo en ambas se ;eahzaron recnmendac;oﬂes en torno a cuatro ejes Lematlcos_ Derechos Humanos, Género, Medno Ambiente y Salud. A partir de estos se realizan
recomendaciones de eventos, lecturas, videos, peliculas, podcasts, conferencias, talleres e infografias. /Cinco banners que tienen el objetivo de acercar informacion concisa en materia de género, por diversos canales de comunicacion institucional: A) fondo de pantalla: 6. "Vacuna
contra el VPH"; 7. "Historias de lucha de las mujeres”; B. "Conceptos feministas”; B) Recibos de némina: 9. "VPH" y 10. ";Qué san los trabajos de cuidado?"f Actividades del Grupo de Trabajo de Transversalizacion de Derechos Humanos y Género, en el marco del 8 de marzo, Dia
Internacional de |a Mujer se realizaron dos acciones: 11, Corto debate "MUJERES EN LAS MIGRACIONES: Reconstruyendo mi vida en la migracion”; las mujeres adscritas a la DGA, participaron en un ejercicio de reflexidn a partir de preguntas detonadoras. 12, Banner ;Por qué no debo
felicitar a las mujeres el 8M? se explica por qué el 8M no es una celebracion; se colocd en diversos espacios de la DGA. /13. Programa de Induccién 27 personas trabajadoras participan del 30-05-23 al 02-06-23 (se contintia con en plan de estudios del Programa, el cual incluye las
temdticas de igualdad de género, violencia de género y no discriminacién), /14, Jornada de Salud, pruebas de antigeno prostatice, papanicolaou, PCR, y exploracion clinica de mamas, 30-:06-23. /Cuatro Carteleras de Recomendaciones: en torno a los cuatro ejes tematicos: Derechos
Humanos, Género, Medio Ambiente y Salud. recomendaciones de eventos, lecturas, videos, peliculas, podcasts, conferencias, talleres e infografias: 15. mes de abril, 16. mes de mayo, 17. mes de junio, y 18. Edicién especial con motivo del mes del orgullo LGBTTTIQA+ / Siete
banners: A) Fondo de pantalla en equipos institucionales: 19 “Revictimizacion” 20. "Origen del mes orgullo LGBTIQ+" 21. "Poblacion LGBTTTIQA en México+" 22. “Algunos datos sobre diversidad sexual y de género en el mundo”. B) Recibos de némina: 23. "Participacion de las
nifias y los nifios". 24. "Lactancia materna”, 25. Paternidades,/ Actividades del Grupo de Trabajo de Transversalizacion de Derechos Humanos y Género: 26. Reunion el 04-04-23, para acordar las actividades de los meses de mayo y junio. 27. En el marco del 10 de mayo, dia de las
madres actividad “Maternidades y Maternaje”, a manera de juego de roles se habld de las dificultades de ejercer cada una. En el marco del Dia del padre se realizaron 2 acciones: 28, Cartel “Paternidades ausentes”, 29, Cartel "Paternidad”, que contiene frases y QRs que llevas a

informacion como videos, infografias o guias.
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AlS AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

Unidad Responsable de Gasto: 23 A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO
ENERO - JUNIO 2023
AKEA 0 B OB OD RO
AREA ONA 23 A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO
OB 0D RO Promover, proteger, defender, garantizar, vigilar, estudiar, investigar, educary difundir los derechos humanos de las mujeres que habitan o transitan porla Ciudad de México.

R ES ULTADO O S
MONTO DESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA
PRESUPUESTO AVANCE Fisico
(Pesos con dos decimales) {6)
(5}
ASIGNADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO

GRUPOS DE ATENCION
7

PRIMERA INFANCIA (0 ANOS - 5 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0
NINEZ (6 AROS - 11 ARIOS ¥ 11 MESES) 0 0 0
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0
JOVENES (18 AROS - 29 AROS Y 11 MESES) 0 0 0
PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES) 325 117 442
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE) 0 0 0
TOTAL 325 117 442 J
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AlS AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

Unidad Responsable de Gasto: 23 AD 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO
ENERO - JUNIO 2023 I

AREA FUNCIONAL Y OBJETIVO DE GENERQ
AREA FUNCIONAL 23 A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

OBJETIVO DE GENERO Promover, proteger, defender, garantizar, vigilar, estudiar, investigar, educar y difundir los derechos humanas de las mujeres que habitan o transitan por la Ciudad de México.

RRE § U LT A D 0S5
DESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA
PRESUPUESTO AVANCE FISICO
{Pesos con dos decimales) (5]

ASIGNADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO

PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS EN MATERIA DE IGUAL| SUSTANTIVAY RESULTADOS ALCANZADOS
(8)

1. Publicacién del boletin 42/2023 (12 de abril de 2023). Corte Interamericana de derechos humanos emite sentencia sobre violacién a derechos humanos de personas LGBTTTIQA+ por parte de empresas. Disponible para su consulta en: https://cdhcm,org.mx/2023/04/corte-
interamericana-de-derechos-humanos-emite-sentencia-sobre-violacion-a-derechos-humanos-de-personas-lgbtttiga-por-parte-de-empresas/
2, Publicacion de tweet (12 de abril de 2023). "Las précticas discriminatorias van en contra del libre desarrollo dela personalidad y la dignidad humana, las cuales deben estar legisladas para revertirlas", sostuvo Nashieli Ramirez, quien destacé la sentencia de @CortelDH en favor de
personas #LGBTTTIQA+." Disponible para su consutla en: https://twitter.com/CDHCMX/status/1646223824944496641
3. Publicacion del boletin 51/2023 (25 de abril de 2023). CDHCM celebra reformas en materia de centros de justicia para las mujeres. Dispanible para su consulta en: https://cdhcm.org.mx/2023/04/cdhcm-celebra-reformas-en-materia-de-centros-de-justicia-para-las-mujeres/
4. Publicacién del boletin 52/2023 (26 de abril de 2023). La CDHCM conmemora el aniversario de |as refomras legales sobre la Interrupcion Legal del Embarazo (ILE) en la Ciudad de México. Disponible para su consulta en: https://cdhcm.org.mx/2023/04/la-cdhcm-conmemora-el-
aniversario-de-las-reformas-legales-sobre-la-interrupcion-legal-del-embarazo-ile-en-laciudad-de-mexico/
5. Publicacion de infografia (26 de abril de 2023). Dia Internacional de la Visibilidad Lésbica. Disponible para su consulta en: https://www.facebook.com/photo/?(bid=614649634023316&set=a.458057689682512
6. Publicacion del boletin 54/2023 (27 de abril de 2023). Es fundamental promover que las nifias y mujeres jovenes estudien y se profesionalicen en carreras del campo tecnoldgico. Disponible para su consulta en: https://cdhem.org.mx/2023/04/es-fundamental-promover-que-las-
ninas-y-mujeres-jovenes-estudien-y-se-protesionalicen-en-carreras-del-campo-tecnologica/
7. Imparticion de taller (2 de mayo de 2023). Protocolo de salud de personas LGBTTTIQA+ en la Jurisdiccidn Sanitaria de Iztapalapa.
8. Publicacién de infografia (5 de mayo de 2023). Dia internacional de la partera. Disponible para su consulta en: https://www.facebook.com/photo/?fbid=620441923444087&set=a.458057689682512
9. Publicacién de infografia (10 de mayo de 2023). Dia de la maternidad libre y voluntaria. Disponible para su consulta en: https://www.facebook.com/photo/?fbid=624030213085258&set=a.458057689682512
10. Publicacion de tweet (10 de mayo de 2023). Personal de la Comisién de Derechos Humanos de la Ciudad de México #CDHCM inicia acompanamiento y monitoreo de la HXIIMarchaDlgnldadNacmnal Madres Buscando a sus Hijos e Hijas, que parte del Monumento a la Madre rumbo
al Angel. #HastaEncontrarles #VerdadyJusticia, Disponible para su consulta en: https://twitter.com/COHCMX/status/1656336676078120964
11, Publicacién de tweet (10 de mayo de 2023). La Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México #CDHCM da seguimiento al desarrollo de la #XlIMachaDignidadNacional bajo el lema "No conocemos fronteras para buscarles". Madres buscadoras, colectivos v,
Organizaciones de |a Sociedad Civil avanzan por Reforma. Disponible para su consulta en: https://twitter.com/CDHCMX/status/16563488566 76646916
12. Publicacién de la infografia (17 de mayo de 2023). Dia Internacional de lucha contra la homofobia, lesbaofobia, bifobia y transfobia. Disponible para su consulta en: https://www.facebook.com/photo/?fbid=62847308264097 1&set=a.458057696349178
13, Publicacién de tweet [17 de mayo de 2023). En el marco de este 17 de mayo, Dia Internacional de la Lucha contra la Homofobia, Lesfobia, Bifobia y Transfobia, la Comisidn de Derechos Humanos de la Ciudad de México #CDHCM ilumina su sede con los colores de la bandera
#LGBTTTIQA*. Disponible para su consulta en: https://twitter.com/CDHCMX/status/1659041816690171904
14, Publicacién del boletin 65/2023 (17 de mayo de 2023). Urge acortar la brecha de desigualdad para garantizar los derechos de las mujeres, en el periodo post pandemia. Disponible para su consulta en: https://cdhcm.org.mx/2023/05/urge-acortar-la-brecha-de-desigualdad-para-
garantizar-los-derechos-de-las-mujeres-en-el-periodo-post-pandemia/
15. Publicacion de tweet (24 de mayo de 2023). En Taller para Mecanismos Nacionales de Prevencion de la Tortura de América Latina, Presidenta de #CDHCM, Nashieli Ramirez, preciso que a pesar de falta de datos sobre casos de tortura contra personas #LGBTTTIQA#, Relator de la
ONU advirti6 que este delito es predominante. Disponible para su consulta en: https://twitter.com/CDHCMX/status/1661429530421084162
16. Publicacion de tweet (1 de junio de 2023). Los colores del arcoiris iluminan la Comisién de Derechos Humanos de la Ciudad de México #CDHCM por sus #30afios de compromiso con la defensa de los derechos humanos de las personas #LGBTTTIQA+ de la Ciudad. #AltoAlOdio
#MesDelOrgullo #LibresdeViolencia. Disponible para su consulta en: https://twitter.com/CDHCMX/status/1664456220558721027
17, Publicacion de infografia (4 de junio de 2023). Discursos de odio. Disponible para su consulta en: https://www.facebook.com/photo/?fbid=639382658216680&set=a.458057696349178
18. Publicacion de tweet (7 de junio de 2023). Los colores de la bandera del Orgullo #Bisexual iluminan la Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México #CDHCM. #AltoAlOdio #MesDelOrgullo #LibresDeViolencia. Disponible para su consulta en:
https;, ,'[twn.‘ler cumICDHCMKfstatu5I16565640641294 17216
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AlS AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

Unidad Responsable de Gasto: 23 A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Periodo: ENERO- JUNIO 2023 \

AREA FUNCIONAL Y OBJETIVO DE GENERO
AREA FUNCIONAL 23 AD 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

OBJETIVO DE GENERO Promover, proteger, defender, garantizar, vigilar, estudiar, investigar, educar y difundir los derechos humanos de las mujeres que habitan o transitan por la Ciudad de México.

R-E S U L T A D O §

MONTO DESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA
PRESUPUESTO AVANCE FISICO
(Pesas con dos decimales)
(5)
ASIGNADO DEVENGADOQ EJERCIDO PAGADO ORIGINAL PROGRAMADO
9. Publicacion de intogratia (8 de junio Uiscursos de odio como arectan a lesbianas, gays y bisexuales. Disponible para su consulla en: https://www.tacebook.com/photo/ /1010=64 .4 4

20. Publicacion de tweet (12 dejumo de 2023). La bandera #Trans ilumina la #CDHCM en reconocimiento de sus identidades y para seguir trabajando por poner un #AltoAlOdio para que las personas trans vivan #LibresDeViolencias #MesDelOrgullo. Disponible para su consulta en:
https://twitter.com/COHCMX/status/1668447429341982721
21, Imparticion de taller (13 de junio de 2023). Capacitacion para los parlamentos de mujeres y LGBTTTTIQA+ de la Ciudad de México sobre Derechos Humanos.
22, Publicacién de tweet (14 de junio de 2023). La Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México #CDHCM celebra la aprobacion del #Matrimoniolgualitario, en Nuevo Ledn, Con 23 votos a favor, el H. Congreso del Estado de Nuevo Leon respaldd la lucha que por décadas
han encabezado las 0SC, colectivos y sociedad civil. jEnhorabuena a las personas #LGBTTTIQA+ de |a entidad! #MesDelOrgullo. Disponible en: https://twitter.com/CDHCMX/status/1669197568503324672
23. Publicacién de infografia (15 de junio de 2023). Discursos de odio como afectan a trans y no binarias. Disponible para su consulta en: hitps://www.facebook.com/photo/?fbid=646510267503919&set=a.458057689682512
24, Transmisién y realizacion de evento (15 de junio de 2023). Presentacion del libro: La invencidn de los sexos. Cémo la ciencia puso el binarismo en nuestros cerebros y cdmo los feminismos pueden ayudarnos a salir de ahi. Disponible para su consulta en:
https://www.facebook.com/CDHCMX/videas/presentaci%C3%B3n-del-libro-la-invenci%C3%B3n-de-los-sexos-c%C3%B3mo-la-ciencia-puso-el-binaris/ 2237945097256 77
25. Publicacién de tweet (17 de junio de 2023), La Comision de Derechas Humanos de la Ciudad de México #CDHCM inicia operativo de acompaiiamiento y monitoreo a |a #Marchalencha, que parte del Angel rumbo al Monumento a la Reveolucion. #MesDelOrgullo. Disponible para su
consulta en: https://twitter.com/CDHCMX/status/1670153166065741828
25, Publicacion de tweet (17 de junio de 2023). La Comisién de Derechos Humanos de la Ciudad de México #CDHCM concluye acompafiamiento y monitoreo a la #Marchalencha, que arribé al Merumento 2 la Revolucién donde las personas asistentes participaron en diferentes
actividades culturales. #MesDelOrgullo. Disponible para su consulta en: https://twitter.com/CDHCMX/status/1670229155370106881
27. Publicacion del boletin 80/2023 (19 de junio de 2023). La CDHCM reconace los avances para eliminar la discriminacion en razon de edad en el ejercicio del derecho a la identidad de género. Disponible para su consulta en: https://cdhcm.org.mx/2023/06/la-cdhcm-reconoce-los-
avances-para-eliminar-la-discriminacion-en:razon-de-edad-en-el-ejercicio-del-derecho-a-la-identidad-de-genero/
28. Publicacidn de infografia (20 de junio de 2023). Discursos de odio nifias, nifios, nifies y jovenes LGBTTTIQA+. Disponible para su consulta en: https://www.facebook.com/photo/?fbid=649292280559051 &set=a.458057689682512
29, Publicacidn de tweet (22 de junio de 2023). Nuestro edificio se ilumina de morado y amarillo, reconociendo la necesidad de seguir construyendo una Ciudad donde las personas intersexuales vivan #LibresDeViolencias #AltoAlOdio #MesDelOrgullo. Disponible para su consulta en:
https://twitter.com/CDHCMX/status/1672067620131028993
30. Publicacién de tweet (24 de junio de 2023). Como cada afio la Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México #CDHCM implementa operativo de monitoreo y acompaiiamiento a la Marcha LGBTTTIQA+ jAcércate a nuestra unidad #Ombudsmévil! Te brindamos
orientacidn y otros servicios. Disponible para su consulta en: https://twitter.com/CDHCMX/status/1672697216836993025
31. Imparticién de conferencia (26 de junio de 2023). El derecho a una vida libre de violencia de lesbianas, mujeres bisexuales y trans: el papel de las instituciones publicas, dirigido a personal de Petréleos Mexicanos.
32. Publicacién de tweet (26 de junio de 2023). Cerramos el #MesDelOrgullo con los colores del arcoiris, recordando que todos los dias del afio hay que poner un #AltoAlOdio para que las personas LGBTTTIQA+ vivan #LibresDeViolencias. Disponible para su consulta en:
https://twitter.com/CDHCMX/status/1673526687710199811
33, Publicacién de tweet (29 de junio de 2023). La Comisién de Derechos de la Ciudad de México #CDHCM participé en Conmemoracién del Dia Internacional del Orgullo LGBTTTIQA+, convacada por el Poder Judicial de la Ciudad de México. Disponible para su consulta en:
https://twitter.com/CDHCMX/status/1674526595795623946
34. Publicacion de tweet (29 de junio de 2023). En dicho evento nuestro stand brindd atencién e informacidn sobre los derechos de las personas #LGBTTTIQA+, ademas de colaborar en una exposicion de fotos sobre este grupo de atencién prioritaria en la Ciudad de México.
Disponible para su consulta en: https://twitter.com/CDHCMX/status/1674526928106127363
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AIS AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

Unidad Responsable de Gasto: 23 A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Periodo: ENERO - JUNIO 2023

AREA FUNCIONAL Y OBJETIVO DE GENERO
AREA FUNCIONAL 23 A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

OBJETIVO DE GENERO Promover, proteger, defender, garantizar, vigilar, estudiar, investigar, educary difundir los derechos humanos de las mujeres que habitan o transitan por la Ciudad de México

MONTO DESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA
PRESUPUESTO AVANCE Fisico
(Pesos con dos decimales) (6)

(5}

ASIGNADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO QRIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO
NA

NA NA NA 400 1300 715
GRUPOS DE ATENCION
(7)

POBLACION BENEFICIADA MUJERES HOMBRES Q7TROS TOTAL

PRIMERA INFANCIA (0 AROS - 5 AROS Y 11 MESES)

NINEZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES)
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS Y 11 MESES)

JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES)
PERSONAS ADULTAS (30 AROS - 64 ANOS Y 11 MESES)

o|lo|lo|o|Oo| O

PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE)
TOTAL 97

14 106
PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVAY RESULTADOS ALCANZADOS
(8)

Se brindd acompafiamiento, asesoria, orientacidn e informacion a las victimas, con base en las necesidades planteadas por las mismas en el contexto de las Recomendaciones emitidas vinculadas; se les informé sobre los alcances, objetivos y avances de las Recomendaciones,
principalmente en lo referente a las medidas de compensacién, rehabilitacion, satisfaccion, acceso a la verdad y justicia, destacando las gestiones para la incorporacién al Registro de Victimas de la Ciudad de México, a efecto de que se emitan los Planes de Reparacion Integral
correspondientes; se brindé acompaiiamiento en el desahogo de diligencias de tipo penal y administrativo, enfocadas a dar seguimiento a procesos ya iniciados o para promover aquellos pendientes de aperturarse; se sostuvieron reuniones y se realizaron gestiones con autoridades

para el seguimiento y cumplimiento de las Recomendaciones, asi como para el seguimiento de los Procedimientos Penales y/o Administrativos incorporados al Programa de Lucha contra la Impunidad. En el trimestre que se reporta, se alcanzé y rebasé la meta programada al periodo
en un 15%.
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% oA S ol Boricindetacicps- INFORME EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA
° ENERO-JUNIO 2022

AlS AVANCEEN M IADE IGUALDAD SUSTANTIVA

Unidad Responsable de Gasto: 23 A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

ENERO - JUNIO 2023

AREA FUNCIONAL Y OBJETIVO DE GENERO
AREA FUNCIONAL 23 AD 00 COMISION DE DERECHOS HUMANQS DE LA CIUDAD DE MEXICO

OBJETIVO DE GENERO Promover, proteger, defender, garantizar, vigilar, estudiar, investigar, educar y difundir los derechos humanas de las mujeres que habitan o transitan por la Ciudad de México.

R E § U T A D O S

MONTO DESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA
PRESUPUESTO AVANCE FiSICO

(Pesos con dos decimales) (3]
{5)

ASIGNADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO

NOAPLICA NO APLICA NOAPLICA NOAPLICA 194 635 463

GRUPOS DEATENCION
(7

POBLACION BENEFICIADA MUJERES HOMBRES

PRIMERA INFANCIA (0 AROS - 5 ANOS Y 11 MESES) 152 130 0 282
NINEZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES) 2300 1969 3795 8064
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS ¥ 11 MESES) 410 421 0 831
JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES) 90 56 5600 5746
PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES) 11357 9121 3519 23997

PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE) 0 0 0 0
TOTAL 14309 11697 12914 38920

PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y RESULTADOS ALCANZADOS
(8)
Durante el segundo trimestre de 2023 se llevaron a cabo actividades educativas, todas con perspectiva de género, en la plataforma aprendeDH los cursos: ABC de los derechos humanas, Derecho a una alimentacion adecuada, Sistemas de proteccion de los derechos humanos,
Derechos de NNA, Derechos humanos, seguridad ciudadana y actuacién policial, La salud como derecho econémico, social y cultural, Seguridad y derechos humanos, Atencién a victimas y personas desaparecidas, la perspectiva psicosocial en la atencion a victimas de violencia y
violaciones a derechos humanos. El diplomado prefesionalizante en materia de bisqueda de personas y el diplomado sobre el derecho a la No Discriminacion. Se capacito en modalidad streaming, a 5 mil 600 jévenes no identificados en
sexo del programa Jovenes Construyendo el Futuro de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social acerca del tema Derechos digitales. Se capacité a jévenes sobre Construyendo la liga de la convivencia y Contra la violencia una sana convivencia del Instituto de Educacién Media
Superior plantel Melchor Ocampo en Azcapotzalco y del Centro Universitario José Revueltas, Se capacité a infancias y adolescencias en los talleres: Colaboramos, convivimos y decidimos, Construyendo la liga de la convivencia, Contra la violencia una sana convivencia,
Convivimos con buentrato y cuidado mutuo, El fanzine de las emociones, Escuchamos y dialogamos para convivir, Expreso mis emociones e identifico mi lugar de bienestar, Mirar, escuchary sentir como los demas y Puedo cambiar el color de mi sombrero.
Se atendieron infancias y adolescencias de las instituciones: Colegio Vizcainas, Direccidn General de Atencién Especializada para Adolescentes. Escuela Primaria Alberto Einstein, Escuela Primaria Amistad Mundial, Escuela Primaria Celerino Cano Palacios, Escuela Primaria Maximino
Martinez Estrella, Instituto de Educacion Media Superior plantel Melchor Ocampo Azcapotzalco y del Poder Judicial del Estado de México.
Se capacitd a personas adultas, 7 de ellas autoidentificadas como no binarias, responsables de crianza, docentes y personas servidoras publicas en los siguientes temas: Como fortalecer |a convivencia escolar, Con buentrato cuidamos y nos cuidamos, Convivencia sin violencia, Crianza
respetuosa, Cultura de |a legalidad, Derecho a la Movilidad, Derechos Humanos de las Juventudes, Derechos Humanos en el Servicio Pliblico, Derechos humanos y comunidad escolar, Derechos Humanos y Grupos de Atencidn Prioritaria, Derechos humanos y no discriminacién en el
dmbito laboral de las personas con discapacidad psicosocial, Diplomado Multidisciplinario de Atencion a Grupos Prioritarios, Impacto psicosocial y autocuidado, Interés superior de las infancias y adolescencias en el ambito escolar, La mediacién como alternativa para transformar los
conflictos, La transformacién es tarea de todas y todos ;Quién dijo yo? Nifias, nifios y adolescentes a participar, Maltrata infantil, Pedagogia restaurativa, Prevencion del Acoso y Hostigamiento Sexual, Prevencién y atencidn de la violencia sexual en contra de las infancias en centros
escolares, Reconstruimos comunidad, Transformacion del conflicto, Uso de la fuerza y derechos humanos, Violencia Laboral ;Qué es y cdma se atiende?; que pertenecen a las instituciones que a continuacién se mencionan: Centro de Biotecnologia Gendmica, Centro de Investigacion y
Desarrollo Tecnolégico en Electroquimica, S.C. CIDETEQ, Colegio de Bachilleres Plantel 9, Comité Iztapalapa Pueblo Originario, Congreso de la Ciudad de México, Escuela Primaria "Alberto Einstein”, Escuela Primaria "Maximino Martinez Estrella”, Escuela Primaria Amistad Mundi
Escuela Primaria Celerino Cano Palacios, Escuela Primaria Eduardo Novoa, Escuela Primaria Maestros de México, Escuela Primaria Molino de Rosas, Escuela Primaria Repiblica de Guatemala, Estancia para el Bienestar y Desarrollo Infantil No. 16, Guardia Nacional, Institu
Educacion Media Superior plantel Melchor Ocampo en Azcapotzalco, Instituto Nacional de Pediatria, Instituto Progreso y Esperanza, Jardin de Nifios “"Angela Peralta”, Junta de Asistencia Privada, Secretaria de Administracién y Finanzas, Secretaria de Gobierno, Secretaria de
Servicios, Secretaria de Salud y Secretaria de Seguridad Ciudadana todas de la Ciudad de México, Secretaria de Educacién Pablica y de la Zona Escolar Preescolar 357.
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AlS AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

Periodo: ENERO - JUNIO 2023

AREA FUNCIONAL Y OBJETIVO DE GENERO
AREA FUNCIONAL 23 A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

OBJETIVO DE GENERO Promover, proteger, defender, garantizar, vigilar, estudiar, investigar, educar y difundir las derechos humanos de las mujeres que habitan o transitan por la Ciudad de México.

R E S ULTAD OS5

MONTO DESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA
PRESUPUESTO AVANCE FisICO

(Pesos con dos decimales) (6)
(5)
ASIGNADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA 28 125 64

GRUPOS DE ATENCION
_ (7} =

POBLACION BENEFICIADA MUJERES HOMBRES TOTAL

PRIMERA INFANCIA (0 AROS - 5 AROS ¥ 11 MESES) 0 0 0 0

NIREZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES) 48 a7 0 95

ADOLESCENCIA (12 AROS - 17 ANOS Y 11 MESES) 19 11 0 30
JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES) 0 0 13322 13322
PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES) 5020 3234 5 8259
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE) 64 5 0 69
TOTAL 5151 3297 13327 21775

PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y RESULTADOS ALCANZADOS
(8)

Durante el segundo semestre de 2023, las actividades educativas realizadas en materia de género, fueron las siguientes: en la plataforma aprendeDH se llevaron a cabo los cursos: "Género" y “Violencia de género. Eliminar la violencia contra las mujeres y las nifias" en los que|
participaron personas servidoras publicas de la Secretaria de Salud y Tribunal Superior de Justicia de la CDMX, Alcaldias Magdalena Contreras y Tlalpan, Guardia Nacional. Se atendierosn 13 mil 322 personas no,
identificadas en sexo a través de conferencias virtuales en Construccion de Masculinidades Alternativas, Maternidad-es y Paternidades en las masculinidades. Se impartieron cursos y conferencias en Acaso y hostigamiento
sexual desde la perspectiva de los derechos humanos, Consecuencias de la violencia de género contra las mujeres, Corresponsabilidad para alcanzar la equidad, Masculinidad-es ;Qué sony como trabajarlas?, Nombrar-nos y habitar-nos desde la Perspectiva de Género, Prevencion del
Acoso y Hostigamiento Sexual, Prevencion y atencién de la violencia sexual en contra de las infancias en centros escolares, Prevencion 'y atencion primarias de la violencia contra las mujeres en la Ciudad de México.
Se capacitd a mujeres adolescentes de la Comunidad de Mujeres de la Direccion General de Atencidn Especializada para Adolescentes y a jovenes del Programa jovenes construyendo el futuro de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social. Se capacitd a personal de diversas
instituciones educativas como del Centro Interdisciplinario de Investigacion para el Desarrollo Integral Regional, la Direccién de Educacion Superior, la Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica unidad Culhuacan del Instituto Politécnico Nacional, la Escuela secundaria
técnica "Guillermo Gonzdlez Camarena, el Instituto Nacional de Infraestructura Fisica Educativa. Se capacité a personas servidoras piblicas de instituciones como Guardia Nacional, Secretaria de las Mujeres y Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México y a la
Organizacion Chiwiktajsal, en Puebla. Se realizaron talleres con el alumnado de primaria sobre "Buen trato y
respeto a la diversidad” del Colegio Grupo Atencién Educativa y Sicoldgica; se trabajd en el Cinebrije el tema “Derechos de las mujeres a una vida libre de violencias™ en la Alcaldia Coyoacan y en el CCH Azcapotzalco.
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AIS AVANCE EN MATERIA DE IGUALD

SUSTANTIVA

Unidad Responsable de Gasto: 23 A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Periodo: ENERO - JUNIO 2023

AREA FUNCIONAL Y OBJETIVO DE GENERO
AREA FUNCIONAL 23 AD 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

OBJETIVO DE GENERO Promover, proteger, defender, garantizar, vigilar, estudiar, investigar, educary difundir los derechas humanos de las mujeres que habitan o transitan por la Ciudad de México.

R E S VU T A D O S
MONTO DESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA
PRESUPUESTO AVANCE Fisico

(Pesos con dos decimales} (3]

()
ASIGNADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO

NO APLICA NO APLICA NOAPLICA NO APLICA 256 272 392

GRUPOS DE ATENCION

(7}

POBLACION BENEFICIADA MUJERES - HOMBRES

PRIMERA INFANCIA (0 AROS - 5 ANOS Y 11 MESES)

NIREZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES)

JOVENES (18 ANOS - 20 ANOS Y 11 MESES)

PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES)

0
0
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS ¥ 11 MESES) 0
0
0
0

PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE)

TOTAL 392 284 676

PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVAY RESULTADOS ALCANZADOS
(8)

Desde la Cuarta Visitaduria General se investigaron casos relacionados con la temdtica de violencia de género, en especifico, violencia familiar y vielencia sexual en relacién a una vida libre de violencia y al derecho humano al debido proceso, principalmente contra |a Fiscalia General
de Justicia de la Ciudad de México.

CiDAD INNOVADORA
¥ DE DERECHOS
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6 CIUDAD DE MEXICO
o ENERO-JUNIO 2022

AlS AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

Unidad Responsable de Gasto: 23 AD00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO
ENERO - JUNIO 2023

AREA FUNCIONAL Y OBJETIVO DE GENERO
AREA FUNCIONAL 23 AQ 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

OBJETIVO DE GENERO Promover, proteger, defender, garantizar, vigilar, estudiar, investigar, educary difundir los derechos humanos de las mujeres que habitan o transitan por la Ciudad de México,

R S U L T A Db 9 5
MONTO DESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA
PRESUPUESTO AVANCE FISICO
{Pesos con dos decimales) (6}
(5}
ASIGNADO _DEVENGADO EJERCIDO PAGADO - ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

GRUPOS DE ATENCION
(

POBLACIGN BENEFICIADA MUJERES > HOMBRES

PRIMERA INFANCIA (0 AROS - 5 ARIOS ¥ 11 MESES)

NIREZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES)

ADOLESCENCIA (12 AROS - 17 ANOS Y 11 MESES)
JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES)
PERSONAS ADULTAS (30 AROS - 64 ANOS Y 11 MESES)
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE)

TOTAL 9

vl lo|le|lc|lo|la | o

PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y RESULTADOS ALCANZADOS
(8)

La Linea Amiga tiene como objetivo orientar y brindar a las usuarias de la Linea Amiga informacidn que les permita resolver de forma eficiente y tan inmediata como sea posible las problematicas expuestas con motivo de hechos relacionados con violencia de género.
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AIS AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

Unidad Responsable de Gasto: 23A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Periodo: ENERQ - JUNIO 2023

AREA FUNCIONAL Y OBJETIVO DE GENERO
AREA FUNCIONAL 23 AD 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

OBJETIVO DE GENERO Promover, proteger, defender, garantizar, vigilar, estudiar, investigar, educary difundir los derechos humanos de las mujeres que habitan o transitan por la Ciudad de México.

R S ULTADOUO S

MONTO DESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA
PRESUPUESTO AVANCE FiSICO
{Pesos con dos decimales) )]
(5)
ASIGNADO _ DEVENGADO EJERCIDO . ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO

NO APLICA NOAPLICA NO APLICA NO APLICA 54 100 112

GRUPOS DE ATENCION
(7) :

POBLACION BENEFICIADA MUJERES HOMBRES

PRIMERA INFANCIA (0 AROS - 5 AROS Y 11 MESES)
NINEZ (6 ANOS - 11 ANIOS Y 11 MESES)
ADOLESCENCIA (12 AROS - 17 AROS Y 11 MESES)

JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES)
PERSONAS ADULTAS (30 AROS - 64 ANOS Y 11 MESES)

olo|le|le|e

PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE) a
TOTAL 1012 729 1741

PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVAY RESULTADOS ALCANZADOS
(8)
Durante el segundo trimestre de 2023 las delegaciones de la Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México en las Alcaldias Azcapotzalco, Cuauhtémoc, Cuajimalpa, Iztacalco, Miguel Hidalgo, Milpa Alta, Tlahuac y Venustiano Carranza impartieron talleres y cursos dirigidos a
estudiantes de nivel primaria, secundaria y bachillerato y personas servidoras publicas sobre temas relacionados con los derechos de las mujeres, la perspectiva de género e igualdad sustantiva.
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AISAVANCEEN M, RIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

Periodo: ENERO - JUNIO 2023

AREA FUNCIONAL Y OBJETIVO DE GENERO
AREA FUNCIONAL 23 AD 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

OBJETIVO DE GENERO Promover, proteger, defender, garantizar, vigilar, estudiar, investigar, educar y difundir los derechos humanos de las mujeres que habitan o transitan por la Ciudad de México.

R ES UL T ADOS

0 DESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA
PRESUPUESTO AVANCE FiSICO

(Pesos con dos decimales) (6)
(5)
ASIGNADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NOAPLICA 32 100 52

GRUPOS DE ATENCI
(7)

POBLACION BENEFICIADA MUJERES - HOMBRES

PRIMERA INFANCIA (0 AROS - 5 AROS Y 11 MESES)
NIREZ (6 AROS - 11 AROS Y 11 MESES)
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS Y 11 MESES)
JOVENES (18 AROS - 29 AROS Y 11 MESES)
PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES)

PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE)
TOTAL

o|le|lo|jlo|lo|lo|e

PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y RESULTADOS ALCANZADOS
{8)
Durante el segundo trimestre de 2023, las delegaciones de la Comisién de Derechos Humanos de la Ciudad de México en las 16 Alcaldias realizaron promocion en redes sociales, distribucién de volantes y carteles con los temas que involucran los derechos de las mujeres. También
realizaron jornadas de atencion y participaron en ferias tematicas donde se resalto la cuestion de género.
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ENERO-JUNIO 2022

IG INDICADORES EN MATERIA DE IGUALDAD S ANTIVA
Unidad Responsable de Gasto: 23 A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO
Periodo: ENERO - JUNIO 2023

NOMBRE DEL INDICADOR OBJETIVO NIVEL DEL OBJETIVD TIPO DE INDICADOR METQDO DE CALCULO DIMENSION A MEDIR FRECUENCIA DE MEDICION UNIDAD DE MEDIDA LINEA BASE
31 {4} (s) (8} () (3) (3 {10} {11}

META PROGRAMADA AL METAALCANZADA AL
PERIODO PERIODO
{12) (13)

0022 P ok senaccs



L+
Mﬂ GOBIERNO DE LA 1 SECRETARIA DE

% CIUDAD DE MEXICO 1 ADMINISTRACION Y FINANZAS INFORME EM MATERIA DE *%UQL:}QS SUSTANTIVA
o !

ENERO-JUNIO 2022

EPPG ESTRUCTURA DE PLAZAS/PUESTOS POR GENERO

Unidad Responsable de Gast 23 A0 00 COMISIGN DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO
Periodo: ENERO - JUNIO 2023
INFORMACION DE GENERO

TIPO DE PLAZA O PUESTO

MUJERES
ESTRUCTURA
PRESIDENTE(A) 1.00 1.00
VISITADOR(A] GENERAL 2.00 3.00 5.00
DIRECTOR(A) GENERAL, SECRETARIO(A] EJECUTIVO(A), CONTRALOR(A) 4.00 2.00 6.00
DIRECTOR(A) EJECUTIVO (A) 4.00 4.00
DIRECTOR(A), COORDINADOR(A) 11.00 12.00 23.00
SUBDIRECTOR(A), SECRETARIO(A) PARTICULAR, VISITADOR(A) ADJUNT 44,00 27.00 71.00
VISITADOR(A] ADJUNTO(A) DE APOYO, MEDICO(A} VISITADOR(A) DE AP 44,00 47.00 91.00
PERSONAL ENLACE Y OPERATIVO 200.00 169.00 369.00

HONORARIOS

EVENTUALES

TOTAL DE PLAZAS O PUESTOS
(6)

0023

109.00

61.00




