
UACM 
Universidad Autónoma Tesorería 
de la Ciudad de México ~TESORERíA ~ UACMNada humana me es oleno 

Ciudad de México, a 9 de enero de 2023. 
Oficio No. UACM/TESORERíAlO-0047/2023. 

LIC. ELlZABETH MEDINA MARTíNEZ 
DIRECTORA EJECUTIVA DE INTEGRACiÓN DE 
INFORMES DE RENDICiÓN DE CUENTAS 
PRESENTE 

De conformidad con lo establecido en el oficio SAF/SE/DGACyRC/DEIIRC/2300/2022, anexo impreso y en 
medios magnéticos, el Informe sobre el Avance Programático-Presupuestal en Materia de Igualdad de 
Género, correspondiente al período Enero - Diciembre del ejercicio fiscal 2022, de la Unidad Ejecutora del 
Gasto 29AOOO Universidad Autónoma de la Ciudad de México. 

Sin más por el momento quedo a sus órdenes. 

ATENTAMENTE 

MTRA. RAQ EL TORRES MARíN 
y ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA TESORERíA 

C.c.p. Dra. Tania Hogla Rodriguez Mora.- Rectora. 
Lic. Ingrid Gómez Saracibar. - Secretaria de las Mujeres. 
Lic. Pedro Estuardo Hernández Rendón.  Encargado del Despacho de la Contraloria General. 
Mtro. Gerardo Almonte López. - Director General de Armonización Contable y Rend ición de Cuentas. 
LAI José Natividad Morales Aceves. - Responsable de Control Presupuestal. 

RTMIAIGUgmco 

• 
Doctor García Diego 168, colonia Doctores, alcaldía Cuauhtémoc, Ciudad de México, 
código postal 06720, teléfono 55 1107 0280 extensión 16054, correo electrónico UACMVIVa 
tesoreria@uacm.edu.mx 
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 

29AOOO Universidad Autónoma de la Ciudad de México 


INFORME EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA 


PERíODO: ENERO-DICIEMBRE 2022 
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