Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México
Direccion General de Administracién

CDHCM/OE/DGA/DFP/004/2022

Ciudad de México, a 05 de enero de 2022
Asunto: Informe de Avance Trimestral.
Enero - Diciembre 2021

MTRO. GERARDO ALMONTE LOPEZ
DIRECTOR GENERAL DE ARMONIZACION
CONTABLE Y RENDICION DE CUENTAS
PRESENTE

Por instrucciones de Nashieli Ramirez Herndndez, Presidenta de esta Comisiéon de
Derechos Humanos y en atencion al oficio No. SAF/SE/DGACyYRC/DEIIRC/3374/2021
de fecha 13 de diciembre de 2021, con fundamento en el articulo 71, fraccién VI del
Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de
México, me permito anexar el informe Avance Programatico - Presupuestal en

Materia de Iqualdad de Género, correspondiente al periodo Enero — Diciembre de

2021.

. e o ARIA DE

Faxos: _ e S, ADMINISTRACION Y FINANZAS

1. Informe; y U SUBSECRETARIA

2. Medio 6ptico (CD). P-4 DE
iu:j.'o.-»u DE WEXICO EGRESC S. L_’

Sin otro particular, reciba un cordial saludo. | 0 6 ENE, 2022 /41% 5
| ' FTETUR ©
| DIRECCION GENERAL DE

Rl | ARMONIZACION CONTABLE Y

RENDICION DE €..5NTAS.

CON ANEXOS Y DISCO

DIRECTOR DE FINANZ
Y PROGRAMACION

C.c.e.p.: Nashieli Ramirez Herméandez. Presidenta de la Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México. Para su conocimiento.
Mtro. Gerardo Sauri Suarez. Director General de Administracion de la CDHCM. Mismo Fin
Psic. Ingrid Aurora Goémez Saracibar. Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México. Mismo  fin.
Mtra. Luz Elena Gonzélez Escobar. Secretaria de Administracion y Finanzas (SAF). Mismo fin.
Lic. Bertha Maria Elena Gomez Castro. Subsecretaria de Egresos de la SAF. Mismo fin.
Lic. Elizabeth Medina Martinez. Directora Ejecutiva de Integracion de Informes de Rendicion de Cuentas de la SAF. Mismo fin.

[ /
L

]

Av. Universidad No. 1449, Col, Pueblo Axotla. Alcaldia Alvaro Obregén. C.P. 01030. Ciudad de México.
Tel. (55) 5229 5600 https://cdhcm.org.mx/
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO:
23 A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

INFORME SOBRE EL AVANCE PROGRAMATICO - PRESUPUESTAL EN MATERIA DE
IGUALDAD DE GENERO

PERIODO: ENERO-DICIEMBRE 2021

Titular: 2) QQ\

‘ .

Responsable: 3)

avid Garcia Lopez \rL
acion

fl Suarez ll
n Director de Finanzasy Progra

eneral de Administraci
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Y DE DERECHOS
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§ SRME DE s ICE DROG MATICO-PRESUPUESTAL ENERO
INFORME DE AVANCE PROGRAI A CO-PRESUPUESTAL misieMBRE
EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO 2021

GOBIERNO DE LA E SECRETARIA DE
CIUDAD DE MEXICO ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

MATRIZ BE CONTROL DEL iNFORME SOBRE EL AVANCE FROGAAMATICO - PRESUPUESTAL EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERD

23 A0 00 COMISION DE I;Eﬁécﬂﬁs HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICQ

Enero-Diciembre 2021
Enero#,2022

NOMBRE

AP-PP-IG | X
| -
. | :
AlG | (]
‘ |
ECG-PP X X X
16 X X x
EPRG X X
.
.

Elabaro: (6]

T Genersl de Administracion

CIUDAD INNOVADORA
¥ DE DERECHOS
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P =t ENERO
PRESUPUESTAL DICIEMBRE

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICC

o
G‘A GOBIERNO DE LA | SECRETARIA DE EN MATERIA
d CIUDAD DE MEXICO | ADMINISTRACION Y FINANZAS

06 .

DE IGUALDAD DE GENERO 2021

APIG ACCIONES ¥ PROGRAMAS EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

ad Responsable del Gast 23 A0 00 COMISIGON DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Enerc-Diciembre 2021

Planeacion Estratégica Marco

3} Ante el incremento de la violencia y discriminacion por i de cursos, |

4} Generar mediante atcipnaes de capacitacion

Programa P

Objetivo:

. ineacion al Objeti
SUBEJE Desarrollo Sostenibl

SUB SUB EJE

S e Activid
Finalidad: S Funcion; 5 i
3} Institucionat:

Planeacion Operativa

Discriminacidin y ntia por cuesticnes de génere. que exista iguaidad de derec

ema Definido:

5 alcaldiasdeia C

cenaral

Poblacion Objetivo o de Enfoque i

Objetivos Operati

Valor Publico Genera

CIUDAD INNOVADORA
Y DE DERECHOS
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e s ; e S ey ENERO

INFORME DE AVANCE AMATICO-PRESUPUES DICIEMBRE
SECRETARIA DE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERD 2021
ADMINISTRACION Y FINANZAS

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

AP-1G ACCIONES Y PROGRAMAS EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERD

23 A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Eners-Diciembre 2021

Planeacion Estratégica Marco

nilran en censtanie argur

i Ac
Subfuncion: ol
Institucional:

deinformesy e divalgacian

CIUDAD INNOVADORA
Y DE DERECHOS
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e ENERO
'o IPUESTAL  hyiciEMBRE
GOBIERNO DE LA | SECRETARIA DE 2021

ADMINISTRACION Y FINANZAS

0“0 CIUDAD DE MEXICO
o

AP-1G ACCIONES Y PROGRAMAS EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERD

Unidad Responsable del Gast = 23 AD 0D COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Enero-Diciembre 2021

Planeacion Estratégica Marco

{ionese jeres de todas las edades e it

s Homibre
a 5 la
Diagnostico General: (3) as tasedades €

formas en

iavorecers

aminadas apr

ngjeres que habi Ciudad de Mexico

Objetivo Estratégico: (4] 4] ver, firal cfende tizar. vigilar, estu

Progran

tdad de Mexico

Alineacid

ma de Gobi SUBEJE 7 Desarr

SUBSUBEJE

Actividad

inalidad: Funcion; Subfuncion: g
Finalidad: P uncio 4 Htiicion

rsos forma

Problema Definidc alidad de winbras y otrasidentidades sexo

Poblacién Objetivo o de Enfoqu
12} 1. Promimrer

Objetives Operativos:

Valor Piiblico Generado:

CIUDAD INNOVADORA
¥ DE PERECHOS
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i . SS——— PUESTAL ENERO
NFORME DE AVANCE pﬁ(,ii.}Ht—\MMTiCo i S5TA DICIEMBRE
EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

2021
ADMINISTRACION Y FINANZAS

GOBIERNO DE LA % SECRETARIA DE
|

% CIUDAD DE MEXICO

AP-1G ACCIONES Y PROGRAMAS EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERD

23 A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Enerp-Diciembre 2021

Planeacion Estratég

1a¢

o ala justicia
s, i
familiar nreto mslitig

égico: (4]

Alineacion al Objetivo del
Alineacion

Desatrollo Soste

SUB EJE

SUBE

5 - : Actividad
Funcion: SURTL Instituci

Planeacion Operativa

de desigualdad ¢ do 3 parti

ivicienci

Secrels

o de Enfoqu

s Operativ s v hambse

Valor Piblico Generado:

CIUDAD INNOV.
Y DE DE CHOS
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ENERO
DICIEMBRE
2021

GOBIERNO DE LA 3 SECRETARIA DE
CIUDAD DE MEXICO ADMINISTRACION Y FINANZAS

AP-IG ACCIONES Y PROGRAMAS EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERD

23 A0 00 COMISIGN DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Enero-Diciembre 2021

Planeacion Estrategica Marco

Objetivo Estrats

ama de Gobierno 2

Subfuncio

Planaacion Operativa

armanies

ifras pEis, o 3
Problema De " $
aument

 pard redt

Valor Piiblico Generado:

CIUDAD INNOVADORA
Y DE DERECHOS
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: . - S ENERO
- DE AVANCE PR AMATICO-PRESUPUESTAL i~iEMBRE
ERIA DE IGUALDAD DE GENERO 2021

GR

GOBIERNO DE LA | SECRETARIA DE
CIUDAD DE MEXICO | ADMINISTRACION Y FINANZAS

AP-IG ACCIONES Y PROG AS EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

Unidad Respor G 23 A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Enero-Diciembre 2021

Planeacion Estratégica Marco

De acuerdo con los resultados de la Encuesta Nacional sobre la Dindmica de las Relaciones en los Hogares (ENDIREH, 2016) en |a Ciudad de México, 79.8% de las mujeres de 15 afios y mis, residentes en la entidad, ha experimentado al
menos un acto de violencia de cualquier tipo a lo largo de su vida, ya sea emocional, fisica, sexual, econémica, patrimonial o discriminacién laboral, misma que ha sido ejercida por diferentes agresores, sea la pareja, el esposo o novio,

Diagnostico General: (3) algun familiar, compafiero de escuela o del trabajo, alguna autoridad escolar o laboral o bien por amigos, vecinos o personas conocidas o extrafias. Con motivo de los patrones socioculturales arraigados en los diferentes ambitos de la

sociedad, es frecuente que las mujeres sean tratadas de manera diferenciada respecto de los hombres, en un régimen que perpetia el dominio y ejercicio del poder sobre ellas, con inclusion de sus cuerposy sexualidad, sin que todavia
se logre reconocer que las mujeres son seres humanos con todos sus derechos.

Objetivo Estratégic Promover, proteger, defender, garantizar, vigilar, estudiar, investigar, educar y difundir los derechos humanos de las mujeres que habitan o transitan por la Ciudad de México.

Programa Presupuestario y su Alineacion

Programa Presupuestarnio;

EJE
: Alineacion al Obj
SUBEJE i Desarrollo Soste

SUBSUBEJE

Finalidad: . U : - Subfuncion:

Planeacion Dperativa

Problema Definido: La violencia por razones de género, en sus diversas modalidades, constituye una de [as maximas expresiones de la desigualdad estructural existente entre las mujeres y los hombres,

oblacion Objetivo o de Enfogque: Personas que acuden a solicitar los servicios que brinda la Comisién en el contexto del seguimiento a Recomendaciones.

Objetivos Operativos: Coadyuvar para que las instituciones del Gobierno de la Ciudad de México den cumplimiento a las Recomendaciones vinculadas con los derechos humanos de las mujeres.

Valor Pibtico Generado: Acciones de seguimiento a recomendaciones, incluyendo los planes de reparacion integral.




i SR I ENERO
O-PRESUPUESTAL DICIEMBRE
2021

INFORME DE AVANCE PROGRAM
SECRETARIA DE EN MATERIA DE IGUALDAD DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS

GOBIERNO DF LA
CIUDAD DE MEXICO

AP-1G ACCIONES Y PROGRAMAS EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

Unidad Res i 23 A0 60 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Periodo: Enero-Diciembre 2021

Pianeacion Estratégica Marco

entada al m

entidad, haexpe

uerdo corlos resultade
atguier tig
& trabajo, algun,

ranera difera

Programa Presupuestario y su Alineacion

' 1 al Objetivo del
SUB EJE / ilo Sostenible

| SUBSUBEJE

o . Actividad
Finalidad: g Clo S 1om: & R
g ) ' Institucional:

Planeacion Operativa

wia por razones de gé

~ofifext

tacian Objetivo o de Enfoqt

3 gjue [as institt

Objetivos Dperativos:

o feCoimer

Valor Publico Generado;
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ENERO
DICIEMBRE
2021

GOBIERNO DE LA 2 SECRETARIA DE
CIUDAD DE MEXICO | ADMINISTRACION Y FINANZAS

23 A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANGS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Enero-Diciembre 2021

silizacior

al dla Ques

HOTesta s

Integral, va teniclo en la atencion de

b 1z atencidn de |a protesta. en

s autoritlades

Programa Presupuestario y su Alineacion

Programa Presupuestar

Objetivo:

Alineacion al Objetivo de

i i bt braars o Gobierno 20 ) { i ) 3
Alineacional Brograima oo s oD tHe | SUBEJE 7 Desarrollo Sostenible

SUBSUBEJE

Actividad

Funcion: Subfuncion: 7
i Institucional:

Planeacion Operativa

{ cle Ménico v lainconforrmidad de las jovenesy

2o et esta G

CIUDAD INNQVADORA
Y DE DERECHOS
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§ INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DICIEMBRE
‘ﬁo GORBIERNO DE LA SECRETARIA DE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO 2021

ADMINISTRACION Y FINANZAS

% CIUDAD DE MEXICO
o

AP-IG ACCIONES ¥ PROGRAMAS EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

23 AD 00 COMISIGN DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Enero-Diciembre 2021

Planeacion Estrategica Marco

croenla

alauan

delaCOHCH 5

l acceso aoportuni rague, ala fecha, existe paridad de ge

luyendo su Presidencia

Por uelde para

do a lo anteriar, pos:

iodo por lactancia de hasta seis meses

1al, con nf

cosc laboral

Cabe destacar tamb

tado, para promover la frans

dela CDH

testart

EJE

Alineacion al Programa de Gobierno 2018
Alineacion al Progra e SUBEJE

SUBSUBEJE

Finalidad:

La CDHCM se ha caracterizade por ser ui orga celaimy

fin de seguir promoy Leds

Valor Piblico Generado:
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AP-1G ACCIONES Y PROGRAMAS EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

23 A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANGS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Enero-Diciembre 2021

Planeacion Estrategica Marco

Atender integralmente a todas las personas que soliciten los servicios que brinda ta COHCM (de manera personal, telefénica, escrito, a través del portal electrénico institucional, por el Ombudsmévil, etc.) con el propdsito de coadyuvar en el respeto,
proteccién y garantia de los derechos humanos.

Coadyuvar a que las mujeres y nifias que habitan o transitan en la Ciudad de México conozcan sus derechos y formas de hacerlos valer, a través de orientaciones integrales o de solicitudes necesarias para la atencidn de los casos expuestos

Programa Presupuestario y su Alineacion

Programa Presupuestario: Las mujeres, nifias y adolescentes que habitan y transitan en la Ciudad de México desconacen las vias para hacer valer sus derechos o cuando acuden a alguna dependencia se les niegala atencidn respectiva y por ello
se ven vulnerados sus derechos humano

Nifias, nifios y adolescentes
EJE ?

Alineacion al Programa de Gobierno 2019 2024 :
SUBEJE

SUBSUBEJE 7

Subfuncion:

Funcion:
8 tucional: 3]

Planeacion Operativa

a Definido: 10} Las imujeras, ade ue habitan y transitan en la Cludad de México buscan informaciéin sobre fas vias para hacer v

en contextos de de;

11) Mujeres, aclolesce

S ue viven y an en la Gudad de Mexico,

1} Promoves,

s datender, garantizar, vigilas, estudiar, investigar, aducar y difundir los derechos hum

5 que abitan o fransitan por i3 Ciudad de

Valor Piiblico Generado:

iones integrales proporcionadas con persy a de géneio y enfnque diferenciado.

CIUDAD INNOYADORA
Y DE DERECHOS
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v NFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL ENERG
:;:ﬁ:ég‘vw Q :! lnmv-s_ m;m DE AVANCE rj{-‘.Ov fl. iC RESUPUESTA DICIEMBRE
0 o o GOBIERNO DE LA | SECRETARIA DE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO
% £

CIUDAD DE MEXICO | ADMINISTRACION Y FINANZAS 2021
o

AP-1G ACCIONES Y PROGRAMAS EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

22 AD 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Enero-Diciembre 2021

Planeacion Estratégica Marco

nastico General: (3} Situacion estrictural de icia cotitra las mujeres, adolescentes

adela Civ

iereiciada mujerss que reportaren

3 fa Secretana de Segundad Cuda

Alineacion al Program sobierne
= = SUBEJE

{sUBSUBEJE

v Actividad
Funcion:
onal:

Planeacion Operativa

cionasias que reportans

ser victirmas de violencia por parte de pres

violacionaes a derechos humanos, en donde las pres

Valor Piblico Generado:

e

CIUDAD INNOVADORA
Y DE DERECHOS
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% SECRETARIA DE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

o

' Mo GOBIERNO DE LA

g d‘ CIUDAD DE MEXICO
o

P

2021
ADMINISTRACION Y FINANZAS

AP-1G ACCIONES Y PROGRAMAS EN MATERIA DEIGUALDAD DE GENERO

23 A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Enero-Diciembre 2021

Pianeacion Estrategica Marco

{ncorporar la perspectiva de g

SUBEIE

| SUB SUBEJE

Finalidad: s Funcion:

Las muje

al debida a ta panden

Lalh

ivos Operati (4

startodas las
hrinds

108 g

prolifematicas exp

tas Con

Valor Publico Generado: Alencianesy tanatizacio

CIUDAD INNOVADORA
Y PE DERECHOS

0015



. Ea R TR Y ENERO
~PRESUPUESTAL DICIEMBRE
2021

o i INFORME DE AVANCE PROC
o‘ﬁlo GOBIERNO DE LA | SECRETARIA DE EN MATERIA DE IGUALDAD DE
“ CIUDAD DE MEXICO @ ADMINISTRACION Y FINANZAS

[+

AP-1G ACCIONES Y PROGRAMAS EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENEROD

23 A0 06 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Enero-Diciembre 2021

Planeacion Estrategica Marco

Piagnostico Genera ) 2} Persistenciade infancia, ps iscapacidad y peblacion L

Objetivo Estrateg

Programa Presupuestari

EJE

Alineacidn al Programa de Gobierno 2
SUBEJE

SUBSUBEJE

Finalidad 0 i Actividad
Finalidad: . on; 3 Subfuncian: S
- d Institucional:

Planeacion Operativa

Problema Definido: £53 BrUpOs prioftarios

TTi+ e infancia en la Cludad de Mexico

ss corl 1a erradicacion de

s violencia hacia grupos priorita

on al dereche

3N que acredita vi

Valor Piiblico Generado:

CIUDAD INNOVADORA
¥ D DERECHOS
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INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL i~empne

SECRETARIA DE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO 2021
ADMINISTRACION Y FINANZAS

o
Mo GOBIERNO DE LA
d‘ CIUDAD DE MEXICO
()

[

AP-IG ACCIONES Y PROGRAMAS EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

Unidad ResponsabledelG

Periodo:

Planeacion Estrategica Marco

Diagnostico General: reesaria promocion de

a Prestpuestario

Objetivo:

————— - Alineacion al Objetiva det

Altienc on sk fopanic SUBEJE Desarrollo Sostenible

SUBSUBEJE

e S o Actividad
Finalidad: ; Funcion: y Subfuncion: 3 5
Institucional:

Planeacion Operativa

s of L osife al, [uE a su ver pel

das para la consti

Valor Pilblico Generado:

CIUDAD INN@VADORA
Y Dt DERECHOS
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i INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DICIEMBRE
: o‘ﬂlo GOBIERNO DE LA SECRETARIA DE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO 2021
"of y’ CIUDAD DE MEXICO i ADMINISTRACION Y FINANZAS
” 4
A i

AP-1G ACCIONES Y PROGRAMAS EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERQ

Unidad Responsable del G 23A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Periodo: Enero-Diciembre 2021

Planeacion Estratégica Marco

acidn de privac entes alos sister
io. Las rels s mijeras enl

Diagnostico General: (3)

ol spimetir t s ad g eiteala

igia sexuali

un abanic

Cbjetivo Estr.

Programa Presu

Objetivo:

Alineacion al Programa de ' )
: d rrollo Sosten

{SUBSUBEJE

Funcion: Subfuncion:

Problema Definido:

Valor Piiblico Generado:

CIUDAD INNOVADORA
Y DZ DERECHOS
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PRESUPUESTAL E%EgBRE

2021

$ INFORME DE AVANCE PROGRAMATICC
GOBIERNG DE LA | SECRETARIA DE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENE
CIUDAD DE MEXICO | ADMINISTRACION Y FINANZAS

“HE — o 23 AD 00 COMISION DE DERECHOS HUMANDS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Enero-Diciembre 2021

. UNIDAD DE MEDIDA PRESUPUESTO DEL PP MONTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARID DESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

DEL PP : : 5 .
14) _ (@ APROBADO MODIFICADO ASIGNADO DEVENGADO EJERCIDO

{s) ! {s) (6} (6) (6)

DENOMINACION DEL PP

- NO

SRR ~ APLICA

CIUDAD INNOVADORA
DERECHOS
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INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPU TAL DICIEMBR

SECRETARIA DE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO 2021
ADMINISTRACION Y FINANZAS

¥

3l M GOBIERNO DE LA
- “ CIUDAD DE MEXICO
o

AlG AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

Unidad Responsable de ¢
Periodo;

AREA FUNCIONAL Y OBJETIVO DE GENERO

23 AG 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

AREA FUNCIONAL

OBJETIVO DE GENERO 4) Promover, proteger, defender, garantizar, vigilar, estudia.;, investigar: educary d’xf?ndir tos derechos humanos de las mujeres que habitano
transitan por la Ciudad de México |

s —e g =i i AVANCE FiSICO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO (1)

{s)

MODIFICADO ALCANZADO

APROBADO \ODIFICADO ASIGNADO

GRUPOS DE ATENCION
(8)

POBLACION BENEFICIADA

} Ji RA 7 PERSOMNAS TERCERA
OBJEFIVOBENERAL 5 JOVENES PERSONAS ADULTAS S TOTAL
| OT#

e - o EDAD
{13-20 afios) {21-62 anos) 2
{ {mayor> fos)

Mujeres

PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO Y RESULTADOS ALCANZADOS
{9}

y poblacién en general que vive o transita en la demarcacion. Impactando en 4627 persenas.

humanes a personas servidoras publicas

no discriminacion y dere

Se han realizaclo acciones
sivlencias por motivos de

Estas acc transviersal de contenidos en materia de igualdad de g ncion de la
j s0s, & la comunidad, asl como

Hrnadas “hos Sexuales y reproduc

de sensibilizacion a jove

Se llevan a cabo talleres de géneroy dereches humanos dirigidos a personas servidoras pablicas, platica
H wacian con auteridades de las A

a rle acceso ala justici

ade prev

Jomadas con el
leniia de

zar a los ciudadanos para la en

E

con un enf o derechos hum

105 prienzandc

| Se realizan acompafiamientos durante las Jornadas de Servicios de 12

oy la no discriminacion. Se proporciona informacién imy

CIUDAD THNOVADORA

/

DE DERECHOS

0
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raL ENERO
AL DICIEMBRE

2021

)
M GOBIERNO DE LA ] SECRETARIA DE
CIUDAD DE MEXICO | ADMINISTRACION Y FINANZAS

[+}

AVANCE EN MATERIA DE IGUALDA]

Unidad Responsable de Gasto:

Perioda:

REA FUNCIONAL Y OBJETIVO DE GENERO

23 AD 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

5) Promover, proteger, defender, garantizar, vigilar, estudiar, investigar, educar y difundir los derechos humanos de las mujeres que habitan o
transitan por la Ciudad de México

PRESUPUESTO
, .5 (Pesos con dos decimales) i e i AVANCE Fisico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO | MONTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO {7
(5) Q (6)
MODIFICADO : ! EJERCIDO PAGADOD MODIFICAD | LCANZADO
rmateria de genergy U{"Jt’i,\ devioig & ; }

wa de BE nera, utle 3x FIOS € A0 disCrinacon, 1orta ndo

conocimientos, ha sy actitudes

ados con vinlenci

itar a las parsonas a los cursos en linea relaci enero, equidad de genero y todo lo relacionado con defensa de derechas hun

aron fas convocatorias para il miento ¥y maximizando

ia difusion en medios electrénicos

ersonas yd

ss disponibles en conjunto con ot SSC para llegar a ma ifundir tos servici

chos humanos

Se apravechar comision de d

con nifias y nifios, a travé dindmicas inte v 3 isfrut S P o una vi uatdad, discriminacidny o, donde ambos daben«

le las Muje

Maodifi

Modificacion del pensamie

lencia ver e 3

al, los cuales apoyan a mujeres victimas de v cia, salvaguardand

unlribuir a la construceidn de un mundo libre de viclencia contra las mi

1, asi comolas modalidades de violencia, hostigamiento sexual, violencia familiar, violencia

Modificacién del pensamiento y el actuar de las persanas participantes, comprendiend cte el iveles de violencia gue s

enlac ia laboral 50 sexval,

CIUDAD INNOVADORA
Y DE DERECHOS
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ENERO

O INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DICIEMBRE
GOBIERNO DE LA SECRETARIA DE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO 2021

ADMINISTRACION Y FINANZAS

°V’ CIUDAD DE MEXICO

NCE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

Wnidad Responsable de Gasto: 23 AG 00 COMISION DE DERECHOS HUMANGS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Periodo: Enero-Diciembre 2021

AREA FUNCIONAL e 23 A0 00 COMISIGN DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO
= T T Promover, proteger, defender, garantizar, vigilar, estudiar, investigar, educar y difundir los derechos humanos de las mujeres que habitan o
transitan por la Ciudad de México

OBJETIVO DE GENERO

PRESUPUESTO
s0s con dos decimales)
ONTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD DE
GENERD
(8] .
APROBADO = MODIFICADO | ASIGNADO | DEVENGADO |  EJERCIDO |  PAGADO | ORIGINAL MODIFICADD | ALCANZADO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO
{5)

GRUPOS DEATENCION

POBLACION BENEFICIADA

PERSONAS TERCERA
EDAD
(mayor=> 62 af

OBJETIVO GENERAL ' INFANTES ‘ JOVENES | PERSONAS ADULTAS |
{0-12 afios) | {13-20 arios) | {21-62 afios)

Mujeres

Hombres

TOTAL il L

PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO'Y RESULTADOS ALCANZADOS
{9)

£n 2021, la Direccidn Ejecutiva de Investigacién e Informacion en Derechos Humanos de la CDHCM integrd contenidos yj6 publicd las isguientes tres obras sobre los derchos humanos {DDHH) de las mujeres: Elaboracidn de las
siguientes publicaciones: 1 V:olencm

digital contra las mujeres en la Ciudad de México. Informe Anucl 2020. Volumen ll.: eic
; 2 G promov

ale

de viven i

CIUDAD INNOVADORA
- Y DE DERECHOS
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MATICO-PRESUPUESTAL DICIEMERE

INFORME DE AVANCE PROGRA
SECRETARIA DE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO 2021
ADMINISTRACION Y FINANZAS

o

M GOBIERNO DE LA

d“ CIUDAD DE MEXICO
o

AIG AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

Unidad Responsable de Gasto: 23 A0 00 COMISIGN DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Enero-Diciembre 2021

AREA FUNCIONAL Y OBJETIVO DE GENERO

AFUNCIONAL = : 22 AD 00 COMISIGN DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO
E B Fromover, proteger, defender, garantizar, vigilar, estudiar, investigar, educar y difundir ios derechos humanos de las mujeres que habitan o

OBJETIVO DE GEMERD i
£ i ___transitan por la Ciudad de México

PRESUPUESTO
{Pesos con dos decimales) i e
MONTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD DE
GENERO
(6)
APROBADD MODIFICADO \DO |  DEVENGADO | EJERCIDO | PAGADO | ORIGINAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO
{5)

d, su

nes en la Cludad de M,

dererhos

05

CIUDAD INNOVADORA
¥ DE DERECHOS

0023



o B e e IEMER
’ INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL  yimemBRE
o ﬁo GOBIERNO DE LA 1 SECRETARIA DE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO 2021
Jé CIUDAD DE MEXICO | ADMINISTRACION Y FINANZAS

O i

Unidad Responsable de Gasto: 23 AD 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Periodo: Enero-Diciembre 2021

AREA FUNCIONAL Y OBJETIVO DE GENERO

AREA FUNCIONAL 3} 23 A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

4) Promover, proteger, defender, garantizar, vigilar, estudiar, investigar, educar y difundir tos derechos humanos de las mujeres que habitan o

OBJETIVO DE GENERO ) i o
: transitan por la Ciudad de Mexico.

PRESUPUESTO
beo _ (Pesoscondosdecimales) . - = AVANCE FISICO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO {7}
(s)

APROBADO | MODIFICADO | ASIGNADO  DEVENGADO | EJERCIDO e e ORIGINAL " PROGRAMADO |  ALCANZADO

I

2%t
b
Y

118

GRUPOS DE ATENCION
(8)

PERSONAS TERCERA
EDAD
{mayor > 62 afios)

OBJETIVO GENERAL B JOVENES PERSONAS ADULTAS |
fi (13-20 afios) {21-62 afios)

Mujeres

Hombres

CIUDAD INNOVADORA
Y DE DERECHOS
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R el . oo o... ENERO
NEORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL  yoewrMBRE
SECRETARIA DE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO 2021
ADMINISTRACION Y FINANZAS

o

M GOBIERNO DE LA

J‘ CIUDAD DE MEXICO
°©

AIG AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

Unidad Responsable de Gasto: 23 AO 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Enero-Diciembre 2021

Periodo:

AREA FUNCIONAL 3} 23 AQ 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

OBJETIVO DE GENERO 4) Promover, proteger, defender, garantizar, vigilar, estudiar, investigar, educar y difundir los derechos humanos de las mujeres que habitan o
B transitan por [a Ciudad de México.

PRESUPUESTO
{Pesos con dos decimales) AVANCE FiSICO

{7)

PROGRAMA PRESUPUESTARIO MONTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO
| (6)

~ APRoBADO obiFicADS | [ pevenc ifcipo | eAco | omowal | oo

0 Con perspectiv nibles. Disponible para su consulta

nero-no-pued

en: https://cdhem.org. mxi2021/ s-presipuesto-ton-pers
2.Publicacién del tweet (11 de octubre de 2021). Al parti
incorporacion de la perspectiva de o5 8
3. Publicacion del tweet (11 de octubre de 2021). Al senalar fue

rdaron los retos para ejarcer sus derechos electorales, Disponible

jestacd que la CEDAW reconoce la

mtes fueran #Personas M

aria di particy

5/ 144762365665

ta en: hitps://twitter.comy

mujeres, porlo que sez
4,  Transmision en vive (13 de octubre de 2021} Conversatorio
https: fwwwv.facs sk.com/COHCMY/photos/a. 279435195407996/6501436230RT449¢ Hype=3&theater

5. Publicacién del boletin 189/2021 (14 de octubre de 2021). CDHCM reitera |a necesidad de d

rechos  Humanos: el »  para las ante la  Covid-1%  Disponible para  su  consulta  em:

iedhem-reiterasla

_Disponible para su consulta en: https:/fcdhom.org

sarrollar un sistema de cuidados v apoyes para mujeres cuidade

CIUDAD INNOVADORA

Y DE DERECHOS
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: I S5 ___ . ENERO
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DICIEMBRE

ot Q | secaera
| .3 o GOBIERNOC DE LA | SECRETARIA DE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO 2021
3 1 J CIUDAD DE MEXICO | ADMINISTRACION Y FINANZAS

o

AlG AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

Unidad Responsable de Gasto: 23 AD 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Enero-Diciembre 2021

Periodo:

AREA FUNCIONAL Y OBJETIVO DE GENERO

AREA FUNCIONAL 3) 23 AD 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

4) Promover, proteger, defender, garantizar, vigilar, estudiar, investigar, educar y difundir los derechos humanos de las mujeres que habitan o
transitan por la Ciudad de México.

OBJETIVO DE GENERO

PRESUPUESTO
; - - dos decimales) AVANCE Fisico
s {7
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MONTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO i
i (8] |
MODIFICADD ASIGNADOD | ENGADD. | EIERCIOD. & PAGADD. |  ORIGINAL "1 PROGRAMADO |  ALCANZADO
necesidad-de-desaroliar-un-sistema-de-cuid ados-y-apoyos-p<
6. Publicacion de infografia {17 de octubre de 2021}, Conmemaracis ag
7. Publicacion del boletin 192/2021 {20 de octubre de 2021). COHCM celebra la adopdi
a-la-adopdion-de-medidas-fiscales f{ur l;e nief

edter

them-c

consulta en: htips:f/cdhom.org.mx/2021/1
8. Publicacion de infografia {21 de octubre de 2021}. Dia Internacional poria
9. Publicacion del tweet (28 de octubre de 2021). A fres afios de la Recomend
Osario. Es fundamental el acceso a la verdad y #usticiaParsle
10. Invitacion a taller (16 de noviembre de 2021). invilacior
COHCM. Disponibie para suconsulta en: htig ehook.comy/COHC {
11. Publicacion del tweet (24 de noviembre de 2021). 'unl:wm nos gueda muche por caminar, hay
stilucion isponible para su co

CM celebra lg confirmacion de

y ¥ lamiliares. {

nario de De as, Infancis v Parentalidad A.C. ¥ esta

recho de las N

I {aller "El E

fiats -,'

I shetos/a.27943519

identa de #CDHCK

1 HCDHCM, externs Pres

f para dicha tarea. Di
nal de |3 eliminaciond
a Internacional dL la E|<|
twitter.co

Ramirez, al hater un llamado al trabajo colectivo y esfuerzo
12. Publicacion de infografia (25 de noviembre de 2021}. Dia lnte
13. Publicacion del tweet (25 de noviembre de 2021). En el marco ¢

Pn-l 1FlM-|'3'l'!DeHmdf’ijd Disponible para su u'=n~;uH=:

ICOHTMY/ phu 05/8,279435195407996/6752733768078074/
Zcia de género, esta #BCOHCM ilumina su

edilicio se LW

s par colectivas y mu

.5 on el marco deli

ento, conformado por 30 compafieras de esta Comisian, durante movilizacionss conv

ativo de mon ;
300161

ShNoviembre #DiaNaranja. Disponible para

15. Publicacion del tweet (25 de ncwembre de 2021). M ntes de esta COH de la}

anles, avanza por Reforma rumbo al Zocalo capitaline 4DiaNaranja. 90 personas inte
M | | !

CIUDAD INNOVADORA
Y DE DERECHOS
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ENERO

o CORME DE AVANC P e - UDPLUESTAL
P Q _ INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL C RE
‘%ﬁ < o o GOBIERNO DE LA | SECRETARIA DE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO g'ofTMB
T Jé CIUDAD DE MEXICO | ADMINISTRACION Y FINANZAS
° |

AIG AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

Unidad Responsable de : 23 A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Periodo: Enero-Diciembre 2021

Al 3} 23 AD 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

4) Promover, proteger, defender, garantizar, vigilar, estudiar, investigar, educar y difundir los derechos humanos de las mujeres que habitan o
transitan por la Ciudad de México.

OBJETIVO DE

PRESUPUESTO
i - : . . {Pesoscondosdecimales) . : . e AVANCE FisSICO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO | MONTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DESIGNADO EN MATERIA D {n
(s} 5

MODIFICADO ' | EJERCIDO ' " | ORIGINAL [ PROGRAMADO
iCiudad de Mexico dan seguimi al desarrolio de 1a moviliZacion. Lisg S t] ] FRE Hat i3

16. Publicacion del tweet (25 de noviembre de 2021). La Comision de Derechos Hu ; a movilizacion 825N ¥ que

para consulta en: https://twit er.com/COHCMYStatus/ 1464058170528
17. Publicacion de infografia (26 de noviembre de 2021). Violencia de
18. Publicacién de infografia (29 de noviembre de 2021). Dia Internac

jenta d

021/12/1a-recomendacion-13-2021-visibiliza-gu
pazCp UF. IM-6YZYo

21. Publicacién del tweet (3 de diciembre de 2021). Ombudsperson capitali
Recomendaciones. Disponible para su consulla en: htips://twitter.com/CDHCM
22. Publicacién del boletin 221/2021 {5 de diciembre de 2021). CDHCM hac
para su consulta ers hips://cdhcnmorg.mx
ohstetricas/ 2ibclid=lwAR2vazxCM1e3MZ IIFQen3gKmBe Zghkya2Y_IGHTG! SRi5C38VYIlo-Tk

23. Publicacién del tweet {10 de diciembre de 2021). De todas las fnjeres la mas normalizada es ta familiar, sostuve Gmbud
Alcaldia @iztacalcosl. Precist que itter. COHCMX; '14694025262818

[https://cdhem.org.

|qUbcrgIDFSHDPGTs1FjgOPuf

cular en 5

icas. Disponible

nado 2 -ano para que aplique los estdndares fijados por ta COIDH

therm-hace-un-llamado-al-estado-mexicano-para-que-aplique-los-estandares-fijados- pos

ncias-

a-mujer-durante-las-

he

/0 de #CDHCH en agenda de $DDHH de la

CIUDAD INNOVADORA
Y DE DERECHOS
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O

o GOBIERNO DE LA § SECRETARIA DE
d‘ CIUDAD DE MEXICO | ADMINISTRACION Y FINANZAS
i

Unidad Responsable de Gasto:

Periodo:

ENERO
DICIEMBRE

2021

INFORME DE AVANCE PROGRAMATIC RESUPUESTAL

EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

23 AD OD COMiSION DE DERECHOS HUMANOS DELA CIUDHD DE MEXICO

Enero-Diciembre 2021

OBJETIVO DE GENERO

PRESUPUESTO
{Pesos con dos deci

PROGRAMA PRESUPUESTARIO
(s)

MODIFICADO ASIGNADO

DEVENGADO

4} Promover, proteger, dv?ender garantuar \.'avs!ar estudmr investigar, ’ddb‘cal ydei’unélr los derechos hum'mcs de iaq mujeres que habitan o

transitan por la Ciudad de México

AVANCE FiSiCO

éf ONTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO |
| (8)

PAGADO _ ORIGINAL

OBJETIVO GENERAL JOVENES

(13-20 afios)

INFANTES
(0-12 afios)

Mujeres

Hambres

992?

¢] cudno tiimestre del 2021 se impartieron cursos oo ectiva de

persp BrO 3 persanas

niro £

|Comision Fe de Elactricidad, C yal, de la Guar
{ana de la COMX; Fi

po rie Dmr—b( ro5;

ilia General de o5 Eléctr

zl,u_ln_m s, L0 enas y aln
"D-,

| curse

GRUPOS DE ATENCION

(8)
~ POBLACION BENEFICIADA
PERSONAS TERCERA
PERSONAS ADULTAS g Sbih L
i 7 P 3
{21-62 anos) e
> 62 atios)
; 4 | 7571
i f ‘ 9883 |
| 0 i 17489

loras pubilicas del STC
ional; institulo de Seguri

de 1a Ciudac

s Meéxico; Alcaldias

lescent.

continuo con o] Maegs

e Admiinistrativa, Guardi
de la COMX
e Personas de la Ciudad
cabo: Ei diplom

3 :mlr; en Pramocion de Derechos Humanaos ¢

5 Socizles de Secretaria de S

1 de Busque

va che Transporte C

evarorn ¢

nza; Tlalpan; entve otros,

onviv fllLlctEsLums

icla Derechos Humano

viglencia

5 v f-,Uf-eLuidu._. + deIt" C
icipacion infantil ¥

arbol virtual.

idade

parliciparan

CiUDAD INNOVADORA
¥ DE DERECHOS

0028



o o . = .. ____ . ENERO
e INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL  hyeiEMBRE
o ﬁ(‘.‘l GOBIERNO DE LA SECE&TAI“A DE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO 2021
d“ CIUDAD DE MEXICO ADMINISTRACION Y FINANZAS
o

AIG AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

Unidad Responsable de Gasto: 23 AD 00 COMISIGN DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Periodo: Enero-Diciembre 2021

AREA FUNCIONAL Y OBJETIVO DE GENERO
AREA FUNCIONAL ' 23 AO 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO |
T 7 = BB “romover, proteger, defender, garantizar, vigilar, estudiar, investigar, educar y difundir los derechos humanos de [as mujeres que habitan o i
transitan por la Ciudad de México _ i

OBJETIVODE

~ PRESUPUESTO
{Pesos con dos decimales) ; P AVANCE FIS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MONTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO t
{5) {8)

“MODIFICADO | " ASIGNADO |  DEVENGADO = [ vpachpn = | L & MODIFICADO | ALCANZADO

GRUPDS DE ATENCION

POBLACION BENEFICIADA
PERSONAS TERCERA

OBJETIVO GENERAL INFANTES JOVENES PERSONAS ADULTAS | :
& j = R EDAD TOTAL
(0-12 afios) {13-20 afios) {21-62 afios) S
yor > 62 anos)
Mujeres ; 2932 2977
Hombres ' 65 4837 | 4902
TOTAL 0 119 7760 o 7879

on s

Duranteel cuarto trimestre 2021 se lievaron a cabo en la plataforma aprendeDH tos cursos "Génern”, chos humanos de las mujeres e igualdad®, Violencia de género “Eliminar |a viclencia contra fas mujeres y las nil
I b 1 £ & y
e Intitute Politécrico Nacional entre otros. En la plataforma AprenDH-Remoto en le

taria de Seguridad Gudadana, Seqretar

on personas servideras pablic

ria de Administracién |

a Seqr

spectiva de género”, “Prevencion del acoso y hos niento sexual” y "A "en el que pa [rAron persoi ervidoras ptiblicas ¢

dades virtuales!

: Personas de la Cludad de Méxi Poder Judicial del Estado Mexico, Se llevaron a cabo ias

misiones de Busque

y Finanzas de la Ciudad de Méxice, Instit nal de Pedia

s desde las on a 3 Persenas noj

: Mo violencia hacla las muje vy propia voz, Ademas se aten

culididades; Derechos sexua

binarias y 3,122 personas no identificadas.

es v reproduc

CIUDAD INNOVADORA
Y DE DERECHOS
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ENERO
DICIEMBRE
2021

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL
SECRETARIA DE EM MATERIA DE IGUALDAD DE GE
ADMINISTRACION Y FINANZAS

CIUDAD DE MEXICO

©
Mpo GOBIERNO DE LA

o

idad Responsable de Gasto: 23 A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Periodo: Enero-Diciembre 2021

AREA FUNCIONAL 3) 23 AC 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO
i T FE : “Promover, proteger, defender, garantizar, vigilar, estudiar, investigar, educar y difundir los derechos humanos de las mujeres que habitan o transitan por [a
Ciudad de México

OBJETIVO DE GENERO

PRESUPUESTO
os con dos decimales) o : : AVANCE Fisico
()

PROGRAMA PRESUPUESTARIO IMONTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO
| (6}

" APROBADO | “MODIFICADO. | NADO. | GADO | EJERCIDO | PAGADD | ORIGINAL |  MODIFICADO |  ALCANZADO |
: N/A N/A NiA

GRUPOS DE ATENCION
(8)
POBLACION BENEFICIADA
PERSONAS TERCERA
EDAD
{mayor > 62 afios)

OBJETIVO GENERAL i INFANTES JOVENES PERSONAS ADULTAS |
(0-12 afios) {13-20 afios) {21-62 anos)

Mujeres

a porel

mujeres con calidad de victima
dad

ho humano al mas alt ol de salud a 15/2021, emitida por el caso de "Violacian al derachno a la no autoincriminacién mediante

i Durante el segundo semestre de 2021, la COHCM emitid 15 Recomendaciones, de las cuales, 13 inval

ran

de “Detenc

nes ilegal ‘o arbitrarias cometidas por la Secretaria de Seguridad Ciudadan s con calidad de viclimas dire por ¢l caso de "muerte

{ia General de Justiriadela €

por feminicidio en el Reclusorio Preventiva Varonil Norte"; la 8/2021., fque documenta casos acipnes al

tortura en delitos de alto impacto social”, la cual involugra a 6 mujeres como victimas directas.

g B

CIUDAD INNOVADORA
Y DE DERECHOS
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i iy e S s ENERO
FOR YE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DICIEMBRE
SECRETARIA DE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO 2021
ADMINISTRACION Y FINANZAS

: o
i % GOBIERNOC DE LA

CIUDAD DE MEXICO

o

Unidad Responsable de Gasto: 23 A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CJUDAD DE MEXICO

Periodo: Enero-Diciembre 2021

AREA FUNCIONAL 3) 23 A000 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO |
: ' e ; ar, estu rechos humanos de las mujeres que habitano

A} Promover, proteger, defender, garantizar, vigilar, estudiar, investigar, educar y difundir (05

OBJETIVO DE GENERD " 4 oo
transitan por la Ciudad de Mexico

PRESUPUESTO
{Pesos con dos decimales)

PROGRAMA PRESUPUESTARIO 'MONTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DESIGNADO EN MA’ DE {GUALDAD DE GENERO
(5) | (6]

~APROBADO | “MODIFICADO ASIGNADO | DEVENGADO ~ EJERCIDD | PAGADD ORIGINAL ' 0 | ALCANZADO

GRUPOS DE ATENCION
{8}
. POBLACION BENEFICIADA

, 5 ' ERCER
OBJETIVO GENERAL INFANTES JOVENES PERSONAS ADULTAS | RN

TOTAL
(0-12 aiios) (13-20 afios) {21-62 afos)

{mayor > 62 afios)

Mujeres

Hombres
TOTAL

PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS EN MATERIA DE |GUALDAD DE GENERO Y RESULTADOS ALCANZADOS
{9)

! Se brind6 acompatiamiento, asesoria, orientacion € informacion a las victimas. con base en las ssidadies planteadas por las misnias en el contexte de las Recomendaciones emitidas: se les informd sobre los alcances, ohjetivos y avances de lag

Rec daciones, principalmente en lo referente a lz adicdlas de comps 6n. rehabilitacion, satisfaccion, acceso ala 3l y justicia, destacandola incorporacion al de e la Ciudad de Mexi brindo acompafiamiento

| en el desahogo de diligencias de tipe penal y admini nforadas a dar seguimiento a procesos ya iniciatdas o para pro r aquellos pendientes de aperturarse; se sostuvie y se realizaron gestiones con autofidades para el
sepuimiento y cumplimiento de las Recomendaciones o de los Procedimientos Penales y/o Administrativos, incorporados al Programa de L ala impunidad.

CIUDAD INNOVADORA
Y DE DERECHOS

0031



GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

P,
P

Unidad Res

Periodo:

AREA FUNCIONAL

OBJETIVO DE GENERO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO
(5)

APROBADD ~ MODIFICADD

OBJETIVO GENERAL

Mujeres

NERO
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL SIC!EMBRE
SECRETARIA DE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO 2021
ADMINISTRACION Y FINANZAS

AlG AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

23 A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE ME'XICO

Enero-Diciembre 2021

PRESUPUES
(Pesos con dos decimales) - __ )
MONTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO
ASIGNADO |

__ ORIGINAL ~ ALCANZADO

@

"
J

1

GRUPOS DE ATENCION
(8)
= B e __ POBLACION BENEFICIADA
| PERSONAS TERCERA
EDAD

INFANTES
(0-12 anos)

JOVENES
(13-20 afios)

PERSONAS ADULTAS

(21-62 afios)
{may

Hombres

 TOTAL

CIUDAD INNOVADORA
Y DE DERECHOS

0032



ENERO

0" i INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL i~ \cMBRE
o GOBIERNG DFE LA | SECRETARIA DE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERD 2021
‘v CIUDAD DE MEXICO | ADMINISTRACION Y FINANZAS
[

23 A0 00 COMISIGN DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Unidad Responsable de Gasto:

Periodo: Enero-Diciembre 2021

3]

AREA FUN

Alentar y fortalecer la incorperacion de los principios y valores de la equidad de género en la cultura organizacional de la CDHCM,

OBJETIVO DE GENERO

~ PRESUPUESTO
: - ¢ con dos decimales) AVANCE FiSICO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO jMa’}-!‘-l'l'O DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO
(5} (8)

~ MODIFICADO | : | DEVENGADO |  EJERCIDO | PAGADO

GRUPOS DE ATENCION
(8)

POBLACIGN BENEFICIAD
PERSONAS TERCERA

OBJETIVO GENERAL INFANTES JOVENES PERSONAS ADULTAS EDAD
{0-12 aiios) {13-20 afios) _ {21-62 afios} : .
| {mayor> 62 aiios)
Mujeres 0 i 0 08 ! o
Hombres 0 | - — . b — e =
TOTAL 5 5 7 p —

PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS EN MATERIA DE 1GU.
{9)

CIUDAD INNOVADORA

Y DE DERECHOS
0033



RO
v/ 2 INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL EﬁEEMBRE
o’ﬂ: GOBIERNO DE LA | SECRETARIA DE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO 2021
d CIUDAD DE MEXICO 3 ADMINISTRACION Y FINANZAS
i

=]

ANCE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERQ

sponsable de Gasto: 23 A0 00 COMISIGN DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Enero-Diciembre 2021

AREA FUNCIONAL Y OBJETIVO DE GENERO

i 1 1 N e 3)

Alentar y fortalecer la incorporacién de los principios y valores de la equidad de género en la cultura organizacional de la CDHCM

PRESUPUESTO
(Pesos con dos decimales) £
PROGRAMA PRESUPUESTARIO {MONTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO
(5! i {6)

I Appomate - W po— = ~ ASIGNADO [ DEVENGADO | EJERCIDO __ PAGADO _ORIGINAL

GRUPOS DE ATENCION
{8)
P--QBL»QC'»@N BENEFICIADA
PERSONAS TERCERA
EDAD
(mayor > 62 afios)

OBJETIVO GENERAL INFANTES | JOVENES PERSONAS ADULTAS |
(0-12 afios) | {13-20 afios) {21-62 afios)

Mujeres o | n | 5

I Y ] 0
! Hombres 5 o 9 { 0 0
| ——— NS - & S SN - VS o— ! R " R ———C = =
| TOTAL ! 0 o | 0 { 0 0

ERO Y RESULTADOS

Sesién de Instalacién: Mecanica de trabajo planteada para 2021 con la presencia de los Directgores de la DGA. Sesién: Agenda de trabajo del afio a partir de una primera lluvia de ideas.

Sesién Acordar las acciones en el marco del Dia de la nifia, nifio y nifies. Sesién Planificar los trabajos para la elaboracién del Manual de Bienvenida a la CDHCM, a efecto de incorporar una perspectiva de género transversal a lo largo de sus
contenidos. Sesién Discutir los contenidos de |a seccion que aborda derechos y prestaciones del personal, en el marco del Manual de Bienvenida.

Otras acciones: Periddico mural y carteles del dia de las nifias, nifios y nifies, haciendo visibles sus derechos, con frases que ejemplifican la vulneracién para prevenir conductas. La comunidad participé anotando frases que durante su nifiez
estiman vulneraran sus derechos. Carteles con cédigos QR que direccionan a videos alusivos, Quiz - Derechos de nifias, nifios y adolescentes, preguntas para reflexionar sobre los derechos de éste grupo, difundido via whatsapp con el personal de la
DGAy en la Intranet institucional con todo el personal. Cartel del dia de las matemidades, recomendaciones sobre una maternidad libre y elegida, libros, articulos, pedcast, videos, conferencias e infografias. disponible durante mayo en la intranet .
{Cambio de imagen del portal de Intranet en el marco del dia internacional del orgullo LGBTTTIQ+, se modificaron los botones de la pagina de inicio con fondo de banderas LGBT+. Platica - Encuadre y plética sobre reduccion de riesgos de contagio
por COVID-19 en el entorno laboral. Taller sobre funcion piblica desde la CDHCM y nociones sobre derechos humanos. Taller sobre acoso y hostigamiento laboral o sexual y del mecanismo institucional.

Sesion: Trabajos de Manual de Bienvenida.

Otras acciones:Taller sobre prevencion del acoso y hostigamiento laboral y sexual en la CODHCM, 27 de julio. Taller sobre prevencion del acoso y hostigamiento laboral y sexual en la CDHCM, 28 de julio. Taller sobre prevencion del acoso y
hostigamiento laboral y sexual en la CDHCM, 28 de julio. Taller: “Género, Derechos Humanos y No Discriminacién”, 6 de agosto.

Sesién: Agenda de actividades en el marco de los 16 dias de activismo contra la violencia de género.Sesion: Seguimiento a las actividades de la agenda de los 16 dias de activismo.
Otras acciones de transversalizacién: Invitacion, simate a la campafia de los 16 dias de activismo en contra de la violencia de género (Tres banners para portar una prenda o accesorio de color narania. Se incluveron datos sobre la yiolencia de




. NER
’o INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL [EJICIEraBRE
o o GOBRIERNO DE LA SECRETARIA DE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO 2021
J’ CIUDAD DE MEXICO ADMINISTRACION Y FINANIAS
o

——

23 A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE E.A CIUDAD DE MEXICO

Unidad Responsable de Gasto:

Enero-Diciembre 2021

Periodo:

AREA FUNCIONAL : 2

OBJETIVO DE GENERO Alentar y fortalecer la incorporacidn de los principios y valores de la equidad de género en la cultura organizacional de la CDHCM

PRESUPUESTO

: . (Pesos con dos decimales) G 1 AVANCE Fi5ICO

- E i LA : & 'l (7}

PROGRAMA PRESUPUESTARIO {MONTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO | b

(5) | (6) i

DIFICADD ASIGNADO " DEVENGADO | EJERCIDO | PAGADO | ORIGINAL [ MODIFICADO " ALCANZADO
e violencia contra mujeres e Infancia como victimas indirectas). Header para Intranet (tres propuestas graficas colocadas el portal de intranet de |a Comisién). Todas cuentan, todas son visibles: partiendo d
ique 10 mujeres son asesinadas al dia en México por violencia de género, se colocé un mural representando los feminicidios con 160 imagenes de mujeres, cada dia personal de las diversas areas de la CDHCM, recortaron 10 imagenes, en los hueco:
|colocaron datos y reflexiones respecto a la violencia de género, de manera grupal compartieron experiencias y reflexiones en torno al tema. Cartelera recomendaciones de 16 peliculas series y cortometrajes tematicos en el portal de Intranet para|
{consulta de toda la Comunidad de la CDHCM. ;Y t(? ;Tienes la mente estereotipada? (ocho carteles sobre percepcion y roles basados en el género). Platica de sensibilizacién sobre violencia de género en la vida cotidiana, dos sesiones con|
{participcion de 57 personas, 22 mujeres y 35 hombres. Presentacion de corto “Flores de la Llanura” y expoventa de artesanias, asistieron 45 personas, 21 mujeres y 24 hombres, las tejedoras de la cooperativa "Flores de la llanura” realizaron una;
‘expoventa de artesanias y una demostracion de la elaboracion de prendas con telar de cintura. Taller "Atencién a personas usuarias de la CDHCM con enfoque diferencial y especializado”, con personas integrantes y no integrantes del servicio:

{género, matrimonio infantil, incidencia d

' profesional en derechos humanos.

CIUDAD INNOVADORA
Y DE DERECHOS

0035



o

, e e o el e p—— ENERO
INFORME DE AVANCE PROGRAMAT ICO-PRESUPUESTAL DICIEMBRE
Mo GOBIERNO DE LA % SECRETARIA DE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO 2021
% CIUDAD DE MEXICO 3 ADMINISTRACION Y FINANZAS
o

AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

onsable de Gasto: 23 AO 00 COMISIGN DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Enero-Diciembre 2021

AREA FUNCIONAL 3)

T e e 4] Promover, proteger, defender, garantizar, vigilar, estudiar, investigar, educar y giundir 1os de
OBJETIVO DE GENERO N X 5 3 %
transitan por la Ciudad de Mexico

PRESUPUESTO

_{Pesos con dos decimales) AVANCE Fisico

PROGRAMA PRESUPUESTARIO MONTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO i
5) {6)
"APROBADO MODIFICADD | ASIGNADO

T TorTe Hdbl?itﬁﬁb e

~ GRUPOS DE ATENCIGH
(8)

POBLACION BENEFICIADA

: PERSONAS TERCERA
OBJETIVO GENERAL INFANTES JOVENES NASTESLERR

PERSONAS ADULTAS

; i S S i EDAD
(0-12 aflos) (13-20 afios) (21-62 afios) . .
‘ (mayor > 62 afios)
| Mujeres 76 : i 8349 |
! Hombres 57 436 | 3647
s P LT - - S— — | S i “__ e - — ,,,,ﬁ
| TOTAL 133 ! 1063 i 7996 ‘

Durante el trimestr n cuanto a los servicios proporcionados de defensa y prey

encidn en la Direccion General de Quejas

1ero que sufren mujeres, jovenes y nif

< qjue ha emas principales para iniciar fos servicios en los gue se ven alectados sus

hos humanos porlasauto

CIUDAD INNOVADORA
Y DE DERECHOS

0036



INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL E’;‘CESSBRE
SECRETARIA DE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO 2021
ADMINISTRACION Y FINANZAS

GORBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

G AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

23 A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Enero-Diciembre 2021

AREA FUNCIONAL Y OBJETIVO DE GENERO

3) 23 A000 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO
~4) Promover, proteger, defender, garantizar, vigilar, estudiar, investigar, educar y difundir los derechos humanos de [as mujeres que habitan o
transitan por la Ciudad de México

FU:‘éUUNﬁL :

OBJETIVO DE GENERO

- PRESUPUESTO
{Pesos con dos decimales)

PROGRAMA PRESUPUESTARIO MONTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO
(6)

"APROBADO | ~ MODIFICADO | DEVENGADO |  EJERCIDO. |  PAGADD =i = ORIGINAL " MODIFICADO | ALCANZADO

GRUPOS DE ATENCION
(8)
POBLACION BENEFICIADA
PERSONAS TERCERA
EDAD TOTAL
{mayor > 62 afios)

OBJETIVO GENERAL INFANTES JOVENES N ADULTAS
(0-12 afios) (13-20 anos) i 2 afios)

Mujeres

Hombres
TOTAL

IGUALDAD DE GENERO Y RESULTADOS ALCANZ

e acion ¢l

idencia que fortaleciera sus afirmaciones

s deapoyo, {a o acion de una refat dora

redes ce un protocolo de cuidada familiar, la elab

‘ 1. Se brindé orient

nte y el debid

| com

orcionaron [os datos de "Las Lunas” de |a Sec

gurado deev wrinente, se e prof retaria de las Mujeres de ta Ciudad de México para que pudiera acceder a asesoria

igacion a la Cuarta Visitaduifa General de

especializada y, finalmente, se reasigno el tiente par echos

| juridic . de los hechos torias de de

sprenden acciones presuntamer

s de |3 Primera V scializada de

por hombres en la Primera V

| humanos competencia de esa Visitaduria. 2. Taller de Masculinidad-es para conversar con los colaboradores var

35 cada dia, al personal integrac itaduria General, sobre los derechos humanos

enaro.

CIUDAD INNOVADORA
¥ DE DERECHOS

0037



INFORME DE AVANCE PROGRAMATICG-PRESUPUESTAL [E)T‘CElESBRE
GOBIERNO DE LA SECRETARIA DE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO 2021
CIUDAD DE MEXICO ADMINISTRACION Y FINANZAS

AIG AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

Unidad Responsable de Gasto: 23 A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Perio Enero - Diciembre 2021

AREA FUNCIONAL Y OBJETIVO DE GENERO

23 A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO
Orientar y brindar a las usuarias de la Linea Amiga informacion que les permita resolver de forma eficiente y tan inmediata como sea posible las
problematicas expuestas con motivo de hechos relacionados con violencia de género. ;

AREA FUNCIONAL

OBJETIVO DE GENERO

~ PRESUPUESTO
. e i {Pesos con dos decimales) - AVANCE FisicO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MONTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DESIGNADO EN MATER!A DE IGUALDAD DE GENERO {0
(5) (6] '

MODIFICADO |  ASIGNADO |  DEVENGADD | EJERCIDO [ PAGADO | ORIGINAL ' MODIFICADO | ALCANZADO

GRUPOS DE ATENCION
(8)
POBLACION BENEFICIADA
PERSONAS TERCERA
EDAD TOTAL
{mayor=> 62 afios)

OBJETIVO GENERAL { INFANTES JOVENES PERSONAS ADULTA.
(0-12 afios) {13-20 ailos) | {21-62 anos)

Mujees

Hombres
"~ ToTAL

Linea CDHCM Amiga que se ha atendido en la Cuarta Visitaduria con la finalidad de ofrecer una atencién integral a las mujeres y personas de orientaciones e identidades no binarias que enfrentan violencia de género, a través de vias de
comunicacion remota como lo son el teléfono, los mensajes SMS y la aplicacion de mensajeria instantanea WhatsApp.

Linea CDHCM Amiga, es una alternativa que permite encontrar canales de comunicacion inmediata para las mujeres y personas de la comunidad LGBTTTIQA+ en situacion de riesgo frente a la violencia familiar y de pareja, principalmente, por ello,
se habilité una linea de celular que es operada las 24 horas del dia los 7 dias de la semana por visitadoras adjuntas adscritas a la Cuarta Visitaduria General.

La orientacién y contencién emocional se brinda sin importar el lugar desde el cual se comuniquen las usuarias, se ha desarrollado un directorio amplio con la finalidad de darle informacién actual y completa sobre sus casos y en aquéllos que se

identifica algun factor particular de riesgo se mantiene un monitoreo constante. |

La linea ha permitido brindar un acompafiamiento constante y permanente a las usuarias. En aquéllos casos en que se identifica un posible mbito de competencia de la Comision es posible realizar las actas y gestiones conducentes para dar inicio :

al expediente de queja de manera expedita con la finalidad de agilizar la posible restitucién de derechos de las personas agraviadas en coordinacién con la Direccion General de Quejas y Atencion Integral. |

CIUDAD INNOVADORA
Y DE DERECHOS

0038



: ENEROC
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DICIEMBRE

o
% GOBIERNO DE LA | SECﬂETARlA DE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO 2021
% CIUDAD DE MEXICO ADMINISTRACION Y FIRANZAS

A !

AlG AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

U“nic‘:ad Responsable de Gasto: 23 A0 00 COMISIGON DE DERECHOS HUMANGS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Periodo: Enero-Diciembre 2021

AREA FUNCIONAL . 3) 23 AOC 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO
= = B 4 Promover, proteger, defender, garantizar, vigilar, estudiar, investigar, educar y difundir [os derechos humanos de [as mujeres que habitan o
transitan por la Ciudad de México

OBJETIVO DE GENERO

PRESUPUESTO

{Pesos con dos decimales) e : AVANCE FisICO

PROGRAMA PRESUPUE 10 |MONTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DESIGNAD(

“APROBADO | MODIFICADO EJERCIDO |  PAGADO 1 ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO

GRUPOS DE ATENCION

(8)
POBLA
. : i U | ! o PERSONA
OBJETIVO GENERAL INFANTES JOVENES PERSONAS ADULTAS TOTAL
(0-12 afos) {13-20 afios) {21-62 afios) :
Mujeres 5} o) 5 0 5
_ Hombres it} ] o ) [
N B TTOTAL 0 5 o o e 5

eres tra

Participacion en loros ¥ contferendcias reiacionados con muj

Lapac

hajatoras en

CrISiS POt

la Ciudad de México. - -ian a persanal de impieza y personas (i nstruy dad de México

3. Integracién v documentacion de 5 expedientes de | Snen los cuales se acreditaron violac

derechos a una vida libre de violencia y al trabajo, que cancluyeron en la emision de la Rec omendacion

13
on policial y vi

___4. Participacién en st irias de trabaio de las Comls

ones or

a muieres policias de la Ciudad de México en el Consejo Cludadane para la Seeuridad v Justicia de iz

CIUDAD INNOVADORA
Y DE DERECHOS
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o

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

Unidad Responsable de Gasto:

Periodo:

AREA FUNCIONAL

OBJETIVO DE GENERO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

{5)

~ MODIFICADD

: NERO
i INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL EICEIEMBRE
{ SECRETARIA DE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO 2021
| ADMINISTRACION Y FINANZAS

AIG AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

3 AD 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Enero-Diciembre 2021

3} 23 A0 00 COMiSION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO )
“4) Promover, proteger, defender, garantizar, vigilar, estudiar, investigar, educar y difundir Tos derechos humanos de las mujeres que habitan o
transitan por la Ciudad de México.

PRESUPUESTO
{Pesos con dos decimales) o | AVANCE FiSICO
:!"."l(}NTCI DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO
(6)
ASIGNADD _ DEVENGADO _

" EJERCIDD PAGADD

EATENCION

(8)

JOVENES PERSONAS ADULTAS
{21-62 afios)
Mujeres 0
Hombres =
— e — — — — ! — e —— EE—— —_ —— —
TOTAL 0 g ] | 0 (¥ e

[N

denuncias presentadas ante el 6rgano <

carrespondiente, seguimiento a lus casos, desahogo de diligencic

eorantes del CIG, en Primera Sesidn Drdinaria del 2021, en fecha 23 de noviembre del afio en curso tuvo lugar la Cuarta Sesion Ordinaria, En esta se presentd un balance prelimin

rias necesarias, envio de conve

Ny envi actas de ses

la Secretaria Técnica del Comity

valdad d ere dio seguimiento a un procedimiento iniciado en fa

i las

municaciones a traves del correc institugio

CIUDAD INNOVADORA
Y DE DERECHOS
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NERO
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL EICEEMBRE
SECRETARIA DE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERD 2021

[
4 ADMINISTRACION Y FINANZAS

o
‘ﬁo GOBIERNO DE LA

v CIUDAD DE MEXICO
o

E EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

23 A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Enero-Diciembre 2021

AREA FUNCIONAL ¥ OBJETIVO DE GENERO
AREA FUNCIONAL

OBJETIVO DE GENERO

PRESUPUESTO
j = . __ {Pesos con dos decimales) AVANCE FiSICO
7 (7}
PROGRAMA PRESUPUESTARIO ' MONTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO A
T APROBADO | MOC "1 ASIGNADO . | DEVENGADD - - ' ~ | ORIGINAL | MODIFICADG. |  ALCANZADD
| N/A ‘ . N/A

 GRUPOS DEATENCION
(8)
POBLACION BENEFICIADA
PERSONAS TERCERA
EDAD
{mayor > 62 afios)

OBJETIVO GENERAL : INFANTES JOVENES | PERSONAS ADULTAS |
(0-12 afios) | {13-20afi0s) |  (21-G2afos) |

Mujeres

Hombres
TOTAL

S ACCIONES

La Segunda Visitaduria General en el plazo sefialado atendic a un total de 2783 personas privadas de su libertad, de fas cuales 587 fueron mujeres.

CIUDAD INNOVADORA
Y DE DERECHOS

0041



o e i L o R e e e ENERC
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL nirieMBRE
o‘ﬁlo GOBIERNDO DE LA SECRETARIA DE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO 2021
d‘ CIUDAD DE MEXICO ADMINISTRACION Y FINANZAS
o

ECG-PP EVOLUCION PRESUPUESTAL POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y CAPITULO DE GA!

Uni

Periodo;

B 4000 €000

APROBADO

| MODIFICADO |
I IR ik TP P P — =, T — - i
EJERCIDO |

APROBADO

HMODIFICABD | i | |
L — - i . I = I a1 L — | —
| EJERCIDO | ‘ | |
| APROBADD i
[ MODIFICADD
: : P - VO — e b L —
| EJERCIDO
— +— — T . . - -
APROBADO |
MODIFICADO |
—— = i3 IENYE— i . —— | A S ! R
EJERCIDG
 H—— — i S S ] — — e e 1 S " W - — — ; = - N PR —
| APROBADO I | i i
| i
| | T - —t e —_— 1 e - — — —
| MOPIFICADD | i ;
| S——— H =0 IS — — ———— i I 13 ———— T - = — |
| EJERCIDO | |
APROBADO |
| t —iei s S - —— - i SO— ! — —
MODIFICADO [
EJERCIDG
= — AR ——— - IS S S —_— i = — B —
APROHADO {
MOBIFICADO { :
EJERCIDO

CIUDAD INNOVADORA
Y DE DERECHOS
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o INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL g’fégﬁeRE
M GOBIERNO DE LA E SECRETARIA DE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO 2021
CIUDAD DE MEXICO | ADMINISTRACION Y FINANZAS

§

[+

IG INDICADORES DE GENERO

23 A0 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Enero-Diciembre 2021

OBIETIVO | TIPD DE INDICADOR 3 ¥ NSIDN AMEDIR 4 : MEDIGA

(5 (7} @) 9 11)

CIUDAD INNOVADORA
Y DE DERECHOS
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' cray ENERO
ety 2TAL DICIEMBRE
LUAD D GENERY 2021
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TOTAL

(3} i MUJERES [ HOMBRES {5)

ESTRUCTURA

PRESIDENTE({A]) 1

VISITADORIA] GENERAL 2 -3 |

DIRECTO GENERAL 1 1} 2

DIRECTORIA) GENERAL JURIDICO{A) 1 -

CONTRALOR(A] INTERNO{A) 1] -

SECRETARIDIA} EJECUTIVO{A) 1 iz 1
| DIRECTORIA) EJECUTIVGIA} 4 1) 5
|
J‘CCOQDH\‘ ADOR{A} 2 1 3

DIRECTOR{ 190 13 23

ASESORIA) - 8

COORDINADORIA) DE OFICINA 7 - au

14: 11 35|
13 | 7| 20 |

JEF £ Df . 18| 25 44|

MEDICO{A} VISITADOR{A] DE APOYO 1 =1 1

PSICOLOGOA} VISITADORIA] DE APOYO 1 1!
|visITADORIA} AL i 21 j 2 az|
CAPACITADOR(A} 2| 4 5
! 41 4? 3

4| 2 6|

| i E 1]
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