TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DE LA CIUDAD DE MEXICO

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
Ciudad de México, 05 de enero de 2022.
Oficio No. TTACDMX/DGA/011/2022.

PSIC. INGRID AURORA GOMEZ SARACIBAR,
Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México,
Presente.

Por instrucciones del Magistrado Presidente de este Tribunal, Dr. Jesiis Anlén Aleman, y en atencién al oficio
SAF/SE/DGACyRC/DEIIRC/3372/2021, de fecha 13 de diciembre de 2021, signado por la Lic. Elizabeth
Medina Martinez, Directora Ejecutiva de Integracién de Informes de Rendicién de Cuentas de la Direccién
General de Armonizacién Contable y Rendicién de Cuentas, mediante el cual solicita el Informe sobre el
Avance Programatico - Presupuestal en materia de Igualdad de Género, correspondiente al periodo enero —
diciembre 2021, en términos de lo dispuesto por el Articulo 164 de la Ley de Austeridad, Transparencia en
Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México, adjunto me permito remitir
a usted el citado informe que atafie a este Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, en
archivo electrénico Excel y Pdf.

Lo anterior con fundamento en el acuerdo A/JGA/126/2020, emitido por la Junta de Gobierno y
Administracién de este Tribunal, en sesién de fecha 13 de abril de 2020, mediante el cual, autoriza la
continuidad de las funciones administrativas, asi como la utilizacién de medios electrénicos remotos, como
medios oficiales de comunicacion entre las 4reas que lo requieran.

Sin otro particular, me es grato enviarle un cordial saludo.

o~

JERAL:DE ADMINISTRACION

ATENTAMENTE
LA DIRECTORA GE

M. EN D. MAR! CALZADA.
cc.cep. DR. JESUS ANLEN ALEMAN.- Magistrado Presidente de este Tribunal, de su Sala Superior y de su Junta de
Gobierno y Administracién.

MTRO. ANGEL OSVALDO UBALDO NUNEZ.- Titular de] Organo Interno de Control.

MTRA. LUZ ELENA GONZALEZ ESCOBAR.- Secretaria de Administracién y Finanzas de la Ciudad de México.
LIC. BERTHA MARIA ELENA GOMEZ CASTRO.- Subsecretaria de Egresos de la Secretaria de
Administracién y Finanzas de la Ciudad de México.

MTRO. GERARDO ALMONTE LOPEZ.- Director General De Armonizacién Contable y Rendicién de Cuentas.
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21A000 TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE LA CIUDAD DE MEXICO

INFORME SOBRE EL AVANCE PROGRAMATICO - PRESUPUESTAL EN MATERIA
DE IGUALDAD DE GENERO

PERIODQ;

Titular: 4 Responsable: ‘/ -
DR. J : A M. EN D. MARGELA QUINONES CALZADA

PRESIDENTE DE IBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION
DE LA CIUDAD DE MEXICO
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MATIIZ DE CONTROL DEL INFORME SOBRE EL AVANCE PROGRAMATICO - PRESUPUESTAL EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERD

21A000 TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE LA CIUDAD DE MEXICO
EHERO - DICIEMBRE 2021
5 DE ENERO DE 2022

OBSERVACION

FORMATO NOMBRE

AFLICA NO APLICA

CARATULA E;ﬁfE\EL(J)LA DEL IKFORME SORRFE FL AVANCE PROGRAMATICO - PRESUPUESTAL BN MATERIA DF IGUALDAD DE P X %
ARG ACCIONES ¥ PROGRAMAS EH MATERIA DE 1EUALDAD NE S X X
AP-PPIG AVANCE PRESURUESTAL POR RANA PRESUPUESTARIO EN MATERIA DE IGUALDAD DE CENERD X K x
MG AVANGE EN MATERIA DE JAL DAL DE GENERO X X X
ECG-PP CUESTARIO Y POR CARITULO DE GAS10D X x x
G INDICAQORES DE x X X
EPPG ESTRUCTLRA DE PLAZAES TOS POR GENERD X x %
Autanzé:

Elaboré:
L.C. JUANA SALAZAR VARZQUEZ
DIRECTORA DE RECURSOS FI
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AP-IG ACCIONES Y PROGRAMAS EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

Unidad Responsable del Gasto:
Periodo:

21A000 TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE LA CIUDAD DE MEXICO
ENERO - DICIEMBRE 2021

Planeacion Estratégica Marco
Diagnostico General: (3)

Objetivo Estratégico: (4)

Programa Rresupuestario y'su Alineacion
Prograha Presupuestario:

3 Alineacion al Objetivo del
Alineacién al Programa ¢le Goblerno 2019- 2024 SUB EJE

Desarrollo Sostenible
| SUBSUB

EJE

Finalidad: Funclén:

Subfuncion: Actividad

Institucional:

Planeacion Operativa

Poblacién Objetivo o de Enfoque:

Objetivos Operativos:

Valor Pliblico Generado:
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AP:PP:IG AVANCE PRESUPUESTAL POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

21A000 TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE LA GIUDAD DE MEXICO
ENERO - DICIEMBRE 2021

| MONTO DEL PROGRAMA PRESURUESTARIO DESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD

| PRESUPUESTO DEL PP !
DENOMINACION DEL PP ‘UN'DABE[:-EPI\;EDIDA DE GELI_E_B_O_ 51 3

APROBADO J MODIFICADO ASIGNADO DEVENGADO EJERCIDO i PAGADO
|
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AlG AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

Unidad Responsable de Gasto: 21A000 TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE LA CIUDAD DE MEXICO
ENERO - DICIEMBRE 2021

0 " “-"i 3| A4 I o] ! = L K f o |
M GOBIERND DF LA SECRETARIA DE N MATERIA DE IGUALDAD DE ¢ f
°w CIUDAD DE MEXICO % 2021
Ay ‘

AREA FUNCIONAL Y OBJETIVO DE GENERO

AREA FUNCIONAL
OBUETIVO DE GENERO

PRESUPUESTO
(Pesos con dos decimales)
MONTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DESIGNADO EN MATERIA DE
IGUALDAD DE GENERO

APROBADO MODIFICADO ASIGNADO DEVENGADO EJERCIDO ORIGINAL MODIFIGADO _

AVANCE FISICO
FROGRAMA PRESURUESTARIO

$1,129,717.00 $1,129,717.00 $1,128,717.00 $1,129,717.00 100% 100% 100%

GRUPOS DE ATENCION
(8) :
POBLACION BENEFICIADA

OBJETIVO GENERAL INFANTES | JOVENES PERSONAS PERSONAS

} Mujeres ! 1 ] 450 [ ‘ 450 '
| Hombres l 1 1 s 1 ‘ = |
TOTAL i 0 ! 0 ; 745 { 0 | 745 }

PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS EN MATERIADE IGUALDAD DE GENEROY RESULTADOS'ALCANZADOS

|Fomentar un sistema de Informacion que permita desemperiar la labor por parte de los servidores publicos del Tribunal con una vision de Derechos Humanos y Equidad de Género. Fomentar la eliminacion del uso de Ienguajd
|sexista y discriminatorio por razén de género en la imparticion y administracion de justicia. Difundir politicas laborales para eliminar la discriminacion y violencia contra las mujeres. Verificar las lineas de accién para dar cumplimiento|
|a las solicitudes de la Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México. Divulgar campaiias informativas en materia de Derechos Humanos y/o Equidad de Género en los medios digitales e impresos del TIACDMX para
|eliminar la discriminacién y violencia conlra las mujeres. Difundir entre las y los servidores plblicos las politicas que forlalezcan el crecimiento laboral. Conmemoracién del Dia Internacional de la Mujer y el Dia Internacional de la|
iEIiminacio’n de la Violencia conlra la mujer. Forlalecer las relaciones con el personal a fravés de la difusion de lineamientos ylo politicas gue beneficien su estancia en el area laboral Cumplir con el plan de trabajo gue autorice la
{Junta de Gobierno y Administracion. Brindar capacitacion especializada en parspectiva de género ylo derechos humanos de las mujeres y los hombres del TIACDMX. Difundir las licencias de parentalidad para el personal masculino;
|del TJACDMX. Realizar acciones de sensibilizacion al interior del Tribunal sobre la atencion a grupos de discapacidad. Asistir al Comilé de Seguimiento del Pacto para Introducir 1a Perspectiva de Género. Disefar herramientas y/o.
icapacitacién en el tema del hostigamiento laboral y sexual con el fin de erradicar conductas que atenten conlra la dignidad humana del personal que labora en el TJACDMX

| ] |
INOTA: El Monto del Programa Presupuestario designado en Materia de lgualdad de Género, corresponde a la entrega de Vales electrénicos de Despensa y dieciséis dias de Salario Minimo General Vigente para las madresl
|trabajadoras sindicalizadas que laboran en este H, Tribunal por motivo del "Dia Internacional de la Mujer" y "Dia de la Madre"; asi como la entrega de Vales de Despensa y dieciséis dias de Salario Minimo General Vigente a los|
|padres trabajadores sindicalizados que laboran en este H. Tribunal por motivo del "Dia del Padre” y "Dia Internacional del Hombre". Lo anterior, de acuerdo a las Condiciones Generales de Trabajo, Capitulo XIII, Articulo 80,
|Fraccion XIX, Fraccion VI y Fraccion XV, respeclivamente. Asimismo, se entregaron articulos alusivos al festejo del "Dia de la Madre” y "Dia del Padre”. |
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EVOLUCION PRESUPUESTAL POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y CAPITULO DE GAS

sponsable da Gas S 21A000 TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE LA CIUDAD DE MEXICO )
o ENERO - DICIEMBRE 2021

| PRESUPUESTO

| {Pesos con dos decimales)
PROGRAMA |

PRESUPUESTARIO F—_ e e e
| ’ | TOTAL DEL GASTO POR CAPITULO
DESCRIPCION

APROBADO ‘ ’ | [ j | \
MODIFICADD
| EJERCIDO
APROBADO
HODIFICADO
EJERCIDO
APROBADO

NMODIFICADO

EJERCIDO
APROBADO
MODIFICADO

EJERCIDO | | |
APROBADO | | !
i MODIFICADO
EJERCIDO

APROBADO
MODIFICADO
EJERCIDO

APROBADO
MODIFICADO

EJERCIDO
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IG INDICADORES DE GENERO

21A000 TRIBUNAL DE JUSTICIA ADP.1]NISTRATIVA DE LA CIUDAD DE MEXICO
ENERO - DICIEMBRE 2021

META MODIFICADA | META ALCANZADA
AL RERIODO [ AL PERIODO

FRECUENCIA DE
MEDICION

METODO DE
CALCULO

NIVEL DEL
OBJETIVO

DIMENSION'A MEDIR

| |
OBJETIVO | TIPO DE INDICADOR | UNIDAD DE MEDIDA | LINEA BASE
| | |

B
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iad Responsable de Gas

TIPODE PLAZA O'PUESTO

| Presidente del Tribunal

FMagislrado de Sala Superior

Magistrado de Sala Ordinaria

.Magistrado de Sala Superior Especializada
‘[Magistrado de Sala Ordinana Especializada
iSecreiario General de Compilacion y Difusion

| Secretario Técnico de la Junta de Goblernao y Administracion
}Coordl‘nador de Asesores

EDirector General de Adminislracion

;Secretario General de Acuerdos Adjunto

‘Director de Comunicacion Social y de Relaciones Publicas
‘Secretario General de Acuerdos

}Secretario Particular de Presidencia

|Secretario General de Atencion Ciudadana

Contralor Interno

| Director de Posgrado

| Titular del Area Coordinadora de Archivos

;Subcontralor

|Director de Area

\Jefe de Oficialia de Partes

|Asesor de Presidencia

|Subsecretario

1Secretario de Acuerdos

QSecretan'o de Estudio y Cuenta

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS

ESTRUCTURA

EPPG ESTRUCTURA DE PLAZAS/PUESTOS POR GENERO

INFORMACION DE GENERO

21 000 TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE LA CIUDAD DE MEXICO
ENERO - DICIEMBRE 2021

.. ENERO
""" DICIEMBRE
2021

1‘ i
2| 5
G 8
1‘ 4
3| 10
1 :
- 1
1] 1
- | 1
1
1 1
| 2
1| 1
." i
1| 1
1 1
N 1
N 2
2 4
= 1
1 1
1
19| 52
17 | 44
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ESTRUCTURA DE PLAZAS/PUESTOS POR GENERO

Unidad Responsable de Gasto; . - 21 000 TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE LA CIUDAD DE MEXICO .
ENERO - DICIEMBRE 2021

INFORMACION DE GENERO
T1P0 OE PLAZA O PUESTO SR R
HOMBRES |
| | |
Secretario de Estudio y Cuenta 25 B { 2 \ 3 | 5 ‘
iSecretario de Acuerdos 25 B [ 2 ‘ 1 i 3
Visitador de la Junta de Gobierne y Administracion 1 1] 2
Titular de la Unidad de Transparencia 1 - l 1
|Secretario de Acuerdos 16 J - 1 I 1
|Secretari0 de Estudio y Cuenta 16 J 1 - 1
iCoordinz-m‘ar de Acluarios =] 1 L 1
iAsesor ‘ 1 j L 1
|Asesor "B 1 1 1 \ 1
§Subdirector ; - | 2 2i
;Abogado Especializado ‘ 11 | 6 17 |
|Abogado Especializado "A" ‘ g , 1 1!
|Auxiliar de Transparencia ! 1 I | 1 I
Asistente de Presidencia 1 - I 1! 1 i
’Jefe de Unidad Departamental } 4i 7 } M
|Jefe en Materia de Difusion | 1) = 1
;Encargado de Digitalizacion | - ! 1 3 1
‘Asistente de Oficialia de Partes 1 - | 1
!Autoridad Investigadora 1 | - l 1
I
AR e B N B T P o A S AR e T S A S ] e P R v |
\Oficial Jurisdiccional ,‘ 46| 29| 75
|Técnico en Informatica "A" | 1 ! 3| 4
:AnaTista en Servicios Especializados 2 E 3 5 i
Enlace Administrativo | 6| 6 11
Analista Juridico : 1 - 1 ‘
!Programador | ‘ 4| 4|
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EPPG ESTRUCTURA DE PLAZAS/PUESTOS POR GENERO

Unidad Responsable de Gasto: T o o 21000 TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE LA CIUDAD DE MEXICO
Perlodo: ENERO - DICIEMBRE 2021

INFORMACION DE GENERO!

TIRO DE PLAZA O PUESTO

HOMBRES )
Subadministrader de Web Site [ 1 I 1 2
Analista Juridico "A" | 3 2 5
Actuario | 24 18 a2
Profesional de Servicios Especializados "A" 3 l Z 5
Asistente : 1 | 2 1
R P N T 0 i B S e s S S S A T R S T R
Auxiliar General ! 20 12 32
Auxiliar Administrativo 5 8 13
Auxiliar Administrativo "A" 1 6 7
Técnico Administrativo - 6 6
Chofer 1 34 35
Analista Administrativo 95 30 125
Asistente de Subdirector 1 1)
Secretaria 3 3| 6
Técnico en Mantenimiento | - 1 ! 1
Asistente de Magistrado 1 17 1 ! 18
Secretaria "C" | 15 A ' 15
Supervisor ‘ 1 2 ! 3
‘Secrelaria de Magistrado de Sala Superior y 13 ] a4 ‘ 17
'Bibliotecario ‘ - ; 1 ‘ 1!
ESecretaria de Magistrado de Sala Superior A ‘ 3 ; 2 ‘ 5
%Auxiliar en Digitalizacion | 31 39 ‘ 70
Auxiliar de Contraloria 1 - 1
Augiliar Jurisdiccional 45 21 J 66
'Mensajero £ - 5 : 5
!Técnico en Abogacia 2 3 { 5
Secretaria E 3 : | 3
Secretario de Contralor , 1 | 1
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Responsable de Gasto: iRy - 21000 TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE LA GIUDAD DE MEXICO
Perfodo: ENERO DICIEMBRE 2021 ‘

INFORMACION DE GENERO
TIPO DE PLAZA O PUESTO l

HOMBRES

ESecretaria A 3
:Au:«liar de Tiempo Completo 1

|Secrelario de Acuerdos

|
l 1
!

TECI'IICO en Informatica 1

1 |
T0TAL DE PLAZAS O FUESTOS e A R SR B )

\4
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