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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA,
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS
DE LA CIUDAD DE MEXICO

Ciudad de México, a 06 de abril de 2021

LIC. ELIZABETH MEDINA MARTINEZ

DIRECTORA EJECUTIVA DE LA SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA CIUDAD DE
MEXICO

PRESENTE
Estimada Directora:

Con el gusto de saludarla y en atencion a su oficio
SAF/SE/DGACyRC/DEIIRC/0704/2021, de fecha 22 de marzo de 2021, dirigido al
Comisionado Presidente del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México, Mtro. Julio César Bonilla Gutiérrez, mediante el cual solicita el Informe
sobre el Avance Programatico-Presupuestal en Materia de Igualdad de
Género, correspondiente al periodo Enero-marzo de 2021, me permito remitir,
por instrucciones del Comisionado Presidente y en cumplimiento con lo dispuesto
en el articulo 16, fracciones IV y VIl del Reglamento Interior de este Instituto, la
version editable (Excel) del informe en comento, asi como la version digital,
debidamente firmada y rubricada.

Sin mas por el momento, hago propicia la ocasidon para expresarle mi
consideracion mas distinguida.

ATENTAMENTE
(
SRAE{ RODRI i
AND ES\@RA RODRIGUEZ RAMIREZ
SECRETARIO EJECUTIVO

c.c.e.p. Mtro. Julio César Bonilla Gutiérrez. -Comisicnado Presidente.
Mtra. Luz Elena Gonzalez Escobar. -Secretaria de Administracion y Finanzas.
Lic. Bertha Maria Elena Gomez Castro. -Subsecretaria de Egresos.
Mtro. Gerardo Almonte Lopez. -Director General de Armonizacion Contable y Rendicion de Cuentas.

2 @@msucdmex } @ info COMX | @Infochex | lnfquMex

LA MORENA 865 COL. NARVARTE PONIENTE N , | = [T s
4 Cp. 03020 ALCALDIA BENITO JUAREZ, CIUDAD DE MEXICO (55) 56362120 www.infocdmx.org

0001



. . ENERO
@ﬁ}y cv " E:“l(lj[;:'\hr)zsrf)rlltz:; 0 .«\ED(;:};T;\?A?\SEN Y FINANZAS INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL MARZO
EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO 2021

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 32A000 INSTITUTO DE
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, PROTECCION DE
DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS DE LA CIUDAD DE
MEXICO

INFORME SOBRE EL AVANCE PROGRAMATICO - PRESUPUESTAL
EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

PERIODO: ENERO-MARZO 2021

/
Titular: ,M - Responsable: \W
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SECRETARIO EJECUTIV, DIRECTORA DEADMINISTRACION Y FINANZAS

CIUDAD INNOVADORA 'Y DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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MATRIZ DE GONTROL DEL INFORME SOBRE EL AVANCE PROGRAMATICO - PRESUPUESTAL EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO
Gaslo: {

FORMATO NOMBRE OBSERVACION

APLIGA | NOAPLICA EXCEL

| I | |
CARATULA |CARATULA DEL INFORME SOBRE EL AVANCE PROGRAMATICO - PRESUPUESTAL EN MATERIA DE IGUALDAD DE | lDEb\dD a la cantingencia sanitaria provocada por el SARS-CoV-2, 4 enlrega
|GENERO |serd via e-mail. Se espera fecha por parte de la SAF para |3 enlrega d2 los

I X X X |formatos fisicos.
| X |
I
APPP-IG !AcmoNEs PROYECTOS O PROGRAMAS PUBLICOS EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO | |
| | b3 i
| |
AP-PP-IG IAVANCE PRESUPUESTAL FOR PROGRAMA PRESUPUESTARIO EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO |
|
| |
AlG lAVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO | .
| X X
| | X
ECG-IG | EVOLUCION PRESUPUESTAL POR CAPITULD DE GASTO PARA LA IGUALDAD DE GPIERO
|
i
EPPG !ESTRUCTURA OE PLAZAS/PUESTOS POR GENERO | % %

ARIADNA MANCEBG PADILLA
RMINISTRACIGN Y FINANZAS

Elaboré: = & L v Autorizé :
TANDRES JSRAEL BODRIGOEZ RAMI
SEQRETARIZ EJECUTIVO

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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ARG ACCIONES Y PROGRAMAS EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

32A000 Instituto de Transparencia, Acceso a la Informaci6n Pdblica, Proteccién de Datos Personales y Rendicion de Cuei‘itas de Ia. Ciudad de México

Periodo: (2) - Enero-Marzo 2021

Planeacién Estratégica Marco

Diagnéstico General: (3)

Programa Presupuestario y su Alineacion

SRR R | NO APLICA

Alineacién al Objetivo del
Desarrollo Sostenible (8} |

SUB SUB
EJE

Actividad

Finalidad: (9) Funclén: (9) Subfuncion: (8) Institucional: (9)

Planeacién Operativa

Poblacién Objetive o de Enfaque: (11)

Objetivas Operativos: (12)

Valor Pablico Generado: (13)

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / HUESTRA CASA

0004



O
[: A &2 cou ENERO
ﬂ% % e ptef o ! R O, ¢ WRARGGHS INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL 5, e}o
o EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO 2021

AP-PP-IG AVANCE PRESUPUESTAL POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

Unidad Responsable de Gasto: (1) | 32A000 Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Cludad de México

Enero-Marzo 2021

MONTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DESIGNADO EN MATERIA DE IGUALDAD

|UNIDAD DE MEDIDA RRESURUEGTODEL R DE GENERO

DENOMINACION DEL PP DEL PP i 1y
e 3 T
() ) | APROBADO | PROGRAMADO ASIGNADO | DEVENGADO EJERCIDO PAGADO
| (6) | (5) | (6) | (6) (8) (6)

|
| |
| i i ‘ |
I \ F [ ‘ [ |
. ‘ ' |
| |
[ j |

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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AlG AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

32A000 Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Proteccién de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la

Unidad Responsable de Gasto: (1) Ciudad de México

Periodo: (2} ' Enero-Marzo 2021

PLANTEAMIENTO DE LA PROBLEMATICA Y OBJETIVO DE GENERO
AREA FUNCIONAL (3) i ' 1-8-4-0-0

Implementar acciones de promocién de la cultura de la transparencia, rendicién de cuentas, proteccién de datos personales y Estado abierto, desde un
OBJETIVO GENERAL (4) enfoque de derechos humanos, perspectiva de género, Interculturalidad, Inclusién y no discriminacién.

Uu L T A D O S

PRESUPUESTO
(Pesos con dos decimales) | AVANCE FISICO (7}

MONTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DESIGNADO EN MATERIADE | %
IGUALDAD DE GENERO (6) ,
APROBADO PROGRAMADO ASIGNADO __DEVENGADO | EJERCIDO PAGADO , ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO

$0.00 ‘ $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 ] ) $0.00 | 1 1 l 17

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (5)

GRUPOS DE ATENCION (8)

POBLACION BENEFICIADA

| PERSONAS | PERSONAS

(1J3(_) :f 2’:;55) ! ADULTAS | TERCERA EDAD TOTAL

OBJETIVO GENERAL INFANTES

(0-12 afos)

62 afio mavor.> 62 ano

!
|
|
[ 0
|

0 0 ‘
. 0 0 | 0 | 0 '
' 0 0 0 l 0 | 0 7 |

No se cuenta con la desagregacién por sexo de las personas beneficiadas.

PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO Y RESULTADOS ALCANZADOS

(9)
El dia 8 de marzo del afio en curso, se llevé a cabo el Foro en Conmemoracién del Dia Internacional de la Mujer. Apertura, Informacién y Proteccién de Datos Personales para la lgualdad de las Mujeres, a través de la plataforma Zoom. Dicho
Foro tuvo como objetivo concientizar a las mujeres sobre los peligros digitales, Ia violencia de la cual pueden formar parte por pertenecer al género femenino y cémo contrarrestar estos peligros de manera practica; resaltar la necesidad de la
emisién de resoluciones y sentencias con perspectiva de género y la apertura incluyente para mujeres en reinsercion.

CIUDAD INNOVADORA Y'TE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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CIUPAD DE MEXICO i ADMINISTRACION Y FINANZAS

) EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO 2021
ECG-IC EVOLUCION PRESUPUESTAL POR CAPITULO DE GASTO PARA LA IGUALDAD DE GENERO
Unidad Responsable de Gasto: (ﬂ | 32A000 Instituto de Tr ia, Acceso a la Informacis I;I:Il;li;a.-n én de Datos F lesy de Cuentas de fa Ciudad de México S . . §

Perlodo: (2) Enero-Marza 2021

PRESUPUESTO (4)
CA P(':]ULO (Pesos con dos decimales)

{ APROBADO MODIFICADO | PROGRAMADO COMPROMETIDO

TOTALGASTO
CORRIENTE

1000

VARIACION (5} EXPLICACION A LAS VARIACIONES DEL PRESUPUESTO EJERCIDO RESPECTO DEL
e P NN e e W o PROGRAMADG AL PERIODO
DEVENGADO EJERCIDO ‘ PAGADO L el (6}

PROGRAMADO

2000

~ NOAPLICA

8000 | |

3000

4000 |

i
|
|

9000

TOTAL GASTO DE | |
CAPITAL | |

| ‘ |
1000 | | |
2000 ‘ |

|
3000 I 1 -
|

|
|
|
f
|
|
|
‘ 4000
| 5000
! 6000
I 7000

8000

TOTAL
URG (7}

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA

\
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EPPG ESTRUCTURA DE PLAZAS/PUESTOS POR GENERO

| }
Unidad Responsable de Gasto: (1) 32A000 Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México |
|

Periodo: (2) | ' Enero-Marzo 2021

INFORMACION DE GENERO

TIPO DE PLAZA O PUESTO
) MUJERES HOMBRES

ESTRUCTURA 96 114

|COMISIONADO 3 2 5
ISECRETARIO EJECUTIVO 0 1 1
|SECRETARIO TECNICO 0 1 1
|CONTRALOR 0 1 1
|DIRECTOR(A) 4 4 8
|COORDINADOR(A) 1 4 5
ISUBCOORDINADOR (A) 1 1 2
|SUBDIRECTOR (A) 15 9 24
|ASESOR (A) 7 5 12
%JEFE DE DEPARTAMENTO 14 23 37
|PROYECTISTA 9 1 20
|LIDER DE PROYECTOS "A" 1 2 3
ILIDER DE PROYECTOS "B" 27 32 59
|LIDER DE PROYECTOS "C" 2 4 6
|ACTUARIO 2 2 4
|SECRETARIA 3 2 5
|RECEPCIONISTA 1 0 1
iOPERADOR 2 1 3
'AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4 9 13

ESTRUCTURA .
\ ' l |

, | | .
HONORARIOS | A R R R SR |
| | :

e 1 v ————— Sy

| | | -

TOTAL DE PLAZAS O PUESTOS (6) SRR R

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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