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LIC. ELIZABETH MEDINA MARTINEZ

DIRECTORA EJECUTIVA DE INTEGRACION DE INFORMES DE

RENDICION DE CUENTAS DE LA

DIRECCION GENERAL DE ARMONIZACION CONTABLE Y

RENDICION DE CUENTAS DE LA

SUBSECRETARIA DE EGRESOS DE LA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA CIUDAD DE MEXICO
PRESENTE.

En cumplimiento a la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y Municipios, la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de
Recursos en la Ciudad de México, al Acuerdo General 15-11/2005, al Acuerdo Plenario 55-49/2010 y al Acuerdo
Plenario de autorizacion 08-16/2021 emitido por parte del Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México, se envia
el Informe de Avance Trimestral del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México, correspondiente al periodo
Enero-Marzo del 2021, a efecto que por conducto de la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de
México, se incorpore en capitulo por separado, el Informe de Avance Trimestral Enero-Marzo del 2021, que se
enviara al Congreso de la Ciudad de México el proximo 30 de abril del 2021, de conformidad a lo solicitado por la
Direccion Ejecutiva de Integracion de Informes de Rendicion de Cuentas de la General de Armonizacion Contable y
Rendicion de Cuentas de la Subsecretaria de Egresos de la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad
de México, mediante oficios nameros SAF/SE/DGACyRC/DEIIRC/0581/2021,
SAF/SE/DGACyYRC/DEIIRC/0696/2021 y SAF/SE/DGACYRC/DEIIRC/0812/2021.

En este contexto, se envia al correo electronico informe.trimestral.dgacrc@gmail.com, el Informe de Rendicion de
Cuentas Trimestral, que se integra por los instrumentos que contienen la informacion financiera, contable,
presupuestal y programatica acreditada al Primer Trimestre del 2021 que a continuacion se senalan:

l. ESTADOS FINANCIEROS
LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL
- Estado de Situacion Financiera
- Estado de Situacion Financiera Comparativo
- Estado de Actividades
- Estado de Actividades Comparativo
- .Estado de Cambios en la Situacion Financiera
- Estado de Flujos de Efectivo
- Estado de Variacion en la Hacienda Publica
- Estado Analitico de la deuda y Otros Pasivos
Estado Analitico del Activo.
- Informe sobre Pasivos Contingentes
- Notas a los Estados Financieros

CIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNIC

Estado de Situacion Financiera Detallado - LDF
Informe Analitico de la Deuda Publica y Otros Pasivos - LDF
Informe Analitico de Obligaciones Diferentes de Financiamientos — LDF
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b) Informacién Presupuestaria
- Balance Presupuestario - LDF

- Estado Analitico de Ingresos — LDF
- Estado Analitico de Ingresos Detallado - LDF
- Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado — LDF
A. Clasificacion por Objeto del Gasto (Capitulo y concepto).
B. Clasificacion Administrativa.
C. Clasificacién Funcional (Finalidad y Funcién).
D. Clasificacion de Servicios Personales por Categoria.

lll.  INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL
a) Informe de Avance Programatico-Presupuestal
b) Seguimiento del Programa de Derechos Humanos de la CDMX
c) Informe sobre el Avance Programatico-Presupuestal en materia de Igualdad de Género
d) Informe en materia de Atencion a los Derechos de las Nifas, Nifios y Adolescentes

Alrespecto, es importante precisar que el Primer Informe Trimestral en materias de Igualdad de Género y de Atencién
a los Derechos de las Nifas, Nifios y Adolescentes, corresponden también para la Secretaria de las Mujeres de la

Ciudad de Meéxico, en atencion 4 lo solicitado mediante oficios nimeros SAF/SE/DGACyRC/DEIIRC/0696/2021 y
SAF/SE/DGACYRC/DEIIRC/08%2/2021.

Reitero mi distinguida considgracion.

ATENTANENTE
OFICIAL MAY®OR DE 7 /S
TRIBUNAL SURERIQR DE § ¢ QJUDAD DE MEXICO

CC. CcO \ #5 DEL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DE LA CIUDAD DE MEXICO.- PARA SU CONOCIMIENTO.-
PRESEJTE.

MTRAJLUZ ELENA GONZALEZ ESCOBAR - SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA CIUDAD DE MEXICO.- PARA SU CONOCIMIENTO..-
PREJENTE.

PSIg. INGRID GOMEZ SARASIVA .- SECRETARIA DE MUJERES DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO.- PARA SU CONOCIMIENTO. - PRESENTE.
LI/ BERTHA MARIA ELENA GOMEZ CASTRO.- SUBSECRETARIA DE EGRESOS DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA
CIUDAD DE MEXICO.- PRESENTE.

RA. ZAIRA JIMENEZ SEADE - SECRETARIA GENERAL DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DE LA CIUDAD DE MEXICO.- PARA SU CONOCIMIENTO .-
PRESENTE.

LIC. MARIA DE LOS ANGELES CASTILLO JIMENEZ..- CONTRALORA GENERAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE LA CIUDAD DE MEXICO.-
PARA SU CONOCIMIENTO.- PRESENTE.

MTRO. GERARDO ALMONTE LOPEZ..- DIRECTOR GENERAL DE ARMONIZACION CONTABLE Y RENDICION DE CUENTAS DE LA SUBSECRETARIA
DE EGRESOS DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA CIUDAD DE MEXICO.- PRESENTE..
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE LA CIUDAD DE MEXICO

INFORME SOBRE EL AVANCE PROGRAMATICO - PRESUPUESTAL EN MATERIA DE
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[ODO: ENERO-MARZO 2021

Titular: Responsable: \\\j<:

Dr. Sergio Fontes Granados Lic. Mur fgﬁza beth)émzélez Stanford
Oficial Mayor del Tribunal Superior de Justicia de la CDMX Directora-Efecutiva de RegufSos Financieros del TSJCDMX
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Unidad Responsable de Gasto: 19 Jo 00 Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México
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informary atender 2 las usuarias que acuden al Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México con el fin de orientarlas y proporcionales
Infomacién relacionada con su d ida libre de violencia.

Mujeres 0 0 47

¥ 0 47
""" Hombres 5 I o t % o
TOTAL 0 0 41 § 0 47

EVENTO

Mediante acuerdo 11-08/2021 emitido en sesién de fecha diez de febrero del afio en curso, se autorizd realizar ef evento del dia 8 de marzo del afio de la presente anualidad en conmemoracion del dia internacional de la
Mujer diversas actividades.

Objetivo: Visibilizar los avances, conocimientos y desafios de las mujeres y fomentar su empoderamiento para contribuir a su crecimiento y desarrollo a través de promover una cultura de igualdad de derechos hacia
mujeres, nifias y adolescentes en el acceso a la justicia y en todos los dmbitos.

Asi mismo se realizan las siguientes acciones:

'Orientacion por parte de abogados y abogadas a mujeres.

Linea telefdnica para atender a las mujeres que manifiestan ser victimas de violencia .
Los Juzgados penales conceden medidas de proteccién de acuerdo a la LAMVLV - DF
Comité para incluir la perspectiva de género en el Poder Judicial de la Ciudad de México.
"Protocolo para Suzgar con Perspectiva de Génere"
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3021

0S5 / NUESTRA CABA

0007



EMERO
MARZC

SECRETARIA O FINANZAS INFORME DE AVANGE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL

EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

PN N EROBIERNG DE LA
% CIUDAD DR MEXICO
A

Unidad ﬁespor; e de Gasta:

19 j0 00 Tribunal Superior de Justicla de la Cludad de Méxlco
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Enero - Marzo 2021
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Unidad Responsable de Gasto:

19 JO 00 Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad defa Ciudad de México

}P‘erfodo:

Enero

Marzo 2021

"Asesor "C"

"Coordinador”

“Lider Coordinador de Proyectos "A"

“ider Coordinador de Proyectos "C"

1Er Srio Acdos Pres Y de Pleno

Abogado Titular

Asesor(a) "B"

Coordinador

Coordinador (a) de intervencion Especializada Apoyo Judicial
Coordinador de Comedores

Coordinador de Comunicacion Social

Despachadores

Dictaminador de Informacion Publica

Dir Eval e Intervencidn Psic para Apoyo Judicial

Dir Gral Anates de Jurisp Y Bol Jud

Dir Uni Gestion Judicial Materia Ejec Medidas Sancionadoras
Dir Unidad Gestion Judicial Materia Justicia para Adolescente
Director de Area

Director de Area "D"

Director de Area Titular de la UGA

Director de Carrera de Investigacion Judicial

Director de ta Unidad de Gestion Judicial

Director de Servicio Medico Forense

Director de Uni de Gestion Judi "Adolescentes” Ejec y Alzada

i
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Director Ejecutivo 1 5 6
Director Ejecutivo de Gestion Judicial 0 ¥ 1
Director Ejecutivo de Orientacion Ciudadana y Derechos H 1 0 1
Director Ejecutive de Planeacion ¢ 1 1
Director General Juridico 0 1 1
Director Gral del tnstituto de Est Judiciales 1 o 1
Director Penal 0 1 1
DirGraiDel Centro de Just Alternativa 1 0 1
Encargada de Cocina ' 0 1
Encargado de Comedor o 1
Encargado de Seguridad Y 1 1
Evaluador 27 25 52
Jefe de Ia Oficina de |a Presidencia o 1 1
Jefe de Unidad Dep de Apoyo a Salas de Oralidad Penal 1 1
Jefe de Unidad Dep de Oficina de Seguimiento de Amparos y A 2 2
Jefe de Unidad Dep de Servicios Grls y Recursos Materiales 3 3
Jefe de Unidad Depariamental 35 61 96
Jefe de Unidad Departamental "B" 3 2 5
Jefe de Unidad Departamental Administracion la Viga 0 t 1
Jefe de Unidad Departamental de Actas 0 s 5
Jefe de Unidad Departamental de Actas y Resolucionss 6 4 10
Jefe de Unidad Departamental de Amparos y Apelaciones Y 1 1
Jefe de Unidad Departamental de Asistencia Tec A Salas, Jgdos 1 0 1
Jefe de Unidad Departamental de Atencion a Usuarios 8 7 16
Jefe de Unidad Departamental de Atencion de Amparos y Apelacio 3 5 8
Jefe de Unidad Departamentai de Atencion de Juicio Oral 6 3 9
Jefe de Unidad Departamental de Atencion Seguimiento de Causa 0 1 1
Jefe de Unidad Departamental de Audiencias 6 6 12
Jefe de Unidad Departamental de Evaluacion 1 o 1
Jefe de Unidad Departamentai de Gestion de Ejecucion 3 ' 4
Jefe de Unidad Departamental de Notificacion 0 2 2
Jefe de Unidad Departamental de Notificadores 4 6 10
Jefe de Unidad Departamental de Oficina de Notificadores 2 2 4
Jefe de Unidad Departamental de Relaciones Interinstitucionale 0 1 1
. Jefe de Unidad Departamental de Salas y Audiencias 1 1 2
5 7 12
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Jefe de Unidad Departamental de Seguimiento de Juicio Oral 2 2 4
Jefe de Unidad Departamental de Seguimientos de Amparos y Ape 1 1 2
Jefe de Unidad Departamental de Tratamiento de las Adicciones 0 1 1
Jefe de Unidad Departamental Jefe de Logistica de la UGA 1 1 2
Jefe Unidad Departamental 3 21 52
Jefe Unidad Departamental de Seguimiento Administrativo i 0 1
Jefe(a) de Unidad Departamental de Control Administrativo 1 0 1
Jefe(a) de Unidad Departamental de Convivencia Externa 1 0 1
JUD de Cumplimiento de Amparos y Apelaciones 4 ¢ 4
JUD de Gestion de Medidas Sancionadoras o 1 1
JUD de Gestion de Penas Traslados y Adecuacion 2 0 2
JUD de Gestion Judicial Penal de Segunda Instancia 0 1
JUD de Salas y Audiencias 2 1 3
JUD de Terapia para Adultos 1 0 1
JUD de Terapia para Nifios y Adolescentes 1 o 1
JUD de Unidades de Gestion Judi Ejec y Tribunal de Alzada 0 1 1
JUD de Vigilancia de Sustitutivos y Beneficios Penales 2 o 2
JUD de Vigilancia y Cumplimiento de Medidas Sancionadoras Y 1 1
JUD Vigilancia y Cumplimiento de Medidas Sancionadoras o 1 1
Juez Civii de Cuantia Menor s 8 13
Juez de Delitos no Graves i 7 8
Juez de Ejecucion de Sentencias 1 0 1
Juez de Ia Ciudad de Mexico "A" 28 65 93
Juez de Primera Instancia 7 102 173
Juez del Distrito Federal "A" 18 42 61
Juez en Ejecucion de Sentencias 1 2 3
Juez Oral Civil-Mercantil de Primera instancia 7 13 20
Lider Coordinador de Proyectos "A" 1 ¥ 2
Magistrado del Tribunal 26 37 63
Mediador " 6 17
Oficial Mayor 1 1
Presidente del TribSupDe JustDel DF 1 1
yfgfesional Ejecut Serv Espdoz 0 1 ]
Profesional Ejecutivo de Servicios Especializados Y 2 2
Profnal Dictaminador Serv Espdoz 1 19
\ |Profnal Ejecutivo de Serv Espdoz 17 14 31

INQVADORAY DE
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Secretaria Adjunta del Presidente

Secretaria Auxiliar

Secretaria Auxiliar de la Presidencia

Secretaria de Direccion General

Secretaria Judicial de Proceso Oral Famitiar
Secretaria Particular

Secretaria Privada de la Presidencia

Secretario Auxifiar de Acuerdos

Secretario Auxiliar de Juzgado de Proceso Oral Familiar
Secretario Auxiliar de Secretario de Acuerdos
Secretario Auxiliar Judicial

Secretario de Acuerdos "B"

Secretario de Acuerdos de Juzgado 1A Instanci
Secretario de Acuerdos de Juzgado de Delitos no Graves
Secretario de Acuerdos de Juzgado de Ejecucion de Sentencias
Secretario de Acuerdos de Juzgado de Paz
Secretario de Acuerdos de Sala

Secretario Particular de Presidente Tgj

Secretario Proyeclista de Sala

Secretario Tecnico de Presidente

Segundo Srio Acdos Pres Y de Pleno

Sub. CECOFAM N.H. y Entrega-Recepcion N.N. y A.
Subdirector de Amparos

Subdirector de Area

Subdirector De Area "B"

Subdirector de Asuntos Civiles

Subdirector de Asuntos Litigiosos

Subdirector de Atencion y Seguimiento a Causa
Subdirector de Audiencias y Atencion a Usuarios
Subdirector de Comunicaciones Procesales
Subdirector de Ejecucion de Sanciones

! Subdirector de Evaluacion

Subdirector de Sala

‘ §{1bdirector de Unidad de Causa y Ejecucion
Subdirector de Unidad de Causa y Ejecuciones
Subdirector de Unidad de Gestion Judicial

3 o]
1 o]
o] 3
1
20 9
1 o]
0 1
6 3
i9 10
29 19
96 59
7 7
293 177
35 27
1 2
34 22
14 il
1 [
185 168
4]
1
1 o
1 ¢}
35
o}
1
3
6
4
0
1
1
1
0
0
1

29
48
155

470
62
13
56
25

353
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Subdirector de Unidad de Sala 0 4 4
Subdirector de Unidades de Gestion Judicial "A" 0 1
Subdirector de Vincutacion 1 o 1
Supervisor de Intendencia 2 4 6
Tec Invest Ciencias Juridicas 1 2 3
Tec InvestCiencias Juridicas 15 13 28
Tecnico Investigador en Ciencias Juridicas 2 1 3
Tecnico Investigador en Tecnologias 10 16
Titular de Cendi o 5
Administrativo especializado 2170 1812 3982
Analista de Sistemas Especializado de Computo i 4 5
Analista Prog Sistemas Esp Computo e i 16
Antropologo 1 1 2
Auxiliar de Actas 4 3 7
Auxiliar de Adecuacion de la Pena 12 8 20
Auxiliar de Amparo 10 3 13
Auxiliar de Atencion a Usuarios 2 8 20
Auxiliar de Audiencias 80 66 146
Ausiliar de Beneficios Penales 12 g 21
Auxiliar de Ejecucion de Medidas Sancionadoras 1 0 1
Auxiliar de Enfermeria 1 0 1
Auxiliar de Valores 3 4 7
Aucxiliar de Vigilancia y Cumplimiento de Medidas ' o 1
Chofer de Magistrado o 3 3
Clasificador Especializado de Informacion Judi 8 15
Concillador de Juzgado 76 43 19
Dentista Cirujano 6 0 6
Encargado de Actas 72 51 123
Encargado de Amparos o 1 1
Encargado de Archivo y Vaiores 5 & M
Encargado de Tratamiento de Adicciones 0 ¥ 1
Especialista En Teleinformatica 8 7 25

} {lefe de Area de Contabilidad 2 6
Jefe de Oficina de Sistemas de Gomputo 6 10
Jefe de Procedimientos de Amparos 0 8 18

CIUDAD INNGVADORA Y DE
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Jefe de Servicio de Teleinformatica 13 16 29
Jefe de Servicios de Teleinformatica 7 5 12
Medico Especialista 2 ¢} 2
Medico General 7 3 10
Notificador 52 7 123
Oficial Notificador 6 4 10
Pasante de Derecho 458 218 676
Patologo Forense 3 2 5
Perito Laboratorista 5 2 7
Perito Medico Forense 20 37 57
Perito Odontologo Forense o i 1
Perito Quimico Forense 1 1
Personat de Mantenimiento 1 7 8
Psicologo (a) especializado (a) 16 4 20
Psicologo Especializado 24 1 25
Quimico 1 1 2
Secretaria Auxiliar de Magistrado 42 16 58
Secretaria de Director de Area 199 78 277
Secretaria de Magistrado 105 32 137
Secretario Actuario "A” 1 3 4
Secretario Actuario de Delitos no Graves 2 1 3
Secretario Actuario de Juzgado 1A Instancia 128 222 350
Secretario Actuario de Juzgado de Delitos no Graves 13 10 23
Secretario Actuario de Juzgado de Paz ® 37 53
Secretario Actuario de Sala 15 20 35
Secretario Proyectista de Juzgado 1A instanci 27 142 359
Secretario Proyectista de Juzgado de Delitos no Graves 16 9 25
Secretario Proyectista de Juzgado de Ejecucion de Sentencias 4 4 8
Secretario Proyectista de Juzgado de Paz u 10 24
Superv Judicial de Teleinformatica 3 7 10
Supervisor 34 62
Supervisor Administrativo o 1
Supervisor de Teleinformatica 152 328
Supervisor Judiciai de Teleinformatica 1 1
Tecnico de Servicios Administrativos § 9
sznico especializado 334 588
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Trabajador(a) Soclal Especializado(a) 21 9 30
tica
Antropologo 1 o} 1
Capturista "B" 2 o] 2
Encargade de Seguridad 9 22 3
Especialista en Archivos 9] 1 1
Farmaceutico O 1 1
Fotografo "D" 3 0 3
Instructor Coro 0 1 1
Notificador 0 4 4
Oficial de Servicios Generales 1 o] i
Profesional Administrative 1 o] 1
PROFESIONISTA ADMINISTRATIVO 1 C 1
Psicdlogo . 10 10 20
Tecnico en Procesos de Acreditacion 1 ] 1
Tecnico Necropsia "A" o] 1 1
Trabajador Social 8 2 10

CIUDAD INNGWVADORAY DE

SOUHAS / NUESTRA CASA
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